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POUDARKI POSLOVANJA
V LETU 2023

DOSEZENO Indeks Indeks

SKUPINA PETROL M 2021 2022 w 2023/2022 2023/2021
Prihodki iz pogodb s kupci mio EUR 4.960,1 9.456,7 6.982,7 74 141
Kosmati poslovni izid' mio EUR 543,4 393,4 677,6 172 125
Kosmati poslovni izid + neto izvedeni finanéni instrumenti’ mio EUR 577,6 357,8 730,8 204 127
Poslovni izid iz poslovanja mio EUR 1511 =7/ 180,2 = 119
Cisti poslovni izid mio EUR 124,5 -2,7 136,6 - 110
Kapital mio EUR 908,7 860,2 923,0 107 102
Bilanéna vsota mio EUR 2.403,8 2.740,6 2.635,3 96 110
EBITDA"2 mio EUR 238,1 96,3 27 288 116
EBITDA/kosmati poslovni izid' % 43,8 24,5 40,9 167 93
EBITDA / (kosmati poslovni izid + neto izvedeni financni instrumenti)’ % 41,2 26,9 37,9 141 92
Stroski iz poslovanja/kosmati poslovni izid' % 79,7 1189 82,8 70 104
Stroski iz poslovanja / (kosmati poslovni izid + neto izvedeni finanéni instrumenti)’ % 75,0 130,8 76,8 59 102
Neto dolg/kapital’ 0,6 0,6 0,5 86 93
Neto dolg/EBITDA! 2,1 54 1,7 32 81
Donosnost kapitala (ROE)! % 14,3 -0,3 15,3 - 107
Donosnost naloZbenega kapitala (ROCE)! % 10,8 -0,5 12,3 - 114
Dodana vrednost na zaposlenega' tiso¢ EUR 70,3 41,3 77,4 187 110
Cisti poslovni izid na delnico, ki pripada lastnikom obvladujoce druzbe® EUR 2,9 0,1 3,3 - 114
TeCaj delnice na zadnii trgovalni dan leta® EUR 25,4 20,0 23,3 17 92
Koli¢inska prodaja goriv in derivatov mio ton &3 41 3,8 92 115
Koli¢inska prodaja zemeljskega plina TWh 354 18,9 16,6 88 47
Koli¢inska prodaja elektricne energije TWh 13,8 12,0 12,8 106 93
Prihodki od prodaje trgovskega blaga in storitev mio EUR 469,5 520,1 571,2 110 122

T Alternativno merilo uspesnosti poslovanja (APM), opredeljeno v poglavju Alternativna merila uspesnosti poslovanja.

2 EBITDA = poslovni izid iz poslovanja + neto popravki vrednosti poslovnih terjatev + stroski amortizacije.

3 Leto 2021 - preracun z upoStevanjem razdelitve delnic.
SKUPINA PETROL Bl <1 cocome 2020 [ R
Stevilo zaposlenih 6.237 6.224 5.945 96 95
Stevilo bencinskih servisov 593 594 594 100 100
Stevilo polnilnic za elektricna vozila v upravijanju skupine Petrol 296 417 495 119 167
Stevilo odjemalcev elektricne energije tiso€ 225 226 224 99 100
Stevilo odjemalcev zemeljskega plina (podatki za skupino Geoplin niso vklju¢eni) tisoé 47 60 61 101 129
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POUDARKI POSLOVANJA V LETU 2023

EBITDA, V MIO EUR

2020 166,6
2021 238,1
2022 96,3

I, 2771

CISTI POSLOVNI IZID, V MIO EUR

2020 72,3
2021 124,5

NETO DOLG/EBITDA

2020 2,0
2021 2,1
2022 5,4

R 17

STRUKTURA INVESTIRANIH SREDSTEV, V %

Goriva in derivati, trgovsko blago in storitve — maloprodaja 50,9
Energetska tranzicija in digitalizacija 34,5
Goriva in derivati — logistika 11,5
Ostalo 3,1

KOLICINSKA PRODAJA GORIV IN DERIVATOV, V MIO TON

2020 3,2
2021 3,3
2022 4,1

I 3.5

STEVILO BENCINSKIH SERVISOV

2020 500
2021 593
2022 594

LETNO POROCILO SKUPINE PETROL IN DRUZBE PETROL D.D., LJUBLJANA, ZA LETO 2023 "
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PISMO
PREDSEDNIKA
UPRAVE



Spostovani delniCarji, poslovni partnerji in sodelavci,

Skupina Petrol se je tudi v minulem letu soocala s Stevilnimi izzivi, ob tem pa dosegla pomembne uspehe.
Ob umirjanju gospodarske rasti smo se spoprijeli s padcem kupne modi in zaostrenimi pogoji financiranja.
Kljub inflaciji, regulaciji cen energentov in geopoliticnim napetostim smo ohranili finan¢no stabilnost ter
nadaljevali s Siritvijo in diverzifikacijo nasih dejavnosti v skladu s strategijo za obdobje 2021-2025. Leto
2023 je bilo zaznamovano z nadaljevanjem nase zavezanosti k trajnostnemu razvoju in inovativnosti ter z
zagotavljanjem odli¢ne uporabniske izkudnje nasim strankam.

Financni kazalniki in donosnost
delnice kazejo na visoko finan¢no
uspesnost in privlaénost za
viagatelje.

Stabilnost in rast

Ceprav so cene energentov ob koncu leta 2022 zagele padati, so vladni ukrepi z regulacijo cen
energentov ostali prisotni e celo leto 2023, kar je pomembno vplivalo na poslovne rezultate. Poseben
izziv za skupino Petrol predstavlja nizka omejitev marz na nekatere naftne derivate, ki je bila uveljavljena
novembra, Ceprav so bile Ze pred tem veljavne marze bistveno nizje kot v primerljivih drzavah zahodne
Evrope. Prenizke marze ne omogocajo pokrivanja vseh stroskov in vplivajo na investicijsko sposobnost
Zlasti pri projektih energetske tranzicije. Ob tem se mi zdi pomembno spomniti, da je energetska tranzicija
ne le strateski fokus Petrola, temve¢ tudi SirSi druzbeni in politicni cil).

Ne glede na kompleksnost in dinamiko poslovnega okolja je skupina Petrol v letu 2023 izkazala
prilagodljivost in rast ter ohranila stabilnost. Dokazali smo, da smo se nestanovitnim okoli§¢inam sposobni
ne le prilagajati, temvec v njih tudi napredovati. S tem smo postavili dobre temelje za oblikovanje nove
strategije skupine Petrol za obdobje 2025-2030.

V letu 2023 je skupina Petrol zabelezila prihodke od prodaje v visini 7,0 mrd EUR, kar predstavlja
26-odstotni padec v primerjavi z letom 2022, predvsem zaradi nizjih cen goriv in ostalih energentov na
spot in terminskih trgih. Prodaja goriv je dosegla 3,8 mio ton, niZzja od dosezene v letu prej je bila za

8 odstotkov, medtem ko je prodaja trgovskega blaga in storitev dosegla 571,2 mio EUR in tako narasla
za 10 odstotkov v primerjavi z letom 2022. Prodali smo tudi 16,6 TWh zemeljskega plina, 12,8 TWh
elektrike in 143,4 tiso& MWh toplote. Kosmati poslovni izid je v letu 2023 znasal 677,6 mio EUR, kar
je 72 odstotkov vec kot v letu 2022. Predvsem zaradi vi§jih stroSkov dela in visjih stroSkov materiala so
se za 20 odstotkov zviSali stroSki iz poslovanja, in sicer na 561,3 mio EUR. EBITDA je v letu 2023 znaSal
2771 mio EUR, Kkar je 180,8 mio EUR ve¢ kot v letu 2022. V strukturi se povecuje delez EBITDA produktne
skupine Energija in reSitve, kar je skladno s strateSko zavezo prehoda s klasi¢nih energetskih virov na
CistejSe obnovljive vire energije. Cisti poslovni izid, realiziran v letu 2023, je znasal 136,6 mio EUR.

Uspesno smo nadaljevali strategijo upravljanja dolga, pri Cemer smo neto zadolzenost znizali pod raven
iz leta 2021. Vse klju¢ne kazalnike smo obdrzali na sprejemljivih ravneh, ki skupini omogoc¢ajo finanéno
trdne temelje za prihodnje poslovanje. Bonitetna hisa S&P Global Ratings je decembra 2023 druzbi Petrol
d.d., Ljubljana, potrdila dolgoro¢no bonitetno oceno »BBB-« in kratkoro¢no »A-3« ter oceno prihodnjega
izgleda bonitetne ocene »stabilnox.
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Na avgustovske poplave smo se
odzvali s pomog¢jo, namenjeno
zaposlenim in prizadetim skupnostim,
s tem pa izkazali svojo druzbeno
odgovornost in pripravljenost pomagati
v kriznih razmerah.

Odziv na poplave in podpora skupnosti

Avgustovske poplave so prizadele mnoge dele Slovenije, vkljucno z nasimi prodajnimi mesti in infrastruk-
turo. Takoj smo se osredotocCili na pomo¢& zaposlenim in skupnostim, ki so jih te nesreCe najbolj prizadele.
V duhu solidarnosti smo prizadetim gospodinjstvom do konca leta 2023 omogocili elektricno energijo po
simboli¢ni ceni, s Simer potrjujemo, da je nase poslanstvo oskrba z energijo in zagotavljanje podpore v
tezkih &asih.

Trajnost v sredi§¢éu nasih prizadevanj

S trdno finanéno osnovo skupina Petrol nadaljuje svojo pot kot vodilni akter v energetski tranziciji in se
pripravlja na izzive in priloznosti, ki jih prinasa prihodnost. V letu 2023 smo za neto nalozbe namenili

82,9 mio EUR. Kijub izzivom, ki jih prinasajo energetska kriza, energetska tranzicija in regulativni posegi, ter
negotovosti glede povracila Skode iz naslova regulacije cen, ki je zahtevala znatno zmanj$anje naloZbenih
sredstev v letu 2022, je skupina v letu 2023 uspesno nadaljevala izvajanje klju¢nih razvojnih projektov.

V okviru stratesSke prenove prodajne mreze v Sloveniji izstopata celoviti prenovi nove generacije
prodajnih mest Barje AC — sever in Barje AC - jug. Na Hrvaskem je bila zaklju¢ena celovita prenova
sedmih prodajnih mest, izvedli smo tri nadomestne gradnje, eno prodajno mesto pa zgradili na

novo. Nadaljevali smo s projektom digitalizacije oskrbne verige Oil&Gas E2E, katerega namen je
optimizacija logistike, zaklju¢en pa bo v letu 2024. Prav tako ostajajo naSe nalozbe osredotocene na
proizvodnjo elektricne energije iz obnovljivih virov. Zakljucili smo projekt izgradnje ene najvecjih sonénih
elektrarn v regiji, v sklopu treh lokacij, ki obkrozajo na$ vetrni park Ljuba¢ na Hrvaskem. Nadaljujemo
tudi z razvojem projekta vetrne elektrarne Dazlina. V omreZje priklapliamo sonéne elektrarne v okviru
projekta Petrol Green, vzporedno pa potekajo aktivnosti pridobivanja dokumentacije in potrebnih
dovoljenj za naslednjo fazo projekta v Sloveniji ter Siritev na Hrvasko in v Srbijo. Nalozbena politika
skupine Petrol bo v letu 2024 usmerjena v Siritev poslovanja na podrocju proizvodnije elektri¢ne energije
iz obnovljivih virov, v digitalizacijo in Siritev poslovanja na podrocju energetskih in okoljskih resitev. Kljub
omejitvam, ki izhajajo iz regulacije, nacrtujemo, da bomo v letu 2024 za nalozbe namenili 130,0 mio EUR,
od tega 44 odstotkov v projekte energetske tranzicije.

Kljub zavezanosti in napredku v smeri zelenega prehoda se sooCamo z resni¢nostjo, ko nas prenizke
marze na naftne derivate omejujejo v nasih prizadevanijih. Trenutna regulacija marz v Sloveniji ni
zadostna za pokrivanje stroskov pri poslovanju z gorivi in derivati ter posledicno ne omogoca prilagajanja
prihajajo¢im zahtevam evropskega programa Green Deal. V tem kontekstu vidimo liberalizacijo trga kot
ustrezno dolgoroc¢no resitev za vedno vecje potrebe po investicijah v novi, okoljsko vzdrzen poslovni
model. To je pot, po kateri ne moremo hoditi sami, saj zahteva razumevanje in sodelovanje vseh
deleznikov — od vlade do poslovnih partnerjev in vsakega posameznika v nasi skupnosti.



PISMO PREDSEDNIKA UPRAVE

Pred nami je priprava nove strategije
do leta 2030. Nesporno je, da bomo
tudi v novem strateSkem obdobju
krepili vodilno viogo v energetski
tranziciji regije.

/

Pogled naprej

V upravi druzbe Petrol smo ponosni na dosezke svoje ekipe v letu 2023, v prihodnost pa zremo z
optimizmom. Nasi rezultati in prizadevanja na podrocju trajnosti so trdna podlaga za nadaljnjo rast in razvo;.
Skupaj s celotno ekipo skoraj Sest tiso& sodelavcev smo zavezani k temu, da ostajamo vodilna druzba na
podrodju jugovzhodne Evrope pri zagotavljanju energetske tranzicije, inovacij in zadovoljstva strank.

V letu 2024 nas &akajo novi izzivi, a tudi priloznosti za rast. Zavezani smo k izboljSanju klju¢nih finan&nih
kazalnikov, hkrati pa ostajamo predani nasi viziji postati integrirani partner v energetski tranziciji z
odli¢no uporabnisko izkudnjo. Skupaj bomo nadaljevali z razvojem in izvajanjem trajnostnih resitev, ki
ne le izpolnjujejo, temvec¢ tudi presegajo pricakovanja nasih strank in skupnosti. V strateSkem obdobju
2021-2025, ki se prihodnje leto izteka, smo si zastavili, da bomo v letu 2025 dosegli EBITDA v viSini
336 mio EUR. Ta cilj je ambiciozen, a dosegljiv. Pred nami je priprava nove strategije do leta 2030, ki bo
predvidoma dana v potrjevanje nadzornemu svetu v zadnjem kvartalu leta 2024. Nesporno je, da bomo
tudi v novem strateSkem obdobju krepili vodilno viogo v energetski tranziciji regije.

V letu 2023 je skupina Petrol znova dokazala svojo finanéno udinkovitost in uspesnost, kar je privedlo
do visoke donosnosti za nase vlagatelje. Kapitalska donosnost delnice, ki odraza rast njene vrednosti,
je bila kar 16,5-odstotna, ko primerjamo zaklju&ni te¢aj delnice ob koncu leta 2023 z zaklju¢nim tecajem
ob koncu leta 2022. Skupaj s 7,5-odstotno dividendno donosnostjo to pomeni skupno 24-odstotno
donosnost delnice za leto 2023, kar jasno kaze na moc¢no zaupanije in zadovoljstvo nasih viagateljev.

Vsem se zahvaljujem za podporo in zaupanje, ki ju izkazujete skupini Petrol. Potrudili se bomo, da tudi
v prihodnje upravi¢imo stabilnost in zanesljivost Petrolove delnice kot privlacne naloZbene moznosti,
privlacnost Petrola kot zanimivega in varnega delodajalca ter odli¢nost v poslovnem partnerstvu in
uporabniski izkusniji.

Na tem mestu bi rad Se posebej izpostavil neprecenljiv prispevek slehernega zaposlenega v skupini
Petrol. Hvala vsakemu izmed vas, cenjeni sodelavci, za trud, predanost in zavezanost. Vi ste jedro nasega
skupnega uspeha. Skupaj si prizadevamo graditi prihodnost, ki bo presegala pri¢akovanja nasih kupcey,
partnerjev in skupnosti, ki ji sluzimo.

Prepri¢an sem, da bomo skupaj nadaljevali pot uspeha in rasti, raziskovali nove priloznosti in e naprej
ustvarjali pozitivne spremembe v svetu okoli nas.

Za skupno prihodnost, polno energije za Zivijenje.

f./.?‘z/ e
Saso Berger
predsednik uprave
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Zoran Gracner Joze Smoli¢
¢lan uprave, ¢lan uprave
delavski direktor
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Saso Berger
predsednik uprave
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Marko Nincevié Metod Podkriznik Drago Kavsek
¢lan uprave ¢lan uprave ¢lan uprave
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IZJAVA O
ODGOVORNOSTI
UPRAVE

Clani uprave in nadzorni svet druzbe Petrol d.d., Ljubljana, v skladu s 60.a ¢lenom Zakona o gospodarskih
druzbah zagotavljajo, da je Letno porocilo skupine Petrol in druzbe Petrol d.d., Ljubljana, za leto 2023,
vkljuéno z izjavo o upravljanju in izjavo o nefinanénem poslovanju, sestavljeno in objavljeno v skladu z
Zakonom o gospodarskih druzbah, Zakonom o trgu finan¢nih instrumentov ter Mednarodnimi standardi
racunovodskega porocanja, kot jih je sprejela EU.

Clani uprave druzbe Petrol d.d., Ljubljana, ki jo sestavljajo Sago Berger, predsednik uprave, Drago Kavsek,
¢lan uprave, Marko Ningevic, ¢lan uprave, JoZze Smoli¢, ¢lan uprave, Metod Podkriznik, ¢lan uprave, in Zoran
Gracner, ¢lan uprave, delavski direktor, v skladu s 110. Elenom Zakona o trgu finan&nih instrumentov izjavljajo
po svojem najboljSem védeniju:
- da je raGunovodsko porocilo skupine Petrol in druzbe Petrol d.d., Ljubljana, za leto 2023 sestavljeno
v skladu z Mednarodnimi standardi raunovodskega poro¢anja, kot jih je sprejela EU, ter da izkazuje
resnicen in posten prikaz sredstev in obveznosti, finanénega poloZaja, poslovnega izida in vseobse-
gajoCega donosa druzbe Petrol d.d., Ljubljana, in drugih druzb, vklju¢enih v konsolidacijo, kot celote;
da poslovno porocilo skupine Petrol in druZbe Petrol d.d., Ljubljana, za leto 2023 vkljuduje posten
prikaz razvoja in izidov poslovanja druzbe ter njenega finan¢nega polozaja, vkljucno z opisom bistve-
nih vrst tveganj, ki so jim druzba Petrol d.d., Ljubljana, in druge druzbe, vklju¢ene v konsolidacijo, kot
celota izpostavljene.

. ya A

¢

Saso Berger Drago Kavsek Marko Nincevié
predsednik uprave ¢lan uprave ¢lan uprave

‘_z// {—=?fl.f-
i
l"y
Metod Podkriznik Joze Smoli¢ Zoran Gracéner
¢lan uprave ¢lan uprave ¢lan uprave,

delavski direktor

Ljubljiana, 11. april 2024
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POROCILO
NADZORNEGA SVETA

Sestava nadzornega sveta v letu 2023

Nadzorni svet druzbe Petrol d.d., Ljubljana, v obstojeCi sestavi deluje od 22. aprila 2021 napre;j.
Tako so tudi v letu 2023 nadzorni svet sestavljali predsednik Janez Zlak, namestnik predsednika
Borut Vrvis€ar ter ¢lani Mladen Kaliterna, Alenka Urnaut, Mario Selecky, Aleksander Zupandic,
Robert Ravnikar, Marko Savli in Alen Mihelgi¢. Sestava nadzornega sveta je raznolika glede na
izobrazbo, delovne izkusnje in osebnostne znadilnosti, kar omogoca uginkovito strokovno dopol-
njevanje ter izmenjavo mnenj in stalis¢.

V letu 2023 so se vsi ¢lani nadzornega sveta redno udeleZevali sej in prakti¢no so bili vsi sklepi
sprejeti soglasno. Clani nadzornega sveta so se na obravnavane teme temeljito pripravili, podajali
so konstruktivne predloge, sprejemali odloCitve v skladu s poslovnikom, akti druzbe in zakonski-

mi pooblastili. Delo nadzornega sveta so vsebinsko ucinkovito
podpirali predlogi obeh komisij nadzornega sveta. Nadzorni svet

Nadzorni svet Petrola je tudi v letu je zainteresirano javnost sproti in pravogasno obveséal o vseh
2023 deloval z raznoliko sestavo, Klju&nih in relevantnin informacijah poslovanja skupine Petrol.
kar je omogocilo uc¢inkovito

dopolnjevanje strokovnosti in Nadzorni svet se je v letu 2023 sestal na kar 22 sejah (za
Izmenjavo mnenj. primerjavo: v letu 2022, ki je bilo leto energetske krize, vojne v

Ukrajini in obvladovanja poslovanja v druzbi Geoplin, je nadzorni
svet zasedal na 17 sejah). Od tega je bilo 11 sej predvidenih po
finanénem koledarju za leto 2023, ki je Ze v osnovi, zaradi zamika potrjevanja poslovnega nacrta za
leto 2023, vseboval stiri dodatne seje (obicajno je s finanénim koledarjem predvidenih sedem rednih
sej v posameznem poslovnem letu). Poleg 11 rednih sej, ki so bile v skladu s finanénim koledarjem
predvidene v letu 2023, je nadzorni svet zasedal $e na dodatnih 11 izrednih sejah, namenjenih pred-
vsem obvladovanju stroskov in finan¢ni stabilizaciji druzbe zaradi regulacije cen energentov in njenim
vplivom na poslovanje.

Nadzorni svet je skozi vse leto redno spremljal poslovanje skupine Petrol ter njen razvoj v zahtevnih
svetovnih in gospodarskih razmerah in se posvecal prepoznavanju in obvladovanju poslovnih tve-
ganj, kar je pomembno za uspesno prihodnost poslovanja skupine.

NajpomembnejSe teme sej nadzornega sveta v letu 2023

V januarju 2023 je nadzorni svet zasedal na Stirih sejah, ki so bile namenjene potrjevanju poslovnega
nacrta za leto 2023.

V februarju 2023 je nadzorni svet zasedal z namenom nadzora nad poslovanjem v mesecu januarju
2023.

V marcu 2023 je nadzorni svet zasedal na dveh sejah, na katerih je potrjeval nerevidirano letno poro-
Cilo za leto 2022 in spremljal poslovanije v februarju 2023.

V aprilu 20283 je nadzorni svet potrdil revidirano Letno porocilo skupine Petrol in druzbe Petrol d.d.,
Ljubljana za leto 2022, obravnaval predlog uporabe bilancnega dobicka ter potrdil sklic 37. seje
skupsScine. Seznanil se je tudi s poslovanjem v marcu v letu 2023.



V maju 2023 sta bili obravnava porocila o poslovanju druzbe in skupine Petrol v prvem Cetrtletju in obrav-
nava poslovanja v aprilu 2023. Nadzorni svet je obravnaval tudi potek projekta s podrocja obnovljivih virov
energije. V. mesecu maju je bila izvedena dodatna korespondencna seja nadzornega sveta, na kateri so
bile sprejete spremembe in dopolnitve finanénega koledarja.

V juniju 2023 sta bili izvedeni dve seji nadzornega sveta, na katerih so bile obravnavane strateSke teme
(strategija Geoplin, strategija mobilnosti v skupini Petrol, pregled logisti¢nih priloZznosti).

V juliju 2023 je bila izvedena ena seja, na kateri je priSlo do sprememb v upravi druzbe (imenovana sta bila
dva nova ¢lana uprave, en ¢lan uprave je odstopil).

V letu 2023 je nadzorni svet

V avgustu je nadzorni svet obravnaval porocilo o poslovanju druzbe in
skupine Petrol v prvih Sestih mesecih leta 2023.

Petrola zasedal na 22 sejah. To

odraza njegovo aktivno vlogo pri
upravljanju in nadzoru v zahtevnih

casih.

V oktobru 2023 je nadzorni svet obravnaval strateSke teme (prijava
na razpis za postavitev polnilnic za elektri¢na vozila; projekt vetrne
elektrarne Dazlina ter izhodiSCa za pripravo poslovnega nacrta za leto
2024).

V novembru in decembru 2023 je bilo izvedenih sedem sej, poleg
dveh rednih sej — na katerih so bili obravnavani porocilo o poslovanju v prvih devetih mesecih leta 2023
in aktivnosti, povezane z neodvisnostjo in transparentnostjo ¢lanov nadzornega sveta — Se pet izrednih
sej, na katerih so bile izvajane aktivnosti za pripravo poslovnega nacrta 2024 in aktivnosti, povezane s
spremembo v sestavi uprave.

Najmanj enkrat mesec¢no je nadzorni svet zaradi stabilizacije poslovanja in obvladovanja stroSkov sprem-
lial poslovanje druzbe in skupine Petrol v preteklem mesecu.

Nadzorni svet je v okviru svojih pristojnosti odgovorno odloc¢al in obravnaval Se vrsto drugih zadev:
- sprejem nacrta dela notranje revizije za leto 2024,

sprejem nadrta dela revizijske komisije za leto 2024,
izdajanje soglasij upravi v skladu s statutarnimi dolo¢bami in druga soglasanja s predlogi uprave,
obravnava porodila sveta delavcev o stanju na podrocju sodelovanja delavcev pri upravijanju,
obvladovanje morebitnega nasprotja interesov (izjave po referenénem kodeksu so ¢lani nadzor-
nega sveta podpisali tako ob imenovanju kot tudi ob koncu poslovnega leta in so objavijene na
spletnih straneh druzbe),
izdajanje soglasij upravi v skladu s statutarnimi dolo¢bami in druga soglasanja s predlogi uprave.

Vsi postopki delovanja nadzornega sveta so usmerjeni k zagotavljanju osnovnih pravil, ki morajo veljati pri
ucinkovitem delovanju tega organa:
spostovanje s poslovnikom tega organa dogovorjenih pravil in usmeritev,
redno usposabljanje vseh akterjev delovanja tega organa in sprejemanje novih dobrih praks
korporativhega upravljanja,
transparentnost delovanja v odnosu nadzornega sveta do uprave in obratno ter v odnosu do vseh
zunanijih deleznikov,
zadostnost sej, ki omogocajo natancen vpogled v poslovanje in usmeritve prihodnjega razvoja,
popolna udelezba celotne sestave nadzornega sveta in proaktivno delovanje posameznega ¢lana
nadzornega sveta,
izobrazevanje ¢lanov, seznanjanje z novimi trendi, spoznavanje z ustrojem druzbe in skupine Petrol
ter z njenimi procesi,
samoocenjevanje nadzornega sveta z namenom pravo&asne identifikacije potrebnih sprememb
in izvedbe ukrepov ter vrsta drugih zadeyv, ki so v skladu z zakonom, statutom in poslovnikom v
pristojnosti nadzornega sveta.
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Delo komisij nadzornega sveta

Revizijska komisija nadzornega sveta se je v letu 2023 sestala na 13 sejah (v letu 2022 na devetih), na
katerih je obravnavala kvartalna porocila o poslovanju skupine Petrol in druzbe Petrol d.d., Ljubljana, oz.
obravnavala standardne in druge zadeve, kot so:

potek predhodne revizije letnega porocila za leto 2022,

sestava nacrta dela revizijske komisije za leto 2024,

obvladovanje kreditnih, valutnih in cenovnih tvegan;,

upravljanje tveganj v skupini Petrol po Cetrtletjih in letni pregled,

seznanjanje s porodili notranje revizije in naértom dela notranje revizije za leto 2024,

seznanjanje s porocilom pooblas¢encev o izvajanju smernic korporativne integritete,

obravnavanje usmeritev glede izvajanja nerevizijskih storitev zakonitega revizorja in predlaganje

le-teh nadzornemu svetu v sprejetje,

seznanjanje in redno spremljanje predvidenih sprememb mednarodnih ra¢unovodskih standardov

ter ocenjevanje morebitnega vpliva na izkaze,

opravljen letni razgovor z direktorjem notranje revizije,

spremljanje in seznanjanje z rezultati zunanje presoje dela notranje revizije,

obravnavanje drugih tem iz pristojnosti revizijske komisije.

Komisija je na ve¢ sejah obravnavala tudi revidirano letno porocilo za leto 2022 in podala predlog nad-
zornemu svetu, da ga potrdi, ter se posvetila temam, povezanim z nadzornim svetom in redno letno
skupsdino.

Komisija za kadrovska vprasanja in vrednotenje dela uprave
nadzornega sveta se je v letu 2023 sestala na stirih sejah (v letu 2022
na eni), ki so bile namenjene vrednotenju dela uprave v letu 2022 in
oblikovanju predlogov nadzornemu svetu za njeno nagrajevanje za
delo v letu 2022. Poleg tega je pregledala in potrdila tudi politiko pre-
jemkov uprave in nadzornega sveta, ki je bila posredovana v sprejem
skupscini delnicarjev. Ostale aktivnosti so bile povezane s spremem-
bami v sestavi uprave v skladu s poslovnikom o delu nadzornega
sveta.

Dejavni sta bili tudi komisiji
nadzornega sveta, ki sta v letu
2023 izvedli klju¢ne naloge za
podporo uc¢inkovitemu nadzoru in
strateSkemu usmerjanju druzbe.

Nadzorni svet je delo svojih komisij spremljal na podlagi sprotnega poro¢anja nadzornemu svetu. Na
podlagi realizacije vseh njunih sklepov in na podlagi pregleda dela obeh komisij in porocil o delu komisij
na decembrski seji je nadzorni svet v sklopu samoocenjevanja ucinkovitosti svojega dela ocenil delo obeh
komisij kot zelo dobro.

Nerevidirani rezultati poslovanja skupine Petrol v letu 2023

Na 49. seji, 15. marca 2024, se je nadzorni svet druzbe Petrol d.d., Ljubljana, seznanil z nerevidiranimi
rezultati poslovanja skupine Petrol in druzbe Petrol d.d., Ljubljana, za leto 2023 in jih tudi obravnaval.

Prihodki od prodaje skupine Petrol so v letu 2023 znasali 7,0 mrd EUR, kar je 26 odstotkov manj kot v letu
2022. Kosmati poslovni izid je znaSal 677,6 mio EUR, kar je 72 odstotkov vec kot v letu 2022. EBITDA je
bil realiziran v visini 277,1 mio EUR, Cisti poslovni izid pa v visini 136,6 mio EUR.

Potrditev letnega porocila 2023
Na 51. seji, 18. aprila 2024, je nadzorni svet obravnaval revidirano Letno porocilo skupine Petrol in druzbe

Petrol d.d., Ljubljana, za leto 2023. Na podlagi preveritve letnega porocila in raCunovodskih izkazov s po-
jasnili, preveritve predloga uprave za uporabo bilan¢nega dobicka ter porocila pooblasenega revizorja je
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nadzorni svet revidirano Letno porocilo skupine Petrol in druzbe Petrol d.d., Ljubljana, za leto 2023 potrdil.

Nadzorni svet se je ob sprejemaniju letnega porocila opredelil tudi do izjave o upravljanju druzbe in skla-
dnosti z referencnim kodeksom, ki je vkljucena v poslovno porocilo Letnega porocila skupine Petrol in
druzbe Petrol d.d., Ljubljana, za leto 2023, in ocenil, da je odsev dejanskega stanja upravljanja druzbe v
letu 2023.

/@{szﬁi;

{ >

dr. Janez Zlak
predsednik nadzornega sveta

Ljubljana, 18. april 2024
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S5

SKUPINA PETROL
V REGIJI

AVSTRIJA
ROMUNIJA
SLOVENIJA
HRVASKA
BOSNA IN SRBIJA
HERCEGOVINA
CRNA
GORA KOSOVO
SEVERNA
MAKEDONIJA
Skupina Petrol ima druzbe v naslednjih drzavah:

- Slovenija

- Hrvaska

- Bosna in Hercegovina

. §rbija

- Crnagora

- Kosovo

- Severna Makedonija

- Avstrija

- Romunija

Poslovanje poteka tudi v drugih drzavah.
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POSLQVNO
POROCILO

Najboljse storitve za
nase uporabnike
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STRATESKE USMERITVE

6.1 Poslanstvo, obljuba, vizija in vrednote

Poslanstvo

S Sirokim naborom energentov, celovitimi energetskimi reSitvami ter digitalnim pristopom postavljamo
uporabnika v sredidée nade pozornosti. Zelimo postati prva izbira za nakupe na poti. Skupaj s partnerii
oblikujemo resitve za enostavnejsi prehod na CistejSe vire energije. Odlo¢no in aktivno ustvarjamo zeleno
energetsko prihodnost ter dolgoro¢no povecujemo vrednost za nase kupce, delnicarje in druzbo.

Obljuba
Z energetsko tranzicijo ustvarjamo zeleno prihodnost ter pomembno prispevamo k zasciti okolja, v katerem
Zivimo.

Vizija
Postati integriran partner v energetski tranziciji z odlicno uporabnisko izkusnjo.

Vrednote
Spostovanje: Spostujemo sodloveka in okolje.
Zaupanje: S postenostjo gradimo partnerstva.
Odliénost: Hocemo biti najboljsi v vsem, kar delamo.
Ustvarjalnost: S svojimi idejami ustvarjamo napredek.
Srénost: Delamo zavzeto in pogumno.

V Petrolu ¢utimo posebno odgovornost do svojih zaposlenih, kupcev, dobaviteljev, poslovnih partnerijev,
lastnikov in druZbe kot celote. Njihova pri¢akovanja uresniéujemo z motiviranimi in podjetniSko usmerjenimi
zaposlenimi, upostevamo temeljna zakonska in moralna pravila na vseh trgih, kjer poslujemo, ter skrbimo
za varovanje okolja.

6.2 Strategija skupine Petrol za obdobje 2021-2025

Nadzorni svet druzbe Petrol d.d., Ljubljana, je 28. januarja 2021 potrdil Strategijo skupine Petrol za obdobje
2021-2025, ki skozi oblikovano vizijo, cilje in strateSki poslovni nacrt definira pot za uspesno prihodnost.
Osnovni vodili pri oblikovanju in izvajanju strateSkega nacrta sta zagotavljanje poslovne rasti in povecevanje
dobic¢konosnosti poslovanja ob hkratni zavezanosti trajnostnemu razvoju.

Okolje, v katerem posluje skupina Petrol, je pred velikimi spremembami. Energetska tranzicija v nizko-
ogljiéno druzbo ter razvoj novih tehnologij prinasata preoblikovanje ustaljenih nacinov proizvodnje, prodaje
in uporabe energentov. Petrol je zavezan prehodu na zeleno energijo in temu namenja pomemben delez?
investicij. Strategija skupine Petrol postavlja jasne cilje za realizacijo nase viziie. Se vedno bomo zagotavljali
oskrbo trga z ogljikovodiki, hkrati pa soustvarjamo priloznosti, ki jih prinasa energetska tranzicija. S tem se
osredotoGamo na naso osnovno dejavnost zagotavljanja oskrbe z energenti, saj na tem podrodju v poveza-
Vi z energetsko transformacijo vidimo velik potencial.

Se naprej bomo krepili svojo prodajno mrezo v regiji. Z novimi digitalnimi kanali, raz$irjenim naborom
energentov in personalizirano ponudbo sledimo trendom ter se priblizujemo potrebam kupcev in jim
nudimo podporo pri prehodu s tradicionalnih energetskih virov na CistejSe obnovljive vire energije. Zelimo
postati kljuéni povezovalni ¢len v SirSem ekosistemu s ponudbo energetskih virov, ki so prilagojeni trgu

in ga sooblikujejo, zato s krepitvijo operativne ucinkovitosti spro§¢amo dodatna sredstva za investicije v
pridobivanje energije iz obnovljivih virov.

Zavedamo se pomena trajnostnega razvoja. Prehod v nizkoogljicno energetsko druzbo, partnerstvo
z zaposlenimi in druzbenim okoljem ter kroZzno gospodarstvo so zaveze skupine Petrol v tem strateSkem



obdobju. Petrol kot partner industriji, javhemu sektorju in gospodinjstvom prevzema eno od vodilnih viog pri
doseganju okoljskih ciljev.

S kontinuiranim razvojem goriv bomo aktivno pripomogli k znizevanju emisij. Hkrati bomo z jasnimi trajno-
stnimi politikami skrbeli za zmanjSanje ogljicnega odtisa tako v skupini Petrol kot tudi pri svojih strankah.

Na nasem tradicionalnem podrocju ponudbe proizvodov iz nafte ter trgovskega blaga in storitev Se vedno
ostajamo prva izbira za nakupe na poti.

V tem strateSkem obdobju ostajamo prisotni na vseh trgih s fokusom na:
- Slovenijo, kjer bomo utrdili vodilni polozaj energetske druzbe in vodilnega partnerja v energetski
tranziciji;
Hrvasko, kjier bomo prek prodajne mreze Sirili portfelj strank na podrocju energentov in storitev
energetske tranzicije in investirali v proizvodnjo elektricne energije iz obnovljivih virov; ter
Srbijo, kjer bomo povecevali trzni delez v prodaji energentov.

S ponudbo integriranih storitev z visoko dodano vrednostjo si prizadevamo ostati prva izbira za
projekte energetske tranzicije v regiji. Razvijamo in krepimo svojo prisotnost na podrocju dobave in
prodaje zemeljskega plina in elektrike, prodaje utekodinjenega naftnega plina ter projektov energetske ucin-
kovitosti. Posebno mesto v energetski tranziciji ima proizvodnja elektrike iz obnovljivih virov, kjer si utiramo
pot med najpomembnejSe ponudnike v jugovzhodni Evropi.

Velik razvojni potencial predstavlja razvoj novih resitev na podrodju elektromobilnosti in storitev mobil-
nosti. Pri tem se skupina Petrol osredoto¢a na polnilno infrastrukturo (vzpostavitev, upravljanje in vzdrzeva-
nje infrastrukture za polnjenje elektri¢nih vozil ter zagotavljanje storitve polnjenja) in storitve mobilnosti (npr.
poslovni najem, elektrifikacija voznih parkov ter storitev upravljanja voznih parkov).

Strateski cilji za leto 2025:
- EBITDA v viSini 336 mio EUR,;
neto dolg/EBITDA manjsi od 1;
Cisti poslovni izid v visini 180 mio EUR,;
nalozbe v stalna sredstva v obdobju 2021-2025 v skupni visini 698 mio EUR, od tega 35 odstotkov
v energetsko transformacijo, preostala sredstva pa v glavnini v Siritev in nadgradnjo maloprodajne
mreZe ter digitalizacijo poslovanja;
proizvodnja elektrike iz obnovljivih virov 160 MW proizvodne modi;
maloprodajna mreza s skupno 627 bencinskimi servisi;
Stevilo polnilnic za elektri¢na vozila 1575;
prihranki energije pri koncnih kupcih v obdobju 2021-2025 73 GWh.

Z zasledovanjem zastavljenih ciljev krepimo dolgoroéno finanéno stabilnost skupine Petrol. S stabilno
dividendno politiko zagotavljamo uravnotezenost dividendnih donosov delniCarjev ter uporabo prostega
denarnega toka za financiranje investicijskih nacrtov skupine Petrol. To bo zagotavljalo dolgoroéno rast in
razvoj skupine, s tem pa maksimiranje vrednosti za lastnike. Ciljina dividendna politika v strateSkem obdob-
ju 2021-2025 je 50 odstotkov Cistega poslovnega izida skupine, upoStevajo¢ investicijski cikel, kazalnike
skupine in doseZene cilje.

Turbulentno dogajanje na energetskih trgih, visoka inflacija in posledi¢no regulatorni posegi drzav na do-
lo&anje cen energentov so ostro zarezali v poslovanje skupine Petrol. Regulirane cene naftnih derivatov v
dolo¢enem obdobju niso omogocale pokrivanja vseh stroskov. Spremenjenim okolis€inam poslovanja smo
v letih 2022 in 2023 morali prilagoditi oz. omeijiti tudi investicijska sredstva, pri ¢emer pa Se vedno zelimo
¢im vedji delez investicij nameniti energetski tranziciji.

V skladu s trenutnimi trendi in dogajaniji na energetskih trgih skupina Petrol v letu 2024 pripravlja nacrt za
strateski razvoj skupine do leta 2030.
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6.3 Petrol kot ambasador korporativne integritete

V Petrolu dosegamo cilje ob spostovanju veljavnih predpisov in smernic korporativne integritete. Pri delu
upoStevamo visoke standarde poslovne etike in gradimo organizacijsko kulturo, ki spodbuja zakonito, tran-
sparentno in eti¢no ravnanje in odlo¢anje vseh zaposlenih. Med zaposlenimi in poslovnimi partnerji Sirimo in
utrjuiemo zavedanje o pomenu skladnosti poslovanja. Uveljavljamo nacelo ni¢elne tolerance do nezakonite-
ga in neetiCnega ravnanja zaposlenih in poslovnih partnerjev.

LETNO POROCILO SKUPINE PETROL IN DRUZBE PETROL D.D., LJUBLJANA, ZA LETO 2023
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PLAN ZA LETO 2024

7.1 Poslovno okolje

Skupina Petrol se bo tudi v letu 2024 soocala s precejSnjo negotovostjo, ki izhaja iz nestabilnih energetskih trgov
in zaostrenih geopoliticnih razmer zaradi vojne v Ukrajini ter napetosti na Bliznjem vzhodu. Kljub temu napovedi
kaZzejo na rahlo gospodarsko rast. Napovedi inflacije za leto 2024 so glede na leto 2023 nekoliko nizje, a Se vedno
pri¢akujemo precejSen pritisk na stroske.

Trgi energentov v letu 2024 tudi sicer kazejo na umirjanje cen z delno regulacijo cen elektriCne energije za gospo-
dinjstva in omejitvijo cen zemeljskega plina v Sloveniji za kurilno sezono 2024.

Poslovni nacrt skupine Petrol za leto 2024 vkljuCuje prilagoditve na spremenjene trzne pogoje z nadaljevanjem
investicij v obnovljive vire in zeleni prehod, kar odraza globalne trende in zavezanost trajnostnemu razvoju. Hkrati
se pripravljamo na razvoj trga, ki vkljuCuje digitalizacijo poslovanja in razvoj novih prodajnih poti, da zagotovimo
odpornost in rast v spreminjajo€em se globalnem okolju.

7.2 Kljuéne usmeritve in tveganja poslovnega nacrta za leto 2024

Ob minimalni gospodarski rasti skupina Petrol predvideva rast prodaje v segmentu goriv in derivatov, Se posebej
pri pogonskih gorivin. Upadanju prodaje kurilnega olja se prilagajamo z nadaljnjim nadomescanjem z alternativnimi
energenti. V segmentu maloprodaje trgovskega blaga in storitev bomo nadaljevali s hitro in prirocno storitvijo za
kupce ter odli¢no uporabnisko izkusnjo. Pri prodaiji drugih energentov (elektrika in zemeljski plin) ohranjamo trzni
delez, hkrati pa Sirimo mrezo lastniSkih in nelastniskih polnilnic ter izboljSujemo uporabnisko izkusnjo. Zavezanost
k zelenemu prehodu ostaja klju¢na, zato bomo povedevali delez proizvodnje

iz obnovljivih virov energije (OVE) v regiji. Na podro¢ju energetskih resitev bo
najve¢ aktivnosti e naprej usmerjenih v segment industrije in gospodinjstev. Za
omilitev rasti stroSkov bomo nadaljevali s stroskovno optimizacijo.

Poslovni nacrt skupine Petrol za
leto 2024 je pripravljen v negotovih
razmerah, predvsem zaradi
nestabilnosti energetskih trgov,
vztrajajoce inflacije in upo€asnjene
gospodarske rasti.

Pri naCrtovanju poslovnih ciliev za leto 2024 se skupina Petrol soo¢a z veé
tveganiji, ki bi lahko vplivala na izpolnitev nacrta. Glavno tveganje predstavljajo
posegi regulatorjev v cenovno politiko, geopoliticna tveganja in negativen vpliv
energetske krize na ceno energentov. To neposredno vpliva na zakonodajne
okvire, ki se pogosto spreminjajo in ob¢asno sprejemajo tudi nenapovedano,
kar predstavlja dodatno otezevalno okolis&ino pri poslovnem nacrtovaniju.
Nestanovitnost na energetskih trgih vpliva tudi na zaostrovanje pogojev pri
nabavi naftnih derivatov in na inflacijske pritiske na stroske. Dodatno obstajajo
potencialna tveganja prekinitve dobaviteljskih verig, ki lahko prizadenejo go-
spodarsko stabilnost in vplivajo na regulativne zahteve za vmesavanje biokom-
ponente v Sloveniji in na Hrvaskem. Uredba o pospeSevanju uporabe biogoriv
in drugih obnoviljivih goriv za pogon motornih vozil v Sloveniji ter sprememba
Uredbe o zagotavljanju prihnrankov energije bosta imeli tudi v prihodnje vpliv

V letu 2024 nacrtujemo povecanje
nalozb v energetsko tranzicijo.

Z optimizacijo poslovnih procesov
in stroSkov smo postavili trdne
temelje za prihodnost. Ostajamo
zavezani k izpolnjevanju visokih
standardov, ki jih potrjuje bonitetna
hiSa S&P Global Ratings.

na rast stroSkov. Med tveganji prepoznavamo Se poslabSanje gospodarskih
obetov v klju¢nih trgovinskih partnericah Slovenije, volatiinost evropskih trzisc,
s Cimer so povezana visoka trzna tveganja, poseben izziv pa predstavlja tudi
pomanjkanje ustrezne delovne sile.

Pospesen in zahteven prehod na zelena goriva, h kateremu poziva Evropski
zeleni dogovor (EU Geen Deal) z zahtevami po zagotavljanju prihrankov pri
koncnih odjemalcih (ZPePKO), zahtevami o vmesavanju biogoriv, placilih CO,
takse in s tem povezanimi kaznimi za nedoseganije teh ciljev, bo v prihodnje

pomembno vplival na donosnost poslovanja. Bodoc¢a regulacija maloprodajnih cen energentov bi tako morala
pripoznati tudi dodatne stroSke omenjene energetske tranzicije. Liberalizacija trga je dolgoro¢na reSitev, ki poleg
dodatnih stroSkov zelenega prehoda uposteva tudi potrebo po investicijah v nov, okoljsko vzdrZzen model, zato je
liberalizacija marzne politike klju¢na strateska odlocitev regulatorija.
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7.3 Poslovni cilji v letu 2024

Za leto 2024 skupina Petrol nacrtuje prihodke od prodaje v visini 5,8 mrd EUR, kosmati poslovni izid
pa v visini 705,6 mio EUR. Planirane rezultate za leto 2024 bo skupina Petrol dosegla s prodajo 4,1 mio
ton goriv in derivatov, s prodajo trgovskega blaga v viSini 667,5 mio EUR, s prodajo 16,4 TWh zemeljskega
plina (trgovanje in prodaja kon&nim odjemalcem), 12,4 TWh elektri€ne energije (trgovanje in prodaja kon&-
nim odjemalcem), 147,7 tiso¢ MWh toplote, s proizvodnjo 204,4 tiso¢ MWh elektri¢ne energije ter s prodajo
energetskih in okoljskih resitev.

Za leto 2024 skupina Petrol na¢rtuje EBITDA v viSini 304,6 mio EUR, kazalnik neto dolg/EBITDA pa v
visini 1,41.

Za leto 2024 skupina Petrol planira €isti poslovni izid v viSini 156,5 mio EUR.

Pri pripravi poslovnega nacrta za leto 2024 smo upostevali zadnje znane regulative cen energentov na trgih,
na katerih posluje skupina Petrol, in so bili v veljavi konec decembra 2023. Tako smo predvideli, da bodo v
Slovenji s 1. marcem 2024 marze goriv spros¢ene na visino, ki je bila v veljavi do 4. decembra 2023, kar pa
se ni zgodilo. Nepredvideni posegi regulatorjev v cenovno politiko lahko povzrogijo pomembno odstopanje
od zastavljenih ciljev.

NaloZbena politika skupine Petrol bo v letu 2024 usmerjena v Siritev poslovanja na podro&ju proizvodnje
elektri¢ne energije iz obnovljivih virov, v digitalizacijo oskrbovalne verige, posodabljanje in premislieno pove-
Canje Stevila prodajnih mest ter v Siritev poslovanja na podrocju energetskih in okoljskih resitev. Za investici-
je bomo v letu 2024 namenili 130,0 mio EUR, od tega 44 odstotkov v projekte energetske tranzicije.

Skupini Petrol je v letu 2023 kljub izzivom, ki jih je prinesla energetska kriza, uspelo stabilizirati poslovanje in
ohraniti trdnost, kar je bilo Kljuéno za ohranjanje dobre finanéne kondicije skupine. Ceprav smo v preteklem
letu zaradi regulacije cen energentov zabelezili rezultate, ki so zaostajali za nasimi nacrti, ostajamo zavezani
k izpolnjevanju visokih standardov, ki jih potrjuje bonitetna hisa S&P Global Ratings. Z optimizacijo poslov-
nih procesov in stroSkov smo postavili trdne temelje za prinodnost. V letu 2024 nacrtujemo povecanje na-
lozb v energetsko tranzicijo, ki so bile v letih 2022 in 2023 zaradi Stevilnih zunanijih dejavnikov upocasnjene.
Z zavezanostjo energetski tranziciji in odli¢ni uporabniski izkusnji bo skupina Petrol nadaljevala s prizadeva-
nji za zagotavljanje stabilnosti in donosnosti za delnicarje tudi v spremenjenih energetskih in gospodarskih
okolis¢inah.
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8
IZJAVA O UPRAVLJANJU
DRUZBE

Druzba Petrol d.d., Ljubljana, podaja v skladu z dolocilom petega odstavka 70. ¢lena ZGD-1 izjavo o
upravljanju druzbe.

8.1 Sklicevanje na veljavni kodeks upravljanja

Za druzbo je za obdobje od 1. januarja 2023 do 31. decembra 2023 veljal Slovenski kodeks upravljanja
javnih delnigkih druzb (Kodeks), ki sta ga 27. oktobra 2016 oblikovala in 9. decembra 2021 posodobila in
sprejela Ljubljanska borza, d.d., Ljubljana in Zdruzenje nadzornikov Slovenije, ter se je zacgel v posodobljeni
razli¢ici uporabljati 1. januarja 2022. Kodeks je dostopen na spletni strani www.ljse.si v slovenskem

in angleskem jeziku. DruZba ni sprejela lastnega kodeksa upravljanja. Upravljanje poteka v skladu z

dologili ZGD-1 in v okvirih zgoraj navedenega Kodeksa. Nadzorni svet in uprava sta v skladu s priporodili
vsakokrat veljavnega kodeksa oblikovala in na seji nadzornega sveta 23. novembra 2010 sprejela Politiko
upravljanja druzbe Petrol d.d., Ljubljana, ki je bila 28. decembra 2010 objavljena v borznem informacijskem
sistemu SEOnet Ljubljanske borze. Politika je bila na sejah nadzornega sveta druzbe od takrat veckrat
posodobliena in objavliena na SEOnetu. Zadnja veljavna razliCica je dostopna na povezavi Politika
upravljanja 17. februar 2022. \/ slovenskem in angleskem jeziku je dostopna tudi na spletnih straneh

druzbe (www.petrol.si).

Izjava o spostovanju doloéb Kodeksa
Pri svojem poslovanju druzba spostuje zgoraj navedeni Kodeks, tako vodilna nacela kot tudi priporocila.
Odstopanja, ki jih druzba ne uposteva ali ne uposteva v celoti, ter razlogi za odstopanja pa so navedeni oz.
pojasnjeni v nadaljevanju:
- DruZba Se ni opravila zunanje presoje ustreznosti izjave o upravljanju in bo to predvidoma naredila v
letu 2024 (Kodeks: Izjava o upravijanju, tocka 5.6).
Trajnostni razvoj sodi med prioritete skupine Petrol. Zaradi njegovega pomena skupina Petrol Zze od
leta 2012 izdaja dveletna samostojna trajnostna porodila, v katerih so podrobneje predstavijene traj-
nostne strateSke usmeritve in izzivi, cilji, programi in projekti ter rezultati. NaSa dejavnost je komple-
ksna in razvejana, zato nenehno razvijamo metodologijo trajnostnega razvoja, merjenja, vrednotenja
in poroCanja. Politike trajnostnega poslovanja tako v Petrolu ne predstavija le en dokument, temvec¢
S0 vsebine zbrane v razli¢nih, povezujocih se internih aktih, ki zajemajo vse vsebine, dolocene s
7. tocko Kodeksa (Kodeks: Trajnostno poslovanije, tocka 7).
Nadzorni svet v poslovniku dolo&a vsebine in vrste poslov, za katere je potrebno soglasje nadzor-
nega sveta, ne doloCa natan¢nega nabora vsebin in rokov, ki jih pri rednem obves¢anju uposteva
uprava, saj so vsebine predvidene Ze z vsakoletnim finan¢nim koledarjem druzbe, namesto dolo-
Canja v poslovniku pa nadzorni svet poleg finan¢nega koledarja, ki se objavi na SEOnetu, sprejme
tudi razsirjeno razli¢ico finan¢nega koledarja, ki vsebuje za nadzorni svet in komisije Se vse dodatne
vsebine in roke ter predstavlja usklajeno celoto nacrta dela tega organa (Kodeks: Naloge nadzorne-
ga sveta, prvi stavek tocke 14.3).
Komisija za kadrovska vprasanja in vrednotenje dela uprave izvaja vse naloge po vsakokratnih
sklepih nadzornega sveta, zato nadzorni svet pri njenem oblikovanju ni posebej dolocil njenih nalog
(Kodeks: Komisije nadzornega sveta, prvi stavek tocke 18.2).
Druzba o svojem finanénem in pravnem poloZaju sproti poroca z javnimi objavami, vendar ne poro-
¢a o ocenah poslovanja, kajti v primeru skladnosti poslovanja z veljavno strategijo in letnim nacrtom
dela to ni smiselno, v primeru odstopan;j pa bi druzba zainteresiranim javnostim z javnimi objavami
nemudoma sporodila o drugih poslovnih dogodkih in vplivih ter odstopanjih (Kodeks: Javna objava
pomembnih informacij, tretja alineja tocke 32.1).
Druzba na svoji spletni strani javno ne objavlja vsakokratnih veljavnih besedil poslovnikov svojih
organov. Uprava in nadzorni svet sta o smiselnosti tega priporocila opravila razpravo in ocenjuje-
ta, da sta tako Poslovnik o delu nadzornega sveta kot tudi Poslovnik o delu uprave, ki se redno
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posodabljata, dokumenta, ki sta namenjena izklju¢no delu teh organov. Vsako zunanje ocenjevanje
primernosti teh dokumentov s strani tretjih oseb bi bilo zaradi nepoznavanja potreb teh organov nep-
rimerno. Poslovnik o delu skupsc¢ine pa je bil sprejet leta 1997 na prvi seji skupscine delniSke druzbe
Petrol d.d., Ljubljana, in je vedno na voljo na seji skup$&ine ter ni v nasprotju z dolocili ZGD-1. ZGD-1
za izvedbo skupscCine druzbe s kogentnimi dolo€bami opredeljuje prav vse segmente izvedbe, zato
zados¢a, da je poslovnik na voljo le na vsaki seji skupS€ine (Kodeks: Javna objava pomembnih
informacij, tocka 32.7).

8.2 Opis glavnih znacilnosti sistemov notranjih kontrol in upravljanja
tveganj v druzbi v povezavi s postopkom racunovodskega poroc¢anja

Uprava druzbe je odgovorna za vodenije ustreznih poslovnih knjig ter vzpostavljanje in zagotavljanje delovanja
notranjega kontroliranja in notranjih raCunovodskih kontrol, izbiranje in uporabljanje racunovodskih usmeritev
ter varovanje premozenja druzbe. Postavitev sistema notranjih kontrol po nacelu treh obrambnih linij' ima tri
glavne cilje:

toCnost, zanesljivost in popolnost raCunovodskih evidenc ter resnic¢nost in poStenost raCunovodskega

poroc¢anja,

usklajenost z zakonodajo in drugo regulativo ter

ucinkovitost in uspesnost poslovanja.

Uprava druzbe si prizadeva za kontrolni sistem, ki je na eni strani najucinkovitejSi pri omejevanju nastanka
negativnega dogodka in na drugi strani stroSkovno sprejemljiv. Zaveda se, da ima vsak sistem notranjih kon-
trol — ne glede na to, kako dobro deluje — svoje omeijitve in ne more v celoti prepreciti napak ali prevar, vendar
mora biti postavljen tako, da nanje &im prej opozori in upravi daje primerno zagotovilo o doseganiju ciljev.

V ta namen skupina Petrol vzdrzuje in izboljSuje:
- transparentno organizacijsko shemo mati¢ne druzbe in skupine,

jasne in poenotene racunovodske usmeritve ter njihovo dosledno uporabo v celotni skupini Petrol,
ucinkovito organizacijo racunovodske funkcije (funkcijsko odgovornost) znotraj posameznih druzb in
skupine Petrol,
poenoten rac¢unovodski in poslovni informacijski sistem v mati¢ni in odvisnih druzbah, kar poveduje
ucinkovitost operativnih in nadzornih postopkov,
poroc¢anje v skladu z Mednarodnimi standardi racunovodskega poro¢anja, vkljucno z vsemi zahteva-
nimi razkritji in pojasnili,
redne notranje in zunanije revizijske preglede poslovnih procesov in poslovanja.

V poglavju 13. Upravljanje tveganj tega poslovnega porocila so podrobneje predstavljeni upravljanje tveganj
in kontrolni mehanizmi v povezavi z oceno posamezne vrste tveganja. Menimo, da je sedanji sistem notra-
njih kontrol deloval u€inkovito ter omogocil ustrezno okolje za doseganje poslovnih ciliev v druzbi Petrol d.d.,
Ljubljana, in skupini Petrol v letu 2023, delovanje v skladu z zakonskimi dolocili ter posteno in transparentno
porocanje v vseh pomembnih pogledih.

8.3 Podatki po 6. odstavku 70. ¢lena ZGD-1

Petrol d.d., Ljubljana, kot druzba, ki je zavezana k uporabi zakona, ki ureja prevzeme, v skladu z doloc¢ilom
Sestega odstavka 70. Clena ZGD-1 navaja podatke o stanju na zadnji dan poslovnega leta in vsa potrebna
pojasnila:

8.3.1 Struktura osnovnega kapitala druzbe
Vse delnice druzbe so navadne imenske kosovne delnice, ki dajejo njihovim imetnikom pravico do udelezbe
pri upravljanju druzbe, pravico do dela dobicka (dividende) in pravico do ustreznega dela preostalega pre-

mozenija po likvidaciji ali ste€aju druzbe. Vse delnice so delnice enega razreda in so izdane v nematerializirani
obliki.

1 Tri obrambne linije nadzora: (1) operativno vodstvo oz. lastniki tveganj, (2) nadzorne funkcije, vkljuéno s skladnostjo poslovanja, kot upravljavke tveganj, (3) notranja revizija s funkcijo
dajanja neodvisnih zagotovil.
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STRUKTURA OSNOVNEGA KAPITALA DRUZBE PETROL D.D., LJUBLJANA, 31. DECEMBRA 2023, V %

Tuje pravne osebe 29,9
Fizicne osebe (domace in tuje) 22,0
Domaci financni investitorji in druge pravne osebe 14,5
Slovenski drzavni holding, d.d. 12,7
Republika Slovenija 10,8
Kapitalska druzba d.d. s skladi 8,6
Lastne delnice 1,5
NAJVECJI DELNICARJI DRUZBE PETROL D.D., LJUBLJANA, 31. DECEMBRA 2023
Delnicar Naslov Stevilo delnic Delez v %
1 J&T BANKA A.S. - FIDUCIARNI RACUN Sokolovskd 700/113A, 18600 Praga, Ceska 5.333.200 12,78
2 SDH, D.D. Mala ulica 5, 1000 Ljubljana 5.299.220 12,70
3 REPUBLIKA SLOVENIJA Gregorciceva ulica 20, 1000 Ljubljana 4.513.980 10,82
4 KAPITALSKA DRUZBA, D.D. Dunajska cesta 119, 1000 Ljubljana 3.452.780 8,27
5 OTP BANKA D.D. - CLIENT ACCOUNT - FIDUCI Domovinskog rata 61, 21000 Split, Hrvaska 2.872.108 6,88
6 ERSTE GROUP BANK AG - PBZ CROATIA OSIGUR Am Belvedere 1, 1000 Wien, Avstrija 1.707.944 4,09
7 VIZIJA HOLDING, D.0.0. Dunajska cesta 156, 1000 Ljubljana 1.582.480 3,79
8 VIZIJA HOLDING ENA, D.0.0. Dunajska cesta 156, 1000 Ljubljana 1.350.700 3,24
9 MUSTAND ENERGY LIMITED Klimentos 41-43, Klimentos Tower, Nikozija, Ciper 796.000 1,91
10 PERSPEKTIVA FT D.0.0. Dunajska cesta 156, 1000 Ljubljana 725.240 1,74

8.3.2 Omejitve prenosa delnic

Vse delnice druzbe so prosto prenosljive.

8.3.3 Kvalificirani delezi po ZPre-1

31. decembra 2023 je na podlagi prvega odstavka 77. Clena Zakona o prevzemih (glede doseganja kvalifici-
ranega deleza):
- J&T BANKA A.S. —fiduciarni racun, imetnica 5.333.200 delnic izdajatelja Petrol d.d., Ljubljana, kar
predstavlja 12,78 odstotka osnovnega kapitala izdajatelja;
Slovenski drzavni holding, d.d. (SDH, d.d.), imetnik 5.299.220 delnic izdajatelja Petrol d.d., Ljubljana,
kar predstavlja 12,70 odstotka osnovnega kapitala izdajatelja;
Republika Slovenija, imetnica 4.513.980 delnic izdajatelja Petrol d.d., Ljubljana, kar predstavlja
10,82 odstotka osnovnega kapitala izdajatelja;
Kapitalska druzba, d.d., imetnica 3.452.780 delnic izdajatelja Petrol d.d., Ljubljana, kar predstavlja
8,27 odstotka osnovnega kapitala izdajatelja; in
OTP banka d.d. — client account — fiduci, imetnica 2.872.108 delnic izdajatelja Petrol d.d., Ljubljana,
kar predstavlja 6,88 odstotka osnovnega kapitala izdajatelja.

8.3.4 Imetniki vrednostnih papirjev, ki zagotavljajo posebne kontrolne pravice

Druzba ni izdala vrednostnih papirjev, ki bi zagotavljali posebne kontrolne pravice.

8.3.5 DelniSka shema za delavce

Druzba nima delniSke sheme za delavce.
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8.3.6 Omejitev glasovalnih pravic

Omeijitev glasovalnih pravic ni.

8.3.7 Dogovori med delnicarji, ki lahko povzro¢ijo omejitev prenosa delnic ali glasovalnih pravic

Druzbi tovrstni dogovori niso znani.

8.3.8 Pravila druzbe

o imenovanju in zamenjavi ¢lanov organov vodenja ali nadzora

Predsednika uprave in druge Clane uprave imenuje in odpoklice nadzorni svet. Druge Clane uprave, ra-
zen delavskega direktorja, nadzorni svet imenuje na predlog predsednika uprave. Mandat ¢lanov upra-
ve traja pet let z moznostjo ponovnega imenovanja. Nadzorni svet v skladu s svojim poslovnikom na
predlog Komisije za kadrovska vpraSanja in vrednotenje dela uprave dolo¢i sploSna in posebna merila
za izbiro kandidatov za predsednika in ¢lane uprave ter hkrati doloci tudi okvire za sklepanje pogodb

s ¢lani uprave. Nadzorni svet dolo¢i tudi ponderje posameznih meril, ki sestavljajo kompetencni model
predsednika in ¢lanov uprave. Komisija za kadrovska vprasanja in vrednotenje dela uprave nadzornemu
svetu predlaga nacin iskanja kandidatov za predsednika uprave (osebna povabila, razpis) ali njihovo
kombinacijo ter oceni potrebo po sodelovanju z zunanjim strokovnjakom s podrocja iskanja in selekcije
kadrov. Komisija za kadrovska vprasanja in vrednotenje dela uprave natanc¢no preveri izpolnjevanje
splosnih in posebnih pogojev za opravljanje funkcije predsednika ali ¢lana uprave v druzbi ter druge po-
goje, doloCene s statutom druzbe. Komisija za kadrovska vpraSanja in vrednotenje dela uprave preveri
Se v Zivljenjepisu navedene reference kandidatov in opravi razgovore. Nato oblikuje nabor kandidatov
za predsednika uprave in z njimi opravi selekcijske razgovore ter opravi rangiranje. Kandidat oz. kandi-
dati za predsednika uprave, ki so se uvrstili v najozji izbor, predlagajo druge ¢lane uprave, Komisija za
kadrovska vpraSanja in vrednotenje dela uprave pa preveri pogoje in reference predlaganih kandidatov.
Komisija za kadrovska vprasanja in vrednotenje dela uprave oceni Se sestavo celotne uprave ter opravi
pogajanja s kandidati glede osnovnih elementov pogodbe. Kandidat oz. kandidati za predsednika
uprave skupaj s predlaganimi ¢lani uprave na seji nadzornega sveta predstavijo vizijo razvoja druzbe.
Nadzorni svet z njimi opravi selekcijske razgovore. Nadzorni svet izbere in imenuje predsednika uprave
in &lane uprave. Ce nadzorni svet ugotovi neustreznost s strani kandidata za predsednika uprave pre-
dlaganih kandidatov (predlagane sestave celotne uprave), se postopek ponovi. V primeru, da mandat
predsednika uprave iz katerega koli razloga pred¢asno preneha, lahko nadzorni svet, ob upostevanju
interesov druzbe, bodisi izpelie postopek imenovanja novega predsednika uprave bodisi izmed preo-
stalih ¢lanov uprave, ki izpolnjujejo predpisane pogoje, imenuje novega predsednika uprave, ki naloge
predsednika uprave opravlja do konca mandata, za katerega je bil imenovan kot ¢lan uprave.

Nadzorni svet lahko ponovno imenuje upravo v roku enega leta pred iztekom mandata in praviloma
najpozneje tri mesece pred iztekom mandata. Ce skup$&ina druZbe izglasuje nezaupnico upravi, se
mora nadzorni svet takoj po seji skup&cine opredeliti do odpoklica posameznega &lana uprave. Ce
skup$cina druzbe upravi in/ali nadzornemu svetu ne podeli razreSnice, se mora nadzorni svet v najkraj-
§em moznem Casu sestati in ugotoviti vzroke za nepodelitev razresnice. Ne glede na zgoraj zapisano
lahko nadzorni svet po svoji presoji odpokli¢e upravo iz razlogov, ki jih opredeljuje zakon. Nadzorni svet
je dolzan upravo, ki pomanikljivo izvaja naloge iz svoje pristojnosti, takoj obvestiti o svojih ugotovitvah in
mnenijih ter ji dologiti najkraji mozni rok za odpravo ugotovljenih pomanikljivosti. Ce uprava v dologe-
nem roku ne doseze pri¢akovanih rezultatov, nadzorni svet odlo¢a o odpoklicu ¢lanov uprave. Nadzorni
svet lahko najvec za obdobje enega leta imenuje svojega posameznega ¢lana za zaCasnega ¢lana
uprave, ki nadomesca manjkajocega ali zadrzanega ¢lana uprave. Ponovno imenovanije ali podaljSanje
mandata je dopustno, ¢e celotni mandat s tem ni daljSi od enega leta.

Nadzorni svet druzbe ima devet ¢lanov, od katerih jih Sest izvoli skup$¢ina druzbe z vecino glasov nav-
zo&ih delniGarjev, tri pa svet delavcev druzbe. Clani nadzornega sveta so izvoljeni za dobo &tirih let in so
po poteku mandata lahko ponovno izvolieni. Sklep o pred€asnem odpoklicu ¢lanov nadzornega sveta,
predstavnikov delniCarjev, mora biti sprejet s triCetrtinsko vecino prisotnih glasov skupScine, pogoje
odpoklica ¢lanov nadzornega sveta, predstavnikov delavcey, pa svet delavcev doloCi s svojim sploSnim
aktom.



o Politiki raznolikosti

Nadzorni svet je na 21. seji 13. decembra 2018 sprejel Politiko raznolikosti v zvezi z zastopanostjo v or-
ganih vodenja ali nadzora druzbe, ki je bila 31. decembra 2018 objavljena na spletnih straneh druzbe v
slovenskem in angleskem jeziku (celotno besedilo objavljene Politike raznolikosti, ki vkljuCuje zastavljene
cilie in nacin izvajanja, je v slovenskem jeziku dostopno na povezavi Paolitika raznolikosti,

Cilj Politike raznolikosti je zagotoviti tako sestavo uprave in nadzornega sveta, da bo vsakemu organu
posebej zagotovljen tak nabor sposobnosti, strokovnih znanj, ve$&in in izkuSenj, da bo zagotovljeno
dobro razumevanije trenutnega dogajanja ter dolgoroc¢nih tveganj in priloznosti, povezanih s poslo-
vanjem druzbe, s tem pa tudi dolgorocno uspesno in trajnostno poslovanje druzbe. Glede na analizo
dolgorocnih trendov v energetski in trgovinski dejavnosti in povezanih storitvah (upoStevaje politic-
no-pravne, ekonomske, sociokulturne in demografske, tehnoloSke in naravne ter panozne silnice) so
za ucinkovito in trajnostno poslovanje bistveni naslednii vidiki razliénosti: strokovna razli¢nost, po-
klicne izkusnje, razlicnost kompetenc in tudi spolna razli¢nost, starostna razli¢nost ter zagotavljanje
kontinuitete.

S sestavo uprave in nadzornega sveta morata biti doseZeni komplementarnost in razli¢nost, kar se kaze:
- vrazliéni izkusenosti, starosti, spolu, izobrazbi in strokovnih znanjih na ravni posameznih ¢lanov
uprave oz. nadzornega sveta ter posledi¢no na ravni uprave oz. nadzornega sveta kot celote;
v poznavanju panoge in znacilnosti pravnega in regulativnega okolja ter
v primernem nadinu komunikacije, sodelovanja in kriticne presoje v procesu odlo¢anja uprave oz.
nadzornega sveta.

Druzba si je s Politiko raznolikosti zadala predvsem naslednje cilje:
zagotoviti vsaj 30-odstotno zastopanost manj zastopanega spola med predstavniki kapitala v nad-
zornem svetu do leta 2022;
prizadevanje vseh deleznikov v kadrovskih procesih imenovanja uprave za ¢im vedjo uravnoteze-
nost spolov na nagin, da se oblikuje primeren nabor kandidatov, ki uposteva ustrezno zastopanost
manj zastopanega spola;
prizadevanje, da se ne spremeni celotna sestava nadzornega sveta, s ciliem tretjinske kontinuitete.

Politika raznolikosti je ustrezno izvajana s postopkom nabora in selekcije kadrov za ¢lane nadzornega sveta in
uprave. Skrbnik politike je Komisija za kadrovska vprasanja in vrednotenje dela uprave, ki spremlja njeno izvajanje
in o tem poro&a nadzornemu svetu. Uporablja se predvsem pri aktivnostih, kot so nabor, izbor in predlog kandida-
tov za nadzorni svet skupScini, ob imenovanju ¢lanov uprave in komisij nadzornega sveta ter ob izvajanju samooce-
njevanja dela nadzornega sveta.

Vedinoma so cilji politike ustrezno dosezeni, predvsem cilji, ki se nanasajo na razli¢nost izobrazbe, poklica, izkusen;
in starosti. Cilji razli¢nosti, ki se nanagajo na spolno razlinost, pa so delno doseZeni. Clani uprave so predstavniki
moskega spola. Nadzorni svet pa je sestavljen iz ene zenske ¢lanice in osmih moskih ¢lanov. Kot zunanja &lanica
revizijske komisije je imenovana predstavnica Zenskega spola. Za dejavnost energetike je sicer ugotovljena nizka
stopnja zastopanosti Zenskega spola na vodstvenih polozajih, kar je pretezni razlog za zastopanost moskega spola
v organih upravljanja in vodenja druzbe. V letu 2019 je nadzorni svet sicer pristopil tudi k Pobudi za prostovoljno
doseganije ciljne spolne raznolikosti 40/33/2026 Zdruzenja nadzornikov Slovenije, ki sta jo med drugimi podprla
tudi Slovenski drzavni holding, d.d., in Ljubljanska borza, d.d.

o spremembah statuta
Skupscina o spremembah statuta odloca s tricetrtinsko vecino pri sklepanju zastopanega osnovnega
kapitala.

8.3.9 Pooblastila ¢lanov poslovodstva, zlasti glede lastnih delnic

Skups&cina delniCarjev je na svoji 34. seji 21. aprila 2022 s sklepom pod tocko 7 pooblastila upravo, da
lahko v obdobju 12 mesecev od dneva zacetka veljavnosti sklepa kupuije lastne delnice. Pooblastilo velja
za pridobitev najvec tolikSnega Stevila delnic, da skupni delez delnic, pridoblien na podlagi tega pooblastila,
skupaj z drugimi lastnimi delnicami, ki jih druzba Ze ima v lasti na dan sprejetja tega pooblastila, ne bo pre-
segal dveh odstotkov osnovnega kapitala druzbe. Druzba lahko lastne delnice pridobiva s posli, sklenjenimi
na organiziranem trgu vrednostnih papirjev in sicer po vsakokratni trzni ceni. Druzba lahko lastne delnice
pridobiva tudi zunaj organiziranega trga vrednostnih papirjev. Pri pridobivanju delnic na organiziranem ali
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neorganiziranem trgu vrednostnih papirjev nakupna cena delnic ne sme biti nizja od 50 odstotkov kniji-
govodske vrednosti delnice, izracunane na podlagi zadnjih javno objavljenih revidiranih letnih poslovnih
izkazov skupine Petrol. Nakupna cena delnic prav tako ne sme biti viSja od 11-kratnika Cistega dobicka na
delnico (EPS), izratunanega na podlagi zadnjih javno objavljenih revidiranih letnih poslovnih izkazov skupine
Petrol. Druzba lahko v skladu s tretjim in ¢etrtim odstavkom 381. ¢lena ZGD-1 osnovni kapital zmanjSa
(enkratno ali sukcesivno) z umikom lastnih delnic, pridobljenih na podlagi tega pooblastila (ne pa tudi pre;
pridobljenih lastnih delnic) po poenostavlienem postopku in v breme drugih rezerv iz dobicka s soglasjem
nadzornega sveta. DruZba lahko lastne delnice, pridobliene na podlagi tega pooblastila, uporabi le v skladu
s tem sklepom.

8.3.10 Pomembni dogovori, ki zaénejo uéinkovati, se spremenijo ali prenehajo na podlagi spre-
membe kontrole v druzbi, ki je posledica javne prevzemne ponudbe.

Druzbi taki dogovori niso znani.

8.3.11 Dogovori med druzbo in ¢lani njenega organa vodenja ali nadzora ali delavci, ki predvideva-
jo nadomestilo, ¢e ti zaradi ponudbe, kot jo dolo¢a zakon, ki ureja prevzeme, odstopijo, so odpus-
¢eni brez utemeljenega razloga, ali njihovo delovno razmerje preneha.

Odpravnine zaradi predCasnega prenehanja mandata ¢lanu uprave ne pripadajo v primerih, ki jih dolo¢a
zakon, ki ureja gospodarske druzbe. Odpravnina ¢lanu uprave ne pripada v primeru rednega poteka man-
data. Poleg tega ¢lan uprave nima pravice do odpravnine v primeru, ¢e sam odpove pogodbo o zaposlitvi
ali Ce je pogodba o zaposlitvi pred¢asno prekinjena iz razlogov, ker je huje krsil obveznosti, ni sposoben
voditi poslov ali ker mu je skup$cina izrekla nezaupnico (razen Ce je nezaupnico izrekla iz ocitno neuteme-
lienih razlogov).

Ce ne obstajajo krivdni razlogi za odpoklic, se lahko sklene sporazum o predéasnem prenehanju mandata
na pobudo ene ali druge stranke, in Ce je to v interesu obeh strank, kot npr. ko ¢lan uprave pri vodenju
poslov ne dosega optimalnih rezultatov, nima optimalnih organizacijskin sposobnosti oz. ni potrebnega
zaupanja med ¢lanom uprave in nadzornim svetom. Pri¢akovane koristi morajo biti za druZbo visje od viSine
odpravnine in morebitnih drugih izdatkov, ki jin je treba izplacati ob sklenitvi sporazuma.

8.3.12 V skladu s ¢etrto alinejo tretjega odstavka 70. ¢lena ZGD-1 druzba Petrol d.d., Ljubljana,
nima ustanovljenih podruznic.

8.3.13 Skupina Petrol v okviru svojih gospodarskih dejavnosti izvaja tudi dejavnost, navedeno v
70.b élenu ZGD-1, in sicer dejavnost gospodarskega izkoriS¢anja mineralnih surovin (geotermal-
nega vira), vendar placila Republiki Sloveniji v 2023 niso presegla zneska, navedenega v drugem
odstavku 70.b ¢lena.

8.4 Podatki o delovanju skupscine delnic¢arjev

Skladno z uveljavljeno zakonodajo oz. Zakonom o gospodarskih druzbah je skupScina delniCarjev organ
druzbe, v katerem delniCarji uresniCujejo svoje pravice v zadevah druzbe. Sklicevanje skupsc&ine je urejeno
s statutom druzbe v skladu z veljavno zakonodajo. Skupscino delni¢arjev skli¢e uprava druzbe na lastno
pobudo, na zahtevo nadzornega sveta ali na zahtevo delniCarjev druzbe, katerih skupni deleZi dosegajo
dvajsetino osnovnega kapitala druzbe. UpraviCenec, ki zahteva sklic skup$¢ine, mora ob zahtevi v pisni
obliki priloziti dnevni red, predlog sklepa za vsako predlagano to¢ko dnevnega reda, o katerem naj skup-
§C¢ina odloCa, ali ¢e skupsc&ina pri posamezni tocki dnevnega reda ne sprejema sklepa, obrazloZitev tocke
dnevnega reda. Ne glede na to se skupscina druzbe z vsebino, kot jo zahtevajo predpisi, lahko sklice tudi s
priporocenim pismom vsem delniCarjem, ¢e se lahko njihova imena in naslovi ugotovijo iz veljavne delniske
knjige. V tem primeru velja dan, ko je bila posta odposlana, za dan objave skupscine.
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Uprava skliCe zasedanje skupscine delnicarjev druzbe 30 dni pred zasedanjem z objavo na borznem
informacijskem sistemu SEOnet Ljubljanske borze, d.d., Ljubljana, na spletnih straneh AJPES-a in spletnih
straneh druzbe. V objavi sklica zasedanja skupSCine uprava navede Cas in kraj zasedanja, doloCi organe,
ki bodo vodili zasedanje, dnevni red ter predloge sklepov skup$cine in ostale informacije, ki so zahtevane v
skladu z veljavno zakonodajo.

Na 36. skup$¢ini 23. januarja 2023 (obvestilo o sklepih skupséine je dostopno na povezavi 36. skupséina
druZbe) so se delni¢arji seznanili s porocilom uprave druzbe Petrol d.d., Ljubljana, o poslovanju héerinske
druZbe Geoplin d.o.o. Ljubljana v letu 2022 in oceni poslovanja h¢erinske druzbe Geoplin d.o.o. Ljubljana
v letu 2028 ter porocilom nadzornega sveta in uprave druzbe Petrol d.d., Ljubljana, o izvedenih ukrepih za
povrnitev nastale skode zaradi reguliranih cen energentov v letu 2022, o oceni poslovanja druzbe/skupine
Petrol v letu 2023 in o ukrepih morebitnega poslovnega prestrukturiranja druzbe/skupine Petrol zaradi
regulacije cen energentov v letu 2023.

Na 37. skupscini 18. maja 2023 (obvestilo o sklepih skup$cine je dostopno na povezavi 37. skupscina
druzbe) so bili delni¢arji druzbe seznanjeni z letnim porodcilom in porocilom nadzornega sveta o rezultatih
preveritve letnega porocila za poslovno leto 2022 ter s porocilom o prejemkih ¢lanov organov vodenja in
nadzora. Delni¢arji so odlocali in sprejeli Sklep o uporabi bilanénega dobicka ter podelitvi razresnice upravi
in nadzornemu svetu za leto 2022. Skupscina je obravnavala Politiko prejemkov organov vodenja in nadzo-
ra v druzbi Petrol d.d., Ljubljana, ki pa je Se ni potrdila. V skladu s tretjim odstavkom 294.a ¢lena ZGD-1 je
glasovanje delnicarjev na skupscini o Politiki prejemkov posvetovalne narave ter bo ponovno prediozena v
glasovanije in potrditev na naslednji skupScini delnicarjev.

8.5 Podatki o sestavi in delovanju organov vodenja in nadzora

Upravljanje druzbe Petrol d.d., Ljubljana, poteka po dvotirnem sistemu. Druzbo vodi uprava, njeno delo-
vanje pa nadzira nadzorni svet. Upravljanje druzbe Petrol d.d., Ljubljana, temelji na zakonskih dologilih,
statutu kot temeljinem pravnem aktu druzbe, internih aktih ter na uveljavljeni in splo$no sprejeti dobri
poslovni praksi.

Delovanje uprave

- Druzbo Petrol d.d., Ljubljana, vodi uprava samostojno in na lastno odgovornost. Uprava zastopa in
predstavlja druZbo. Po statutu druzbe upravo sestavljajo predsednik in drugi ¢lani uprave. Skupno
Stevilo ¢lanov uprave znasa najmanj tri in najve¢ Sest. To¢no Stevilo Elanov uprave, njihova delovna
podrocja in pooblastila na predlog predsednika uprave dolo¢i nadzorni svet druzbe s sklepom. En
¢lan uprave je vedno delavski direktor, ki soodloca le o tistih vprasaniih, ki se nanasajo na obliko-
vanje kadrovske in socialne politike. Uprava druzbe je problematiko s podrocja svojih pristojnosti v
letu 2023 obravnavala na 104 sejah. Na vseh sejah je uprava prakti¢no vse sklepe sprejela soglas-
no. Poleg formalnih sej je uprava izvrSevala pristojnosti in odgovornosti v dnevnem poslovanju ter
pristojnosti in odgovornosti do skupscine, kot jin opredeljujeta ZGD-1 in statut druzbe. Aktivnosti
v odnosu do nadzornega sveta je uprava izvajala v skladu z dologili Poslovnika o delu nadzornega
sveta in statuta druzbe. Uprava je nadzornemu svetu redno porocala o poslovanju druzbe ter se
z nadzornim svetom posvetovala o strategiji, razvoju poslovanja in obvladovanju tveganj druzbe.
Uprava je del svojih aktivnosti usmerjala tudi v sodelovanje s svetom delavcev in reprezentativnim
sindikatom. Mandat ¢lanov uprave traja pet let z moZnostjo ponovnega imenovanja. Druzbo zasto-
pata skupno predsednik uprave in &lan uprave. Ce uprava podeli prokuro, lahko prokurist zastopa
druzbo le skupaj s predsednikom uprave. Uprava druzbe potrebuje soglasje nadzornega sveta za
sklenitev naslednjih poslov:
poslov, na podlagi katerih druzba pridobi ali odsvoji lastne delnice;
poslov v vrednosti nad 1.000.000,00 EUR, na podlagi katerih druzba pridobi ali odsvoji poslovne
deleze ali delnice druzb, pri Eemer se v izogib dvomu med posle pridobivanja poslovnih delezev ali
delnic Stejejo tudi posli v zvezi z izvedbo oz. udelezbo druzbe v postopku dokapitalizacije druge
druzbe;
poslov, na podlagi katerih druzba ustanovi ali ukine katerokoli druzbo in/ali poslovno enoto;
poslov, na podlagi katerih druzba najame ali odobri posoijilo, katerega znesek presega
2.000.000,00 EUR, razen tovrstnih poslov, sklenjeninh med druzbo in njenimi h&erinskimi druzbami,
ter poslov najemanja posojil druzbe v zneskih, kot so vkljuéeni v nacrt zadolzevanja druzbe, ki je
potrien s strani nadzornega sveta druzbe; v izogib dvomu kot eno samo posoijilo velja tudi serija ve¢
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zaporednih posaijil, ki jin druzba najame pri istem posojilodajalcu oz. jih druzba odobri istemu poso-

jilojemalcu, pri Cemer se za istega posojilodajalca oz. posojilojemalca Stejejo tudi povezane druzbe v

smislu dolo¢be 527. ¢lena ZGD-1;

posamicnih poslov nakupov ali prodaj dolgoro¢nih neopredmetenih, opredmetenih osnovnih

sredstev in naloZzbenih nepremicnin druzbe za znesek, ki presega 5.000.000,00 EUR,; v izogib dvo-

mu kot en sam posel velja tudi skupek ve¢ medsebojno povezanih poslov, predvsem Ce predsta-
vljajo enovito investicijo oz. so del enovitega investicijskega programa;

poslov, na podlagi katerih druzba (a) ustanovi hipoteko, stavbno pravico ali katero koli drugo obre-

menitev nepremicnin, ki so last druzbe, z iziemo poslov ustanovitev (nepravih in pravih) stvarnih

sluznosti: (i) v korist javnih in zasebnih operaterjev za potrebe oskrbovanja nepremicnin druzbe ali (i)

v korist drzave oz. obcine ali izvajalca javne sluzbe; ali (b) ustanovi zastavno pravico ali kako druga-

Ge obremeni druga osnovna sredstva ali neopredmetena sredstva druzbe;

podelitev prokure;

drugih poslov, ¢e tako odlo¢i nadzorni svet druzbe s sklepom.

Navedeno smiselno velja tudi za posle, ki jih pri svojem poslovanju sklepajo h&erinske druzbe in v zvezi s
katerimi je pred sklenitvijo treba pridobiti soglasje uprave druzbe. Za vecino nastetih poslov mora uprava
pred podajo soglasja, h kateremu je zaproSena s strani poslovodstva h&erinskih druzb, prav tako pridobiti
predhodno soglasje nadzornega sveta.

V letu 2023 se je sestava uprave Petrola d.d., Ljubljana, spreminjala. Do 2. avgusta 2023 je uprava delovala
v pet€lanski sestavi, od 3. avgusta do 31. avgusta v StiriClanski sestavi, od 1. septembra do 14. septembra
v petélanski sestavi, od 15. septembra do 22. novembra v Sestclanski sestavi, od 23. novembra do 8. de-
cembra v petélanski sestavi in od 9. decembra do konca leta 2023 v Stiri¢lanski sestavi.

Clani uprave druzbe Petrol d.d., Ljubljana, v letu 2023:

Nada Drobne Popovié, predsednica uprave

Od 25. oktobra 2019 do 10. februarja 2020 je kot zacasna predsednica uprave vodila druzbo Petrol d.d.,
Ljubljana (imenovana izmed ¢lanov nadzornega sveta). 11. februarja 2020 ji je nadzorni svet podelil petletni
mandat predsednice uprave druzbe. Mandat ji je sporazumno prenehal 22. novembra 2023. Rojena leta
1975. Po izobrazbi je magistrica znanosti Fakultete za podiplomske drzavne in javne Studije na Brdu pri
Kranju.

Podro¢ja dela in odgovornosti:

V OdebJU od 1. januarja do 2. avgusta 2023:
nabava in trgovanje z naftnimi derivati in energenti,
nabava trgovskega blaga in produktov za notranjo oskrbo,
kadri, procesi in sploSne zadeve,
kabinet uprave,
strategija,
trajnostni razvoj, kakovost in varnost,
pravne zadeve,
korporativna varnost in nadzor poslovanja,
notranja revizija.

V obdobju od 3. do 31. avgusta 2023:
nabava in trgovanje z naftnimi derivati in energenti,
nabava trgovskega blaga in produktov za notranjo oskrbo,
kadri, procesi in sploSne zadeve,
kabinet uprave,
strategija,
trajnostni razvoj, kakovost in varnost,
pravne zadeve,
korporativna varnost in nadzor poslovanja,
notranja revizija,
operativno poslovanije,
logistika.
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V obdobju od 1. septembra do 22. novembra 2023:
nabava in trgovanje z naftnimi derivati in energenti,
kadri, procesi in sploSne zadeve,
kabinet uprave,
strategija,
trajnostni razvoj, kakovost in varnost,
pravne zadeve,
korporativna varnost in nadzor poslovanja,
notranja revizija.

Saso Berger, predsednik uprave

Kot ¢lan uprave je bil za petletno mandatno obdobje imenovan 15. septembra 2023. Mandat &lana uprave
mu je pred&asno prenehal 22. novembra 2023, ko je bil imenovan na funkcijo predsednika uprave z zaget-
kom petletnega obdobja dne 23. novembra 2023. Rojen leta 1966. Po izobrazbi je univerzitetni diplomirani
ekonomist.

Podrocja dela in odgovornosti:
V obdobju od 15. septembra do 22. novembra 2023:
prodaja poslovnim strankam in javnemu sektorju (B2B & B2G),
zemeljski plin,
elektri¢na energija,
informatika.

V obdobju od 23. novembra do 31. decembra 2023:
prodaja poslovnim strankam in javnemu sektorju (B2B & B2G),
zemeljski plin,
elektri¢na energija,
informatika,
nabava in trgovanje z naftnimi derivati in energenti,
kadri, procesi in sploSne zadeve,
kabinet uprave,
strategija,
trajnostni razvoj, kakovost in varnost,
pravne zadeve,
korporativna varnost in nadzor poslovanja,
notranja revizija.

Matija Bitenc, ¢lan uprave

Kot ¢lan uprave je bil za petletno mandatno obdobje imenovan 11. marca 2020. Mandat mu je na pod-
lagi odstopne izjave prenehal 8. decembra 2023. Rojen leta 1980. Po izobrazbi je magister ekonomskih
znanosti.

Podrocja dela in odgovornosti:
V obdobju od 1. januarja do 2. avgusta 2023:
finance,
racunovodstvo,
zaledna pisarna,
informatika,
kontroling,
upravljanje razvojnih potreb in projektov,
upravljanje tveganj,
poslovna inteligenca.



V obdobJu od 3. do 31. avgusta 2023:
finance,
radunovodstvo,
zaledna pisarna,
informatika,
kontroling,
upravljanje razvojnih potreb in projektov,
upravljanje tvegan,
poslovna inteligenca,
energija in resitve.

V obdobju od 1. do 14. septembra 2023:
finance,
racunovodstvo,
zaledna pisarna,
informatika,
kontroling,
upravljanje tvegan,
poslovna inteligenca.

V obdobJu od 15. septembra do 8. decembra 2023:
finance,
racunovodstvo,
zaledna pisarna,
kontroling,
upravljanje tveganj,
poslovna inteligenca.

Marko Nincevié, ¢lan uprave
Kot ¢lan uprave je bil za petletno mandatno obdobje imenovan 1. septembra 2023. Rojen leta 1981. Po
izobrazbi je univerzitetni diplomirani ekonomist, z opravljeno diplomo MBA.

Podrocja dela in odgovornosti:

V obdobJu od 1. septembra do 8. decembra 2023:
proizvodnja energije, energetske resitve in mobilnost,
operativno poslovanje,
logistika,
toplotni sistemi,
upravljanje razvojnih potreb in projektov,
strateska, tehni¢na in operativna nabava.

V obdobju od 9. do 31. decembra 2023:
proizvodnja energije, energetske resitve in mobilnost,
operativno poslovanje,
logistika,
toplotni sistemi,
upravljanje razvojnih potreb in projektov,
strateSka, tehni¢na in operativha nabava,
finance,
racunovodstvo,
zaledna pisarna,
kontroling,
upravljanje tveganj,
poslovna inteligenca.
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Joze Smoli¢, ¢lan uprave
Kot ¢lan uprave je bil imenovan za petletno obdobje od 28. avgusta 2020 naprej. Rojen leta 1967. Po izo-
brazbi je magister poslovnih ved.

Podrocja dela in odgovornosti:
V OdebJU od 1. januarja do 14. septembra 2023:
prodaja kon¢nim kupcem (B2C),
prodaja poslovnim strankam in javnemu sektorju (B2B in B2C),
digitalni kanali,
marketing in upravljanje uporabniske izkusnje,
goriva in derivati.

V obdobju od 15. septembra do 31. decembra 2023:
prodaja konénim kupcem (B2C),
marketing in upravljanje uporabniske izkusnje,
goriva in derivati,
gastro,
trgovsko blago in storitve,
razvoj fizicnih prodajnih mest.

Joze Bajuk, ¢lan uprave

Kot ¢lan uprave je bil za petletno mandatno obdobje imenovan 11. marca 2020. Mandat mu je na podlagi
odstopne izjave prenehal 2. avgusta 2023. Rojen leta 1974. Po izobrazbi je magister sociologije in univerzi-
tetni diplomirani pravnik.

Podrocja dela in odgovornosti:

V obdobju od 1. januarja do 2. avgusta 2023:
energija in resSitve,
logistika,
operativno poslovanije.

Zoran Gracner, ¢lan uprave, delavski direktor

Nadzorni svet ga je kot ¢lana uprave, delavskega direktorja s petletnim mandatnim obdobjem imenoval

11. decembra 2020. Rojen leta 1970. Po izobrazbi je magister poslovodenja in organizacije ter diplomirani
inzenir strojniStva. Delavski direktor skladno s statutom druzbe Petrol d.d., Ljubljana, soodlog&a o vprasanijih,
ki se nanasajo na oblikovanje kadrovske in socialne politike.

Naloge in sestava nadzornega sveta

Nadzorni svet druzbe Petrol d.d., Ljubljana, v dvotirnem sistemu upravljanja izvaja naloge nadzorovanja
vodenja poslov druzbe (vklju¢no z izbiro in imenovanjem uprave), naloge v zvezi s pristojnostmi skupscine
0z. ostale, z zakoni doloCene naloge.

Nadzorni svet druzbe Petrol d.d., Ljubljana, po statutu druzbe sestavija devet &lanov. Clani nadzornega
sveta so izvoljeni za dobo $tirih let in so po poteku mandata lahko ponovno izvoljeni. Nadzorni svet izmed
svojih Elanov izvoli predsednika in njegovega namestnika. Predsednik nadzornega sveta in namestnik pred-
sednika nadzornega sveta sta vedno predstavnika delni¢arjev. Predsednik nadzornega sveta zastopa druz-
bo v razmerju do uprave in nadzorni svet nasproti upravi druzbe ter tretjim osebam, ¢e v vsakem konkret-
nem primeru ni dolo¢eno drugace. Predsednik nadzornega sveta zastopa druzbo pri sklenitvi pogodbe z
revizorjem letnega porodila in konsolidiranega letnega porodila ter v razmerju do ¢lanov nadzornega sveta.
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Nadzorni svet druzbe Petrol d.d., Ljubljana, je v letu 2023 deloval v nasledniji sestavi:

Janez Zlak, predsednik nadzornega sveta, predstavnik kapitala

Vodja projekta v druzbi HSE d.o.o., Ljubljana. Za Stiriletno mandatno obdobje je bil imenovan na 33. skup-
SCini delni¢arjev, 22. aprila 2021, z zacetkom mandatnega obdobja 22. aprila 2021. Od konstitutivne seje, ki
je bila 22. aprila 2021, opravlja funkcijo predsednika nadzornega sveta.

Borut Vrviséar, namestnik predsednika nadzornega sveta, predstavnik kapitala

Generalni direktor Kuehne+Nagel, AG, Schindellegi, CH. Za Stiriletno mandatno obdobje je bil imenovan na
32. skupscini delnicarjev, 28. decembra 2020, z zaGetkom mandatnega obdobja 11. aprila 2021 kot ¢lan
nadzornega sveta. Od konstitutivne seje, ki je bila 22. aprila 2021, opravlja funkcijo namestnika predsednika
nadzornega sveta.

Mladen Kaliterna, ¢élan nadzornega sveta, predstavnik kapitala

Izvréni direktor druzbe Perspektiva FT, d.o.o., Ljubljana. Za &tiriletno mandatno obdobje je bil imenovan na
283. skupscini delnicarjev, 4. aprila 2013, z zaCetkom mandatnega obdobja 16. julija 2013. Ponovno je bil
imenovan na 27. skupsc&ini delniarjev, 10. aprila 2017, z zaCetkom Stiriletnega mandata 16. julija 2017. Od
11. aprila do 21. aprila 2021 je opravljal funkcijo predsednika nadzornega sveta. Ponovno je bil imenovan na
32. skupscini delnicarjev, 28. decembra 2020, z zaCetkom Stirilethnega mandata 16. julija 2021.

Alenka Urnaut, ¢lanica nadzornega sveta, predstavnica kapitala
Direktorica in ustanoviteljica druzbe Renova Real d.o.o. Za stiriletno mandatno obdobije je bila imenovana
na 32. skupScini delni¢arjev, 28. decembra 2020, z zaCetkom mandatnega obdobja 11. aprila 2021.

Mario Selecky, ¢lan nadzornega sveta, predstavnik kapitala
Predstavnik J&T Banke, a.s. Za Stiriletno mandatno obdobije je bil imenovan na 32. skup$cini delnicarjev,
28. decembra 2020, z zaCetkom mandatnega obdobja 11. aprila 2021.

Aleksander Zupanéié, ¢lan nadzornega sveta, predstavnik kapitala
Direktor Javnega podjetja komunala BreZice d.o.o. Za §tiriletno mandatno obdobje je bil imenovan na
32. skupscini delnicarjev, 28. decembra 2020, z zacetkom mandatnega obdobja 11. aprila 2021.

Alen Miheléié, ¢lan nadzornega sveta, predstavnik zaposlenih

Petrol d.d., Ljubljana, direktor upravljanja in prodaje naftnih derivatov. Za §tiriletno mandatno obdobije je bil
imenovan na 3. seji sveta delavcey, 27. januarja 2017, z zaGetkom mandatnega obdobja 22. februarja 2017.
Ponovno je bil imenovan na 44. seji sveta delavcey, 4. decembra 2020, z zaCetkom Stiriletnega mandatne-
ga obdobja 23. februarja 2021.

Robert Ravnikar, ¢lan nadzornega sveta, predstavnik zaposlenih

Petrol d.d., Ljubljana, direktor OEM Ljubljana — Kranj. Za Stiriletno mandatno obdobje je bil imenovan na 3.
seji sveta delavcey, 27. januarja 2017, z zaetkom mandatnega obdobja 22. februarja 2017. Ponovno je bil
imenovan na 44. seji sveta delavcey, 4. decembra 2020, z zagetkom S§tirilethega mandatnega obdobja 23.
februarja 2021.

Marko Savli, élan nadzornega sveta, predstavnik zaposlenih

Petrol d.d., Ljubljana, strokovni sodelavec za varnost in zdravje pri delu ter pozarno varnost. Z odstopom
¢lana nadzornega sveta Zorana Gracnerja je bil v skladu z dolocilom 10.13 statuta druzbe 4. decembra
2020 na 44. seji sveta delavcev imenovan za nadomestnega ¢lana nadzornega sveta, predstavnika zapo-
slenih, z nastopom mandata 11. decembra 2020. Na isti seji pa je bil imenovan tudi za Stiriletni mandat, ki
ga je nastopil po izteku funkcije nadomestnega ¢lana, 23. februarja 2021.
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Nadzorni svet je imel v letu 2023 oblikovani dve stalni komisiji, in sicer po zakonu obvezno Revizijsko komi-
sijo ter Komisijo za kadrovska vpraSanja in vrednotenje dela uprave.

Revizijska komisija je v letu 2023 delovala v nasledniji sestavi:

Alenka Urnaut, predsednica komisije,
Mladen Kaliterna, ¢lan komisije,
Aleksander Zupancic, ¢lan komisije,
Robert Ravnikar, ¢lan komisije,

Sabina Merhar, zunanja ¢lanica komisije.

Komisija za kadrovska vprasanja in vrednotenje dela uprave je v letu 2023 delovala v nasledniji
sestavi:

Borut Vrvis&ar, predsednik komisije,
Janez Zlak, &lan komisije,
Mario Selecky, ¢lan komisije,

Alen MihelCi¢, ¢lan komisije,
Marko Savli, &lan komisije.

Politika prejemkov ¢lanov organa vodenja in organa nadzora

V skladu z dolocCilom 294.a Clena ZGD-1 je druzba oblikovala Politiko prejemkov organov vodenja in nadzo-
ra, ki jo je predlozila v glasovanje skupScini za odobritev na 37. skupSc¢ini druzbe. Nominalni zneski, prejeti
v poslovnem letu 2023, so za vsakega od ¢lanov uprave in ¢lanov nadzornega sveta navedeni v racuno-
vodskem delu tega porocila (poglavje 7. Posli s povezanimi osebami), natancneje pa v Porodilu o prejemkih
organov vodenija in nadzora druzbe Petrol d.d., Ljubljana, v poslovnem letu 2023, ki ga je druZba pripravila
v skladu z dolocilom 294.b ¢lena ZGD-1. Za &lane uprave so razkriti tudi podatki o fiksnih in variabilnih
izplagilih ter ostalih prejemkih kot tudi merila in metode, uporabliene za ugotovitev izpolnjevanja teh meril.
Politiko prejemkov v delu, ki se nanasa na Clane uprave, predlaga nadzorni svet, za ¢lana uprave, delavske-
ga direktorja, ki sicer je zakoniti zastopnik, vendar lahko druzbo zastopa le skupaj s predsednikom uprave
in po sklepu nadzornega sveta, pa njegovo politiko prejemkov za opravljanje te funkcije dolo¢a »Dogovor o
sodelovanju delavcev pri upravljanju druzbe Petrol«, ki sta ga 7. oktobra 1997 podpisala uprava druzbe in
svet delavcev. V variabilnem delu se nagrajevanje ¢lana uprave, delavskega direktorja, prilagaja vsakokrat-
nemu veckratniku mesecne place, ki ga nadzorni svet doloci za ostale ¢lane uprave.

V skladu s predlogom Politike prejemkov organov vodenja in nadzora v druzbi Petrol d.d., Ljubljana, so
ostali &lani uprave upravi¢eni do naslednjih prejemkov:

- Prejemki ¢lanov uprave so sestavljeni iz fiksnega in variabilnega dela. Poleg fiksnega in variabilnega
dela so ¢lani uprave v dolo¢enih primerih upravi¢eni Se do odpravnine in nekaterih ostalih ugodnosti
0Zz. pravic.

Fiksni del prejemkov je namenjen placilu ¢lanu uprave za opravljanje nalog, za prizadevanje in prev-
zemanje odgovornosti ter se dolo¢i z namenom zagotovitve finanéne stabilnosti, povracila za trud
ter odraza poklicne izku$nje in lojalnost in ni odvisen od rezultatov poslovanja ali drugih nepredvi-
denih dejavnikov. Temeljni vodili pri dolo¢anju tega dela prejemka sta zahtevnost in odgovornost
nalog. Fiksni del prejemkov predstavlja osnovna placa ¢lana uprave, ki je dolo¢ena s pogodbo o
zaposlitvi in je izrazena v obliki bruto zneska. Za dolocitev osnovne plaée se uposteva predvsem
stopnja zahtevnosti in odgovornosti dela, pri Eemer se upostevata predvsem velikost druzbe (Stevilo
zaposlenih, vrednost aktive in ustvarjeni &isti prihodki od prodaje) ter kompleksnost poslovanja
(organizacija, internacionalizacija, zahteve neposrednega gospodarskega okolja, zahtevnost klju¢nih
produktov, reguliranost dejavnosti).

Variabilni prejemki temeljijo na uspesnosti poslovanja skupine Petrol in uspesnosti delovanja uprave
kot celote. Pri merilih uspesnosti se sledi transparentnosti, fleksibilnosti in doslednemu uposteva-
nju vnaprej dolocenih ciljev. Variabilni prejemki so sestavljeni iz prejemkov glede na izpolnjevanje
finanénih in nefinanénih meril, ki prispevajo tako h kratkoro¢ni kot dolgorocni uspesnosti druzbe.
Variabilni del prejemkov se dolo¢a na podlagi meril, ki prispevajo k spodbujanju poslovne strategije,
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dolgoro¢nemu razvoju in vzdrznosti druzbe. Merila so vnaprej znana, njihovo izpolnjevanje pa se
preverja z vnaprej dolocenimi metodami. Uprava druzbe najpozneje ob sprejemanju revidiranega
letnega porocila za poslovno leto nadzornemu svetu predlozi tudi porocilo o delu uprave, ki, uposte-
vajo¢ predmetni pravilnik, poda vse potrebne podlage, na osnovi katerih nadzorni svet lahko oceni
uspesnost dela uprave v poslovnem letu in poslediéno doloci ustrezno visino variabilnih prejemkov.
Clani uprave so upravi¢eni e do nekaterih drugih prejemkov:

- premije za zZivljenjsko, nezgodno, invalidsko zavarovanje, prostovoljno dodatno pokojninsko
zavarovanje, zavarovanje odgovornosti za Skodo, ki jo povzrocijo druzbi ali tretjim osebam,
zdravstveno zavarovanje, pod pogoji, dolo¢enimi s pogodbo o zaposlitvi;

- pod enakimi pogoji in v visini, kot velja za zaposlene v druzbi, do regresa za letni dopust, nado-
mestila za dopust, jubilejne nagrade, povrnitve potnih stroskov, povracila stroSkov za prehrano
med delom;

- konkurencna klavzula: v okviru dolo¢b zakona, ki ureja delovna razmerija, in pod pogoji, ki jin
dolo¢a pogodba o zaposlitvi;

- nekatere druge ugodnosti, primerne funkciji ¢lana uprave za nemoteno opravljanje funkcije.

Clan uprave je pod pogoiji, ki jih dolocajo zakon, politika prejemkov in pogodba o zaposilitvi, upravi-
¢en tudi do odpravnine.

Prejemke nadzornega sveta doloc¢a skupscina druzbe. Na 33. skupScini 22. aprila 2021 je bil sprejet sklep,
ki je dolocil plagila ¢lanom nadzornega sveta. Celoten skupscinski sklep je razviden iz obvestila o spre-
jetih sklepih skupscine na povezavi 33. skupscina druzbe. Celotni dokument Politika prejemkov organov
vodenja in nadzora v druzbi Petrol d.d., Ljubljana, odobri skup$¢ina druzbe. Politika prejemkov bo v skladu
s tretjim odstavkom 294.a ¢lena ZGD-1 ponovno predlozena v potrditev skups&ini delniCarjev na njeni
naslednji seji.
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PLAN ZA LETO 2024

PRILOGA C: Sestava in prejemki uprave in nadzornega sveta

C.1: Sestava uprave v poslovnem letu 2023

Ime in priimek Funkcija Prvo imenovanje  Zakljuek Spol  Drzavljanstvo Letnica  lIzobrazba Strokovni profil Clanstvo v
(predsednik, ¢lan) na funkcijo funkcije/ rojstva organih nadzora
mandata z druzbo nepo-
vezanih druzb
Nada Drobne predsednica uprave 11, februar 2020;  22. november Zenski  slovensko 1975 magistrica znanosti kompetence iz vseh segmentov /
Popovié (do 22. novembra 25. oktober 2019 2023 Fakultete za podiplomske poslovodenja, med drugim upravljanje
2023) (zaCasni mandat) drzavne in javne Studije na  kapitalskih nalozb

Brdu pri Kranju

Podrocje dela v upravi

V obdobju od 1. januara do 2. avgusta 2023: nabava in trgovanje z naftnimi derivati in energenti; nabava trgovskega blaga in produktov za notranjo oskrbo; kadri, procesi in splosne zadeve; kabinet uprave;
strategija; trajnostni razvoj, kakovost in varnost; pravne zadeve; korporativna varnost in nadzor poslovanja; notranja revizija.

V obdobju od 3. do 31. avgusta 2023: nabava in trgovanje z naftnimi derivati in energenti; nabava trgovskega blaga in produktov za notranjo oskrbo; kadri, procesi in splo$ne zadeve; kabinet uprave; strategija;
trajnostni razvoj, kakovost in varnost; pravne zadeve; korporativna varnost in nadzor poslovanja; notranja revizija; operativno poslovanje; logistika.

V obdobju od 1. septembra do 22. novembra 2023: nabava in trgovanje z naftnimi derivati in energenti; kadri, procesi in sploSne zadeve; kabinet uprave; strategija; trajnostni razvoj, kakovost in varnost; pravne
zadeve; korporativna varnost in nadzor poslovanja; notranja revizija.

SasSo Berger predsednik uprave 23. november 22. november moski  slovensko 1966 univerzitetni diplomirani kompetence s podrocja poslovodenja  /
(od 23. novembra 2023 2028 ekonomist in upravljanja druzbe, financ,
2023) raéunovodenja, kontrolinga, IT, nabave,

kadrov in pravnih zadev

Podrocje dela v upravi
V obdobju od 23. novembra do 31. decembra 2023: prodaja poslovnim strankam in javnemu sektorju (B2B & B2G); zemeljski plin; elektriéna energija; informatika; nabava in trgovanje z naftnimi derivati in
energenti; kadri, procesi in sploSne zadeve; kabinet uprave; strategija; trajnostni razvoj, kakovost in varnost; pravne zadeve; korporativna varnost in nadzor poslovanja; notranja revizija.

Marko Nincevi¢  Clan uprave 1. september 31. avgust moski  slovensko 1981 univerzitetni diplomirani kompetence s podrocja poslovodenja ~ /
(od 1. septembra 2023 2028 ekonomist, z opravljeno in upravljanja druzbe, financ,
2023) diplomo MBA upravljanja tveganj, revizije

Podrocje dela v upravi

V obdobju od 1. septembra do 8. decembra 2023: proizvodnja energije, energetske resitve in mobilnost; operativno poslovanje; logistika; toplotni sistemi; upravljanje razvojnih potreb in projektov; strateska,
tehnicna in operativna nabava.

V obdobju od 9. do 31. decembra 2023: proizvodnja energije, energetske resitve in mobilnost; operativno poslovanje; logistika; toplotni sistemi; upravijanje razvojnih potreb in projektov; strateska, tehni¢na in
operativna nabava; finance; racunovodstvo; zaledna pisarna, kontroling; upravljanje tveganj; poslovna inteligenca.

Joze Smoli¢ ¢lan uprave 28. avgust 27. avgust moski  slovensko 1967 magister poslovnih ved kompetence s podrocja trgovine, /

2020 2025 trZenja, pospeSevanja prodaje,
maloprodaje, razvoja novih prodajnih
mrez in trgov, razvoja novih tipov in
konceptov prodajnih mest

Podrocje dela v upravi

V obdobju od 1. januarja do 14. septembra 2023: prodaja kon¢nim kupcem (B2C); prodaja poslovnim strankam in javnemu sektorju (B2B in B2C); digitalni kanali; marketing in upravljanje
uporabnike izku$nje; goriva in derivati.

V obdobju od 15. septembra do 31. decembra 2023: prodaja kon¢nim kupcem (B2C); marketing in upravljanje uporabniske izkusnje; goriva in derivati; gastro; trgovsko blago in storitve; razvoj
fiziénih prodajnih mest.

SaSo Berger ¢lan uprave 15. september 22. november moski  slovensko 1966 univerzitetni diplomirani kompetence s podrocja poslovodenja ~ /
(od 15. septembra 2023 2023 ekonomist in upravljanja druzbe, financ,
do 22. novembra raéunovodenja, kontrolinga, IT, nabave,
2023) kadrov in pravnih zadev

Podrocje dela v upravi
V obdobju od 15. septembra do 22. novembra 2023: informacijska tehnologija; prodaja poslovnim strankam in javnemu sektorju (B2B in B2C); zemeljski plin; elektri¢na energija.

Matija Bitenc Clan uprave 11. marec 8. december moski  slovensko 1980 magister ekonomskih kompetence s podro¢ja korporativnih ~ /
(do 8. decembra 2020 2023 znanosti financ, upravljanja tveganj, poslovne
2023) inteligence in informacijske tehnologije
Podrocje dela v upravi

V obdobju od 1. januarja do 2. avgusta 2023: finance; racunovodstvo; zaledna pisarna; informatika; kontroling; upravljanje razvojnih potreb in projektov; upravljanje tveganj; poslovna inteligenca.

V obdobju od 3. do 31. avgusta 2023: finance; racunovodstvo; zaledna pisarna; informatika; kontroling; upravijanje razvojnih potreb in projektov; upravijanje tveganj; poslovna inteligenca; energija in
reSitve.

V obdobju od 1. do 14. septembra 2023: finance; racunovodstvo; zaledna pisarna; informatika; kontroling; upravljanje tveganj; poslovna inteligenca.

V obdobju od 15. septembra do 8. decembra 2023: finance; racunovodstvo; zaledna pisarna; kontroling; upravijanje tveganj; poslovna inteligenca.

Joze Bajuk Clan uprave 11. marec 2. avgust moski  slovensko 1974 magister sociologije, kompetence s podrocja prava, /
(do 2. avgusta 2023) 2020 2023 univerzitetni diplomirani korporativnega upravljanja,
pravnik energetskega podrocja, predvsem

podrocja obnovljivih virov, trgovine z
elektritno energijo in projektov ESCO

Podrocje dela v upravi
V obdobju do 2. avgusta 2023: energija in resitve; logistika; operativno poslovanje.

Zoran Gracner Clan uprave, 11. december 10. december moski  slovensko 1970 magister poslovodenja in kompetence z energetskega podrocja  /
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delavski direktor 2020 2025 organizacije, diplomirani
inZenir strojniStva

Podrocje dela v upravi
Delavski direktor, ni odgovoren za nobeno delovno podrocje; soodloca o vprasanjih, ki se nanaajo na oblikovanje kadrovske in socialne politike.
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C.2: Sestava nadzornega sveta in komisij v poslovnem letu 2023; 1. DEL

Ime in priimek  Funkcija (predsednik, Prvoimenova-  Zakljuéek Predstavnik  Udelezba na sejah nadzornega Spol Drzavljanstvo  Letnica lzobrazba
namestnik, ¢lan nadzor-  nje na funkcijo  funkcije/ kapitala/ sveta glede na skupno $tevilo sej rojstva
nega sveta) mandata zaposlenih
Janez Zlak predsednik nadzornega 22. april 21. april predstavnik udeleZen na moski  slovensko 1965 doktor znanosti
sveta v letu 2023 2021 2025 kapitala vseh 22 sejah nadzornega sveta
v letu 2023
Borut Vrviséar namestnik predsednika 28. december 10. april predstavnik udelezen na 21 od skupno 22 sej  moski  slovensko 1969 diplomirani inzenir
nadzornega sveta v letu 2020 2025 kapitala nadzornega sveta elektronike,
2023 v letu 2023 Leadership
and strategic
management,
Top management
programme
Aleksander ¢lan nadzornega sveta 28. december 10. april predstavnik udelezen na vseh 22 sejah moski  slovensko 1979 univerzitetni
Zupancic v letu 2023 2020 2025 kapitala nadzornega sveta v letu 2023 diplomirani pravnik
Miaden ¢lan nadzornega sveta 4. april 15. julij predstavnik udelezen na vseh 22 sejah moski  slovensko 1967 magister poslovodenja
Kaliterna v letu 2023 2013 2025 kapitala nadzornega sveta v letu 2023 in organizacje
Alenka Urnaut  Clanica nadzornega sveta  28. december 10. april predstavnica  udelezena na 21 od skupno 22 sej Zenski  slovensko 1975 mag. MBA (znanstveni
v letu 2023 2020 2025 kapitala nadzomega sveta v letu 2023 magisterij), univ. dipl.
gosp. inZ.
Mario Selecky  Clan nadzornega sveta 28. december 10. april predstavnik udelezen na 19 od skupno 22 sej  moski  slovasko 1975 magister prava
v letu 2023 2020 2025 kapitala nadzornega sveta v letu 2023
Alen MihelGi¢  Clan nadzornega sveta 27. januar 22. februar predstavnik udelezen na vseh 22 sejah moski  slovensko 1975 ekonomist
v letu 2023 2017 2025 zaposlenih nadzornega sveta v letu 2023
Robert Clan nadzornega sveta 27. januar 22. februar predstavnik udelezen na vseh 22 sejah moski  slovensko 1979 univerzitetni
Ravnikar v letu 2023 2017 2025 zaposlenih nadzornega sveta v letu 2023 diplomirani ekonomist
Marko Savli ¢lan nadzornega sveta 11. december 22. februar predstavnik udelezen na vseh 22 sejah moski  slovensko 1973 komunalni inZenir
v letu 2023 2020 2025 zaposlenih nadzornega sveta v letu 2023

C.2: Sestava nadzornega sveta in komisij v poslovnem letu 2023; 2. DEL

Ime in priimek  Strokovni profil Neodvisnost Obstoj nasprotja  Clanstvo v organih  Clanstvo v komisijah (revizij-  Predsednik/clan Udelezba na sejah komisij
po 23. Elenu interesa v nadzora drugih ska, kadrovska, komisija za glede na skupno Stevilo sej
Kodeksa poslovnem letu  druzb prejemke ...) komisij
(DA/NE) (DA/NE)
Janez Zlak splodno poslovodstvo DA NE / komisija za kadrovska vpraSanja  ¢lan komisije udelezen na vseh 4 sejah
in vodenje, upravljanje in vrednotenje dela uprave v letu 2023 v letu 2023
drZavnih nalozb
Borut VrviS§éar logistika, organizacija in DA NE / komisija za kadrovska vpraSanja  predsednik komisije udelezen na vseh 4 sejah
vodenje in vrednotenije dela uprave v letu 2023 v letu 2023
Aleksander organizacija in vodenje, DA NE / revizijska komisija ¢lan komisije udelezen na vseh 13 sejah
Zupancic pravo, psihoterapija in v letu 2023 v letu 2023
coaching
Miaden upravljanje nalozb in podjetij DA NE / revizijska komisija ¢lan komisije udelezen na vseh 13 sejah
Kaliterna v skupini v letu 2023 v letu 2023
Alenka Urnaut  ocenjevanje vrednosti DA NE / revizijska komisija predsednica komisije udelezena na vseh 13 sejah
nepremicnin v letu 2023 v letu 2023
Mario Selecky  bancnistvo, organizacijain DA NE / komisija za kadrovska vpraSanja  ¢lan komisije udelezen na vseh 4 sejah
vodenje in vrednotenije dela uprave v letu 2023 v letu 2023
Alen MihelGi¢  komerciala DA NE / komisija za kadrovska vpraSanja  ¢lan komisije udelezen na vseh 4 sejah
in vrednotenje dela uprave v letu 2023 v letu 2023
Robert prodaja DA NE / revizijska komisija ¢lan komisije udeleZen na vseh 13 sejah
Ravnikar v letu 2023 v letu 2023
Marko Savli varnost, skladnost DA NE / komisija za kadrovska vpraSanja  ¢lan komisije udelezen na vseh 4 sejah
in vrednotenje dela uprave v letu 2023 v letu 2023
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Zunaniji ¢lani v komisijah

CGlanstvo v organih

Ime in priimek Komisija Udelezba na sejah komisij glede  Spol Drza- Izobrazbha Letnica  Strokovni profil
na skupno Stevilo sej komisij vljanstvo rojstva nadzora z druzbo
nepovezanih druzb
Sabina Merhar  revizijska udelezena na 10 od skupno zenski slovensko magistrica 1975 kompetence s podrocja vodenja finanénega in ~ /
komisija 13 sgj v letu 2023 poslovnih racunovodskega sektorja, revizija

ved, smer
raéunovodstvo
in revizija

Preglednici C.3 in C.4 sta navedeni v racunovodskem delu letnega porocila.

/
/
ra _ﬁ’g g B
'
Saso Berger Drago Kavsek
predsednik uprave ¢lan uprave
/ -""_ﬂ_;"'-
)/

Metod Podkriznik Joze Smolic¢
¢lan uprave ¢lan uprave

Ljubljana, 11. april 2024

e /
//’ T
Marko Nincevié
¢lan uprave

Zoran Gracner
Clan uprave,
delavski direktor
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9
IZJAVA O NEFINANCNEM
POSLOVANJU

Druzba Petrol d.d., Ljubljana, daje v skladu z doloCili dvanajstega odstavka 56. ¢lena ZGD-1 in 70.c ¢lena
ZGD-1 Izjavo o nefinancnem poslovanju skupine Petrol in druzbe Petrol d.d., Ljubljana.

9.1 Poslovni model skupine Petrol

Skupina Petrol je koncern z obvladujoco druzbo Petrol d.d., Ljubljana, in odvisnimi ter skupaj obvladova-
nimi in pridruzenimi podijetji v drzavah srednje in jugovzhodne Evrope. Med osrednjimi dejavnostmi druzb
skupine prevladujejo dejavnosti prodaje goriv in derivatov, drugih energentov, trgovskega blaga in storitev.
Petrolova osrednja razvojna dejavnost je osredotocena na ciljie, povezane z u¢inkovito rabo energije, in s
tem svetovanije pri energetskih resitvah ter proizvodnja elektrike iz obnovljivih virov (ve¢ o prodaji posame-
znih produktov v poglavju 13. Poslovanje po produktnih skupinah). Skupina Petrol je s svojimi druzbami
prisotna v devetih evropskih drzavah (ve€ v poglavju 5. Skupina Petrol v regij).

V podporo izvajanju Strategije skupine Petrol za obdobje 2021-2025 smo pristopili k razvoju naprednega
operativnega modela skupine, ki bo agilen in vitek ter bo omogo&al razvoj zmogljivosti na kljucnih podrocjih
delovanja.

Napredni operativni model v organizacijo uvaja stiri klju¢ne spremembe:
razmejitev prodaje in produktnega vodenja — s prodajo, osredotoceno na kupca, ki je postavljen v
srediSCe delovanja, ter s produktnim vodenjem, osredotoCenim na odli¢éno uporabnisko izkusnjo in
zagotavljanje dobi¢konosnosti produktov;
procesno organizacijo s poudarkom na povecanju sodelovanja, vitkosti in agilnosti procesov ter
jasno opredeljenih pristojnostih in odgovornostih;
poenotene oz. centralizirane skupne funkcije z odgovornostjo za kakovostne in ucinkovite notranje
storitve ter
krepitev sodelovanja med druzbami in upravljanje odvisnih druzb skozi krovno organizacijo.

Z aktivnostmi, vezanimi na poenotenje in zdruZevanje skupnih funkcij, iS€emo sinergije in veCamo
produktivnost. Velik poudarek dajemo digitalizaciji in avtomatizaciji procesov, ki nam bosta omogocali ak-
tivnejSe udejstvovanje na trgu ter boljSo podporo svojim partnerjem in SirSo ponudbo storitev in produktov.

Trajnostno delovanje skupine Petrol temelji na spo$tovanju naravnega okolja in partnerskega odnosa s $irSo
druzbo. Skupina Petrol je septembra 2023 objavila Trajnostno poroéilo skupine Petrol 2022, v katerem
poro¢amo skladno s standardi GRI.? Ve¢ o tem v poglavju Trajnostni razvoj.

9.2 Politike in skrbni pregled, glavna tveganja in njihovo obvladovanje,
kljucéni kazalniki uspesnosti

9.2.1 Okolje

2

Politika

Politike, ki opredeljujejo uCinke skupine Petrol na okolje, so: krovna varnostna politika, energetska politika
ter politika kakovosti in ravnanja z okoliem. Vse tri politike se pri poslovanju prekrivajo, saj so sestavni del
vseh procesov v Petrolu.

GRI — Global Reporting Initiative
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Politika kakovosti in ravnanja z okoljem opredeljuje skrb za varovanje okolja. Skrb za varovanje okolja
je vpeta v vse ravni poslovanja skupine Petrol. Petrolov sistem ravnanja z okoljem je skladen z zahtevami
mednarodnega standarda ISO 14001 in je sestavni del Petrolovega razvojnega nacrta (seznam certifikatov
po druzbah je naveden v poglavju Nadzor kakovosti). Za dosledno izpolnjevanje tovrstnih zahtev smo od-
govorni vsi zaposleni v Petrolu, uprava druzbe pa jamci za njihovo dejansko uresni¢evanje in za to, da bodo
nasi temeljni okoljevarstveni cilji dosezeni.

Petrol se zaveda pomena trajnostnega razvoja in varstva okolja. Prehod v nizkoogljiéno energetsko druzbo,
partnerstvo z zaposlenimi in druZbenim okoliem ter kroZno gospodarstvo so zaveze poslovanja skupine Pe-
trol v tem strateSkem obdobju. S kontinuiranim razvojem goriv bomo aktivno pripomogli k znizevanju emisij.
Hkrati bomo z jasnimi trajnostnimi politikami skrbeli za zmanjsanje ogljicnega odtisa tako v skupini Petrol
kot tudi pri svojih strankah. Z izboljSanjem lastnih procesov, novimi kompetencami in opolnomocenjem
zaposlenih bomo Se odlo¢neje naslavljali sedanje in prihodnje potrebe strank ter svoje delovanije prilagodili
uporabniku, ki je v srediSéu nase pozornosti.

Pri ravnanju z okolijem smo se v Petrolu zavezali $tirim temeljnim ciljem:
1. Vsa skladi$Ca, bencinske servise in druge objekte vseskozi posodabliamo skladno z aktualnimi in
predvidenimi okoljskimi standardi in smernicami.
2. Emisije Skodljivih snovi znizujemo na najmanjSo mogoco raven.
3. Gospodarno izrabljamo naravne vire.
4. V najvedji mozni meri preprecujemo nesrece in zmanjSujemo moznosti za njihov nastanek.

Petrol d.d., Ljubljana, ima za svoje delovanje pridoblienih ve& okoljevarstvenih dovoljenj —odvisno od aktiv-
nosti, ki potekajo na posameznih lokacijah. Za vse obrate, ki delujejo v skladu z direktivo SEVESO?,

in naprave, ki obratujejo v skladu z direktivo IED*, imamo veljavna okoljevarstvena dovoljenja. VVsa dolocila,
ki so opredeljena v okoljevarstvenih dovoljenjih, tudi dosledno izvajamo.

Energetska politika zavezuje Petrol k nadzoru nad ravnanjem z energijo in vodo, ki ju potrebujemo pri
opravljanju storitev. V Petrolu se zavezujemo, da bomo nenehno optimizirali svojo ucinkovitost in znizevali
rabo energije in vode ter hkrati zmanjSevali vplive na okolje in s tem emisije toplogrednih plinov. Z izvajanjem
energetske politike si v Petrolu prizadevamo za odgovorno in uginkovito porabo energije ter varCevanje z
vodo v vseh objektih, napravah in opremi, kar se kaZze na manjSem vplivu na okolje. Za cilj smo si zadali
ucinkovito rabo naravnih virov in prehod na obnovljive vire energije. Druzba Petrol d.d., Ljubljana, Ze vec let
vzdrzuje sistem upravljanja energije, ki je certificiran skladno z zahtevami ISO 50001:2018. Z vzpostavljenim
sistemom si prizadevamo zmanjSevati rabo energije in emisije CO, ter izbolj$ati upravijanje energije znotraj
Petrola in pri nasih zunanjih uporabnikih energetskih in okoljskih resitev.

Zaradi strateSkega pomena in ob zavedanju ranljivosti naftno-trgovskih proizvodov je zagotavljanje varnega
in neprekinjenega poslovanja eno od klju¢nih nacel v poslovanju skupine Petrol. Nacelo uresniCujemo z
vzpostavitvijo in delovanjem integriranega varnostnega sistema. To pomeni celovit, vseobsezen varnostni
sistem, v katerem morata biti zagotovljeni sinergija med posameznimi podrodji varnosti in sinergija podrodij
varnosti (varnostnih procesov) z drugimi poslovnimi procesi.

Krovna varnostna politika zajema naslednja podrocja varnosti:
varnost in zdravje pri delu,
varstvo pred pozari,
fizino in tehni¢no varovanje oseb in premoZenja,
varstvo okolja,
varno ravnanje s kemikalijami ter varnost pri prevozu nevarnega blaga v cestnem, ZelezniSkem in
pomorskem prometu,
varovanije tajnih podatkov in poslovnih skrivnosti,
informacijsko varnost.

Skrbni pregled
Skrbni pregled ravnanja z okoliem poteka kot sestavni del sistema ravnanja z okoljem. Vanj sta vkljuce-
na tudi energetski in varnostni del, saj okolje v druzbi razumemo zelo Siroko. Za vsak proces se pripravi

3 SEVESO - Direktiva o obvladovanju nevarnosti vecjih nesrec, v katere so vkljucene nevarne snovi
4 |ED - Industrial Emissions Directive



letno porocilo o delovanju, ki zajema tudi okoljske vsebine (rezultate monitoringov, rezultate inSpekcijskega
nadzora, izvajanje okoljskih projektov, skladnost z zakonodajo). Vodstvo druzbe pregleda porocila in jih
obravnava na vodstvenem pregledu integriranih sistemov vodenja. Na vodstvenem pregledu se preveri po-
litika kakovosti in ravnanja z okoljem, obravnavajo se tudi rezultati notranjih presoj. Iz vodstvenega pregleda
izhajajo sklepi, ki obravnavajo spremembe sistema ravnanja z okoliem, nenehno izboljSevanje sistema in
priloZznosti za boljSe vkljuCevanje sistema ravnanja z okoliem v procese druzbe.

Glavna tveganja in njihovo obvladovanje

Skupina Petrol je pred novim izzivom integriranja in segmentiranja vidikov tveganj, ki so povezani s celo-
vitim konceptom ESG?®. Prepoznavanje in ocenjevanje trajnostnih tveganj, ki lahko pomembno vplivajo na
vrednost skupine Petrol, je del odgovornega upravljanja in dolznost, ki jo imamo do svojih deleznikov in
investitorjev. Skupina Petrol se zaveda, da bodo imela tveganja ESG pomemben vpliv na dejavnike makro-
ekonomskih tveganj in s tem na tveganja in donosnost nasih poslovnih portfeljev.

Okoljska tveganja so vidiki, povezani s kakovostjo in delovanjem okoljskih in naravnih sistemov, kot so
podnebne spremembe, dostopnost naravnih virov, med drugim energije in vode, spremembe uporabe
zemlje in urbanizacije, kakovost zraka, vode in prsti, upravljanje odpadkov ter varstvo naravnih habitatov

in biotske raznovrstnosti. Podnebne spremembe so umes&ene med okoljska tveganja, a so hkrati tudi viri
strukturnih sprememb, ki vplivajo na gospodarsko aktivnost in s tem posredno na druzbeni, upravljavski in
finan&ni sistem. Imajo dolgoro¢ne posledice za prizadete poslovne dejavnosti in obmocja. Skupina Petrol
ima dejavnosti v sektorjih (energetika, promet, infrastruktura idr.) z vecjo verjetnostjo fizi€nih tveganj. To so
tudi sektoriji, ki jin bo verjetno prizadel prehod v nizkooglji€no gospodarstvo. Predvsem se lahko nenadoma
in mo¢no zmanjSa vrednost sredstev, ki so neposredno ali posredno povezana s pridobivanjem, predela-
Vo, zgorevanjem ali uporabo fosilnih goriv, ter sredstev, ki niso energetsko ucinkovita. Gledano geografsko
se pri¢akuje, da bodo imele podnebne spremembe razli¢en vpliv, zato je pomembno posebej analizirati
geografska obmodja nasih dejavnosti.

Tveganja, povezana z varstvom okolja, skupina Petrol obvladuje s krovno varnostno politiko celotne skupi-
ne, s sistemom zagotavljanja skladnosti poslovanja (Compliance) in z elementarnimi (izvedbenimi) varno-
stnimi in okoljskimi podpolitikami/sistemi (npr. sistem obvladovanja varnosti po direktivi SEVESO, ki je v
veljavi za vse obrate SEVESO v upravljanju skupine Petrol).

Kljucna tveganja so povezana tudi z zagotavljanjem procesne varnosti, ki v dejavnosti poslovanja z
nevarnimi snovmi pomeni celovito varovanje ljudi, okolja in premozenja v ozjem in SirSem pomenu. S
procesno varnostjo opredeljujemo podrocja varnosti in zdravja pri delu, varstvo okolja (zrak, voda, zemlja,
hrup, sevanja), varnostno kulturo, ravnanje in manipulacijo z nevarnimi in nenevarnimi kemikalijami, varstvo
pred pozari, inSpekcijsko nadzorstvo in druga podrocja.

Navedeno zagotavljamo:
- s spostovanjem veljavne zakonodaje, ki se nanasa na varnost, okolje, varovanje, zascito in

reSevanje;
z doslednim izvajanjem navodil, opozoril in ureditvenih ravnanj, ki jinh zahtevajo posamezni upravni
organi na posameznih podrocjih varnosti in okolja;
z upostevanjem nacionalnih programov na podro&ju varstva okolja, varstva pred naravnimi in drugi-
mi nesreCami, varnosti in zdravja pri delu, prometne varnosti in na drugih podrogjih varnosti;
z uginkovitim varovanjem in za$¢ito skupine Petrol z vidikov varnosti, varovanja in reSevanja, z orga-
niziranostjo, pristojnostmi in odgovornostmi zaposlenih za zagotavljanje nadzora nad obratovanjem
obratov s tehni¢nega in varnostnega vidika;
z navodili, postopki in ravnanji za vstopanje tretjin oseb v obrate;
z navodili, postopki in ravnanji pri izvajanju nevarnih del v obratih;
z obvladovanjem obratovanja z vidika nadzorov, monitoringov in presoj;
z opredelitvijo in ovrednotenjem nevarnosti vecjih nesre¢ in ukrepov za zmanjSevanje njihovih pos-
ledic;

5 ESG - Environmental, Social and Governance
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z obvladovanjem sprememb s tehni¢nega in varnostnega vidika;

z obvladovanjem izrednih dogodkov, ki vkljuCujejo proucitve dogodkov in akcijske nacrte za prepre-
Citev ponovitev (t. i. LFI9);

s preverjanjem in vrednotenjem tveganj in okoljskih vidikov, ki so podlaga za nac¢rtovanje varnostnih
ukrepov na posameznih podrocjih varnosti;

s poslovanjem, skladnim s standardom ISO 9001:2015 (vodenje kakovosti), standardom
14001:2015 (ravnanje z okoljem) in s standardi varnosti in zdravja pri dely;

z zagotavljanjem varnih in kakovostnih proizvodov in storitev.

Za ucinkovito izvajanje sistema varnosti je klju¢nega pomena visoka usposobljenost in ozaveS¢enost
zaposlenih, zato se v skupini Petrol skladno s programom in na¢rtom usposabljanja kontinuirano izvajajo
usposabljanja. Ta zajemajo naslednja podrod&ja: varnost in zdravje pri delu, ravnanje z nevarnimi kemika-
lijami, prevoz nevarnega blaga, varstvo pred pozarom, protieksplozijska zaS¢ita, varstvo okolja in sistem
obvladovanja varnosti za obrate SEVESQO, informacijska varnost itn.

Druzbena tveganja so vidiki, povezani s pravicami, blaginjo in legitimnimi interesi ljudi in lokalnih skupnos-
ti, kot so Clovekove pravice, razli¢nost in spodbujanje enakih moznosti, demografske spremembe, pravica
do ustreznih delovnih pogojev, vkljuéno s prepovedjo otroskega in prisilnega dela, ter varnost in zdravje pri
delu, izobrazba in razvoj ¢loveskega kapitala, prehod na digitalno tehnologijo in umetno inteligenco idr.

Tveganja upravljanja so vidiki, povezani z upravljanjem podijetij in organizacij, kot so transparentnost,
etika in integriteta poslovnih praks ter skladnost z zakonodajo, korupcija, davéna odgovornost, sestava,
neodvisnost in razli¢nost uprave, mehanizmi za spodbudo vodstvenih delavcey, pravice delni¢arjev in de-
leznikov, varstvo oz. omejevanje konkurence.

Prvi korak v smeri integriranja celostnega koncepta ESG na podrocje tveganj, s katerim smo zaceli leta
2022, je umestitev okoljskih/podnebnih tveganj v celovito upravljanje tveganj skupine Petrol. V letu 2023
smo sprejeli Podnebno politiko skupine Petrol, ki predstavlja temelj izgradnje novega modela upravljanja
tveganj podnebnih sprememb v skupini Petrol. V nadaljevanju bo vpeljan model, ki bo omogocal razume-
vanje ranljivosti glede na sedanje in prihodnje podnebne spremembe, prepoznavanije, ocenjevanje in spre-
mljanje tveganj in priloZznosti poslovanja ter ukrepanje za obvladovanije teh tveganj in izkoriS¢anje priloznosti.

Kljuéni kazalniki uspesnosti

Druzba Petrol se je kot prva energetska druzba v Sloveniji zavezala k trajnostnemu razvoju. Svojo viogo
pri udejanjanju te strateske zaveze razumemo v dvojnem pomenu. Po eni strani svojo osnovno dejavnost
izvajamo z visoko odgovornostjo do naravnega in druzbenega okolja, po drugi strani pa s svojimi produkti
Energije in reSitev aktivho spodbujamo trajnostno preobrazbo SirSe druzbe. Poleg optimiziranja okoljskega
odtisa osnovne dejavnosti s produkti Energije in resitev pomagamo zmanjSevati energetski, ogljicni, vodni
in snovni odtis tudi svojim partnerjem.

Vsaki dve leti pripravimo samostojno trajnostno porocéilo, v katerem porogamo o kazalnikih v skladu s
smernicami GRI” (septembra 2023 je Petrol d.d., Ljubljana, objavil Trajnostno porocilo skupine Petrol 2022).
Vsebino trajnostnega porocanja dolo¢imo na podlagi treh meril: bistvenost, celovitost klju¢nih kazalnikov
upravljanja trajnostnega razvoja in trajnostni kontekst.

Merilo bistvenosti pomeni, da smo vsebino porocila zozili le na bistvena interesna podrocja, ki smo
jih opredelili na podlagi matrike kljucnih deleznikov in strategije trajnostnega razvoja skupine Petrol.
Izbrali smo tista, ki najbolj vplivajo na nas trajnostni odtis.

S trajnostnimi kazalniki, s katerimi merimo svoje delovanje, smo pridobili dodatne vzvode dolgoroc-
nega upravljanja trajnostnega razvoja na novih podrodjih, ki so na$ strateski cilj.

Ker svoje trajnostno ravnanje razumemo v skladu s filozofijo Zivljenjskega kroga (LCAS8), so med
kljucnimi kazalniki naSega trajnostnega delovanja tudi kazalniki s podrocja nasih dobaviteljev in
kupcev. Ta trend Sirjenja trajnostnega vpliva bomo v prihodnje nadaljevali, saj s svojim trajnostnim
ravnanjem postopoma vplivamo na trajnostno preobrazbo SirSe druzbe.

6 LFI-Learning From Indicents
7 GRI - Global Reporting Initiative
8 LCA - Life Cycle Assessment



Trajnostno porocilo vsebuje analizo sedanjosti in, Kjer je smiselno, primerjavo s preteklimi trendi, hkrati pa
je usmerjeno v prihodnost. Zavedamo se, da trajnostni razvoj ni cilj, temvec pot, zato svojo pot belezimo in
ocenjujemo Vv treh ¢asovnih dimenzijah. PoroCanje je transparentno in eksaktno glede na podatke, s kateri-
mi v skupini Petrol trenutno razpolagamo.

Okoljske vidike svojega trajnostnega razvoja merimo in upravljamo s kazalniki, ki izrazajo okoljski odtis
lastne dejavnosti (bencinski servisi, skladis¢a naftnih derivatov in UNP, Cistiine naprave, bioplinarna, poslov-
ne stavbe idr.), in s kazalniki, ki govorijo o prispevku nasih dejavnosti k okolju, prijaznejSemu odtisu drugih
segmentov SirSe druzbe.

Redno izvajamo monitoring odpadnih voda, emisij snovi v zrak, virov hrupa, nadzor tesnosti rezer-
voarjev in kakovosti goriv.

Izvajamo tudi monitoring obdelave biolosko razgradljivih odpadkov in ocene odpadkov.

Za spremljanje delovanja in vodenije bioloskih procesov na distilnin napravah in v bioplinarni izva-
jamo dnevne meritve posameznih parametrov, kar nam zagotavlja uspesno krmiljenje procesov in
moZnost zmanjSevanja obremenitev za okolje.

Petrol d.d., Ljubljana, je upravljavec naprave SI-64, za katero je treba imeti dovoljenje za izpusca-
nje toplogrednih plinov. Kot upravljavec smo dolzni vsako leto predati emisijske kupone v koli¢ini,
ki ustreza celotni koli¢ini emisije toplogrednih plinov, ki jih naprava pri svojem obratovanju izpusti v
ozracje. Podrobneje o tem piSemo v Trajnostnem porocilu.

StrateSke trajnostne kazalnike merimo in upravljamo letno.

Pri ocenjevanju okoljskih vidikov sodelujejo strokovnjaki skupine Petrol z ve¢ podrodij najmanj vsaka tri leta
0z. ob vecjih spremembah zakonodaje, okoljske politike ali ob ugotovljeni spremembi mnenja deleznikov.
Pri upravljanju pomembnih okoljskih vidikov in kazalnikov sodelujemo z dobavitelji in pogodbenimi partnerii
(ve€ v poglavju Okoljski vidik v Trajnostnem porocilu skupine Petrol 2022, ki ga je Petrol d.d., Ljubljana,
objavil septembra 2023).

9.2.2 Socialne in kadrovske zadeve ter varstvo ¢lovekovih pravic

Politika

Skupina Petrol odgovornost do druzbe in okolja vklju€uje v jedro svojega poslovanja in druzbenih aktivno-
sti. Aktivno pristopamo k obravnavi druzbenih in okoljskih izzivov, kar se kaze v nasi podpori raznovrstnim
projektom — od $portnih in kulturnih do humanitarnih in okoljskih. Nasa zavezanost k pozitivnemu vplivu
se odraZa v spodbujanju bolj zdravega nacina Zivljenja in izboljSanju kakovosti bivanja v lokalnih in SirSih
skupnostih.

Skupina Petrol sodi med najvecéje delodajalce v Sloveniji in SirSi regiji. Strategija ravnanja s ¢loveskimi
viri je pomemben del strategije razvoja skupine Petrol. Uspesni, motivirani, zavzeti in pripadni zaposleni so
srce Petrola in nasa prihodnost. Vizija, s katero odgovarjamo na vec

osrednijih izzivov sodobne druzbe, in ambiciozni poslovni nacrti zahteva-

Strategija ra\_manja S F‘:Ioveéki_mi viri jo celostno upravljanje cloveskih virov. To vkljucuje premislieno politiko
Petr_ol_a pqdplra razvoj zavzetih in zaposlovanja, skrb za razvoj in izobrazevanje zaposlenih, timsko delo,
motiviranih zaposlenih. udinkovit sistem nagrajevanja in napredovanja, spremljanje zadovoljstva

in zavzetosti ter skrb za varnost in zdravje zaposlenih.

Temelj naSega delovanja so enake moznosti za vse. Spostujemo Elovekove pravice, ki so zajete v
mednarodno priznanih nagelih in smernicah, vklju¢no z Evropsko konvencijo o varstvu ¢lovekovih pravic
in temeljnih svobos¢&in ter deklaracijo Zdruzenih narodov o ¢lovekovih pravicah. V vseh drzavah, v kate-

rin delujemo, uposStevamo zakonske predpise in standarde s podrodja &lovekovih pravic. To je vodilo pri
nasih poslovnih odnosih s kupci, dobavitelji in zaposlenimi. Skrbimo za

etiCen odnos do zaposlenih in svojega SirSega okolja. V skupini Petrol

Petrol zagovarja enakost in so zaposlene tudi osebe, ki so jim priznane pravice na podlagi invali-
sposStovanje Clovekovih pravic, dnosti. Smo druzini in zaposlenim prijazno podjetje. Pravice in dolznosti
promovira raznolikost in zagotavlja zaposlenih so v Petrolu d.d., Ljubljana, urejene s podijetnigko kolektivno

enake moznosti za vse zaposlene. pogodbo.




Smo podpisniki Listine raznolikosti Slovenije. VV vseh procesih zaposlovanja, napredovanja in razvoja
kadrov spostujemo razli¢nost in zagotavljamo vsem enake moznosti ne glede na spol, starost, nacional-
nost, raso, versko prepricanje ter druge kulturne razlike in lastnosti. Pri kadrovanju in razvoju kadrov smo Se
posebej pozorni na enake moznosti obeh spolov. Na podroéju razliénosti so nasi ukrepi vpeljani
tudi skozi programe Mentorstvo, Zdravo v Petrolu, Druzini prijazno podjetje, Odprti prostor, kjer
se na ravni druzbe trudimo spodbujati medgeneracijsko sodelovanje in spoznavanje, izvajamo promocijo
zdravja na delovnem mestu in vklju€evanje vseh zaposlenih. Skrb za zaposlene izkazujemo tudi prek razvo-
ja in spodbujanja korporativne integritete. Prek teh aktivnosti Zivimo in Sirimo naSo vrednoto spostovanie.

Skrbni pregled

V Petrolu se zavedamo pomena socialnega dialoga in sodelovanja s socialnimi partnerji. Pri sprejemaniju
predpisov, ki urejajo pravice, obveznosti in odgovornosti delavcey, skladno z veljavno zakonodajo in drugimi
splosnimi predpisi, s svetom delavcev oz. sindikatom organiziramo skupna posvetovanja oz. soodlo¢anja.
Zaposleni se vkljucujejo v Sindikat delavcev skupine Petrol in Sindikat

bencinskih delavcev. Zaposleni v odvisnih druzbah so vkljuéeni tudi v

Zavedamo se pomena socialnega
dialoga in sodelovanja s socialnimi

druge sindikate.

partnerji. Svet delavcev Petrol d.d., Ljubljana, ima oblikovane $tiri stalne odbore

(Odbor za statusna in kadrovska vprasanja, Odbor za vprasanja varnos-

ti in zdravja delavcev pri delu, Odbor za sodelovanje s sindikatom ter
Odbor za pravno varnost zaposlenih in spremljanje pravilnosti sprejetih predpisov) in ga sestavlja 15 ¢lanov,
predstavnikov vseh organizacijskih enot. Delavski direktor, ¢lan uprave, soodloca o vpra$anjih, ki se nana-
§ajo na oblikovanje kadrovske in socialne politike. Med ¢lani nadzornega sveta druzbe Petrol d.d., Ljubljana,
so trije predstavniki zaposlenih, ki jih izvoli svet delavcev druzbe.

V okviru skrbi za zdravje in varstvo pri delu se izvajajo preventivni in obdobni zdravniSki pregledi, redno
izvajamo izobrazevanja in strokovna usposabljanja za varno delo zaposlenih, v okviru projekta Zdravo v Pe-
trolu pa imamo zasnovane programe preventivnih in kurativnih ukrepov ter promocije zdravja na delovnem
mestu. Skrbimo tudi za varno delo in ustrezno strokovno usposobljenost svojih zunanjih sodelavcey, saj
zanje izvajamo razli¢ne strokovne programe za varno delo. Nacrtujemo postopke v primeru nasilja s strani
tretjih oseb in z njimi seznanjamo zaposlene, ki opravljajo svoje delo na delovnih mestih z vecjim tveganjem.

Dobro zdravije je predpogoj za kakovostno in uspesno Zivljenje ter delo. Program Zdravo v Petrolu
zaposlenim omogoca vkljucevanje v raznovrstne aktivnosti. Njegov osnovni namen je zagotavljati varno in
spodbudno delovno okolje, ozaves&ati zaposlene o razlogih in pomenu ohranjanja zdravja ter predstaviti
znanja o varnem in zdravem nacinu zivljenja na delovnem mestu, ki jih lahko prenesemo v svoj zZivljenjski
slog. S spodbujanjem zdravega zivljenjskega sloga pri zaposlenih in s prevzemanjem odgovornosti za
lastno zdravje lahko preprec¢imo razvoj marsikatere kronié¢ne bolezni, ki je navadno povezana s posamezni-
kovim Zivljenjskim slogom. Na ta nacin lahko hkrati izboljS$amo tudi kakovost Zivljenja v pozni starosti (ve€ o
tem v poglavju 20.7 Program Zdravo v Petrolu).

Glavna tveganja in njihovo obvladovanje

Vedjih tveganj na podrocju odnosa druzbe Petrol do SirSega socialnega okolja z vidika podpore razli¢nim

deleznikom ne zaznavamo. Skozi dodelane procese sodelovanja in dodeljevanja sredstev razli¢nim skupi-
nam deleznikov skrbimo, da tovrstno sodelovanje s SirSo druzbo poteka skladno z zakonodajo in eti¢nimi
naceli poslovanja skupine Petrol.

V skupini Petrol se zavedamo tveganj, povezanih s €loveskimi viri, kot so pomanjkanje potrebnega zna-
nja, vescin, izkusenj, motivacije in nezelena fluktuacija klju¢nih kadrov. Da bi preprecili, odpravili in obvla-
dovali nasilje, trpinCenje, nadlegovanje ter druge oblike psihosocialnega tveganja na delovnem mestu, smo
sprejeli Kodeks ravnanja. Ta kodeks, s katerim se seznani vsak novi zaposleni, odraza Petrolove vrednote in
nacela, ki nas zavezujejo k spoStovanju eti¢nih in profesionalnih standardov. Redno merjenje organizacijske
klime in izvajanje internih raziskav omogoc&ata zaposlenim, da izrazijo svoje mnenje in opozorijo na morebi-
tne nepravilnosti.

Pri tveganjih vodenja lahko pride do tveganj kompetenc vodij, motenj v komunikaciji z zaposlenimi,
neustreznega pooblasCanja in omejevanja ter tveganja nerealisti¢nih, subjektivnih in neizvedijivih meril
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uspesnosti. Tveganja vodenja obvladujemo z rednim merjenjem organizacijske klime, zadovoljstva in zavze-
tosti zaposlenih, ki poteka v celotni skupini Petrol, s sistemom letnih in Cetrtletnih pogovorov ter z merje-
njem kakovosti internih storitev.

Upravljanje tveganj prevar in drugih nezakonitih dejanj je razdelje-

Kodeks ravnanija, s katerim se no na dve podtveganii, ki se ocenjujeta samostojno: tveganje kaznivih
seznani vsak novi zaposleni, odraza dejanj/prevar ter tveganje korporativne integritete, o katerih piSemo vec
Petrolove vrednote in nacela, ki nas v poglavju 13. Upravljanje tvegan]. Tveganja na podrocju spostovanja
zavezuijejo k spostovaniju eticnih in Clovekovih pravic se lahko pojavljajo tako znotraj druzbe kot tudi v od-
profesionalnih standardov. nosih druzbe do zunanijih deleznikov. Obvladovanje teh tveganj usmer-

jamo s spostovanjem veljavnih predpisov.

Varnost in zdravje zaposlenih ter strank
Za boljSo varnost in zdravje vseh zaposlenih zagotavljamo ustrezna zas¢itna sredstva in preventivne ukrepe
na vseh delovnih mestih.

Ocena tveganja je e vedno temelj varnosti in zdravja vseh delavcev ter drugih prisotnih. Enako pomembno
je namreC poskrbeti za zdravje nasih strank ali drugih uporabnikov nasih objektov. Bistvene informacije
redno objavljamo in posodabliamo tudi na Petrolovi spletni strani Trajnostni razvoj — ocena vplivov. S tem
zelimo okrepiti zavedanje, da sta zdravje in varnost za nas izrednega pomena.

Kljuéni kazalniki uspesnosti

Z rednim merjenjem organizacijske klime, zadovoljstva in zavzetosti zaposlenih v druzbi Petrol merimo
napredek, gradimo odnose, skrbimo za ustrezno komunikacijo in vodenje zaposlenih v Sloveniji. Prepozna-
vamo lastne prednosti in podrodja, na katerih so priloznosti za izboljSave.

V zadnjih nekaj letih nam je z izpopolnitvijo obstojecih in uvedbo novih sistemov vodenja in razvoja
uspelo izboljSati tudi to podrocje. V skupini Petrol skrbimo za izobrazevanje zaposlenih na vseh trgih, na
katerih delujemo. Omogoc¢amo razli¢ne oblike pridobivanja strokovnega znanja, vesc¢in in spretnosti ter de-
lovnih izkuSenj. Del izobraZevanj izvajamo na daljavo s pomodjo orodij Microsoft 365 in oblikovanjem lastnih
gradiv v e-ucilnici. Na ta nacin zaposlenim nudimo vrsto krajSih e-teCajev s podrocja skladnosti poslovanja,
informacijske varnosti, ve$¢in vodenja tima na daljavo, komunikacije, prodajnih in coaching vescin.

V skupini Petrol je zaposlenih 52 odstotkov moskih in 48 odstotkov Zensk. Z leti spolno strukturo po-
stopno izboljSujemo v prid Zenskega spola. Razmerje med spoloma se sicer v druzbah razlikuje glede na
dejavnost posamezne druzbe.

Posebno pozornost namenjamo Sirjenju kulture druzini prijaznega podjetja. V postopek certificiranja
smo v Sloveniji vkljuCeni ze ve€ kot deset let in smo uspesno opravili tudi drugi koncni pregled s strani zu-

nanjega revizorskega sveta. UspeSno smo implementirali vse nacrtova-

ne ukrepe za laZje usklajevanje sluzbenih in zasebnih obveznosti.
Razmerje med spoloma postopno

izboljSujemo v prid veéjegg dele_ia V pojasnilu 5.6 Strogki dela v racunovodskem delu porodila so razkriti
zensk ter p(_)dplramo usklaj_ev_anj_e prejemki zaposlenih v skupini Petrol in Petrolu d.d., Ljubljana, prejemki
zasebnega in poslovnega zivljenja. zaposlenih na bencinskih servisih v upravljanju pa so vklju¢eni v po-

stavko stroski upravljavcev bencinskih servisov v pojasnilu 5.5 Stroski

storitev. Dodana vrednost na zaposlenega v skupini Petrol je navedena
v poglavju 1. Poudarki poslovanja v letu 2023 (ve¢ v poglavjih 20. Odgovornost do zaposlenih, 18. Informa-
cijska tehnologija in 13. Upravljanje tvegan).


http://www.petrol.eu/sl/trajnostni-razvoj/okolje/trajnostni-petrol/ocena-vplivov

9.2.3 Boj proti korupciji in podkupovanju

Politika

Petrol je podpisnik in ambasador slovenskih smernic korporativne integritete. Pri delu upoStevamo visoke
standarde poslovne etike in gradimo organizacijsko kulturo, ki spodbuja zakonito, transparentno in eti¢no
ravnanje ter odlo&anje vseh zaposlenih.

Skrbni pregled

Skupina Petrol ima imenovana dva pooblaséenca za korporativno integriteto. Imenuje ju uprava druz-
be, pri svojem delu sta neodvisna in odgovarjata neposredno upravi. O svojih aktivnostih redno obvescata
upravo in revizijsko komisijo. Pooblas¢enca med drugim nudita strokovno pomo¢ zaposlenim ter svetujeta
zaposlenim in upravi pri nadaljnjih korakih in ukrepih na podro&ju integritete. Druzba ima vzpostavljenih
vec linij za sporo¢anje krsitev, prevar in ostalih nepravilnosti, in sicer moznost prijave po e-posti kodeks@
petrol.si, integriteta@petrol.si, prek spletne strani Prijava nepravilnosti ali na telefonsko Stevilko 080 13 95.
Poseben poudarek je namenjen zas¢iti dobrovernih prijaviteljev.

V druZbi Petrol imamo vzpostavljene potrebne notranje predpise. Petrolov kodeks ravnanja vsebuje do-
lo¢be o postenem in preglednem poslovanju ter preprecevanju podkupovanja in korupcije. Zaposleni imajo
dostop do kodeksa v digitalni obliki. Objavljen je na Petrolovem intranetu in spletu. Povezava do kodeksa je
objavljena tudi na kadrovskem portalu za zaposlene. Sprejeta sta Pravilnik o zagotavljanju skladnosti
poslovanija, ki dolo¢a temeljna pravila in sistemske reSitve za skladno poslovanje, in Pravilnik o prepre-
¢evanju, ugotavljanju in odpravljanju posledic mobinga, na podlagi katerega se odkrivajo, ugotavlja-
jo in prepreCujejo nezazelene prakse vedenja z vidika neprimernega ravnanja nad zaposlenimi. Druzba je
sprejela Pravilnik o prepreéevanju korupcije, ki dolo¢a ukrepe in metode za prepre€evanje korupcije,
obvladovanje nasprotja interesov, ravnanje z darili in vabili, dajanje in sprejemanje ugodnosti ter uvajanje
drugih poslovnih praks, ki zmanjSujejo tveganje, da bi bila pristojnost odlo¢anja uporabliena v nasprotju z
zunanjimi ali notranjimi predpisi in eticnimi standardi. DruZba je sprejela tudi Pravilnik o zas¢iti prijavi-
teljev, ki dolo¢a standarde za za3&ito posameznikov, ki v druZbah skupine Petrol prijavijo krsitve predpi-
sov, za katere so posamezniki izvedeli v delovnem okolju, in njihovo obravnavo ter zas¢ito posameznikov,
ki prijavijo ali javno razkrijejo informacije o krsitvi. Pravilnik dolo&a notranjo pot za prijavo, imenovanje in
delovanje zaupnika, kontaktne podatke za prejem prijav, postopek prejemanja notranje prijave in njene
obravnave, ukrepe za prepreditev dostopa nepooblas¢enim osebam do informacij o prijavitelju in drugih
vsebin iz evidence prijav, obves&anje notranjih organizacijskih enot, odgovornih za odpravo krsitve, nadin
seznanitve poslovodstva o obravnavi prijave ter nacin informiranja zaposlenih in drugih oseb v delovnem
okolju zavezanca.

Glavna tveganja in njihovo obvladovanje

Tveganja na podrodju korupcije in podkupovanja bi se lahko glede na temeljno dejavnost druzbe pojavila
na vseh ravneh poslovanja; tako med zaposlenimi na prodajnih mestih kot pri vodilnih in drugih kadrih na
razli¢nih podrocjih poslovanja. Za obvladovanje tveganj sta na ravni skupine Petrol vzpostavljena Varno-
stni kolegij in Odbor za tveganja. Z namenom zagotavljanja transparentnosti poslovanja, prepreceva-
nja neskladnih ravnanj ter vzpostavitve kontrolnih mehanizmov so ustanovljeni klju¢ni odbori za nabavne,
investicijske procese in upravljanje razvojnih potreb in projektov. Poleg tega so v procese vgrajeni kontrolni
mehanizmi, ki zmanjSujejo tveganje, na primer javna objava Kodeksa ravnanja, redna komunikacija kodeksa
in korporativne integritete znotraj Petrola, protikorupcijske klavzule v pogodbah s poslovnimi partnerii ter
presoje sprejemljivosti poslovnih partnerjev.

Druzba je za celotno skupino vzpostavila tudi uCinkovit sistem preverjanja sprejemljivosti poslovnih
partnerjev, pri katerem gre za veCstopenjsko preverjanje s strani razli¢nih strokovnih deleznikov. Druzba
pred postopkom sklenitve posameznega posla (prodajnega/nabavnega) od poslovnih partnerjev prek
posodoblienega in nadgrajenega vprasalnika »Know Your Client« (KYC) pridobi podatke, na podlagi katerih
opravi skrbni pregled poslovnega partnerja. Pridobitev podatkov, ki so sestavni del vprasalnika, nalagajo
tudi dolocCila Zakona o prepre€evanju pranja denarja in financiranja terorizma.

Zaposleni v skupini Petrol se redno usposabljajo tudi na tem podrocju. Vsi zaposleni se udelezujejo izo-
brazevanja Korporativna integriteta, ki poveCuje razumevanije in znanje o tem, kako delovati nepristransko,
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posteno, kredibilno, odgovorno, zaupanja vredno in z visokimi moralnimi naceli skladno s Petrolovim
kodeksom ravnanja ter kako pravilno ukrepati v primeru zaznanih nepravilnosti.

V aktualni strategiji poslovanja druzbe in skupine Petrol si je poslovodstvo skupine Petrol za prioriteto dolo-
Cilo obvladovanje korupcijskih tveganj in spodbujanje eti¢nih ravnanj pri zaposlenih in s tem posledi¢no tudi
pri poslovnih partnerjih. Ob ugotovljenih nepravilnostih v primeru suma
kaznivega dejanja druzba reagira v skladu z zakonodajnimi moznostmi
glede prijave nepravilnosti in povrnitve Skode.

Aktivno spodbujamo korporativno
integriteto, upoStevajo¢ visoke
standarde poslovne etike. Z
veckanalnim sistemom prijav
nepravilnosti in z izErpnimi
internimi predpisi se osredotoéamo
na preprec¢evanje korupcije in
podkupovanja.

Druzba ima izdelan model varnostnega svetovanja, pri katerem so
prepoznani znaki korupcijskih tveganj. DruZba ima sprejet Pravilnik

o0 izvajanju nadzora poslovanja in vodenju preiskav v skupini
Petrol. Namen pravilnika je dolo¢iti nacin ravnanja in ukrepanija pri iz-
vajanju nadzora poslovanja in vodenja preiskav ter vzpostaviti uéinkovit
sistem zagotavljanja integritete druzbe. Postopki nadzora poslovanja in
vodenija preiskav so namenijeni hitremu zaznavanju in odkrivanju krsitev
ter vzpostavitvi mehanizmov za ustrezno ukrepanje (sankcioniranje), kar
skupini Petrol omogoca delovanje in poslovanje v skladu z moralnimi, pravnimi in eti¢nimi naceli. V prime-
ru suma krsitve se sprozijo postopki po dolo¢enem protokolu. Izvajanje postopkov nadzora in preiskav v
Petrolu poteka prek organizacijske enote Korporativna varnost in nadzor poslovanja.

Kljuéni kazalniki uspesnosti

V skladu z letnim planom, potrjenim s strani uprave, so bile izvedene vse nacrtovane aktivnosti. Poleg
nacrtovanih pregledov so bili izvedeni tudi pregledi poslovanja in preiskave, ki so bili posledica prijav sumov
nepravilnosti pri poslovanju ter na osnovi predhodno pridobljenih analiti¢nih podatkov. Vsi obravnavani
primeri so bili izvedeni v skladu s postopki, ki jih dolo¢a Pravilnik o izvajanju nadzora poslovanja in vode-
nja preiskav v skupini Petrol. V okviru nacrtovanih pregledov so bili skladno s planom izvedeni poglobljeni
pregledi poslovanja. Tovrstni pregledi sluZijo predvsem kot pomo¢ skrbnikom posameznih poslovnih proce-
sov, da uredijo poslovanje v skladu z internimi akti in veljavno zakonodajo ter obenem vplivajo na kakovost
poslovanja oz. dvigujejo integriteto udelezencev. Vse ugotovitve so bile ustrezno obravnavane.

9.2.4 Okoljsko trajnostne gospodarske dejavnosti in trajnostne nalozbe

Skladno z Uredbo o taksonomiji (Uredba (EU) 2020/852 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. junija
2020 o vzpostavitvi okvira za spodbujanje trajnostnih nalozb ter spremembi Uredbe (EU) 2019/2088), ki je
zacela veljati 12. julija 2020, in vzpostavlja klasifikacijski sistem za okoljsko trajnostne gospodarske dejavno-
sti, za poslovno leto 2023 poroGamo kazalnike za gospodarske dejavnosti, ki so sprejemljivi oz. usklajeni s
taksonomijo. Poro¢anje oz. analiza za poslovno leto 2023 zajema vseh Sest okoljskih ciliev Evropske unije,
in sicer:

blazitev podnebnih sprememb,

. prilagajanje podnebnim spremembam,

. trajnostna raba ter varstvo vodnih in morskih virov,

. prehod na kroZno gospodarstvo,

. preprecevanje in nadzorovanje onesnazevanja in

. varstvo in obnova biotske raznovrstnosti in ekosistemov.

oA N =

Porocanje za leto 2023 vkljuCuje, enako kot za leto 2022, poleg presoje sprejemljivosti tudi presojo uskla-
jenosti dejavnosti s taksonomijo EU. Poleg mati¢ne druzbe Petrol d.d., Ljubljana, so v analizo za leto 2023
vklju¢ene vse neposredno odvisne druzbe v Sloveniji in na Hrvaskem. V Sloveniji so to druzbe Petrol Skla-
dis¢enje d.o.o., Petrol GEO d.o.0., Ekoen d.o.0., Ekoen S d.o.0., Mbills d.o.o., Geoplin d.o.o. Ljubljana, Atet
d.o.o., E 3, d.o.0,, in na Hrvaskem Petrol d.o.o., Vjetroelektrane Glun&a d.o.0., Vjetroelektrana Ljuba& d.o.o.
in Zagorski metalac d.o.o.



Opredeljenih je bilo naslednjih 21 taksonomsko sprejemljivih dejavnosti skupine Petrol v Sloveniji in na
Hrvaskem znotraj petih NACE® makro sektorjev:

Energija
41 Proizvodnja energije z uporabo fotovoltai¢ne tehnologije
4.3 Proizvodnja elektricne energije iz vetrne energije
4.8 Proizvodnja elektricne energije iz bioenergije
4.9 Prenos in distribucija elektri¢ne energije
414 Prenosna in distribucijska omrezja za pline iz obnovljivih virov in nizkooglji¢ne pline
415 Distribucija daljinskega ogrevanja/hlajenja
4.20 Soproizvodnja toplote/hladu in elektricne energije iz bioenergije
4.22 Proizvodnja toplote/hladu iz geotermalne energije
4.24 Proizvodnija toplote/hladu iz bioenergije
4.30 Soproizvodnja toplote/hladu in elektrine energije z visokim izkoristkom iz fosilnih plinastih goriv
4.31 Proizvodnja toplote/hladu iz fosilnih plinastih goriv v ucinkovitem sistemu daljinskega ogrevanja in hlajenja

Oskrba z vodo, ravnanje z odpadnimi vodami in odpadki, saniranje okolja

5.1 Gradnja, razSiritev in upravljanje sistemov za zbiranje, ¢iS¢enje in distribucijo vode

5.2 Obnova sistemov za zbiranje, ¢iS¢enje in distribucijo vod

5.3 Gradnja, razSiritev in upravljanje sistemov za zbiranje in ¢iS¢enje odpadnih voda
Prevoz

6.5 Prevoz z motornimi kolesi, osebnimi avtomobili in lahkimi gospodarskimi vozili

6.15 Infrastruktura za omogocanije nizkoogljiénega cestnega prevoza in javnega prevoza

Gradnja in nepremicénine

7.3 Namestitev, vzdrZzevanje in popravilo energijsko ucinkovite opreme

74 Namestitev, vzdrzevanje in popravilo polnilnih postaj za elektri¢na vozila v stavbah (in na
parkirnih prostorih, povezanih s stavbami)

7.5 Namestitev, vzdrZzevanje in popravilo instrumentov in naprav za merjenje, reguliranje in nadzor
energijske ucinkovitosti stavb

7.6 Namestitev, vzdrZevanije in popravilo tehnologij za energijo iz obnovljivih virov

Informiranje in komuniciranje
8.2 Resitve na podlagi podatkov za znizanje emisij toplogrednih plinov

Vse taksonomsko sprejemljive dejavnosti se uvrs€ajo v cilj blazenja podnebnih sprememb in so po pregle-
du tehniénih meril tudi usklajene s taksonomijo (okoljsko trajnostne gospodarske dejavnosti).

Posamezne aktivnosti znotraj dejavnosti presojamo skladno z »Merili za bistven prispevek« in zahtevami po
»NepovzroCanju pomembne Skode«. Pri tem ugotavljamo, da uporabljamo najboljSe razpolozljive tehnike

in sledimo aktualni zakonodaji na slovenskem in hrvaskem trgu, ki je usklajena z evropsko zakonodajo.
Zahteve po Uredbi o taksonomiji so skladne z aktualnimi nacionalnimi dovoljenji (okoljska, obratovalna ipd.),
ki smo jih dolzni pridobiti za opravljanje posameznih dejavnosti. Petrolov Kodeks ravnanja zajema podrod&ja
»Minimalnih zas¢itnih ukrepov«. Z namenom zagotavljanja skladnosti poslovanja izvajamo notranje revizije,
pregledujemo obstojecCe in potencialne poslovne partnerje, presojamo skladnost poslovanja z aktualno
zakonodajo in izvajamo potrebne korektivne ukrepe.

Podatki skupine Petrol so agregirani na ravni posameznih taksonomsko opredeljenih dejavnosti. Kazalniki
so0 izracunani na podlagi definicij v prilogi Uredbe 2020/852 — Klju¢ni kazalniki uspesnosti nefinanénih pod-
jetij. Podatki na ravni druzb so pridobljeni iz raCunovodskih izkazov, po dejavnostih pa iz informacijskega
sistema. V izogib dvojnemu Stetju spremljamo prihodke od prodaje proizvodov ali storitev in OpEX, vezano
na profitne centre in naloge, ki so dodeljeni posameznim aktivnostim/dejavnostim (unikatno dolo¢eni nazi-
vi). Prav tako imajo nalozbe v osnovna sredstva dodeljene unikatne Stevilke znotraj sistema za upravljanje
razvojnih potreb in projektov.

9  NACE — evropska klasifikacija ekonomskih dejavnosti
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DELEZ PRIHODKOV 0D PRODAJE PROIZVODOV ALI STORITEV*, POVEZANIH Z GOSPODARSKIMI DEJAVNOSTMI,

USKLAJENIMI S TAKSONOMIJO — RAZKRITJE SKUPINE PETROL (SLOVENIJA IN HRVASKA), ZA LETO 2023

Absolutni Delez
prihodki prihodkov

Gospodarske dejavnosti Oznake v EUR v % **
A.) DEJAVNOSTI, SPREJEMLJIVE ZA TAKSONOMIJO
A.1 Okoljsko trajnostne dejavnosti (usklajene s taksonomijo)
7.3 Namestitev, vzdrZevanje in popravilo energijsko ucinkovite opreme (F;é;l\/;ﬂ ,§95.22, 26.434.358 0,39
7.6 Namestitev, vzdrZevanje in popravilo tehnologij za energijo iz obnovljivih virov F43, M71 18.661.473 0,27
4.14 Prenosna in distribucijska omreZja za pline iz obnovljivih virov in nizkoogljicne pline Biggg Fa2.21, 15.803.327 0,23
4.15 Distribucija daljinskega ogrevanja/hlajenja D35.30 15.415.491 0,23
;g\llel\grrwlwiﬁs;iii\gv\é;dr:1ii)e}vanje in popravilo polnilnih postaj za elektri¢na vozila v stavbah (in na parkirih prostorih, F42, F43, M71 9.050.777 0.14
4.30 Soproizvodnja toplote/hladu in elektricne energije z visokim izkoristkom iz fosilnih plinastih goriv D35.11, D35.30 9.216.946 0,14
4.1 Proizvodnja energije z uporabo fotovoltaiéne tehnologije D35.11, F42.22 7.375.056 0,11
5.1 Gradnja, razSiritev in upravljanje sistemov za zbiranje, ¢iS¢enje in distribucijo vode E36.00, F42.99 4.678.866 0,07
4.3 Proizvodnja elektriCne energije iz vetrne energije D35.11, F42.22 4.412.320 0,06
4.9 Prenos in distribucija elektricne energije D35.12,D035.13 4.097.894 0,06
5.2 Obnova sistemov za zbiranje, ¢iS¢enje in distribucijo vod E36.00, F42.99 3.571.609 0,05
5.3 Gradnja, razSiritev in upravljanje sistemov za zbiranje in ¢iS¢enje odpadnih voda E37.00, F42.99 3.003.633 0,04
6.15 Infrastruktura za omogoc¢anje nizkoogljicnega cestnega prevoza in javnega prevoza F42.11,F71.1 2.444.951 0,04
4.24 Proizvodnja toplote/hladu iz bioenergije D35.30 2.141.415 0,03
4.31 Proizvodnja toplote/hladu iz fosilnih plinastih goriv v uginkovitem sistemu daljinskega ogrevanja in hlajenja  D35.30 1.893.691 0,03
4.20 Soproizvodnja toplote/hladu in elektricne energije iz bioenergije D35.11, D35.30 1.715.210 0,03
6.5 Prevoz z motornimi kolesi, osebnimi avtomobili in lahkimi gospodarskimi vozili H49.39, N77.11 596.061 0,01
8.2. Resitve na podlagi podatkov za znizanje emisij toplogrednih plinov J61, J62, J63.11 517.203 0,01
4.8 Proizvodnja elektriGne energije iz bioenergije D35.11 345.289 0,01
4.16. Namestitev in upravljanje elektricnih toplotnih ¢rpalk F35.30, F43.22 0 0
Prihodki od okoljsko trajnostnih dejavnosti (usklajenih s taksonomijo) (A.1) / 131.575.569 1,94
A.2 Dejavnosti, ki so sprejemljive za taksonomijo, vendar niso okoljsko trajnostne (dejavnosti,
neusklajene s taksonomijo)
Prihodkil od dejavnosti, k| S0 sprejemljive za taksonomijo, vendar niso okoljsko trajnostne (dejavnosti, / 0 0
neusklajene s taksonomijo) (A.2)
Skupaj (A.1 +A.2) / 131.575.569 1,94
B.) DEJAVNOSTI, NESPREJEMLJIVE ZA TAKSONOMIJO
Prihodki od dejavnosti, nesprejemljivih za taksonomijo (B) / 6.667.108.926 98,06
Skupaj (A + B) / 6.798.684.495 100,00
Prihodki skupine Petrol (neposredno in posredno odvisne druzbe, vsi trgi) v EUR 6.993.560.123
DeleZ prihodkov v analizo zajetih druzb v prihodkih skupine Petrol v % 97,21

*  Prihodki od prodaje proizvodov ali storitev = prihodki iz pogodb s kupci + drugi prihodki.

** Delez prihodkov od prodaje proizvodov ali storitev v konsolidiranih prihodkih od prodaje proizvodov ali storitev v analizo zajetih druzb.
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Merila za bistven prispevek

Merila za nebistveno $kodovanje
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100 0 0 0 0 0 DA DA - DA - DA 20,09 31,30 0
100 0 0 0 0 0 DA DA - - DA 14,18 0,00 0
100 0 0 0 0 0 DA DA DA - DA DA DA 12,01 15,40
100 0 0 0 0 0 DA DA DA - DA DA DA 11,72 11,87
100 0 0 0 0 0 DA DA - - DA 7,03 0,00 0
100 0 0 0 0 0 DA DA DA - DA DA DA 7,01 8,83 P
100 0 0 0 0 0 DA DA DA DA DA 5,61 1,35
100 0 0 0 0 0 DA DA DA - DA DA 3,56 2,77
100 0 0 0 0 0 DA DA DA DA DA DA 3,35 10,68
100 0 0 0 0 0 DA DA DA DA DA DA 3,11 3,77 0
100 0 0 0 0 0 DA DA DA - DA DA 2,71 2,22
100 0 0 0 0 0 DA DA DA - DA DA DA 2,28 2,84
100 0 0 0 0 0 DA DA DA DA DA DA DA 1,86 0,88 0
100 0 0 0 0 0 DA DA DA - DA DA DA 1,63 1,37
100 0 0 0 0 0 DA DA DA - DA DA DA 1,44 2,32 P
100 0 0 0 0 0 DA DA DA - DA DA DA 1,30 1,99
100 0 0 0 0 0 DA DA DA DA - DA 0,45 0,63 P
100 0 0 0 0 0 DA DA DA - DA 0,39 1,74 0
100 0 0 0 0 0 DA DA DA - DA DA DA 0,26 0,01
- - - 0,00 0,02
100,00 100,00
100,00 100,00
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Dejavnosti, usklajene s taksonomijo, so v letu 2023 prispevale 1,94 odstotka prihodkov od prodaje proi-
zvodov ali storitev v analizo zajetih druzb skupine Petrol v Sloveniji in na Hrvaskem (131.575.569 EUR od
skupno 6.798.684.495 EUR prihodkov od prodaje proizvodov ali storitev). Prinodki od prodaje proizvodov
ali storitev vklju€ujejo prihodke iz pogodb s kupci in druge prihodke. Prihodki od prodaje proizvodov ali
storitev v analizo zajetih druzb so v letu 2023 predstavljali 97,21 odstotka vseh prihodkov od prodaje
proizvodov ali storitev skupine Petrol.

Od skupno 20 razli¢nih dejavnosti, usklajenih s taksonomijo, je prvih deset prispevalo 87,67 odstotka vseh
prihodkov od prodaje proizvodov ali storitev, usklajenih s taksonomijo:
- 20,09 odstotka predstavlja dejavnost 7.3 Namestitev, vzdrZzevanje in popravilo energijsko ucinkovite
opreme (predvsem projekti energetsko ucinkovitih sanacij objektov),
14,18 odstotka 7.6 Namestitev vzdrzevanje in popravilo tehnologij za energijo iz obnovljivih virov
(sonc¢ne elektrarne in toplotne &rpalke za trg),
12,01 odstotka 4.14 Prenosna in distribucijska omrezja za pline iz obnovljivih virov in nizkooglji¢ne
pline (koncesije in distribucija zemeljskega plina),
11,72 odstotka 4.15 Distribucija daljinskega ogrevanja/hlajenja,
7,03 odstotka 7.4 Namestitev, vzdrZzevanje in popravilo polnilnih postaj za elektri¢na vozila v stavbah
(in na parkirnih prostorih, povezanih s stavbami),
7,01 odstotka 4.30 Soproizvodnja toplote/hladu in elektricne energije z visokim izkoristkom iz fosil-
nih plinastih goriv 0z. zemeljskega plina,
5,61 odstotka 4.1 Proizvodnja energije z uporabo fotovoltaicne tehnologije,
3,56 odstotka 5.1 Gradnja, razsiritev in upravljanje sistemov za zbiranje, ¢is&enje in distribucijo vode,
3,35 odstotka 4.3 Proizvodnja elektriCne energije iz vetrne energije in
3,11 odstotka 4.9. Prenos in distribucija elektri¢ne energije.
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Delez prihodkov od prodaje proizvodov ali storitev od omogocitvenih dejavnosti, usklajen s taksonomijo, je
znasal 46,67 odstotka, od prehodnih dejavnosti pa 8,90 odstotka.

V letu 2022 so taksonomsko skladni prihodki od prodaje proizvodov ali storitev znasali 83.355.863 EUR oz.

0,90 odstotka celotnih prihodkov od prodaje proizvodov ali storitev skupine. Na nizek delez taksonomsko
skladnih prihodkov od prodaje proizvodov ali storitev v letu 2022 so vplivale visoke cene energentov, ki so
znatno prispevale k povecanju celotnih prihodkov od prodaje proizvodov ali storitev.

Do spremembe v prvih dveh dejavnostih z najvecjim delezem taksonomsko skladnih prihodkov od prodaje
proizvodov ali storitev v letu 2023 glede na leto 2022 je prislo zaradi umestitve produktov sonénih elektrarn
in toplotnih ¢rpalk za trg v dejavnosti 7.6 Namestitev, vzdrzevanje in popravilo tehnologij za energijo iz ob-
novljivih virov, leto prej pa je bil del teh zajet v dejavnosti 7.3 Namestitev, vzdrZzevanje in popravilo energijsko
ucinkovite opreme in del v 4.16 Namestitev in upravljanje elektri¢nih toplotnih &rpalk. V letu 2023 smo tudi
prvi¢ umestili del prinodkov od prodaje proizvodov ali storitev, vezanih na polnilne postaje za elektricna
vozila v dejavnost 7.4 Namestitev, vzdrzevanje in popravilo polnilnih postaj za elektri¢na vozila v stavbah (in
na parkirnih prostorih, povezanih s stavbami).
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DELEZ PRIHODKOV* 0D PROIZVODOV ALI STORITEV, POVEZANIH Z GOSPODARSKIMI DEJAVNOSTMI,

USKLAJENIMI S TAKSONOMIJO — RAZKRITJE PETROL D.D., ZA LETO 2023

*

*

Absolutni

prihodki  Delez prihodkov
Gospodarske dejavnosti Oznake v EUR v % **
A.) DEJAVNOSTI, SPREJEMLJIVE ZA TAKSONOMIJO
A.1 Okoljsko trajnostne dejavnosti (usklajene s taksonomijo)
7.3 Namestitev, vzdrZevanje in popravilo energijsko ucinkovite opreme (F:é:; 1'\/;71 59522, 25.772.583 0,49
7.6 Namestite, vzdrzevanje in popravilo tehnologij za energijo iz obnovljivih virov F43, M71 18.661.473 0,35
4.15 Distribucija daljinskega ogrevanja/hlajenja D35.30 14.209.696 0,27
4.14 Prenosna in distribucijska omrezja za pline iz obnovljivih virov in nizkoogljicne pline 323%3 Faz21, 11.997.653 0,23
;g\llel\imﬁs;itsi\gv\é;dr;ii)evanje in popravilo polnilnih postaj za elektri¢na vozila v stavbah (in na parkirnih prostorih, F42, F43, M71 9.050.777 0.17
4.30 Soproizvodnja toplote/hladu in elektricne energije z visokim izkoristkom iz fosilnih plinastih goriv D35.11, D35.30 4.854.387 0,09
5.1 Gradnja, razSiritev in upravljanje sistemov za zbiranje, ¢iS¢enje in distribucijo vode E36.00, F42.99 4.678.866 0,09
4.9 Prenos in distribucija elektricne energije D35.12,D035.13 4.097.894 0,08
5.2 Obnova sistemov za zbiranje, CiSCenje in distribucijo vod E36.00, F42.99 3.571.609 0,07
5.3 Gradnja, razSiritev in upravljanje sistemov za zbiranje in ¢iS¢enje odpadnih voda E37.00, F42.99 3.003.633 0,06
4.24 Proizvodnja toplote/hladu iz bioenergije D35.30 1.950.598 0,04
4.31 Proizvodnja toplote/hladu iz fosilnih plinastih goriv v uinkovitem sistemu daljinskega ogrevanja in hlajenja  D35.30 1.653.260 0,03
4.20 Soproizvodnja toplote/hladu in elektricne energije iz bioenergije D35.11,D35.30 1.649.660 0,03
4.1 Proizvodnja energije z uporabo fotovoltaicne tehnologije D35.11, F42.22 1.459.114 0,03
6.15 Infrastruktura za omogoc¢anje nizkoogljicnega cestnega prevoza in javnega prevoza F42.11,F71.1 1.248.934 0,02
8.2 Resitve na podlagi podatkov za znizanje emisij toplogrednih plinov J61, J62, J63.11 517.203 0,01
4.8 Proizvodnja elektriGne energije iz bioenergije D35.11 345.289 0,01
6.5 Prevoz z motornimi kolesi, osebnimi avtomobili in lahkimi gospodarskimi vozili H49.39, N77.11 195.061 0,00
Prihodki od okoljsko trajnostnih dejavnosti (usklajenih s taksonomijo) (A.1) / 109.117.689 2,05
A.2 Dejavnosti, ki so sprejemljive za taksonomijo, vendar niso okoljsko trajnostne (dejavnosti,
neusklajene s taksonomijo)
Prihodki. od dejavnosti, k.i. S0 sprejemljive za taksonomijo, vendar niso okoljsko trajnostne (dejavnosti, / 0 0
neusklajene s taksonomijo) (A.2)
Skupaj (A.1 +A.2) / 109.117.689 2,05
B.) DEJAVNOSTI, NESPREJEMLJIVE ZA TAKSONOMIJO
Prihodki od dejavnosti, nesprejemljivih za taksonomijo (B) / 5.201.180.840 97,95
Skupaj (A + B) / 5.310.298.529 100,00

Prihodki od prodaje proizvodov ali storitev = prihodki iz pogodb s kupci + drugi prihodki.
*  Delez v prihodkih od prodaje proizvodov ali storitev druzbe Petrol d.d., Ljubljana.

Prihodki od prodaje proizvodov ali storitev od dejavnosti, ki so usklajene taksonomijo, so v letu 2023 v maticni
druzbi Petrol d.d. znasali 109.117.689 EUR oz. 2,05 odstotka celotnih prihodkov od prodaje proizvodov ali sto-
ritev Petrola d.d., Ljubljana. Taksonomsko skladni prihodki od prodaje proizvodov ali storitev druzbe Petrol d.d.,
Ljubljana so predstavljali 82,93 odstotka taksonomsko skladnih prihodkov od prodaje proizvodov ali storitev v
analizo zajetih druzb skupine Petrol v Sloveniji in na Hrvaskem in 1,60 odstotka celotnih prihodkov od prodaje

proizvodov ali storitev v analizo zajetih druzb skupine Petrol v Sloveniji in na Hrvaskem.
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Merila za bistven prispevek

Merila za nebistveno Skodovanje
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100 0 0 0 0 0 DA DA DA DA DA DA 11,00 18,60
100 0 0 0 0 0 DA DA - - DA 8,48 0,00 0
100 0 0 0 0 0 DA DA DA DA DA DA 4,45 6,23
100 0 0 0 0 0 DA DA DA - DA DA 4,29 3,35 P
100 0 0 0 0 0 DA DA DA DA DA DA 3,76 4,55
100 0 0 0 0 0 DA DA DA - DA DA 3,27 2,68
100 0 0 0 0 0 DA DA DA DA DA DA 2,75 3,43 0
100 0 0 0 0 0 DA DA DA DA DA DA 1,79 1,62
100 0 0 0 0 0 DA DA DA DA DA DA 1,52 2,40
100 0 0 0 0 0 DA DA DA DA DA DA 1,51 2,40
100 0 0 0 0 0 DA DA DA - DA DA 1,34 1,15 P
100 0 0 0 0 0 DA DA DA DA DA DA DA 1,14 0,94
100 0 0 0 0 0 DA DA DA - - DA 0,47 2,11 0
100 0 0 0 0 0 DA DA DA DA DA DA 0,32 0,01
100 0 0 0 0 0 DA DA DA DA - DA 0,18 0,40 P
100,00 100,00
100,00 100,00

Taksonomsko skladni prinodki od prodaje proizvodov ali storitev omogocitvenih dejavnosti so predstavljali

52,43 odstotka vseh taksonomsko skladnih prihodkov od prodaje proizvodov ali storitev Petrola d.d., Ljubljana,
taksonomsko skladni prihodki od prodaje proizvodov ali storitev prehodnih dejavnosti pa 5,80 odstotka.

V letu 2022 so taksonomsko skladni prihodki od prodaje proizvodov ali storitev zna$ali 68.982.565 EUR oz.
0,94 odstotka celotnih prihodkov od prodaje proizvodov ali storitev Petrola d.d., Ljubljana. Na nizek delez
taksonomsko skladnih prihodkov od prodaje proizvodov ali storitev v letu 2022 so tako kot pri celotni skupini
Petrol vplivale visoke cene energentov, ki so znatno prispevale k pove¢anju celotnih prihodkov od prodaje

proizvodov ali storitev.
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DELEZ NALOZB V OSNOVNA SREDSTVA* PRI PROIZVODIH ALI STORITVAH, POVEZANIH Z GOSPODARSKIMI DEJAVNOSTMI,
USKLAJENIMI S TAKSONOMIJO — RAZKRITJE SKUPINE PETROL (SLOVENIJA IN HRVASKA), ZA LETO 2023

Absolutne
nalozbe v Delez nalozb v
osnovna sredstva osnovna sredstva

Gospodarske dejavnosti Oznake v EUR v % **
A.) DEJAVNOSTI, SPREJEMLJIVE ZA TAKSONOMIJO
A.1 Okoljsko trajnostne dejavnosti (usklajene s taksonomijo)
4.1 Proizvodnja energije z uporabo fotovoltai€ne tehnologije D35.11, F42.22 11.683.620,98 13,63
7.3 Namestitev, vzdrZevanije in popravilo energijsko ucinkovite opreme E?S?S 1M271 R 10.578.375 12,34
6.15 Infrastruktura za omogocCanje nizkoogljicnega cestnega prevoza in javnega prevoza F42.11,F71.1 1.875.138 2,19
4.14 Prenosna in distribucijska omreZja za pline iz obnovljivih virov in nizkoogljicne pline ajggg el 1.445.800 1,69
4.3 Proizvodnja elektriCne energije iz vetrne energije D35.11, F42.22 1.338.653 1,56
6.5 Prevoz z motornimi kolesi, osebnimi avtomobili in lahkimi gospodarskimi vozili H49.39, N77.11 1.118.264 1,30
8.2 Resitve na podlagi podatkov za zniZanje emisij toplogrednih plinov J61, J62, J63.11 323.256 0,38
5.3 Gradnja, razSiritev in upravljanje sistemov za zbiranje in ¢iS¢enje odpadnih voda E37.00, F42.99 233.020 0,27
4.15 Distribucija daljinskega ogrevanja/hlajenja D35.30 162.944 0,19
4.24 Proizvodnja toplote/hladu iz bioenergije D35.30 89.310 0,10
4.20 Soproizvodnja toplote/hladu in elektricne energije iz bioenergije D35.11,D35.30 54.406 0,06
zé?nlﬁl:\?iwtiz’iiitgré\\l/;drievanje in popravilo instrumentov in naprav za merjenje, reguliranje in nadzor energijske F42, F43, M71 11.854 0,01
7.6 Namestitev, vzdrZevanje in popravilo tehnologij za energijo iz obnovljivih virov F42, F43, M71 3.288 0,00
4.9 Prenos in distribucija elektricne energije D35.12,D35.13 849 0,00
4.8 Proizvodnja elektriGne energije iz bioenergije D35.11 0 0
5.1 Gradnja, razSiritev in upravljanje sistemov za zbiranje, ¢iS¢enje in distribucijo vode E36.00, F42.99 0 0
4.30 Soproizvodnja toplote/hladu in elektriéne energije z visokim izkoristkom iz fosilnih plinastih goriv D35.11,D35.30 0 0
4.31 Proizvodnja toplote/hladu iz fosilnih plinastih goriv v ucinkovitem sistemu daljinskega ogrevanja in hlajenja  D35.30 0 0
NaloZbe v osnovna sredstva pri okoljsko trajnostnih dejavnostih (usklajenih s taksonomijo) (A.1) / 28.918.777 33,74
A.2 Dejavnosti, ki so sprejemljive za taksonomijo, vendar niso okoljsko trajnostne (dejavnosti,
neusklajene s taksonomijo)
NaloZbe v osnovna sredstva pri dejavnostih, ki so sprejemljive za taksonomijo, vendar niso okoljsko trajnostne
(dejavnosti, neusklajene s taksonomijo) (A.2) / 0 0
Skupaj (A.1 +A.2) / 28.918.777 33,74
B.) DEJAVNOSTI, NESPREJEMLJIVE ZA TAKSONOMIJO
NaloZbe v osnovna sredstva od dejavnosti, nesprejemljivih za taksonomijo (B) / 56.793.569 66,26
Skupaj (A + B) / 85.712.345 100,00
NaloZbe v osnovna sredstva skupine Petrol (neposredno in posredno odvisne druzbe, vsi trgi) v EUR 87.562.651
DeleZ nalozb v osnovna sredstva v analizo zajetih druzb v osnovnih sredstvih skupine Petrol v % 97,89

Pri izraGunu kazalnikov, vezanih na nalozbe v osnovna sredstva, je iz zneska neto nalozb v osnovna sredstva skupine Petrol v Sloveniji in
na Hrvaskem izloceno znizanje za subvencije, ki smo jih prejeli za projekte energetsko ucinkovite prenove.

**  Delez nalozb v osnovna sredstva v vseh nalozbah v osnovna sredstva v analizo zajetih druzb.
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Pri izracunu kazalnikov, vezanih na naloZbe v osnovna sredstva, je iz zneska neto nalozb' v osnovna
sredstva (alternativno merilo uspesnosti poslovanija) skupine Petrol v Sloveniji in na Hrvaskem izlo¢eno
znizanje za subvencije, ki smo jih prejeli za projekte energetsko ucCinkovite prenove, kar je upostevano tako
v imenovalcu kot tudi v Stevcu dejavnosti 7.3 Namestitev, vzdrzevanje in popravilo energetsko ucinkovite
opreme, za projekte polnilne infrastrukture znotraj dejavnosti 6.15 Infrastruktura za omogocanje nizkoogljic-
nega cestnega prevoza in javnega prevoza in za projekte izgradnje lastnih sonénih elektrarn znotraj dejav-
nosti 4.1 Proizvodnja energije z uporabo fotovoltaicne tehnologije. UpoStevane so tudi dolgoro¢ne finanéne
naloZbe v viSini 4.261.801 EUR, ki so v celoti naloZbe druZbe Petrol d.d., Ljubljana, in niso taksonomsko
sprejemljive.

V letu 2023 so naloZbe v osnovna sredstva skupine Petrol v Sloveniji in na Hrvaskem (brez znizanja za
prejete subvencije in z vklju¢enimi dolgoro¢nimi finanénimi naloZbami) znaSale 85.712.345 EUR, od tega so
33,74 odstotka (28.918.777 EUR) predstavljale nalozbe v osnovna sredstva dejavnosti, usklajenih s takso-
nomijo. NaloZbe v osnovna sredstva v analizo zajetih druzb so v letu 2023 predstavljale 97,89 odstotka
celotnih nalozb v osnovna sredstva skupine Petrol.

Izmed 14 opredeljenih dejavnosti, usklajenih s taksonomijo, prvih pet predstavija 93,09 odstotka vseh
naloZb v osnovna sredstva skupine Petrol v Sloveniji in na Hrvaskem v letu 2023 pri okoljsko trajnostnih
dejavnostih (usklajenih s taksonomijo), in sicer:
- 40,40 odstotka dejavnost 4.1 Proizvodnja elektri€ne energije z uporabo fotovoltaicne tehnologije
(vlaganja v soncne elektrarne v Sloveniji in na Hrvaskem),
36,58 odstotka 7.3 Namestitev, vzdrzevanje in popravilo energijsko ucinkovite opreme (vkljuceni
projekti energetsko ucinkovitih prenov javnih objektov, v manjsi meri tudi lastnih objektov — prodaj-
nih mest in projekti prenove javne razsvetljave),
6,48 odstotka 6.15 Infrastruktura za omogocanije nizkoogljicnega cestnega prevoza in javnega
prevoza (infrastruktura elektri¢nih polnilnic v Sloveniji in na Hrvaskem),
5,00 odstotka 4.14 Prenosna in distribucijska omreZja za pline iz obnovljivih virov in nizkoogljicne
pline (vklju¢no s sanacijami distribucijskih omreZij po poplavah),
4,63 odstotka 4.3 Proizvodnja elektri¢ne energije iz vetrne energije.

10 Neto nalozbe = naloZbe v osnovna sredstva + dolgoro¢ne financne nalozbe — odprodaje osnovnih sredstev — povracila (subvencije)
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Delez nalozb v osnovna sredstva omogocitvenih dejavnosti, usklajen s taksonomijo, je znaSal 44,24 odstot-
ka, prehodnih dejavnosti pa 3,87 odstotka.

V letu 2023 so prvi¢ prikazane nalozbe za dejavnost 7.5 Namestitev, vzdrzevanije in popravilo instrumentov
in naprav za merjenje, reguliranje in nadzor energijske ucinkovitosti stavb, pri Cemer je treba izpostaviti, da
je del teh tehnologij nelocliivo povezan tudi s kompleksnejSimi projekti v okviru drugih dejavnosti. V letu
2023 v primerjavi z letom 2022 stiri dejavnosti niso imele novih nalozb.

V letu 2023 se je delez taksonomsko skladnih nalozb v celotnih nalozbah skupine zmanjSal glede na leto
2022, ko je le-ta znaSal 54,17 odstotka, Ceprav se je absolutni znesek celotnih nalozb povedal (v letu 2022
je znasal 55.809.556 EUR). To je mogoce pojasniti z dolgoro¢nimi finanénimi naloZzbami v letu 2022, ki so
bile taksonomsko sprejemiljive, kot tudi s povecanimi naloZbami v osnovna sredstva v letu 2023 v takso-
nomsko nesprejemljive dejavnosti (med drugim novogradnje in prenove prodajnih mest v Sloveniji in na
Hrvaskem, saj so investicije v samo infrastrukturo za prodajo fosilnih goriv v celoti taksonomsko nespre-
jemljive, in naloZbe v projekt za optimizacijo logistike Oil&Gas).
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DELEZ NALOZB V OSNOVNA SREDSTVA* PRI PROIZVODIH ALI STORITVAH, POVEZANIH Z GOSPODARSKIMI DEJAVNOSTMI,

USKLAJENIMI S TAKSONOMIJO — RAZKRITJE PETROL D.D., ZA LETO 2023

Absolutne
nalozbe v Delez nalozb v

osnovna sredstva osnovna sredstva
Gospodarske dejavnosti Oznake v EUR V% **
A.) DEJAVNOSTI, SPREJEMLJIVE ZA TAKSONOMIJO
A.1 Okoljsko trajnostne dejavnosti (usklajene s taksonomijo)
7.3 Namestitev, vzdrZevanje in popravilo energijsko ucinkovite opreme Eé%%ﬁ §95.22, 5.829.601 13,40
4.1 Proizvodnja energije z uporabo fotovoltai¢ne tehnologije D35.11, F42.22 4.951.581 11,38
6.15 Infrastruktura za omogo¢anje nizkoogljicnega cestnega prevoza in javnega prevoza F42.11,F71.1 1.557.793 3,58
4.14 Prenosna in distribucijska omreZja za pline iz obnovljivih virov in nizkoogljicne pline aiggg ez, 933.842 2,15
8.2 Resitve na podlagi podatkov za znizanje emisij toplogrednih plinov J61, J62, J63.11 323.256 0,74
5.3 Gradnja, razsiritev in upravljanje sistemov za zbiranje in CiS¢enje odpadnih voda £37.00, F42.99 233.020 0,54
4.15 Distribucija daljinskega ogrevanja/hlajenja D35.30 150.817 0,35
4.20 Soproizvodnja toplote/hladu in elektricne energije iz bioenergije D35.11, D35.30 54.406 0,13
Z.é?nl:g\?iwtgiiitgé\\l/édrievanje in popravilo instrumentov in naprav za merjenje, reguliranje in nadzor energijske F42, F43, M71 11854 0,03
7.6 Namestitev, vzdrZevanje in popravilo tehnologij za energijo iz obnovljivih virov F42, F43, M71 1.606 0,00
4.9 Prenos in distribucija elektricne energije D35.12,D35.13 849 0,00
4.3 Proizvodnja elektriGne energije iz vetrne energije D35.11, F42.22 0 0,00
4.8 Proizvodnja elektriGne energije iz bioenergije D35.11 0 0,00
5.1 Gradnja, razSiritev in upravljanje sistemov za zbiranje, ¢iS¢enje in distribucijo vode E36.00, F42.99 0 0,00
NaloZbe v osnovna sredstva pri okoljsko trajnostnih dejavnostih (usklajenih s taksonomijo) (A.1) / 14.048.624 32,30
A.2 Dejavnosti, ki so sprejemljive za taksonomijo, vendar niso okoljsko trajnostne (dejavnosti,
neusklajene s taksonomijo)
NaloZbe v osnovna sredstva pri dejavnostih, ki so sprejemljive za taksonomijo, vendar niso okoljsko trajnostne / 0 0
(dejavnosti, neusklajene s taksonomijo) (A.2)
Skupaj (A.1 +A.2) / 14.048.624 32,30
B.) DEJAVNOSTI, NESPREJEMLJIVE ZA TAKSONOMIJO
NaloZbe v osnovna sredstva od dejavnosti, nesprejemljivih za taksonomijo (B) / 29.450.616 67,70
Skupaj (A + B) / 43.499.240 100,00

Pri izraGunu kazalnikov, vezanih na nalozbe v osnovna sredstva, je iz zneska neto nalozb v osnovna sredstva druzbe Petrol d.d., Ljubljana,

izlo€eno znizanje za subvencije, ki smo jih prejeli za projekte energetsko ucinkovite prenove.

** Delez bruto nalozb v osnovna sredstva v vseh bruto naloZbah v osnovna sredstva druzbe Petrol d.d., Ljubljana.
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Nalozbe v oshovna sredstva pri dejavnostih, skladnih s taksonomijo, so v Petrolu d.d., Ljubljana, v 2023

znaSale 14.048.624 EUR oz. 32,30 odstotka vseh nalozb v osnovna sredstva druzbe (skupno 43.499.240
EUR nalozb v osnovna sredstva, od katerih so dolgoro¢ne financne nalozbe znaSale 4.261.801 EUR). Delez

naloZb v osnovna sredstva omogoditvenih dejavnosti, usklajen s taksonomijo, je znasal 54,99 odstotka.

V letu 2022 je poroan odstotek nalozb v osnovna sredstva v taksonomsko sprejemljive dejavnosti Petrol
d.d., Ljubljana, znasal 43,16 odstotka vseh nalozb v osnovna sredstva (skupno 39.690.597 EUR naloZb v
osnovna sredstva, skupaj z dolgoro¢nimi finanénimi naloZbami in subvencijami).
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DELEZ OPEX-A* PRI PROIZVODIH ALI STORITVAH, POVEZANIH Z GOSPODARSKIMI DEJAVNOSTMI,
USKLAJENIMI S TAKSONOMIJO — RAZKRITJE SKUPINE PETROL (SLOVENIJA IN HRVASKA), ZA LETO 2023

Absoluten OpEx  Delez OpEx-a **
Gospodarske dejavnosti Oznake v EUR v %
A.) DEJAVNOSTI, SPREJEMLJIVE ZA TAKSONOMIJO
A.1 Okoljsko trajnostne dejavnosti (usklajene s taksonomijo)
7.3 Namestitev, vzdrZevanje in popravilo energijsko ucinkovite opreme F43, M71, §95.22, C33.12 27.048.469 0,43
7.6 Namestitev, vzdrZevanje in popravilo tehnologij za energijo iz obnovljivih virov F43, M71 20.079.984 0,32
4.30 Soproizvodnja toplote/hladu in elektricne energije z visokim izkoristkom iz fosilnih plinastih goriv. D35.11, D35.30 13.703.253 0,22
4.14 Prenosna in distribucijska omrezja za pline iz obnovljivih virov in nizkoogljicne pline D35.22, F42.21, H49.50 12.642.534 0,20
;gsl;loarm(,e;’ii)tvegz, g/ﬁﬁ]risezta:\jsaig] i;;opravilo polnilnih postaj za elektricna vozila v stavbah (in na parkirnih F42, F43, M71 9.197 382 0.15
4.15 Distribucija daljinskega ogrevanja/hlajenja D35.30 5.300.835 0,08
4.1 Proizvodnja energije z uporabo fotovoltai¢ne tehnologije D35.11, F42.22 4.972.224 0,08
5.1 Gradnja, razSiritev in upravljanje sistemov za zbiranje, ¢iS¢enje in distribucijo vode E36.00, F42.99 4.866.393 0,08
5.2 Obnova sistemov za zbiranje, CiSCenje in distribucijo vod E36.00, F42.99 3.867.365 0,06
6.15 Infrastruktura za omogocanje nizkoogljicnega cestnega prevoza in javnega prevoza F42.11,F71.1 3.858.156 0,06
4.9 Prenos in distribucija elektricne energije D35.12,D35.13 3.599.988 0,06
4.24 Proizvodnja toplote/hladu iz bioenergije D35.30 3.539.490 0,06
4.3 Proizvodnja elekiriCne energije iz vetrne energije D35.11, F42.22 3.488.073 0,06
;:].ﬁa;rr(]}i;vodnja toplote/hladu iz fosilnih plinastih goriv v u€inkovitem sistemu daljinskega ogrevanja D35.30 3.046.719 0,05
5.3 Gradnja, razSiritev in upravljanje sistemov za zbiranje in ¢iS¢enje odpadnih voda E37.00, F42.99 2.069.814 0,03
4.20 Soproizvodnja toplote/hladu in elektricne energije iz bioenergije D35.11, D35.30 1.839.434 0,03
6.5 Prevoz z motornimi kolesi, osebnimi avtomobili in lankimi gospodarskimi vozili H49.39, N77.11 814.200 0,01
4.8 Proizvodnja elektricne energije iz bioenergije D35.11 622.902 0,01
4.22 Proizvodnja toplote/hladu iz geotermalne energije*** D35.30 309.082 0,00
8.2. Resitve na podlagi podatkov za znizanje emisij toplogrednih plinov J61, J62, J63.11 299.682 0,00
OpEx pri okoljsko trajnostnih dejavnostih (usklajenih s taksonomijo) (A.1) / 125.165.977 1,98
A.2 Dejavnosti, ki so sprejemljive za taksonomijo, vendar niso okoljsko trajnostne
(dejavnosti, neusklajene s taksonomijo)
OpEx prli dejavnostih, ki S0 sprejemljive za taksonomijo, vendar niso okoljsko trajnostne (dejavnosti, / 0 0
neusklajene s taksonomijo) (A.2)
Skupaj (A.1 + A.2) / 125.165.977 1,98
B.) DEJAVNOSTI, NESPREJEMLJIVE ZA TAKSONOMIJO
Prihodki od dejavnosti, nesprejemljivih za taksonomijo (B) / 6.181.689.545 98,02
Skupaj (A + B) / 6.306.855.523 100,00
OpEx skupine Petrol (neposredno in posredno odvisne druzbe, vsi trgi) v EUR 6.866.373.093
DeleZ OpEx-a v analizo zajetih druzb v OpEx-u skupine Petrol v % 90,03

*  OpEx = stroski iz poslovanja + nabavna vrednost
** Delez OpExa v celotnem OpExu v analizo zajetih druzb.

*** Prihodki dejavnosti se zaradi narave posla beleZijo pod dejavnost 4.15 Distribucija daljinskega ogrevanja/hlajenja.
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V letu 2023 prvi¢ poro¢amo o OpExu dejavnosti, usklajenih s taksonomijo EU. OpEx vkljuCuje stroske in
nabavne vrednosti. Dejavnosti, usklajene s taksonomijo, so v letu 2023 prispevale 1,98 odstotka OpExa od
proizvodov ali storitev v analizo zajetih druzb skupine Petrol v Sloveniji in na Hrvaskem (125.165.977 EUR od
skupno 6.306.855.523 EUR OpExa). OpEx v analizo zajetih druzb je v letu 2023 predstavljal 90,03 odstotka
celotnega OpExa skupine Petrol.
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Od skupno 21 razlicnih dejavnosti, usklajenih s taksonomijo, je prvih deset prispevalo 84,32 odstotka celot-
nega OpExa usklajenega s taksonomijo:
21,61 odstotka predstavlja dejavnost 7.3 Namestitev, vzdrzevanije in popravilo energijsko ucinkovite
opreme (predvsem projekti energetsko ucinkovitin sanacij objektov),
16,04 odstotka 7.6 Namestitev vzdrzevanje in popravilo tehnologij za energijo iz obnovljivih virov
(sonc¢ne elektrarne in toplotne &rpalke za trg),
10,95 odstotka 4.30 Soproizvodnja toplote/hladu in elektri¢ne energije z visokim izkoristkom iz
fosilnih plinastih goriv 0z. zemeljskega plina,
10,10 odstotka 4.14 Prenosna in distribucijska omreZja za pline iz obnovljivin virov in nizkoogljicne
pline (koncesije in distribucija zemeljskega plina),
7,35 odstotka 7.4 Namestitev, vzdrzevanje in popravilo polnilnih postaj za elektri¢na vozila v stavbah
(in na parkirnih prostorih, povezanih s stavbami),
4,24 odstotka 4.15 Distribucija daljinskega ogrevanja/hlajenja,
3,97 odstotka 4.1 Proizvodnja energije z uporabo fotovoltaicne tehnologije,

3,89 odstotka 5.1 Gradnja, razsiritev in upravljanje sistemov za zbiranje, ¢is€enje in distribucijo vode,
3,09 odstotka 5.2 Obnova sistemov za zbiranje, ¢is¢enje in distribucijo vod in
3,08 odstotka 6.15 Infrastruktura za omogocanije nizkoogljicnega cestnega prevoza in javnega

prevoza.

Delez OpExa od omogocitvenih dejavnosti, usklajen s taksonomijo, je znasal 51,20 odstotka, od prehodnih
dejavnosti pa 14,03 odstotka.



DELEZ OPEX-A* PRI PROIZVODIH ALI STORITVAH, POVEZANIH Z GOSPODARSKIMI DEJAVNOSTMI,
USKLAJENIMI S TAKSONOMIJO — RAZKRITJE PETROL D.D., ZA LETO 2023

Absoluten OpEx Delez OpEx-a
Gospodarske dejavnosti Oznake v EUR" *ry %"

A.) DEJAVNOSTI, SPREJEMLJIVE ZA TAKSONOMIJO
A.1 Okoljsko trajnostne dejavnosti (usklajene s taksonomijo)

F43,M71,595.22,

7.3 Namestitev, vzdrZevanje in popravilo energijsko ucinkovite opreme 03312 26.620.339 0,51
7.6 Namestitev, vzdrZevanje in popravilo tehnologij za energijo iz obnovljivih virov F43, M71 20.079.984 0,38
4.30 Soproizvodnja toplote/hladu in elektriéne energije z visokim izkoristkom iz fosilnih plinastih goriv D35.11,D35.30 10.332.814 0,20
4.14 Prenosna in distribucijska omrezja za pline iz obnovljivih virov in nizkoogljicne pline D35.22, F42.21, H49.50 9.223.705 0,18
;g\l/el\gmEsstitset\&/{v\ézadnrqii;evanje in popravilo polnilnih postaj za elektriéna vozila v stavbah (in na parkirnih prostorih, F42, F43, M71 9.197 382 0.18
5.1 Gradnja, razSiritev in upravljanje sistemov za zbiranje, ¢iS¢enje in distribucijo vode E36.00, F42.99 4.866.393 0,09
4.15 Distribucija daljinskega ogrevanja/hlajenja D35.30 3.943.352 0,08
5.2 Obnova sistemov za zbiranje, CiS¢enije in distribucijo vod E36.00, F42.99 3.867.365 0,07
4.9 Prenos in distribucija elektricne energije D35.12,D035.13 3.599.988 0,07
4.24 Proizvodnja toplote/hladu iz bioenergije D35.30 3.449.812 0,07
4.31 Proizvodnja toplote/hladu iz fosilnih plinastih goriv v u¢inkovitem sistemu daljinskega ogrevanja in hlajenja  D35.30 2.450.904 0,05
5.3 Gradnja, razSiritev in upravljanje sistemov za zbiranje in ¢iS¢enje odpadnih voda E37.00, F42.99 2.069.814 0,04
6.15 Infrastruktura za omogo&anje nizkoogljicnega cestnega prevoza in javnega prevoza F42.11,F71.1 2.012.032 0,04
4.20 Soproizvodnja toplote/hladu in elektricne energije iz bioenergije D35.11, D35.30 1.805.353 0,03
4.1 Proizvodnja energije z uporabo fotovoltaicne tehnologije D35.11, F42.22 806.083 0,02
4.8 Proizvodnja elektriCne energije iz bioenergije D35.11 622.902 0,01
6.5 Prevoz z motornimi kolesi, osebnimi avtomobili in lahkimi gospodarskimi vozili H49.39, N77.11 391.202 0,01
4.22 Proizvodnja toplote/hladu iz geotermalne energije™** D35.30 309.082 0,01
8.2. Resitve na podlagi podatkov za znizanje emisij toplogrednih plinov J61, J62, J63.11 299.682 0,01
OpEx pri okoljsko trajnostnih dejavnostih (usklajenih s taksonomijo) (A.1) / 105.948.186 2,02
A.2 Dejavnosti, ki so sprejemljive za taksonomijo, vendar niso okoljsko trajnostne (dejavnosti,

neusklajene s taksonomijo)

OpEx pri dejgvnosti, ki so sprejemljive za taksonomijo, vendar niso okoljsko trajnostne (dejavnosti, neusklajene / 0 0
s taksonomijo) (A.2)

Skupaj (A.1 + A.2) / 105.948.186 2,02
B.) DEJAVNOSTI, NESPREJEMLJIVE ZA TAKSONOMIJO

Prihodki od dejavnosti, nesprejemljivih za taksonomijo (B) / 5.144.024.139 97,98
Skupaj (A + B) / 5.249.972.325 100,00

*  OpEx = stroski iz poslovanja + nabavna vrednost.
**  Delez OpExa v celotnem OpExu druzbe Petrol d.d., Ljubljana.
*** Prihodki dejavnosti se zaradi narave posla beleZijo pod dejavnost 4.15 Distribucija daljinskega ogrevanja/hlajenja.

74



Merila za nebistveno $kodovanje

SEBE
=]
e 8 cE
28 =
TS
- =
T 52
Kpd
© © =~
=82
S =
o2 =
o5 .8
S 53
< S
£
S
c o N~
Te2aR
x o -2
a2 EN
28 S o
oXxXx S+
~ o 22
7]
2 5 x
S £
o o on o~
TeSaR
XemO(
w2 EN
28 9 o
OX € &=
vzsom
7]
2 S x
S =

Minimalni zas¢itni ukrepi

Biotska raznovrstnost in
ekosistemi

OnesnaZevanje

Krozno gospodarstvo

Vodni in morski viri
Prilagajanje podnebnim
spremembam

Blazitev podnebnih
sprememb

Merila za bistven prispevek

Biotska raznovrstnost in
ekosistemi (%)

Onesnazevanje (%)

Krozno gospodarstvo (%)

Vodni in morski viri (%)
Prilagajanje podnebnim
spremembam (%)

Blazitev podnebnih spre-
memb (%)

N/A

DA 25,13

DA

DA

DA

100

N/A
N/A
N/A

18,95

DA
DA
DA

DA
DA
DA

DA
DA
DA

100
100
100

9,75
8,71

DA
DA

DA

DA

DA
DA

N/A

8,68

DA

DA

DA

100

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

4,59
3,72
3,65
3,40
3,26
2,31
1,95
1,90
1,70

DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA

DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA

DA
DA
DA

DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA

DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

DA

DA
DA
DA
DA
DA
DA

DA

DA
DA
DA
DA
DA

DA

0,76
0,59
0,37
0,29
0,28

100,00

DA

DA
DA
DA

DA

DA

DA

DA

DA

100,00

100,00

75



OpEx od dejavnosti, ki so usklajene s taksonomijo, je v letu 2023 v mati¢ni druzbi Petrol d.d. zna-
Sal 105.948.186 EUR oz. 2,02 odstotka celothega OpExa Petrola d.d., Ljubljana. Taksonomsko
skladni OpEx druzbe Petrol d.d., Ljubljana, je predstavljal 84,65 odstotka taksonomsko skla-
dnega OpExa v analizo zajetih druzb skupine Petrol v Sloveniji in na Hrvaskem in 1,68 odstotka
celotnega OpExa v analizo zajetih druzb skupine Petrol v Sloveniji in na Hrvaskem.

Taksonomsko skladni OpEx omogocitvenih dejavnosti je predstavijal 58,34 odstotka celotnega
taksonomsko skladnega OpExa Petrola d.d., Ljubljana, taksonomsko skladni OpEx prehodnih
dejavnosti pa 12,44 odstotka.

Trajnostne gospodarske dejavnosti in trajnostne nalozbe skupine Petrol sledijo strateSkim ciliem
energetske tranzicije in zelene prihodnosti v obdobju 2021-2025, in sicer s poudarkom na izbolj-
Sevanju energetske ucinkovitosti, vlaganju v proizvodnjo, razvoju trajnostne mobilnosti in pamet-
nem upravljanju energije (podrobneje v poglavju 14.3 Energija in resSitve).

B K S

¢

Saso Berger Drago Kavsek Marko Nincevié
predsednik uprave ¢lan uprave ¢lan uprave
z//;-’—:?/;
FF
Metod Podkriznik Joze Smoli¢ Zoran Gracner
¢lan uprave ¢lan uprave ¢lan uprave,

delavski direktor

Ljubljana, 11. april 2024
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10

ANALIZA USPESNOSTI
POSLOVANJA SKUPINE
PETROL V LETU 2023

10.1 Poslovno okolje

Poslovanje skupine Petrol poteka v dveh visoko konkurenénih panogah: energetiki in trgovini. Poleg
trendov na energetskem podrocju in trendov na podro¢ju trgovine na poslovanje skupine Petrol vpliva Se
ve¢ drugih, med seboj pogosto soodvisnih dejavnikov. Med najpomembnejSe sodita gibanje cen energen-
tov in gibanje teCaja ameriSkega dolarja, ki sta odraz svetovnih gospodarskih gibanj. Poleg tega na trgih,
na katerih posluje skupina Petrol, na poslovanje pomembno vplivajo tudi lokalne gospodarske razmere
(gospodarska rast, stopnja rasti cen, rast potroSnje in proizvodnje) ter ukrepi, s katerimi drzava uravnava
cene in trg energentov.

Visoke cene energentov in naras&ajoca inflacija so bile v letu 2022 povod za regulacijo cen goriv na trgih,
na katerih poslujemo. Regulaciji cen goriv je sledila Se regulacija cen zemeljskega plina in elektri¢ne ener-
gije ter toplote. Kljub padcu cen tako nafte in naftnih derivatov kot tudi elektrine energije in zemeljskega
plina Ze ob koncu leta 2022, so cene energentov ostale regulirane tudi v letu 2023, kar je imelo precejSen
vpliv na poslovanje skupine Petrol v tem letu.

Gospodarska rast se je v letu 2023 umirila, predvsem v izvoznem delu gospodarstva, nizja je tudi rast
zasebne potro$nje, nadaljuje pa se rast investicij v zgradbe in objekte. Tezave v dobavnih verigah postopno
popuscajo, cene energentov so se ob zanesljivejSi oskrbi znizale. Kazalniki zaupanja so se znizali, kupna
moc¢ gospodinjstev je padla, pogoji financiranja pa se zaostrujejo. Tudi prodaja v trgovini je niZja kot v letu
2022, nadaljevala pa se je rast potrosnje storitev, predvsem v povezavi s turizmom. Rast zaposlenosti in
upadanije brezposelnosti se umirjata, Se vedno pa obstaja veliko pomanjkanje delovne sile.

Slovenija je v letu 2023 dosegla 1,6-odstotno realno rast BDP, kar je skladno s pri¢akovanji Umarja v Je-
senski napovedi septembra 2023. Letna inflacija je v Sloveniji v letu 2023 znaSala 7,4 odstotka (povpredje
leta, oz. 4,2 odstotka december 2023 na december 2022). Na Hrvaskem je po oceni hrvaskega statistiCne-
ga urada inflacija v letu 2023 zna$ala 8,4 odstotka (povprecje leta).

REALNA RAST BDP, V %

2022

6,2 6,1

napoved 2023

napoved 2024
. napoved 2025 4,5 4’5

4,1
23 3,7
’ 27 .. 27 3,0 30 3,0 32
25 24 25 ! 2,6 ’ 23
18 "~ 20 20
! 1,6
1,2

0,7

Evroobmodje Slovenija Hrvaska Srbija BiH Crna gora

Vir: UMAR, Statisti¢ni urad RS, Mednarodni denarni sklad



ANALIZA USPESNOSTI POSLOVANJA SKUPINE PETROL V LETU 2023

INFLACIJA (POVPRECJE LETA), V %

2022

2023 (dejansko za Slovenijo in Hrvasko, napoved za ostale) 14,0
. napoved 2024 12,0 12’4 13,0
. napoved 2025 10,7
9,7
8.4 88 8.4
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5,6 53 55 5,0
33 34 e 35
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Evroobmodje Slovenija Hrvaska Srbija BiH CGrna gora
Vir: UMAR, Statisti¢ni urad RS, Mednarodni denarni sklad
Kljub padcu cen tako nafte in Gibanje cen nafte in proizvodov iz nafte
naftnih derivatov kot tudi elektri¢ne
energije in zemeljskega plina Cena severnomorske nafte Brent se je v letu 2023 gibala med 71,8 USD/sod
e ob koncu leta 2022 so cene in 96,6 USD/sod. Povpre¢na cena je v letu 2023 znaSala 82,2 USD/sod, kar je
energentov ostale regulirane tudi 19 odstotkov manj kot v letu 2022, ko se je zacela vojna v Ukrajini. Povpre¢na
v letu 2023, Kar je imelo precejsen cena v evrih je bila nizja za 21 odstotkov. Najvi§jo vrednost v letu 2023 je suro-
vpliv na poslovanije. va nafta Brent dosegla 27. septembra, najnizjo vrednost pa 13. junija.

Cena nafte se je v tretjem kvartalu 2023 dvignila predvsem zaradi zmanjSane
koli¢ine na¢rpane nafte s strani organizacije OPEC in poveCanega povpraseva-
nja Kitajske, najvecje uvoznice nafte. V zadnjem kvartalu smo bili pri¢a padcu cen nafte na raven priblizno 80 USD/
sod, in sicer zaradi upada povprasevanja (predvsem s strani Kitajske) in slabSanja gospodarskih obetov. Tudi do-
datna zmanijSevanja Crpanja nafte s strani organizacije OPEC in vojna na Bliznjem vzhodu gibanja cen niso obrnila
navzgor, temvec le zamejila nadaljnji padec.

Cena dizla se je v letu 2023 gibala med 644,8 USD na metri¢no enoto in 1.030,5 USD na metri¢no enoto. Pov-
pre¢na cena dizla v letu 2023 je bila 832,5 USD na metri¢no enoto.

Cena bencina se je v letu 2023 gibala med 729,5 USD na metri¢no enoto in 1.043,0 USD na metri¢no enoto. Pov-
pre¢na cena bencina v letu 2023 je bila 861,3 USD na metri¢no enoto.

V prihodnje bodo na povprasevanije po nafti in gibanje cen surove nafte najbolj vplivali dogovori organizacije OPEC
o koli¢ini nacrpane nafte ter stanje v svetovnem gospodarstvu (predvsem na Kitajskem). Na rast cen bi lahko vpli-

vale dodatne geopoliti¢ne napetosti, kot je na primer zaostrovanje vojnega stanja na Bliznjem vzhodu, posledi¢no

pa mozna Siritev konflikta na sosednje drzave. Po drugi strani bi morebiten vstop v recesijsko obdobje in nadaljnje

zmanjSanje gospodarske rasti v drzavah v razvoju, zlasti v skupini BRICS™, lahko privedlo do padca cen nafte.

11 BRICS — gospodarsko zdruZenje Brazilije, Rusije, Indije, Kitajske, Juzne Afrike
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GIBANJE CENE NAFTE BRENT DATED HIGH V LETIH 2021-2023, V USD/SOD
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Regulacija cen proizvodov iz nafte

Slovenija

Cene neosvincenega motornega bencina NMB-95 in dizla so bile regulirane Ze od 15. marca 2022 z nekaj
iziemami. Z uredbo so bile najprej doloCene najvisje prodajne cene. Uredba iz junija 2022 je iz regulacije
izvzela cene goriv na avtocestah in premium goriva ter namesto prodajne cene omejila marze trgovcev. Del
leta je bil iz formule za oblikovanje cen izlo¢en tudi dodatek za biokomponento, decembra 2022 pa je bil z
uredbo ponovno vklju¢en v formulo.

Od 21. junija 2022 je bila z uredbo dolo¢ena najvisja marza za dizel v vi§ini 0,05910 EUR/I in za NMB-95
0,06070 EUR/liter, od 17. avgusta 2022 pa je bila z uredbo dolo¢ena najvi§ja dovoliena marza za dizel v
viSini 0,09830 EUR/liter in za NMB-95 0,09940 EUR/liter.

19. junija 2023 je Vlada Republike Slovenje sprejela novo Uredbo o oblikovanju cen dolo¢enih naftnih
derivatov, po kateri ostajajo marze omejene, in sicer za dizel na 0,0983 EUR/liter in za NMB-95 na 0,0994
EUR/liter. 1z regulacije so Se vedno izvzete cene pogonskih goriv na bencinskih servisih na povrsinah av-
tocest in ob hitrih cestah, prav tako so iz regulacije izvzeta premium goriva NMB-100 in iQ dizel. Uredba je
zacela veljati 21. junija 2023 in naj bi veljala eno leto.

30. novembra 2023 je Vlada Republike Slovenije sprejela Uredbo o spremembah Uredbe o oblikovanju
doloc¢enih cen naftnih derivatov, s katero je za obdobje od 5. decembra 2023 do 29. februarja 2024 znizala
najvisjo dovolieno marzo za dizel na 0,0683 EUR/liter in za NMB-95 na 0,0694 EUR/liter.

Cena ekstra lahkega kurilnega olja je regulirana Ze od 9. novembra 2021, z iziemo obdobja od 22. maja do
12. septembra 2022. Do 21. maja 2022 je bila najvisja marza omejena na 0,06 EUR/liter, od 27. septembra
2022 pa je omejena na 0,08 EUR/liter.
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Hrvaska

Na Hrvaskem so cene regulirane od 7. februarja 2022 naprej. Prvi mesec so bile z uredbo dolo¢ene maksi-
malne prodajne cene, od 7. marca 2022 naprej pa so bile z uredbo dolo¢ene najvisje marze. Maksimalne
prodajne cene so bile dolo¢ene Se v obdobju od 21. junija do 18. julija in od 18. do 24. oktobra 2022. Od 12.
septembra 2022 naprej hrvaska vlada regulira tudi cene UNP — za meSanico propan-butan za velike rezervoar-
je in jeklenke.

Vlada Republike Hrvaske je 2. januarja 2023 sprejela Uredbo o oblikovanju najvisjih maloprodajnih cen, s
katero so bile dolo&ene najvi§je marze, in sicer za motorne bencine (evrosuper 95) v visini 0,0995 EUR/liter, za
evrodizel v visini 0,0995 EUR/liter, za »plavi dizel« v viSini 0,0631 EUR/liter, za meSanico propan-butan za velike
rezervoarje oz. plinohrame v visini 0,3716 EUR/kg in za jeklenke UNP (7,5 kg ali ve¢) v visini 0,8229 EUR/kg.
Uredba je stopila v veljavo 3. januarja 2023. Hrvaska vlada je vsaka dva tedna podaljSevala veljavnost uredbe.

Vlada Republike Hrvaske je 5. junija 2023 sprejela Uredbo o oblikovanju najvisjih maloprodajnih cen, s katero
so doloCene najvisje marze, in sicer je povecala najvis§jo marzo za motorne bencine (evrosuper 95) na 0,1245
EUR/liter, za evrodizel na 0,1245 EUR!/ liter in za »plavi dizel« na 0,0781 EUR/liter. Najvisja doloCena marza

za meSanico propan-butan za velike rezervoarje oz. plinohrame ostaja v visini 0,3716 EUR/kg, prav tako za
jeklenke UNP (7,5 kg ali vec) v visini 0,8229 EUR/kg. Uredba je stopila v veljavo 6. junija 2023. Hrvaska vliada je
vsaka dva tedna podaljSevala veljavnost uredbe.

Srbija

Vlada Republike Srbije je sprejela Uredbo o omejevanju cen naftnih (neaditiviranih) derivatov, ki se nanasa na
evrodizel in neosvin&eni bencin in je stopila v veljavo 12. februarja 2022. Z dopolnjeno uredbo 11. marca 2022
je najvisja maloprodajna cena z davkom na dodano vrednost za evrodizel in neosvinéeni bencin NMB-95
dolo€ena v visini povprecne veleprodajne cene derivatov v Srhiji?, povecane za 6 RSD/liter (0,05 EUR/liter),
pozneje (s spremembo 29. aprila 2022) pa povecane za 7 RSD/liter (0,06 EUR/liter). Pred tem so se malopro-
dajne cene proizvodov iz nafte oblikovale prosto po trznih pogojih. Vlada Republike Srbije mesecno podaljSuje
trajanje uredbe.

Vlada Republike Srbije je 24. februarja 2023 sprejela Uredbo o omejevanju cen naftnih derivatov, s katero je
dolo¢ena najvisja maloprodajna cena z davkom na dodano vrednost za evrodizel in neosvinéeni bencin NMB-
95. Dolo&ena je v visini povpre&ne veleprodajne cene derivatov v Srbiji, pove&ane za 13 RSD/liter (0,11 EUR/
liter). Uredba je veljala do 31. marca 2023. Najprej je bila podaljSana do 31. julija 2023, nato do 31. oktobra
2023 in zatem do 31. decembra 2023.

Bosna in Hercegovina

V Bosni in Hercegovini je od 3. aprila 2021 omejena maloprodajna kalkulativna marza do najve¢ 0,25 BAM/liter
(0,128 EURY/liter), veleprodajna marza na 0,06 BAM/liter (0,0307 EUR/liter) — pred tem pa so se maloprodajne
cene proizvodov iz nafte oblikovale prosto po trznih pogojih.

Crna gora

V Crni gori se cene proizvodov iz nafte oblikujejo v skladu z Uredbo o nacinu oblikovanja maksimalnih malo-
prodajnih cen naftnih derivatov, ki je v veljavi od marca 2021. Cene se spreminjajo vsakih 14 dni na podlagi
gibanja Platts kotacij in te€aja dolarja. V uredbi so doloceni fiksni zneski marze, in sicer NMB-95/98 v visini
0,1108 EUR/liter in dizel 0,1079 EUR/liter.

Gibanje cen ostalih energentov

Avgusta 2022 smo ob eksponentni rasti cen elektriCne energije, zaradi nizkih zalog plina in strahu pred prihaja-
jo€o zimo zabelezili najvisje cene v zgodovini trgovanja. Trend rasti borznih cen je dosegel vrh in ob tem je letni
produkt za pasovno dobavo elektriCne energije na madzarskem trgu z dobavo v letu 2023 dosegel najvisjo
ceno pri tecaju 1.007 EUR/MWh. NajviSja zabelezena cena za pasovno dobavo za dan vnaprej, doseZena na

12 Povprecne veleprodajne cene neosvinenega bencina NMB-95 in evrodizla na obmogju Republike Srbije Ministarstvo rudarstva in energetike izraunava vsak petek.
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slovenskem trgu, pa je znaSala 751,3 EUR/MWh. Obrat trenda in padec cen sta sledila ob napovedi predlo-
ga uredbe ministrov drzav ¢lanic Evropske unije, s katerim so dosegli politicni dogovor o ukrepih za spopa-
danje z energetsko draginjo. Ob prehodu v leto 2023 so se cene elektriCne energije v Evropi, po rekordih v

letu 2022, januarja 2023 obc¢utno znizale.

Letni produkt za pasovno dobavo elektricne energije na madzarskem trgu za leto 2024 se je na prvi trgo-
valni dan leta 2023 zakljudil pri teCaju 222,3 EUR/MWh. Cene so se zaradi relativno milega za&etka zime in
povecane dobave zemeljskega plina prek terminalov LNG™ stabilizirale tudi na kratkoro€nem trgu.

V prvi polovici leta 2023 so na padec cen energentov v najvecji meri vplivali politiéni dogovor drzav Clanic
Evropske unije o ukrepih za spopadanje z energetsko draginjo, presezna ponudba utekocCinjenega ze-
meljskega plina in mila zima, ki je ob nadpovprecnih temperaturah pripomogla k zmanjSanju porabe ele-
ktricne energije in zemeljskega plina, hkrati pa omogocila nadpovprecno zapolnjenost evropskih skladiS¢
zemeljskega plina. Le-ta so bila pred kurilno sezono od 97 do 100-odstotno zapolnjena, pri ¢emer so bile
ravni porabe bistveno niZje kot prejSnje leto, ob stabilnih norveskih plinskih tokovih in visoki ponudbi LNG
na svetovnem trgu. V nadaljevanju so cene terminskih pogodb elektri€ne energije tesno sledile medved-
jemu trendu plinskega trga, premoga in ogljika. Padajodi trend na trgu elektriCne energije je bil v drugi
polovici leta 2023 podprt z zadostnimi zalogami plina v Evropi, izboljSanimi pretoki hidroenergije, pove¢ano
proizvodnjo energije iz obnovljivih virov vetra in sonca, povecano razpoloZljivostjo francoske jedrske energi-
je in Sibkim industrijskim povprasevanjem.

Letni produkt za pasovno dobavo elektri€ne energije na madzarskem trgu za leto 2024 je poravnalno ceno
na zadniji trgovalni dan leta 2023 sklenil pri te¢aju 104,8 EUR/MWh.

Po podatkih evropskega statistichega urada Eurostat v juniju 2023 je celotno evroobmodije sredi leta 2023
zaslo v tehni¢no recesijo, saj se je bruto domaci proizvod v evroobmodju skréil zaradi negativnega vpliva
inflacije, ki je zmanjSala porabo potrosnikov ob narasc¢ajocCih cenah. Na borzne cene energentov v letu 2024
bo najbolj vplivala poraba primarnih energentov v ZDA in Evropski uniji. Podatki o inflaciji, zaposlovanju in
gospodarski dejavnosti nakazujejo na ohlajanje svetovnih gospodarstev, kar lahko vpliva na povprasevanje
po energentih. Dolgoro&no bo na cene energentov moc¢no vplivalo predvsem povprasSevanje v Indiji in na
Kitajskem. TamkajSnje energetske potrebe hitro narascajo, kar bi lahko privedlo do agresivnejSe tekme

za energente med Evropsko unijo in azijskimi drzavami ter posledicno zviSanje cen energentov. Ob vsem
nastetem bo na nadaljnji razvoj cen energentov vplivala tudi geopoliticna kriza, predvsem zaradi vojne v
Ukrajini in vojaskih spopadov na Bliznjem vzhodu. Obe Zari§¢i stopnjujeta politicno negotovost in na med-
narodnih trgih vzbujata zaskrbljenost.

GIBANJE CEN ELEKTRICNE ENERGIJE V LETIH 2022 IN 2023 TER PROJEKCIJE ZA LETI 2024 IN 2025, V EUR/MWh
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GIBANJE CEN ZEMELJSKEGA PLINA V LETIH 2022 IN 2023 TER PROJEKCIJE ZA LETI 2024 IN 2025, V EUR/MWh
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Regulacija cen ostalih energentov
Slovenija

e Elektricna energija

Vlada Republike Slovenije je 14. julija 2022 sprejela Uredbo o dolocCitvi cen elektriCne energije, ki dolo¢a najvis-
jo dovolieno drobnoprodajno ceno elektriCne energije za gospodinjske odjemalce in male poslovne odjemalce,
kot jih doloCa Zakon o oskrbi z elektricno energijo, in za porabo v skupnih prostorih ve¢stanovanjskih stavb in
skupnih prostorih v me$anih ve&stanovanjsko-poslovnih stavbah. Uredba doloca najvisjo dovolieno drobnop-
rodajno ceno energentov od 1. septembra 2022 do 31. avgusta 2023.

Vlada Republike Slovenije je 13. januarja 2023 sprejela Uredbo o dolod&itvi nadomestila dobaviteljem elektri¢ne
energije. Dobavitelji so za dobave, regulirane z uredbami, upravi¢eni do mese¢nega nadomestila za razliko
med povprecnim mesecnim nabavnim stroSkom in regulirano drobnoprodajno ceno, pri Cemer se uposteva
tudi strosek dobavitelja v visini 10 EUR/MWh.

13. aprila 2023 je bila z uredbo podaljSana regulacija cen elektricne energije do 31. decembra 2023.

Z uredbo, ki je bila sprejeta 20. oktobra 2023, ostajajo cene elektricne energije za gospodinjske odjemalce
regulirane tudi v letu 2024, in sicer za 90 odstotkov dejanske mese¢ne porabe za vsako tarifo posebej, za
preostalih 10 odstotkov pa velja cena iz pogodbe o dobavi.

e Zemeljski plin

21. julija 2022 je Vlada Republike Slovenije sprejela Uredbo o doloditvi cen zemeljskega plina iz plinskega sis-
tema, ki dolo¢a najvisjo dovoljeno drobnoprodajno ceno zemeljskega plina iz plinskega sistema transportnega
in distribucijskega omreZja za gospodinjske odjemalce, za konéne odjemalce plina, ki s toploto oskrbujejo vec
gospodinjstev prek skupne kurilne naprave v lasti ali solasti teh gospodinjstev, za osnovne socialne sluzbe, kot
jih dolo¢a Zakon o oskrbi s plini, in za odjemalce, ki so na dan uveljavitve te uredbe mali poslovni odjemalci,
kot jih dolo¢a Zakon o oskrbi s plini. Uredba dolo¢a najvisjo dovolieno drobnoprodajno ceno energentov od 1.
septembra 2022 do 31. avgusta 2023.
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Vlada Republike Slovenije je v zaCetku septembra 2022 sprejela Zakon o spremembah in dopolnitvah
Zakona o oskrbi s plini. S spremembami je med drugim dopolnila definicijo opredelitev gospodinjskih odje-
malcev plina, da bi se preprecile zlorabe in vsem gospodinjstvom zagotovila pravica do osnovne oskrbe s
plinom. Zakon prav tako zagotavlja osnovno in nadomestno oskrbo s plinom vsem zas&itenim odjemalcem,
ki so (ali bi) nenadoma ostali brez dobavitelja ali ponudbe novega dobavitelja. Ob tem je zakon razsiril tudi
pojmovanje zas&itenih odjemalcev.

Septembra 2022 je bil sprejet Zakon o ukrepih za obvladovanije kriznih razmer na podrodju oskrbe z ener-
gijo. S tem je bila opredeliena podlaga za opredelitev za¢asnih ukrepov za upravljanje v asu povecanega
tveganja pri oskrbi z energijo, ukrepov za zagotavljanje zanesljive oskrbe z energijo, ukrepov za zmanj-
Sevanje uvozne odvisnosti in ukrepov za zmanjSevanije pritiskov na cene energije zaradi nestanovitnosti
energetskih trgov. V zakonu je vlada implementirala tudi smernice uredbe Evropske unije o prostovoljnem
zmanjSanju povprasevanja po zemeljskem plinu za obdobje med 1. oktobrom 2022 in 31. marcem 2023 za
vsaj 15 odstotkov v primerjavi s povpreéno porabo v zadnjih petih letih, in sicer z ukrepi po lastni izbiri.

27. oktobra 2022 je bila sprejeta dopolnitev Uredbe o doloditvi cen zemeljskega plina iz sistema — najvisja
dovoliena maloprodajna cena velja tudi za gospodinjske odjemalce daljinskega ogrevanja; uredba je na
novo dolodila tudi najvisjo maloprodajno ceno plina za vrtce, osnovne Sole in zdravstvene domove ter za
nadomestno in osnovno oskrbo z zemeljskim plinom za zasditene odjemalce. Uredba je veljala od 1. no-
vembra 2022 do 31. avgusta 2023.

Vlada Republike Slovenije je decembra 2022 dolocila $e najvisjo drobnoprodajno ceno zemeljskega plina iz
sistema za nekatere osebe javnega prava, za izvajalce javno veljavnih programov vzgoje in izobrazevanja,
za izvajalce socialnovarstvenih storitev, socialnovarstvenih programov in programov v podporo druzini za
obdobje od 1. januarja 2023 do 31. decembra 2023.

Vlada Republike Slovenije je 13. januarja 2023 sprejela Uredbo o dolod&itvi nadomestila dobaviteljem ze-
meljskega plina. Dobavitelji so za dobave, regulirane z uredbami, upravi¢eni do mese¢nega nadomestila za
razliko med povprecnim mesecnim nabavnim stroSkom in regulirano drobnoprodajno ceno, pri emer se
uposteva tudi stroSek dobavitelja v visini 5 EUR/MWh.

27. januarja 2023 je bila v Sloveniji z veljavnostjo od 28. januarja 2023 sprejeta Uredba o dopolnitvah
Uredbe o dolocitvi cen zemeljskega plina iz plinskega sistema, ki ureja najvisjo dovolieno drobnoprodajno
ceno zemeljskega plina, ki je potreben za proizvodnjo toplote za osnovne socialne sluzbe, vrtce, osnovne
Sole in zdravstvene domove, za distributerje toplote in se uporablja za zemeljski plin za proizvodnjo toplote,
dobavljen v obdobju od 1. januarja do 31. avgusta 2023.

13. aprila 2023 je bila z uredbo podaljSana regulacija cen zemeljskega plina do 31. decembra 2023.

Z uredbo, ki je bila sprejeta 20. oktobra 2023, ostajajo cene zemeljskega plina regulirane do
30. aprila 2024.

e Toplota

Vlada Republike Slovenije je 24. januarja 2023 sprejela Uredbo o oblikovanju cene toplote iz daljinskega
ogrevanja, ki dolo¢a najvisjo visino tarifne postavke za variabilni del cene toplote za gospodinjske odjemal-
ce, ki prevzemajo toploto iz distribucijskega sistema, kjer distributer izvaja gospodarsko javno sluzbo, in
sicer prek individualnega ali skupnega odjemnega mesta. Distributeriji, ki imajo v objavljenih cenikih za ja-
nuar 2023 viSino tarifne postavke za variabilni del cene toplote nizjo od navedenega zneska, le-te ne smejo
povisati. Uredba je veljala za toploto, dobavljeno v obdobju od 1. januarja do 30. aprila 2023.

Vlada Republike Slovenije je 6. julija 2023 sprejela Uredbo o dolocitvi nadomestila distributerjem toplote iz
sistemov daljinskega ogrevanja, s katero se po zaklju¢ku obdobja regulacije cene po Uredbi o oblikova-
nju cene toplote iz daljinskega ogrevanja upravicenije distributerja toplote ocenjuje na nacin, da se oceni
bistvena Skoda, ki nastane kot izpad prihodka zaradi naslova zniZzanja cene glede na obstoje¢o ceno oz.
nezmoznost zviSanja predmetne cene glede na ceno, ki jo je distributer samostojno povisal po obdobju
predmetne dodatne regulacije z uredbo.
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Hrvaska

e Elektricna energija

Hrvaska vlada je 8. septembra 2022 sprejela Uredbo o odpravi motenj na domacem energetskem trgu, s
katero je dolocila ceno elektriCne energije za gospodinjske in poslovne odjemalce ter za javne ustanove z
veljavnostjo od 1. oktobra 2022 do 31. marca 2023. Z drugo uredbo je dolocila cene do konca septembra
2023, s spremembo in dopolnitvijo druge uredbe pa podaljSala obdobje veljave do 31. marca 2024.

e Zemeljski plin

Republika Hrvaska je prek svoje energetske regulatorne agencije HERA v letu 2020 uvedla trzni princip
dobave gospodinjskim odjemalcem po celotni Hrvaski. V oktobru 2020 je v ta namen HERA objavila pod-
zakonski akt z natan¢no metodologijo izraduna cene za omenjeni segment odjemalcev.

Hrvaski energetski regulator HERA je 4. aprila 2023 sprejel novo metodologijo, ki regulira maloprodajne
cene zemeljskega plina na Hrvaskem in uvaja 15-dnevno referenéno obdobje za dolocitev prodajnih cen
plina namesto prejSnjega 11-mesecnega obdobja. Sprememba retroaktivno posega v pogodbena razmerja
med dobavitelji in kupci, saj spremenjena metodologija ne uposteva dejanske vrednosti cene zakuplienega
plina po metodologiji, doloceni v letu 2020.

7. julija 2028 je Vlada Republike Hrvaske z uredbo dolocila mehanizem nadomestil dobaviteljem zemeljske-
ga plina za razliko med ceno, ki jo je treba plaCati pri nakupu tega energenta, in ceno, ki jo ureja metodo-
logija za dolo¢anje cen za oskrbo z zemeljskim plinom. Uredba velja za dobave od 1. aprila 2023 do 31.
marca 2024.

Vpliv gibanja menjalnega te¢aja ameriSkega dolarja in evra

Menijalni te€aj med ameriSkim dolarjem in evrom se je v letu 2023 gibal med 1,05 in 1,13 USD za 1 EUR.
Povprecni teCaj ameriSkega dolarja po teCaju Evropske centralne banke je v letu 2023 znasal 1,08 USD za
1 EUR (v letu 2022 je bil povprecni te¢aj 1,05 USD za 1 EUR).

10.2 Poslovanje skupine Petrol

Rezultate poslovanja skupine Petrol poroamo po naslednijih produktnih skupinah:
Goriva in derivati, ki vkljuCujejo prodajo naftnih derivatov, prodajo utekocCinjenega naftnega plina
in preostalih alternativnin energentov (komprimirani zemeljski plin), prevoze, skladisCenje in pretovar-
janje goriv, prihodke od pladilnih kartic ter prodajo biomase, pnevmatik in zracnic ter akumulatorjev.
Trgovsko blago in storitve, ki vkljuGujejo prodajo prehrambnega blaga, galanterije, tobacénih
izdelkov, loterije, kuponov in kartic, kave na poti, izdelkov iz ponudbe Fresh, avtokozmetike in
rezervnih delov ter storitve avtopralnic, storitve pospeSevanja prodaje in druge storitve ter oddajanje
gostinskih objektov v najem.
Energija in resitve, ki vkljuCujejo prodajo in trgovanije z elektricno energijo in zemeljskim plinom,
prodajo energetskih resitev (sistemi energetskega in okoljskega upravljanja objektov, vodovodni
sistemi, sistemi ucinkovite razsvetljave, daljinska energetika, Cis€enje voda, industrijske resitve ter
energetske resitve za dom in industrijo), prodajo toplotnih sistemov, distribucijskih sistemov ze-
meljskega plina, mobilnosti in proizvodnje energentov.
Ostalo: rudarske storitve, storitve vzdrzevanja, najemnine od pocitnisSkih kapacitet.

V skupini Petrol smo v letu 2023 realizirali prihodke iz pogodb s kupci v viSini 7,0 mrd EUR, kar je 26 od-
stotkov manj kot leta 2022. Padec prihodkov je nastal predvsem zaradi nizjih cen naftnih derivatov ter cen
elektricne energije in zemeljskega plina na spot in terminskih trgih kot tudi zaradi nizjega obsega trgovanja
s tema energentoma.



STRUKTURA PRIHODKOV 1Z POGODB S KUPCI SKUPINE PETROL V LETU 2023 PO PRODUKTNIH SKUPINAH, V %

Goriva in derivati 49,0
Energija in resitve 42,8
Trgovsko blago in storitve 8,2
Ostalo = 0,1

V skupini Petrol smo v letu 2023 prodali 3,8 mio ton goriv in derivatov, kar je 8 odstotkov manj kot v letu
2022. V letu 2022 je Vlada Republike Slovenije regulirala ceno nekaterih naftnih derivatov, ki je bila v dolo-
¢enem obdobju niZja kot v sosednjih drzavah, zaradi Cesar je bila prodaja v letu 2022 na prodajnih mestih
bencinskih servisov visja kot v letu 2023.

S prodajo trgovskega blaga in storitev smo v letu 2023 ustvarili 571,2 mio EUR prihodkov od prodaje, kar je
10 odstotkov ve¢ kot v letu 2022. Prihodke smo povecali predvsem na segmentu prodaje tobacnih izdelkov
in prehrane, tako v Sloveniji kot na trgih jugovzhodne Evrope. ManjSi padec smo beleZili le pri prihodkih od
avtopralnic. V letu 2023 smo prodali tudi 16,6 TWh zemeljskega plina, 12,8 TWh elektrike in 143,4 tiso¢
MWh toplote.

Poslovanje v letu 2023 je potekalo v precej drugacnih okoli§¢inah kot v letu 2022. Razmere na energet-
skih trgih so se v primerjavi z letom 2022 stabilizirale, zaradi Cesar je bila regulacija cen nekaterih naftnih
derivatov milejSa kot v letu 2022. Kosmati poslovni izid je tako v letu 2023 znaSal 677,6 mio EUR, kar je
72 odstotkov vec kot v letu 2022.

Dobicek in izguba izvedenih financnih instrumentov, ki jih uporabljamo za uravnavanje koli¢inskih in cenov-
nih tveganj pri prodaji energentov, se skladno s standardi ne evidentirata med prihodki iz pogodb s kupci
0z. nabavno vrednostjo prodanega blaga, temvec lo¢eno v okviru poslovnega izida iz poslovanja. Neto
dobicek izvedenih finanénih instrumentov je v letu 2023 znasal 53,3 mio EUR, kar je 88,9 mio EUR ve¢ kot
v letu 2022. Kosmati poslovni izid, povecan za neto dobic¢ek izvedenih finan¢nih instrumentov, je znasal
730,8 mio EUR, kar je 373,0 mio EUR ve¢ kot v letu 2022.

STRUKTURA KOSMATEGA POSLOVNEGA IZIDA SKUPINE PETROL, POVECANEGA ZA NETO DOBICEK IZVEDENIH FINANCNIH
INSTRUMENTOV, V LETU 2023, PO PRODUKTNIH SKUPINAH, V %

Goriva in derivati 46,9
Energija in reSitve 29,7
Trgovsko blago in storitve 22,5
Ostalo 0,8

V primerjavi z letom 2022 se je najbolj povecal kosmati poslovni izid, pove¢an za neto dobicek izve-
denih finanénih instrumentov, energije in resitev. Cene elektricne energije in zemeljskega plina
S0 se v Sloveniji v prvih osmih mesecih leta 2022 oblikovale prosto po pogojih trga, 1. septembra 2022
pa je v veljavo stopila regulacija cen tako elektricne energije kot zemeljskega plina, cene obeh energentov
so bile regulirane celo leto 2023, z uredbo pa so bila dobaviteljem dolo¢ena nadomestila za razliko med
povprecnim mesecnim nabavnim stroSkom in regulirano drobnoprodajno ceno, ki so pripoznana v racu-
novodskih izkazih. Tudi na Hrvaskem so regulirane cene elektricne energije in zemeljskega plina. Hrvaski
regulator je prav tako dolo&il mehanizem nadomestil dobaviteljem zemeljskega plina, za kar smo vloZzili
ustrezne zahtevke. Ker ti Se niso potrjeni s strani regulatorja, niso pripoznani v racunovodskih izkazih skupi-
ne Petrol. V letu 2022 pa je bila znotraj kosmatega poslovnega izida realizirana Skoda iz naslova poslovanja
skupine Geoplin z druzbo Gazprom Export LLC v visini 140,3 mio. V letu 2023 se je z vidika dobav stanje
normaliziralo, saj je Geoplin d.o.0., Ljubljana, novembra 2022 z druzbo Sonatrach podpisal srednjero&no



pogodbo o dobavi zemeljskega plina iz Alzirije v Slovenijo. Vi§ji kosmati poslovni izid je bil dosezen tudi pri
prodaji energetskih resitev in pri proizvodnji elektricne energije iz OVE.

Na povecanje kosmatega poslovnega izida, pove¢anega za neto dobi¢ek izvedenih finan¢nih
instrumentov, goriv in derivatov, je imela najvecji vpliv milejSa regulacija cen kot v letu 2022, Ceprav so
marze goriv Se vedno bistveno nizje kot v primerljivih drzavah zahodne Evrope. V letu 2023 so bile cene
motornega bencina in dizelskega goriva regulirane celotno obdobje. V Sloveniji je bila doloena najvisja
marza, ki jo lahko zara¢unamo na prodajnih mestih izven avtocest, cene na prodajnih mestih ob avtocestah
in cene premium goriv so se dolo¢ale trzno. Na Hrvaskem pa je bila najvisSja marza omejena na vseh pro-
dajnih mestih, tudi na avtocestnih, iz regulacije pa so bila izvzeta premium goriva. V letu 2022 so se cene
v Sloveniji oblikovale prosto po trznih pogojih do 14. marca 2022, od 15. marca do 20. junija 2022 (z iziemo
kratkega obdobja med 1. in 10. majem 2022) pa je bila doloc¢ena najvi§ja maloprodajna cena, ki je veljala na
vseh lokacijah. V vecini obdobja je bila z regulacijo dolo¢ena najvisja cena, ki je bila celo niZja od nabavne
cene goriva. 21. junija 2022 je stopila v veljavo uredba, iz katere so bile izvzete cene pogonskih goriv na
bencinskih servisih in ob hitrih cestah ter cene premium goriva in ki je prekinila omejitev maksimalnih cen,
omejila pa je viS§ino marze trgovcev. Z uredbo so bile do 17. avgusta 2022 doloCene precej nizke marze, po
17. avgustu 2022 pa so se povisale in so veljale do 4. decembra 2023, ko so bile z uredbo moc¢no zniza-
ne. Na Hrvaskem so bile cene liberalizirane do 6. februarja 2022. Od takrat naprej pa so bile del obdobja
doloCene najviSje prodajne cene, del obdobja pa najvisje marze trgovcev. Tako kot v Sloveniji so bile tudi

na Hrvaskem del leta 2022 regulirane prodajne cene niZje od nabavnih
cen, kar je vplivalo na nizek kosmati poslovni izid v letu 2022.

Kosmati poslovni izid je znaSal

677,6 mio EUR, kar je 72 odstotkov Kosmati poslovni izid pri prodaji trgovskega blaga in storitev
vet kot v letu 2022. se je v primerjavi z letom 2022 povecal na racun vi§je prodaje na vseh
trgih.

Stroski iz poslovanja skupine Petrol so v letu 2023 zna3ali 561,3 mio EUR, kar je 93,4 mio EUR oz.
20 odstotkov ve€ kot v letu 2022.

DelezZ stroSkov iz poslovanja v kosmatem poslovnem izidu, pove¢anem za neto dobi&ek izvedenih financnih
instrumentov, ki jih uporablijamo za uravnavanje koli€inskih in cenovnih tveganj pri prodaji energentov, je v
letu 2023 znasal 76,8 odstotka, v letu 2022 pa 130,8 odstotka. Delez v letu 2023 je skladen z nacrtovanim,
medtem ko je bil v letu 2022 visok zaradi posledic ostre regulative, ko so bile regulirane cene dolocenih
naftnih derivatov nekaj ¢asa nizje od nabavnih cen.

STROSKI IZ POSLOVANJA SKUPINE PETROL, V MIO EUR

Indeks Indeks
Skupina Petrol 2021 2022 2023/2022 2023/2021

Strodki materiala 29,3 39,4 65,6 166 224
Strodki storitev 1477 180,1 186,3 103 126
StroSki dela 114,3 135,6 160,6 118 140
Amortizacija 79,1 96,3 97,5 101 123
Drugi stroski 62,6 16,5 51,4 312 82
- od tega neto popravki vrednosti poslovnih terjatev 7,9 7,9 -0,5

Stroski iz poslovanja 433,0 467,9 561,3 120 130

Stroski materiala so v letu 2023 znaSali 65,6 mio EUR, kar je 26,2 mio EUR oz. 66 odstotkov vec kot v
letu 2022.

Stroski energije so se zvisali za 25,7 mio EUR oz. 85 odstotkov zaradi vi§jih cen energentov, saj je
bil velik del energentov za leto 2023 zakuplijen v letu 2022, ko so bile nabavne cene prece;j visje kot
v preteklih letih.

Stroski potroSnega materiala so se zviSali za 0,5 mio EUR oz. 7 odstotkov. Med njimi so se najbolj
zviSali stroski materiala za opravljanje storitev.
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Stroski storitev so v letu 2023 znasali 186,3 mio EUR in so 6,1 mio EUR oz. 3 odstotke visji kot v letu
2022.

Najvisjo postavko med stroski storitev predstavljajo stroski transportnih storitev, ki so znasali 42,6
mio EUR in so se glede na leto prej znizali za 2,8 mio EUR oz. 6 odstotkov. Znizanje je posledica
kombinacije dejavnikov manjSe prodane koliCine goriv ter optimizacije logistiCnih procesov skozi
uvedbo celodnevne transportne logistike in znizanja prevoznih tarif na hrvaskem trgu.

Stroski upravljavcev bencinskih servisov so znasali 37,4 mio EUR in so se glede na preteklo leto
zvisali za 4,8 mio EUR oz. 15 odstotkov, in sicer predvsem na ragun plaénih sprememb (dodatki

za manj ugoden delovni &as, napredovanja, nagrajevanje na osnovi dobrih prodajnih rezultatov), za
0,8 mio EUR so se zvisali stroski Studentskega dela. Konec leta 2023 je bilo na najemnih prodajnih
mestih 154 zaposlenih manj kot konec leta 2022, od tega jih je 140 preslo v Petrol d.d., Ljubljana,
sgj je bila v novembru izvedena sprememba strukture modelov upravljanja 26 prodajnih mest, ki so
iz modela CODO™" presla v model COCO™.

Stroski storitev vzdrzevanja osnovnih sredstev so dosegli 28,5 mio EUR in so se glede na leto prej
znizali za 0,2 mio EUR.

Stroski placilnega prometa in banc¢nih storitev so znasali 15,0 mio EUR in so se glede na leto prej
znizali za 0,9 mio EUR oz. 6 odstotkov, od tega so za 0,5 mio EUR niZje borzne provizije, za 0,3

mio EUR stroski provizij placilnih kartic in za 0,3 mio EUR stroski plagilnega prometa — niZje cene
energentov.

Stroski kratkoro¢nih najemnin so znasali 12,8 mio EUR, kar je 3,2 mio EUR oz. 33 odstotkov ve¢ kot
v letu 2022, od tega so se za 1,0 mio EUR povisali stroski, povezani z najemi programske opreme,
za 1,0 mio EUR pa so se povecala nadomestila za poslovanje ob avtocestah (v letu 2022 evidentira-
na med stroski koncesijskin dajatev) ter za 0,7 mio EUR tudi stroski najemov prodajnih mest.
Stroski intelektualnih storitev so v letu 2023 znasali 12,5 mio EUR in so se glede na leto prej zvisali
za 0,6 mio EUR oz. 5 odstotkov, od tega 1,3 mio EUR zaradi visjih stroskov Studentskega dela zara-
di nadomesc¢anja zaposlenih s Studenti. Za 0,9 mio EUR so se znizali stroski svetovalnih in odvetni-
Skih storitev, za 0,2 mio EUR pa so se poviSali stroski avtorskih pravic in elektronskih medijev.
Stroski podizvajalcev so znasali 9,5 mio EUR in so se v primerjavi z letom 2022 zvisali za 4,2 mio
EUR oz. za 79 odstotkov zaradi vecCjega obsega poslovanja v segmentu prodaje energetskih resitev
za dom in industrijo.

Stroski sejmov, reklame in reprezentance, ki so znasali 7,4 mio EUR, so glede na leto 2022 niZji za
0,4 mio EUR oz. 5 odstotkov.

Stroski zavarovalnih premij so znaSali 6,4 mio EUR, kar je 0,5 mio EUR oz. 7 odstotkov manj kot leta
2022.

Stroski storitev varstva okolja so zna$ali 2,7 mio EUR in so 0,2 mio EUR oz. 7 odstotkov visji kot v
letu 2022.

Stroski varovanja so v letu 2023 znasali 2,2 mio EUR, kar je 0,1 mio EUR manj kot v preteklem letu.
Povradila stroskov zaposlenim so znaSala 1,4 mio EUR in so na podobni ravni kot v letu 2022.
Stroski upravljanja nepremicnin so znasali 0,7 mio EUR, kar je 0,9 mio EUR oziroma 56 odstotkov
man;j kot v preteklem letu — del stroskov je prerazporejen med stroSke podizvajalcev.

Stroski ¢lanarin so v letu 2023 zna$ali 0,6 mio EUR in so 1,0 mio EUR nizji kot v preteklem letu — da-
jatve Hrvatski energetski regulatorni agenciji, Hrvatski turistiéni zajednici ter prispevek za Hrvatske
Sume od leta 2023 vodimo med drugimi stroski (ostale dajatve, odvisne od prihodkov); v analizira-
nem obdobju so bile obrac¢unane v visini 0,9 mio EUR.

Drugi stroski storitev so znasali 6,4 mio EUR, kar je na enaki ravni kot v letu 2022.

Stroski dela, ki so bili realizirani v viSini 160,6 mio EUR, so se glede na predhodno leto zvisali za 25,0 mio
EUR oz. 18 odstotkov. Najbolj so se stroski povisali v druzbi Petrol d.d., Ljubljana, pa tudi v skupini Petrol
Hrvaska. Tako v Sloveniji kot na Hrvaskem so se stroski povisali predvsem zaradi placnih sprememb (dvig
— na bencinskih servisih se Se vedno sooamo s pomanjkanjem zaposlenih) in zaradi nagrajevanja zapo-
slenih na osnovi dobrih poslovnih rezultatov. V novembru je bila izvedena sprememba strukture modelov
upravljanja prodajnih mest iz modela CODO v COCO, kar je povecalo Stevilo zaposlenih za 140.

14 CODO — Company Owned Dealer Operated
15 COCO — Company Owned Company Operated
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Stroski amortizacije, ki so bili realizirani v viSini 97,5 mio EUR, so bili v primerjavi z letom 2022 visji za
1 odstotek oz. 1,2 mio EUR. Stroski amortizacije so bili visji predvsem v maloprodajni mrezi na Hrvaskem in
zaradi veCjega obsega poslovanja druzbe Atet d.o.o0.

Drugi stroski so znasali 51,4 mio EUR in so bili glede na leto prej visji za 34,9 mio EUR. Glede na pred-
hodno leto so se za 46,1 mio EUR povecali ostali drugi stroski, predvsem zaradi visjih vraCunanih stroSkov.
Za 8,4 mio EUR pa so se znizali neto popravki vrednosti poslovnih terjatev. Stroski oslabitve zalog so se
znizali za 4,2 mio EUR zaradi vecjega evidentiranja oslabitve zalog v letu 2022 v skupini Geoplin in skupini
Petrol Hrvaska.

Skupina Petrol je izpostavljena cenovnim in koli¢inskim tveganjem, ki izhajajo iz poslovanja z energenti
(proizvodi iz nafte, zemeljski plin, elektrika, UNP). Skupina Petrol uravnava cenovna in koliinska tveganja
primarno na nacin, da stremi k uskladitvi nabav in prodaj energentov tako v smislu koli¢in kot nabavno-
-prodajnih pogojev ter s tem varuje ustvarjeno marzo pri energentih. Glede na poslovni model energenta
so postavljeni limiti, ki omejujejo izpostavljenost cenovnim, valutnim in koli¢inskim tveganjem. Za varova-
nje cene proizvodov iz nafte skupina Petrol uporablja predvsem izvedene finan¢ne instrumente. Partnerii
S0 svetovne finanéne institucije in banke ali dobavitelji blaga, zato skupina Petrol ocenjuje, da je tveganje
neizpolnitve sklenjenih pogodb minimalno. Tudi pri trgovanju z elektri¢no energijo skupina Petrol sklepa
izvedene finan¢ne instrumente s financnimi institucijami, kjer je tveganje neizpolnitve sklenjenih pogodb
minimalno, pri Cemer uposteva tudi sprejete limite trznih vrednosti. Vrednost finanénih poslov se tekoce
spreminja glede na gibanje trznih cen in potreb po varovanju nasega portfelja. Neto dobicek izvedenih
finan¢nih instrumentov je znasal 53,3 mio EUR, kar je 88,9 mio EUR ve¢ kot v letu 2022.

Drugi prihodki so znasali 10,9 mio EUR, kar je 91,5 mio EUR manj kot v letu 2022. V letu 2022 je bilo med
drugimi prihodki evidentiranih 88,6 mio EUR iz naslova prevrednotenja obveznosti do druzbe Gazprom
Export LLC na posteno vrednost na osnovi cenitve neodvisnega cenilca.

Drugi odhodki so zna$ali 0,3 mio EUR, kar je na enaki ravni kot v letu 2022.

EBITDA je v letu 2023 znaSal 277,1 mio EUR, kar je 180,8 mio EUR ve¢ kot v letu 2022 in 26,7 mio EUR

ved, kot je bilo nacrtovano.

STRUKTURA EBITDA SKUPINE PETROL V LETU 2023 PO PRODUKTNIH SKUPINAH, V %

Energija in resitve 38,5
Goriva in derivati 38,1
Trgovsko blago in storitve 22,0
Ostalo 1,5

Struktura EBITDA se je v primerjavi z letom 2022, ko so na energetskih trgih vladale izredne razmere,
normalizirala. V strukturi se povecuje delez EBITDA produktne skupine Energija in resitve, kar je skladno s
strateSko zavezo prehoda s tradicionalnih energetskih virov v CistejSe obnovljive vire energije.

V strukturi se povecuje delez EBITDA
produktne skupine Energija in
reSitve, kar je skladno s strateSko
zavezo prehoda s tradicionalnih
energetskih virov v CistejSe
obnovljive vire energije.




EBITDA V LETU 2023 GLEDE NA LETO 2022, V MIO EUR

/ +180,8 (+188 %)
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Poslovni izid iz poslovanja je znasal 180,2 mio EUR, kar je 188,1 mio EUR ve¢ kot v letu 2022, ko je bil

zaradi regulacije koncne maloprodajne cene nekaterih goriv celo negativen.

Delez poslovnih izidov nalozb, vrednotenih po kapitalski metodi, je znasal 3,7 mio EUR, kar je 0,4

mio EUR oz. 12 odstotkov vec kot v letu 2022.

Neto finanéni odhodki skupine Petrol so v letu 2023 znasali 16,1 mio EUR, kar je 10,9 mio

EUR vecC kot

v letu 2022. Neto prihodki iz naslova te€ajnih razlik so bili v letu 2023 1,6 mio EUR vi§ji kot v letu 2022, neto
odhodki od obresti pa za 1,3 mio EUR. Neto izguba izvedenih finan¢nih instrumentov je bila 7,6 mio EUR
vi§ja kot v letu 2022. Odprave popravkov finan&nih terjatev v letu 2023 ni bilo, v letu 2022 pa je znasala 0,6

mio EUR. Drugi neto finan&ni odhodki so bili v letu 2023 2,9 mio EUR visji kot v letu 2022.

Poslovni izid pred davki je v letu 2023 znasal 167,8 mio EUR, kar je 177,6 mio EUR ve¢ kot v letu 2022.

Cisti poslovni izid, realiziran v letu 2023, je znasal 136,6 mio EUR, kar je 139,2 mio EUR ve
2022, ko je bila realizirana izguba, in 19,5 mio EUR ve¢ kot je bilo naértovano.

10.3 Finanéni polozaj skupine Petrol

¢ kot v letu

Bilan¢éna vsota skupine Petrol je 31. decembra 2023 znaSala 2,6 mrd EUR oz. 4 odstotke manj kot
konec leta 2022. Dolgorocna sredstva so znaSala 1,4 mrd EUR, kar je 2 odstotka ve¢ kot konec leta 2022,
kratkoroCna sredstva pa 1,3 mrd EUR, kar je 9 odstotkov manj kot konec leta 2022. Padec vrednosti bi-
lan¢ne vsote je predvsem posledica gibanja cen energentov in optimizacije procesa upravljanja z obratnim

kapitalom.

Najpomembnejsa postavka med dolgoroénimi sredstvi so opredmetena in neopredmetena osnovna
sredstva ter naloZbene nepremicnine, ki skupaj znasajo 1,1 mrd EUR in so 10,5 mio EUR visja kot konec
leta 2022. Pravica do uporabe najetih sredstev je konec leta 2023 znasala 130,8 mio EUR, kar je 1 odstotek
manj kot konec leta 2022. Dolgoro&ne nalozbe v skupaj obvladovane in pridruzene druzbe so konec leta

zna8ale 59,7 mio EUR oz. 1,4 mio EUR ve¢ kot konec leta 2022.

Obvladovanju kratkoroénih sredstev, ki predstavljajo 48 odstotkov sredstev skupine Petro
mo veliko pozornosti. Obseg obratnih sredstev vpliva na obseg zadolZevanja tako pri dobavit
ban&nih institucijah. Ker ima skupina sklenjene kratkorocne kreditne linije na domadih in tujih
hitro odzivamo na spremembe obsega obratnih sredstev. Poslovne terjatve so na zadnji dan
glede na stanje konec leta 2022 nizje za 5 odstotkov o0z. 43,1 mio EUR, zaloge pa so niZje za

[, namenja-
eljih kot pri
trgih, se lahko
leta 2023

59,1 mio EUR

oz. 22 odstotkov. Na padec teh postavk so vplivale predvsem nizje cene naftnih derivatov v primerjavi s

preteklim letom.

Na podro¢ju upravljanja kreditnega tveganja dosledno spo$tujemo vse uradne postopke kreditnih zavaro-
valnic. Skupina Petrol ima zavarovanih 87 odstotkov vseh terjatev, ki posamicno presegajo nominalno vred-
nost 100.000 EUR. Plagila kupcev dnevno spremljamo in po potrebi sprejemamo ukrepe za zmanjSevanje
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kreditnega tveganja. Placilna disciplina se kljub negativnim vplivom na gospodarstvo zaenkrat ni bistveno
poslabsala.

Na zadnji dan obravnavanega obdobja je obratni kapital skupine Petrol znasal 87,8 mio EUR, kar je
69,7 mio EUR veC kot konec leta 2022, ko je obratni kapital skupine zna8al 18,1 mio EUR.

Denarni tokovi, ustvarjeni pri poslovanju, so v letu 2023 zna8ali 220,7 mio EUR, kar je 17,7 mio EUR vecC
kot v letu 2022. Ustvarjena lastna sredstva smo v skupini Petrol uporabili za naloZzbene aktivnosti, izplaci-
lo dividend in vra¢anje posojil. Razmerje med neto financnimi obveznostmi in kapitalom (kazalnik neto
dolg/kapital) je na zadnji dan leta 2023 znaSalo 0,52, konec leta 2022 pa 0,60. Kazalnik neto dolg/
EBITDA je konec leta 2023 znasSal 1,7, medtem ko je konec leta 2022 znasal 5,4. Koeficient finanénega
vzvoda je konec leta 2023 znasal 34 odstotkov, konec leta 2022 pa 37 odstotkov.

Kljub stabilizaciji razmer na energetskem trgu smo tudi v letu 2023 visoko prioriteto namenili zagotavljanju
ustrezne likvidnostne strukture. Pri obsegu dodatnega zadolZevanja smo upostevali primerno razmerje

med neto dolgom in EBITDA.

KAPITAL, NETO DOLG IN KOEFICIENT FINANCNEGA VZVODA

Kapital 908,7 mio EUR
31.12. 2021 0

Neto dolg 506,2 mio EUR 36 %

Kapital 860,2 mio EUR
31.12. 2022

Neto dolg 515,9 mio EUR 37%

Kapital 923,0 mio EUR
31.12.2023

Neto dolg 476,5 mio EUR 34%

—-o— Koeficient financnega vzvoda

Za neto nalozbe smo v letu 2023 namenili 82,9 mio EUR, kar je 38,7 odstotka vec kot v letu 2022, ko smo
zaradi omejenih prostih finan¢nih sredstev za nalozbe namenili 59,8 mio EUR.

Skupina Petrol je bila pred zacetkom energetske krize in posledi¢no regulacije cen v zelo dobri poslovni in
finan¢ni kondiciji. Kljub zahtevnim okoliS€inam energetske krize in energetske tranzicije ter regulativnih po-
segov drzav in nejasnosti glede povracila nastale Skode, ko smo morali v letu 2022 mo¢no omejiti sredstva,
namenjena za nalozbe, smo tudi v letu 2023 uspesno izvajali klju¢ne razvojne projekte. Nadaljevali smo
izvajanje strateSke usmeritve na podrocju zadolZzenosti in neto zadolZzenost znizali pod raven leta 2021. V
skupini Petrol smo vse klju¢ne kazalnike obdrzali na sprejemljivin ravneh, ki skupini omogocajo finanéno
vzdrzne temelje za prihodnje poslovanije.

Pri¢akujemo, da bo leto 2024 enako zahtevno, kot je bilo leto 2023. Se naprej bomo sledili strateskemu
ciliu zagotavljanja stabilnega poslovanja tudi z ohranjanjem ustreznega razmerja med zadolZenostjo in
EBITDA. Kapitalska politika, ki temelji na dolgoro¢nem maksimiranju donosov delni¢arjev, kljub zaostrenim
poslovnim razmeram $e vedno sodi med najpomembnejSe cilie nase razvojne strategije. Uprava druzbe
Petrol d.d., Ljubljana, zagovarja dolgoro¢no stabilno politiko dividend, kar tudi najbolj ustreza dolgoro¢nim
razvojnim ciliem skupine Petrol.

Bonitetna hisa S&P Global Ratings je 22. decembra 2023 druzbi Petrol d.d., Ljubljana, potrdila dolgoro¢no
bonitetno oceno »BBB-« in kratkoro¢no »A-3« ter oceno prihodnjega izgleda bonitetne ocene »stabilno«.

4. avgusta 2023 so Slovenijo prizadele hude poplave, ki so poskodovale tudi nekaj Petrolove infrastruk-

ture. Zapreti smo morali nekatera prodajna mesta. Do dne objave tega porocila Se vedno omejeno obra-
tujejo prodajna mesta Nazarje, Otiski vrh in Zerjav (omejena je prodaja trgovskega blaga, prodaja goriv
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poteka nemoteno). Zaradi poskodb na plinovodu je bila nekaj ¢asa motena tudi oskrba s toploto in
z zemeljskim plinom, in sicer za del gospodinjstev v obc¢inah Mezica, Crna na Korogkem in Prevalje.
Oskrba na teh omrezjih sedaj poteka nemoteno. Skoda na Petrolovi infrastrukturi je znagala 3,4 mio
EUR, zaradi ustreznega zavarovanja premoZzenja pa vecjega vpliva na poslovne rezultate druzbe
Petrol d.d., Ljubljana, ni bilo. V skupini Petrol smo se v okviru solidarnostne pomoci v prvi vrsti osre-

dotocili na svoje zaposlene, ki jih je ujma najbolj prizadela. Druzba jim je pomagala tako finanéno kot
z drugimi ukrepi. Tudi svojim odjemalcem smo stali ob strani v tezkih Easih, zato smo sprejeli pobudo
Ministrstva za okolje, podnebje in energijo in svojim gospodinjskim odjemalcem na najbolj prizadetih
obmogjih do konca leta 2023 omogocili pladilo elektri¢ne energije po ceni 1 EUR/MWh.

Za povrnitev nastale skode zaradi reguliranih cen pogonskih goriv v letu 2022 je uprava druzbe Petrol
d.d., Ljubljana, vloZila predloga mirne resitve spora na drzavni odvetniStvi Republike Slovenije in
Republike Hrvaske, in sicer v Sloveniji v visini 106,9 mio EUR, na Hrvaskem pa v visini 55,9 mio EUR.
S strani obeh drzavnih odvetniStev smo prejeli zavrnitev zahtevkov.

16. maja 2023 je bila viozena tozba proti Republiki Sloveniji za povrnitev nastale Skode v viSini 106,9
mio EUR zaradi reguliranih cen pogonskih goriv v letu 2022. Republika Slovenija je zavrnila sodelova-

nje v postopku mediacije, tako da se sodni postopek nadaljuje pred Okroznim sodis&em v Ljubljani.

Znizanje marz na cene dolo¢enih
naftnih derivatov na raven, ki

je krepko pod povpreé¢jem EU,
pomeni nesorazmeren pritisk

na poslovanje druzbe in vpliv na
znizanje razpolozljivih sredstev v
zeleno tranzicijo.

Na Hrvaskem se glede na odlocitev Ustavnega sodisca v zah-
tevi malih distributerjev goriv za oceno ustavnosti in zakonitosti
regulacij, v kateri je Ustavno sodiS¢e odlocilo, da je bila regulacija
skladna s pravnimi predpisi, pripravlja novi zahtevek za povracilo
Skode iz naslova regulacije cen naftnih derivatov, ki bo vlozen na
Drzavno odvetniStvo v Zagrebu.

Druzba Petrol d.d., Ljubljana, je 4. decembra 2023 vioZila Pobu-

do za oceno ustavnosti in zakonitosti uredbe o oblikovanju cen

dolo¢enih naftnih derivatov in Uredbe o spremembi te Uredbe ter
predlog za zaasno zadrzanje izvrSevanja. Pobudo je pripravila

v lu¢i odlocCitve Vliade Republike Slovenije, ki je s 5. decembrom 2023 znizala regulirano marzo za
NMB-95 in dizelsko gorivo za kar 30 oziroma 31 odstotkov, Ceprav so marze goriv $e vedno bistve-
no nizje kot v primerljivih drzavah zahodne Evrope. Znizanje marz pomeni nesorazmeren pritisk na
poslovanje druzbe in vpliva na znizanje razpoloZljivin sredstev v zeleno tranzicijo. Pobuda je bila 6.
marca 2024 dopolnjena zaradi sprejema Uredbe o spremembah Uredbe o oblikovanju cen dolo&enih
naftnih derivatov (Uradni list RS, §t. 15/2024), ki kljub poviSanju dovoljene viSine marze za 1 cent Se
vedno sili prodajalce naftnih derivatov v prodajo pod lastno stroskovno ceno.

Druzba Geoplin d.o.o. Ljubljana je 16. maja 2023 zaradi krsitve pogodbe o dobavi zemeljskega plina
pricela postopek arbitraze zoper druzbo Gazprom Export LLC. Zaradi uveljavljanja korporativne ga-
rancije s strani druzbe Gazprom Export LLC se je druzbi Geoplin d.o.o. Ljubljana pri sproZitvi postop-
ka arbitraze pridruzila tudi druzba Petrol d.d., Ljubljana. Na podlagi odloCitve arbitraznega sodis¢a se
morata arbitrazna postopka voditi loGeno, zato se bo znotraj zaCetega postopka nadaljeval postopek
Geoplin d.o.o. Ljubljana proti druzbi Gazprom Export LLC. Petrol d.d., Ljubljana, bo v arbitrazo vstopil
naknadno.

Vlada Republike Hrvaske je 7. julija 2023 z uredbo dolocila mehanizem nadomestil dobaviteljem
zemeljskega plina za razliko med ceno, ki jo je treba placati pri nakupu tega energenta, in ceno, ki jo
ureja metodologija za dolo&anje cen za oskrbo z zemeljskim plinom. Druzba Geoplin d.o.o0. (Zagreb) je
ze vlozila zahtevek za povradilo razlike v ceni v viSini 21,0 mio EUR za obdobje april — december 2023.
Zahtevek ni pripoznan v racunovodskih izkazih skupine Petrol, saj ni potrjen s strani regulatorja trga.
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ALTERNATIVNA

MERILA USPESNOSTI
POSLOVANJA

Skupina Petrol za prikaz uspeSnosti poslovanja uporablja tudi alternativha merila uspesnosti (APM), kot jih
opredeljuje ESMA. Izbrana alternativha merila uspesnosti poslovanja dodatno razkrivajo uspeSnost poslovanja

skupine Petrol.

SEZNAM ALTERNATIVNIH MERIL USPESNOSTI POSLOVANJA

Alternativno merilo uspesnosti
poslovanja

Pojasnilo izracuna

Razlog za izbor merila

Kosmati poslovni izid

Kosmati poslovni izid + neto IFI

EBITDA

EBITDA/kosmati poslovni izid

EBITDA /(kosmati poslovni izid +
neto IFl)

Stroski iz poslovanja

Stroski iz poslovanja/kosmati
poslovni izid

Stroski iz poslovanja/(kosmati
poslovni izid + neto IFl)

Neto dolg/kapital

Neto dolg/EBITDA

ROE

ROCE

Dodana vrednost/zaposlenega

Obratni kapital

Financni vzvod

Neto nalozbe

Knjigovodska vrednost delnice

Kosmati poslovni izid = prihodki od prodaje blaga in storitev
— nabavna vrednost prodanega blaga

Kosmati poslovni izid + neto izvedeni financni instrumenti

EBITDA = poslovni izid iz poslovanja + neto popravki
vrednosti poslovnih terjatev + stro$ki amortizacije.

Kazalnik = EBITDA/kosmati poslovni izid

EBITDA /(kosmati poslovni izid + neto izvedeni financni
instrumenti)

Stroski iz poslovanja = stroski materiala + stroski storitev +
stroSki dela + stroski amortizacije + drugi stroski

Kazalnik = stroski iz poslovanja/kosmati poslovni izid

Stroski iz poslovanja/(kosmati poslovni izid + neto IFl)

Neto dolg = kratkorocne + dolgorocne financéne obveznosti
+ kratkorocne + dolgorone obveznosti iz najemov — denar
in denarni ekvivalenti; kazalnik = neto dolg/kapital

Kazalnik = neto dolg/EBITDA

ROE = Cisti poslovni izid/povprecen kapital

ROCE = poslovni izid iz poslovanja/(povpreéna celotna
sredstva — povprecne kratkoroéne obveznosti)

Dodana vrednost na zaposlenega = (EBITDA + vsebinski
stroski dela)/povprecno Stevilo zaposlenih. Vsebinski stroski
dela = stroski dela zaposlenih v skupini Petrol + stroski dela
zaposlenih na bencinskih servisih v upravijanju, ki so v letu
2023 znadali 28,6 mio EUR, v letu 2022 pa 25,2 mio EUR.

Obratni kapital = poslovne terjatve + sredstva na podlagi
pogodb s kupci + zaloge — kratkoroéne poslovne obveznosti
— obveznosti na podlagi pogodb s kupci

Finanéni vzvod = neto dolg/(kapital + neto dolg)

Neto nalozbe = nalozbe v osnovna sredstva (v letu 2023
90,9 mio EUR) + dolgorocne finanéne nalozbe (v letu 2023
4,3 mio EUR) — odprodaje osnovnih sredstev in povracila (v
letu 2023 12,2 mio EUR)

Knjigovodska vrednost delnice = kapital/skupno Stevilo
izdanih delnic
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Skupina Petrol na cene energentov na trgu nima neposrednega vpliva, zato je za
spremljanje uspesnosti poslovanja primermej$a kategorija kosmati poslovni izid.

Neto izvedeni finanéni instrumenti so namenjeni $¢itenju cenovnih in kolicinskih
tveganj in s tem viSine prihodkov od prodaje in nabavne vrednosti prodanega
blaga. Z vidika primerljivosti s preteklim obdobjem je kazalnik ustreznejsi kot zgolj
kosmati poslovni izid.

EBITDA odraZa uspesnost poslovanja, je glavni vir zagotavljanja donosov
delni¢arjem.

DeleZ EBITDA v kosmatem poslovnem izidu predstavlja dober priblizek deleza
prostega denarnega toka iz poslovanja v kosmatem poslovnem izidu.

DeleZ EBITDA v kosmatem poslovnem izidu, povecanem za neto izvedene
financne instrumente, odraza dober priblizek deleZa prostega denarnega toka
v poslovnem izidu, pove¢anem za neto IFl, in zagotavlja vecjo primerljivost s
preteklim obdobjem in planom

Merilo je pomembno z vidika stroSkovne ucinkovitosti poslovanja.

Kazalnik je pomemben z vidika stroskovne ucinkovitosti poslovanja.

Kazalnik je pomemben z vidika stroskovne ucinkovitosti poslovanja in zagotavlja
vecjo primerljivost s preteklim obdobjem in planom.

Kazalnik odraZa razmerje med dolgom in kapitalom ter je pomemben z vidika
spremljanja kapitalske ustreznosti podjetja.

Kazalnik odraza sposobnost skupine Petrol za poplagilo finanénih obveznosti,
saj odraza, v koliko letih bi se lahko financni dolg poplacal iz obstojecih likvidnih
sredstev in ustvarjenega denarnega toka iz poslovanja.

Kazalnik odraza ucinkovitost skupine Petrol pri ustvarjanju Cistega poslovnega
izida glede na kapital. Donos na kapital je tudi pokazatelj uspesnosti
poslovodstva pri povecevanju vrednosti druzbe za lastnike.

Kazalnik odraza, kako ucinkovito skupina Petrol ustvarja dobicek iz svojih
dolgorocnih virov.

Kazalnik produktivnosti, ki odraza, kak$na je povprecna novo ustvarjena vrednost
na zaposlenega v skupini Petrol.

Kazalnik odraza operativno likvidnost skupine Petrol.

Finanéni vzvod odraza delez financiranja dejavnosti skupine Petrol z lastniskim
kapitalom glede na zadolZevanje.

Podatek o nalozbah odraza smer razvoja skupine Petrol.

Knjigovodska vrednost delnice odraza vrednost celotnega kapitala delniske
druzbe na delnico.
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DOGODKI PO KONCU
OBRACUNSKEGA
OBDOBJA

Vlada Republike Slovenije je 22. februarja 2024 sprejela Uredbo o spremembah Uredbe o oblikovanju cen
dolo¢enih naftnih derivatov, s katero je za obdobje od 27. februarja do 25. marca 2024 dolocila najvisjo
marzo za dizel v visini 0,0783 EUR/I in za NMB-95 v visini 0,0794 EUR/I.

Vlada Republike Slovenije je 25. marca 2024 sprejela Uredbo o spremembah Uredbe o oblikovanju cen
dolocenih naftnih derivatov, s katero je dolocila, da ostaja do 20. junija 2024 najvisja dovolijena marza za
dizel v vi§ini 0,0783 EUR/I in za NMB-95 v visini 0,0794 EUR/I in za KOEL 0,08 EUR/I.
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UPRAVLJANJE
TVEGANJ

Skupina Petrol deluje v dveh zahtevnih dejavnostih: trgovinski in energetski. Obe se sooCata s pomembnimi
spremembami, ki zahtevajo nov pogled na klju¢ne koncepte poslovnih modelov. Na energetskem podrocju
Cedalje vecjo tezo dobivajo energetska ucinkovitost ter nova uporaba obstojecih in razvoj novih ener-
gentov, ki skupaj pripomorejo k uspesni energetski tranziciji. Prisotna je vse vecja ozavesScenost o trajno-

Skupina Petrol se prilagaja
pomembnim spremembam v
trgovski in energetski dejavnosti,
s poudarkom na energetski
uc¢inkovitosti, razvoju novih

stnem razvoju, ki ga spremlja poostrena regulativa. V trgovini je opazna
sprememba vedenja koné&nih kupceyv, ki postajajo vse bolj ozavesceni,
angazirani in digitalno vesci.

Skupina Petrol se sprememb zaveda in jih naslavlja v strategiji za ob-
dobje 2021—2025. Trende v energetski dejavnosti naslavljamo s celovito
ponudbo energetskih resitev. Z novimi digitalnimi kanali, razsirjenim na-

energentov in trajnostnem razvoju. borom energentov in personalizirano ponudbo se bomo Se bolj priblizali

kupcem in jim nudili podporo ob prehodu s tradicionalnih energetskih

virov na CistejSe obnovljive vire energije. Opisane spremembe poslovne-
ga okolja in s tem povezani trendi prinasajo nova tveganja, a tudi nove
priloZznosti. Skupina Petrol v svoji strategiji 2021—2025 poslovne cilje uravnava glede na sprejete usmeritve
upravljanja tveganj oz. t. i. apetita za tveganja.

13.1 Upravljanje tveganj v letu 2023

Obdobije visokih cen in poveCane nihajnosti cen vseh energentov se je v letu 2023 nadaljevalo. Visoke cene
energentov so mocno vplivale na gospodarsko in politi€no okolje celotne Evrope ter s tem na poslovanje
skupine Petrol. Vlade posameznih drzav so se na zaostreno situacijo odzvale z razli¢nimi uredbami in
regulacijami cen energentov. Na skupino Petrol so imele najvedji vpliv spremembe oz. omejitve glede obli-
kovanja cen naftnih derivatov na trgih Slovenije, Hrvaske in Srbije (v malo- in veleprodaji) ter uredbene cene
elektri¢ne energije in zemeljskega plina. Podrobno o uredbah po drZzavah je opisano v poglavju 10. Analiza
uspesnosti poslovanja skupine Petrol v letu 2023, v podpoglavju Poslovno okolje.

V zadnjem obdobju so se precej poviSala kibernetska tveganja, saj bodo kibernetski napadi predstavijali
bojis¢a prihodnosti. Skupina Petrol si tako Ze danes prizadeva za vecjo odpornost, da bo pripravljena na
take groznje v prihodnosti. Ve¢ o kibernetskih tveganijih poro¢amo v poglavju 18.3 Informacijska varnost na
preizkusniji.

Glede na zadnje rezultate ocenjevanja tveganj ostajajo med najpomembnejsimi in najverjetnejSimi finanéna
tveganja, predvsem kreditno, cenovno in koli¢insko ter valutno tveganje. V letu 2028 je bilo na tem podro-
¢ju izvedenih vec aktivnosti, zlasti na podro&ju integriranja in segmentiranja vidikov tveganj, ki so povezani
s celovitim konceptom ESG. Nenazadnje smo konec leta 2023 zageli tudi s celovito posodobitvijo sistema
upravljanja poslovnih tveganj v skupini Petrol, ki se nadaljuje v letu 2024. Posodobljen sistem bo omogodal
bolj natan¢no identifikacijo tveganj in oceno le-teh, definicijo in ovrednotenje potrebnih ukrepov za obvla-
dovanije ter aktivno poro¢anije o tveganiih skupine Petrol. S tem se bo krepila kultura zavedanja o tveganiih,
skupina Petrol pa bo bolj odporna na privzeta tveganja ter se bo na le-ta tudi ucinkoviteje odzivala.

V sklopu kreditnih tveganj smo bili pozorni na placilno sposobnost kupcev in s tem na stanje ter ka-
kovost terjatev iz poslovanja. Gradimo na dobrih temeljih, postavljenih v preteklih letih, tudi na podro&ju
pridobljenih zavarovanj. Tako imamo 31. decembra 2023 zavarovanih 87 odstotkov terjatev iz poslovanja

pri kupcih z odprtimi terjatvami nad 100.000 EUR, pri Eemer zavarovanja predstavljajo zavarovanje pri za-
varovalnicah, ban¢ne garancije in drugi primerni instrumenti zavarovanja. Kljub zaostreni makroekonomski
situaciji v zadnjih treh letih zaradi pandemije, vojne in energetske krize se stanje zapadlih terjatev ni bistveno
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poslabsalo in ostaja na zadovoljivi ravni 12 odstotkov. Podrobneje je starostna struktura terjatev predsta-
vljena v raCunovodskem delu porocila.

Kreditni odbor je aktivno nadaljeval svoje delovanje. Velika pozornost je bila namenjena upravljanju terja-
tev, saj smo se zavedali, da se bodo nasi partnerji, tako kot mi, soocali s finanénimi posledicami visokih cen
vseh energentov, poviSane inflacije in zaostrenih makroekonomskih razmer.

Vzdrzevanie likvidnosti druzb v skupini Petrol smo zagotavljali s centralnim vodenjem in usklajevanjem teko-
¢ih denarnih tokov ter z upravljanjem dolga skupine Petrol. Pri skrbi za strukturno likvidnost skupine Petrol
se drzimo smernic, postavljenih v okviru pridobljene bonitetne ocene bonitetne hise S&P Global Ratings.
Ta nam je kljub zaostrenim pogojem poslovanja konec leta 2023 ponovno potrdila dolgoro¢no bonitetno
oceno »investment grade« »BBB-« in kratkoro¢no »A-3« ter oceno prihodnjega izgleda bonitetne ocene
stabilno. To nam Se naprej omogoca boljSi dostop do finanénih virov in hkrati zagotavlja, da ostaja finanéni
polozaj skupine Petrol Se naprej stabilen. Tudi v letu 2023 je nadzor nad likvidnostnim, te¢ajnim in obre-
stnim tveganjem izvajal Kolegij za upravljanje bilance skupine Petrol.

Skupina Petrol ima vse pomembnejSo viogo na podro¢ju prodaje in trgovanja z elektri¢no energijo ter
prodaje zemeljskega plina, zato smo tudi v letu 2023 kreditnim, cenovnim in koliéinskim tveganjem
namenili veliko pozornosti. Najve¢ smo je namenili podrocju prodaje elektri€ne energije in zemeljskega plina
kon¢nim odjemalcem, kjer smo dodatno nadgradili sistem spremljanja koli¢inskih in cenovnih tveganj prek
koli¢inskih limitov (po posameznih segmentih) ter dolo¢anja zahtevanih pribitkov za prevzeta tveganja. Na
podrodju trgovanja z elektricno energijo smo zaradi visokih cen in poviSane volatilnosti $e naprej podrobno
spremljali kreditna tveganja.

Skozi vse nastete aktivnosti si prizadevamo vzpostaviti kulturo zavedanja o tveganjih, ki omogoca bolj-

§i nadzor nad tveganii in kakovostne informacije za odloCanje na vseh ravneh delovanja. Obvladovanje
tvegan; je skrb vsakega zaposlenega v skupini Petrol, ki je s svojimi odloCitvami in dejaniji vsakodnevno
izpostavljen tveganjem v okviru svojih delovnih nalog in pristojnosti. Prav dejstvo, da je upravljanje tveganj v
skupini Petrol vklju¢eno v vse vidike poslovanja, nam omogoca ustvarjanje dodane vrednosti za delniarje
in ohranjanje bonitetne ocene »investment grade«.

Poleg glavnih finan¢nih tveganj so glede na zadnje ocenjevanje tveganj med najpomembnejsimi Se tvega-
nja gospodarskega okolja, tveganja poslovnega odlo¢anja, tveganja finanénega okolja, pro-
cesna tveganja, tveganja strateskega odlo¢anja, tveganja informacijskih sistemov in obrestna
tveganija.

13.2 Strateska izhodisc¢a upravljanja tveganj skupine Petrol

Pri upravljanju tveganj v skupini Petrol zasledujemo strateSko usmeritev zagotavljanja stabilne rasti poslova-
nja ob sprejemanju zmernih tveganj. Zahtevane donose prilagajamo pri¢akovanim tveganjem.

Tveganja, ki smo jih pripravljeni sprejemati, so tista, ki izhajajo iz strategije razvoja skupine Petrol. Le-ta
omogoca nadaljnjo stabilno rast poslovanja in dinamicen razvoj novih poslovninh modelov. Pri tem smo
previdni pri prevzemaniju tveganj, ki izhajajo iz:

Siritve poslovanja na nove dejavnosti in trge skladno s

strateskimi izhodis&i ter
poslovanja v dejavnostih, v katerih Ze nastopamo. Strateske cilje prilagajamo
trendom in izzivom, s poudarkom
Nismo pripravljeni prevzemati naslednjih tvegan;: na celoviti ponudbi energetskih
- okoljska tveganja, reSitev, digitalizaciji in prehodu na
tveganja za varnost in zdravje zaposlenih, obnovljive vire.
tveganja izgube dobrega imena,

tveganja prevar in korupcije,
tveganja izgube bonitetne ocene »investment grade« (ki izha-
ja iz poslovanja skupine Petrol).
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Skladno s krovnim nacelom smo opredelili naslednje strateSke usmeritve upravljanja tveganj skupine

Petrol:

Skupina Petrol spremlja spremembe v industriji in na trgih, na katerih posluje, ter proaktivno prilaga-
ja svoje poslovanije in cilie z namenom uresniditve strateskih ciljev.

Nove investicije skupine Petrol so usklajene s strateskimi in finanénimi nacrti. Pricakovani donosi
investicij so primerni prevzetim tveganjem.

Kadrovska politika je usklajena s strateskimi usmeritvami skupine Petrol. Upravijanje ¢loveskih virov
aktivno deluje na podrocju razvoja in izobrazevanja kadrov ter spremljanja organizacijske klime.
Skupina Petrol promovira spostovanje zakonodaje in internih pravil ter prek vrednot in Kodeksa
ravnanja gradi korporativno kulturo, ki spodbuja zakonito, transparentno in eti¢no ravnanje ter
odlo&anje.

Skupina Petrol se zaveda operativnih tveganj in stremi k vzpostavitvi procesnega, sistemskega in
IT-okolja, ki omogoca strateSki razvoj skupine Petrol in operativno tveganje zniZzuje na sprejemljivo
raven.

Skupina Petrol varuje marze pri prodaji energentov — bodisi z naravnim usklajevanjem bodisi s tr-
govanjem z izpeljanimi finanénimi instrumenti — z namenom varovanja pred tveganii in zagotavljanja
stabilnosti denarnih tokov.

Skupina Petrol skrbi za kakovosten portfelj partnerjev in stremi k njihovi primerni razprsenosti, prav
tako pa tudi k visoki stopnji zavarovanja tveganih terjatev, bodisi s pridobitvijo instrumentov zavaro-
vanja bodisi s sklepanjem zavarovan;.

Skupina Petrol skrbi za dolgoro¢no finan¢no stabilnost z vzdrznim finanénim vzvodom.
Skupina Petrol kratkoro&no likvidnost upravija z uravnavanjem virov in odlivov ter z ohranjanjem
zadostne stopnje kreditnih linij.

Skupina Petrol stremi k visoki ravni zavarovanja pred tveganji spremembe obrestnih mer.

13.3 Petrolov model tveganj ter najpomembnejsSa in najverjetnejsSa

tveganja

Petrolov model tvegan; je vsebinsko povezan v sklop 32 skupin tveganj, razdeljenih na tri velike skupine:
tveganja okolja, tveganja delovanja in okoljsko-podnebna tveganja.

Visoke cene energentov in
povecana volatilnost cen so
mocno vplivale na gospodarsko in
politicno okolje, kar je zahtevalo
prilagodljivo upravljanje tvegan;,
vkljuéno s cenovnimi, koli¢inskimi
in valutnimi tveganiji.

Glede na zadnje rezultate ocenjevanja tveganj ostajajo med najpomemb-
nejSimi in najverjetnejSimi tveganiji naslednja financna tveganja: kreditno,
cenovno in koli¢insko ter valutno tveganje. Za nadzor oz. upravljanje

teh tveganj je potreben najmocnejsi kontrolni sistem, ki ga v skupini
Petrol tudi izvajamo in je podrobneje opisan pri posameznih finanénih
tveganijih. Poleg glavnih finanénih tveganj so med najpomembnejSimi

in najverjetnejSimi tveganiji Se tveganja gospodarskega okolja, tveganja
poslovnega odlocanja, tveganja finanénega okolja, procesna tveganija,
tveganja strateskega odlo¢anja, tveganja informacijskih sistemov in
obrestna tveganja.

Skupina Petrol je pred novim izzivom integriranja in segmentiranja vidikov tveganj, ki so povezani s celovitim
konceptom ESG. Prvi korak v smeri integriranja celostnega koncepta ESG na podrocje tveganj, s katerim
smo zaceli leta 2022, je umestitev okoljsko-podnebnih tveganj v celovito upravljanje tveganj skupine Petrol.
V shemo upravljanja tveganj smo v letu 2023 umestili lll. raven, kot je predstavljeno v tabeli Skupine tveganj
v skupini Petrol. Nove ocene tveganj v letu 2023 nismo izvedli, saj smo v letu 2023 pridobili oceno ESG,

ki je boljSa od nekaterih primerljivih druzb v Evropi. V sklopu posodobitve sistema upravljanja poslovnih
tveganj bomo v letu 2024 izvedli tudi oceno okoljskih in podnebnih tvegan;.

LETNO POROCILO SKUPINE PETROL IN DRUZBE PETROL D.D., LJUBLJANA, ZA LETO 2023

97



UPRAVLJANJE TVEGANJ

SKUPINE TVEGANJ V SKUPINI PETROL

l. Tveganja okolja

I.1. Politi¢na tveganja

1.2. Tveganja gospodarskega okolja
1.3. Tveganja finanénega okolja

1.4. Tveganja zakonodaje in regulative
1.5. Tveganja katastrof

Il. Tveganja delovanja

1.1. Operativna tveganja

[I.1.1. Tveganja upravljanja s ¢loveskimi viri in vodenja
II.1.2. Procesna tveganja

II1.1.3. Tveganja informacijskih sistemov

II.1.4. Tveganja varnosti in zaScite

lll. Okoljsko-podnebna
tveganja

11l.1. Okoljska tveganja

II1.1.1. Pomanjkanje naravnih virov

II1.1.2. Izguba ekosistemov

IIl.1.3. Onesnazenje okolja

I1.1.5. Tveganja prekinitve poslovanja 111.1.4. Okoliska zakonodaja

II1.1.5. Migracije ljudi
11.2. Strateska tveganja

Il.2.1. Tveganja strateskega odlocanja
II.2.2. Tveganja poslovnega odlocanja
I1.2.3. Tveganja zagotavljanja informacij

111.2. Podnebna fiziéna tveganja
II1.2.1. Akutna
II.2.2. Kronicna

11.3. Tveganja prevar in drugih
nezakonitih dejanj

[1.3.1. Tveganja kaznivih dejanj/prevar
II.3.2. Tveganja korporativne integritete

111.3. Podnebna tveganja prehoda
111.3.1. Politika in zakonodaja

I11.3.2. Tveganja sodnih sporov

11.3.3. Tehnologija

Il.3.4. Trzna tveganja

11.4. Finanéna tveganja I1I.3.5. Tveganja ugleda

II.4.1. Cenovna in koli¢inska tveganja
I1.4.2. Kreditna tveganja

I1.4.3. Likvidnostna tveganja

Il.4.4. Valutna tveganja

I1.4.5. Obrestna tveganja

Razporeditev posameznih tveganj glede na zadnje ocenjevanje je prikazana v grafikonu v nadaljevanju.

RAZPOREDITEV TVEGANJ V SKUPINI PETROL PO ZADNJEM OCENJEVANJU

5 “TKVADRANT I KVADRANT | TVEGANJA OKOLJA
~| 0dkrivaj in nadzoruj Moéne Kontrole A Polititna tveganja ,
_ (n=12) (n=3) B Tvegan!a gosp?darskega F)kolja
_ C Tveganja financnega okolja
_ e D Tveganja zakonodaje in regulative
E Tveganja katastrof
4 K TVEGANJA DELOVANJA

- Operativna tveganja

F Tveganja upravljanja s ¢loveskimi viri in vodenja
G Procesna tveganja

H Tveganja informacijskih sistemov

I Tveganja varnosti in za$cite

J Tveganja prekinitve poslovanja

Strateska tveganja

K Tveganja strateSkega odlo¢anja

L Tveganja poslovnega odlo¢anja

M Tveganja zagotavljanja informacij

Tveganja prevar in drugih nezakonitih dejanj
N Tveganja kaznivih dejanj/prevar

0 Tveganja korporativne integritete

Finanéna tveganja (z varovanjem)

P Cenovna in koli¢inska tveganja

R Kreditna tveganja

S Likvidnostna tveganja

T

u

~| KVADRANT IV KVADRANT I
—| Sibke kontrole Nadzoruj
—| (n=4) (n=1)

1 L
1 2 3 4 5

Pomembnost

Valutna tveganja
Obrestna tveganja

Pogostost

Legenda stopenj pomembnosti:

1 — potencialna $koda za poslovanje je manj$a od 50.000 EUR;

2 — potencialna $koda za poslovanje znasa od 50.000 EUR do 250.000 EUR;

3 - potencialna $koda za poslovanje znasa od 250.001 EUR do 1.000.000 EUR;
4 - potencialna $koda za poslovanje zna$a od 1.000.001 EUR do 5.000.000 EUR;
5 — potencialna $koda za poslovanje je vecja od 5.000.000 EUR.

Legenda stopenj pogostosti:

1 - dogodek se lahko realizira redkeje kot 1-krat na tri leta;

2 —dogodek se lahko realizira vsaj 1-krat na tri leta, vendar ne pogosteje kot 2-krat letno;

3 - dogodek se lahko realizira ve¢ kot 2-krat letno, vendar ne pogosteje kot 1-krat na mesec;

4 - dogodek se lahko realizira ve¢ kot 1-krat na mesec, vendar ne pogosteje kot 1-krat tedensko;
5 —dogodek se lahko realizira pogosteje kot 1-krat tedensko.
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MATRIKA UPRAVLJANJA TVEGANJ V SKUPINI PETROL IN NACIN KONTROLIRANJA

KVADRANT Il KVADRANT |

4 0dkrivaj in nadzoruj Mocne kotrole

KVADRANT IV KVADRANT I

2 Sibke kontrole Nadzoruj
B
5
IS
(<5}
1S
£

1

1 2 3 4 5
Pogostost

V letu 2023 smo upravljali posami¢ne skupine tveganj na naslednji nacin:
. TVEGANJA OKOLJA

Skupina Petrol se pred tveganji zunanjega okolja varuje s sistemati¢nim spremljanjem dogajanj v poslovhem
okolju in pravo€asnim odzivanjem nanje. Najpomembnej$a in najpogostejSa tveganja med tveganji zunanjega
okolja so tveganja gospodarskega okolja. Tveganja katastrof, ki prav tako sodijo v to skupino, so sicer po-
membna, vendar je njihova pogostost nizka. Tveganja finanénega okolja, zakonodaje in regulative ter politi¢na
tveganja so bila ravno tako ocenjena kot tveganja s srednjo pomembnostjo in niZjo pogostostjo, enako kot
ostala tveganja okolja pa so se uvrstila v drugi kvadrant.

Tveganja gospodarskega okolja upravljiamo s pomocjo nenehnega spremljanja konkurence, analiziranja
poslovanja elektroenergetskih, naftnih in plinskih podijetij, trznih analiz, benchmark analiz, z merjenjem zado-
voljstva kupcev idr.

Tveganja finanénega okolja poskuSamo prepoznavati tudi s pomocjo finanénega nacrtovanja oz. simulacij
in s sodelovanjem s finan¢nim okoliem (bankami, finan&nimi organizacijami, investitorji). Tovrstna tveganja upo-
Stevamo pri pripravi strateSkega poslovnega nadrta in jih obravnavamo na Kolegiju za upravljanje bilance.
Tveganja zakonodaje in regulative upravijamo tako, da proaktivno sodelujemo z institucijami, ki vplivajo na
spreminjanje relevantne zakonodaje, ter analiziramo vplive predlogov relevantnih novih zakonov ali sprememb

na poslovanje skupine Petrol. V letu 2023 so regulacije cen energentov razli¢nih drzav $e vedno negativno
vplivale na poslovanje skupine Petrol.

Il. TVEGANJA DELOVANJA

Tveganja delovanja vkljuCujejo operativna tveganja, strateSka tveganja, tveganja prevar in drugih nezakonitih
dejanj ter finan¢na tveganja.

Il.1 Operativna tveganja

Operativna tveganja vkljuCujejo tveganja upravljanja Cloveskih virov in vodenja, procesna tveganja, tveganja in-
formacijskih sistemov, tveganja varnosti in zasCite ter tveganja prekinitve poslovanja. Med njimi so po zadnjem
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izvedenem ocenjevanju najpomembnejSa in najpogostejSa procesna tveganija, ki jim sledijo tveganja infor-
macijskih sistemov.

Procesna tveganja so povezana s potencialnimi izgubami zaradi neustrezno definiranih/vzpostavljenih or-
ganizacijskih procesov, njihovega neuspesnega/neucinkovitega izvajanja in neprilagajanja spremembam v
zunanjem/notranjem okolju podjetja. V skupini Petrol zato aktivho poteka pregled vseh poslovnih procesov.
Hkrati razvijamo procesno arhitekturo, ki bo dolocila lastnike in skrbnike posameznih procesov.

V danasnjem Casu je vse pomembnejSa tudi informacijska infrastruktura. Tveganje, da informacijski
sistemi niso ustrezno vzpostavljeni, ne delujejo praviino, niso ustrezno varovani, da prihaja do prekinitev,
napak pri zbiranju in obdelavi podatkov ali se ne prilagajajo spremembam v zunanjem in notranjem okolju
ter potrebam uporabnikov, je zelo pomembno, zato temu podroc¢ju namenjamo veliko pozornosti. Med
projekti, ki naslavljajo to tveganje, sta zamenjava ERP-sistema’® skupine Petrol in uvedba novega CRM-
-sistema'’, ki se je implementiral najprej v mati¢ni druzbi v letu 2019, v letih 2020 do 2023 pa so sledile tudi
ostale druzbe v skupini Petrol.

Tveganja upravljanja ¢loveskih virov in vodenja obviadujemo z rednim merjenjem organizacijske klime
v celotni skupini Petrol, s sistemom letnih pogovorov in ocenjevanjem vodenja, merjenjem kakovosti internih
storitev ter sprejeto kadrovsko strategijo. Pomembnosti ¢loveskih virov se v zadnjem €asu v skupini Petrol
Cedalje bolj zavedamo, saj so v zadnji oceni tvegan;j ta tveganja pridobila pomembnost.

1.2 StratesSka tveganja

Z operativnimi tveganiji so tesno povezana tudi strateSka tveganja. Mednje sodijo tveganja strateSkega
odlo¢anja, tveganja poslovnega odloCanja in tveganja zagotavljanja informacij. Po zadnjem ocenjevanju so
med njimi najpomembnejSa in najpogostejSa tveganja poslovnega odlo¢anja. Sledijo jim tveganja strate-
Skega odlo¢anja, tveganja zagotavljanja informacij pa so se uvrstila niZje.

Tveganja poslovnega odloCanja obvladujemo z izvajanjem in izboljSevanjem razli¢nih organizacijskih
predpisov ter z rednim spremljanjem poslovanja in poro€anjem razli¢nim deleZznikom. Tveganja strateSkega
odlo¢anja pa zmanjSujemo z jasno strategijo, nadzorom nad izvajanjem strategije in letnimi konferencami.

I1.3 Tveganja prevar in drugih nezakonitih dejanj

Tveganje prevar in drugih nezakonitih dejanj je razdelieno na dve podtveganiji: tveganje kaznivih dejanj/
prevar in tveganje korporativne integritete. Med tveganja kaznivih dejanj/prevar sodijo prevare poslo-
vodstva, nezakonita dejanja, prevare, odtujitve, zlorabe zaposlenih in tretjih oseb, nepooblascena uporaba
razli¢nih virov, namerna poskodovanja in nasilna nezakonita dejanja. Upravljanje tveganj kaznivih dejanj/
prevar zahteva neprekinjen nadzor in kontrolo, saj so ta tveganja ocenjena z visoko pogostostjo in nizko

pomembnostjo.
Tveganje krsitev korporativne integritete je poslovanje druzbe, ki ni
Povecana pozornost je namenjena v skladu z zakonodajo, Petrolovim kodeksom ravnanja, drugimi pravili,
kibernetskim tveganjem, saj veljavnimi priporodili, internimi predpisi, dobrimi poslovnimi obicaiji ali
Petrol krepi svojo odpornost proti eti¢nimi naCeli. Eden od nacinov upravljanja tega tveganja je izvajanje
kibernetskim napadom. sistema »Compliance« (Pravilnik o delovanju sistema zagotavljanja skla-

dnosti poslovanja).

Petrol je izpostavljen ve€jemu tveganju prevar zaradi narave dejavnosti: prodajna mesta z blagajniskim
poslovanjem in prodaja proizvodov iz nafte. Na osnovi Petrolovega kodeksa ravnanja in internih predpisov
je v skupini Petrol uveljavljena ni¢elna toleranca do prevar.

Za celovito upravljanje tveganj prevar deluje posebna delovna skupina, ki je pripravila katalog prevar, izved-
la ocenjevanije tveganj posamicnih dejanj prevar, popisala obstojeCe preventivne in kurativne kontrole ter
pripravila ukrepe za njihovo omeijitev.

16  ERP — Enterprise Resource Planning
17 CRM — Customer Relationship Management
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Za odkrivanje prevar in preiskave le-teh je znotraj skupine Petrol odgovorna strokovna sluzba Korporativna varnost
in nadzor poslovanja z usposoblijeno skupino preiskovalcev.

Il.4 Finanéna tveganja

Glede na oceno pogostosti in pomembnosti najvisja mesta zasedajo financna tveganja, zato v skupini Petrol
posebno pozornost namenjamo prav tem kategorijam tveganj. Omenjeno je razvidno iz natancno opredeljenih
postopkov upravljanja tveganj, ki vkljuCujejo definirane limitne sisteme, ustrezno raven spremljanja in poro¢anja o
izpostavljenosti posameznemu finanénemu tveganiju, aktivno vliogo kolegijev in odborov, katerih nalogi sta spre-
mljanje in nadzor posameznih financnih tveganj, ter uporabo izvedenih financnih instrumentov za varovanje pred
dolo¢enimi finan&nimi tveganii. Sistem upravljanja finan¢nih tveganj se osredoto¢a na nepredvidljivost financnih in
energetskih trgov in si prizadeva ¢im bolj zmanjsati negativne ucinke na financno uspesnost in s tem posledi¢no
nestanovitnost finan¢nih rezultatov skupine Petrol. Omenjeni sistem kontinuirano ocenjujemo in nadgrajujemo,
konkretne aktivnosti pa so predstavljene v nadaljevanju pri posameznih tveganiih.

Kot najpomembnejSa financna tveganja so bila ocenjena kreditno, cenovno in koli¢insko ter valutno tveganje,
medtem ko so bila likvidnostna in obrestna tveganja ocenjena kot manj pomembna. Zaostrene gospodarske
razmere, visoki dvigi cen energentov in posledi¢na regulacija cen energentov ter visje obrestne mere so vplivali na
likvidnost druzbe. PodrobnejSe informacije o izpostavljenosti posameznemu finanénemu tveganju ter razkritja v
zvezi s finan¢nimi instrumenti in tveganii so v racunovodskih pojasnilih v poglavju Finanéni instrumenti in obvlado-
vanje tvegan;.

Cenovna in koliéinska tveganja ter valutna tveganja

Poslovni model skupine Petrol vkljuuje energente, kot so proizvodi iz nafte, zemeljski plin, elektrika, utekodinjeni
naftni plin, zaradi Cesar je skupina Petrol izpostavljena cenovnim, koli¢inskim in valutnim tveganjem, ki izhajajo iz
njihovega nakupa in prodaje.

V skupini Petrol kupujemo proizvode iz nafte po trznih pogojih tujin nakupnih trgov in jih placujemo vecinoma v
USD, medtem ko prodaja poteka v lokalnih valutah (predvsem v EUR). S tem je skupina Petrol pri opravljanju svoje
temeljne dejavnosti izpostavljena tako cenovnemu tveganju — spremembam cen proizvodov iz nafte — kot tudi
valutnemu tveganju — spremembam teCaja EUR/USD. Koli¢insko in cenovno tveganje skupina Petrol v najvedii
mozni meri obvladuje z uskladitvijo nabavnih pogojev pri dobaviteljih na eni strani in s prodajnimi pogoji do kupcev
na drugi strani. Morebitno preostalo odprto cenovno ali valutno pozicijo zapiramo s sklepanjem ustreznih izve-
denih finan¢nih instrumentov, predvsem z blagovnimi zamenjavami pri cenovnem tveganju in s terminskimi posli
pri valutnem tveganju. Namen varovanja z izvedenimi finanénimi instrumenti je varovanje prodajne marze. Vojna v
Ukrajini je vnesla negotovost in dolo¢ene izzive pri dobavi proizvodov iz nafte. Kljub zaostrenim razmeram je bila
zagotovljena njihova nemotena dobava, $e naprej pa ostaja velika volatiinost na trgu. Za leto 2023 smo na letni
ravni ze pred samo uveljavitvijo sankcij zagotovili dovolj blaga s poreklom, ki je skladno z uveljavljenimi sankcijami.

Visoke cene elektri¢ne energije in zemeljskega plina povzro¢ajo poviSana cenovna in koli¢inska tveganja, ki jih sku-
pina Petrol upravlja z raznovrstnim naborom limitnih sistemov, definiranih glede na poslovnega partnerja, tvegano
vrednost in koli¢insko izpostavljenost, ter z ustreznimi procesi njihovega spremljanja in nadziranja. Dodatno skupi-
na Petrol redno spremlja tudi ustreznost uporabljanih limitnih sistemov, ki jih po potrebi posodablja in dopolnjuje.

Poleg tveganj, ki izhajajo iz sprememb tecaja EUR/USD, je skupina Petrol v dolo&eni meri izpostavljena tudi tve-
ganju spremembe drugih valut, ki se pojavljajo kot posledica poslovanja v regiji. Skupina Petrol na kvartalni ravni
spremlja odprte pozicije v valutah in se odlo&a o ukrepih za njihovo obvladovanie.

Kreditna tveganja

Kreditno tveganie je bilo med vsemi tveganiji ocenjeno kot najpomembnejSe, takrat predvsem kot posledica vpliva
pandemije. Enako pomembno pa ostaja tudi Se naprej, zaradi energetske krize ter visjih obrestnih mer v letih 2022
in 2023. Skupina Petrol mu je bila izpostavljena pri prodaiji produktov in storitev fizicnim in pravnim osebam ter ga
obvladuje s spodaj opisanimi ukrepi.

Sistem upravljanja terjatev iz poslovanja omogoca ucinkovito upravljanje kreditnega tveganja. Kot del rednih pro-
cesov upravljanja terjatev ves Cas poteka aktivna izterjava, ki je bila od zaCetka pandemije koronavirusne bolezni
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zaradi izjemne gospodarske situacije Se aktivnejSa, kar pa tudi v zadnjih dveh letih ostaja kot posledica visokih cen
vseh energentov. V prvi polovici leta 2023 je bil nadgrajen interni model za presojo kreditne sposobnosti poslovnih
strank, s Cimer Se krepimo odpornost proti pri¢akovani zaostritvi razmer. Poleg tega nadgrajujemo postopke za
odobritev viSine izpostavljenosti (limita) do posameznega kupca in poskusamo obdrzati raven obsega prvovrstnih
instrumentov zavarovanja kot pogoja za odobritev prodaje (zavarovanje terjatev pri kreditnih zavarovalnicah, ban-
¢ne garancije, varscine, korporativne garancije, porostva, zastavne pravice), kar je bilo v preteklem letu velik izziv.
Zavarovalna shema omogoca ustrezno sledenje potrebam skupine Petrol na podrocju varovanja kreditnih tveganj
skladno s trznimi razmerami. Intenzivno se ukvarjamo z obvladovanjem terjatev do vseh kupcev v Sloveniji, hkrati
pa namenjamo tudi veliko pozornost izterjavi terjatev na trgih jugovzhodne Evrope, kjer sta placilna sposobnost

in disciplina gospodarstva drugacni kot v Sloveniji. Terjatve sistemati¢no spremljamo portfeljsko po regijah in
organizacijskih enotah, in sicer glede na ocenjeno kreditno tveganije, stopnjo zavarovanj in po posameznih kupcih.
Uvedena sta tudi centraliziran nadzor nad prejetimi zavarovanii in centraliziran nadzor nad izterjavo.

V preteklosti je pandemija povzrodila upad gospodarske aktivnosti, zaradi Cesar so se podjetja srecevala z likvid-
nostnimi Soki, kar posledi¢no pomeni visje kreditno tveganje nasih kupcev. V zadnjih dveh letih pa zaostrene
razmere in s tem viSje kreditno tveganje predstavljajo predvsem visoke cene energentov in viSje obrestne mere, po
katerih se podjetja zadolzujejo. V skupini Petrol smo v letu 2023 Se naprej pozorno spremljali indikatorje povecane-
ga tveganja in imeli intenzivno komunikacijo s svojimi kupci. Se vedno v vseh druzbah v skupini Petrol na operativni
ravni dnevno in skrbno spremljamo stanje terjatev ter aktivno sodelujemo s kupci pri izterjavi.

Kljub vsemu navedenemu se tudi v skupini Petrol v celoti ne moremo izogniti posledicam stecCajev, prisilnih po-
ravnav in osebnih steCajev. Glede na visje cene energentov in obrestnih mer pri¢akujemo, da se bodo kreditna
tveganja v obdobju prihodnijih nekaj let povecala, $e posebej v primeru morebitne recesije v Evropski uniji. To Se
posebej velja za partnerje v segmentu prodaje elektricne energije in zemeljskega plina, kjer je terminska cena ele-
ktri€ne energije (na Evropski energetski borzi EEX'®) z dobavo na Madzarskem za leto 2024 na 27. december 2023
(zadniji dan kotacije letne cene z dobavo v letu 2024 na Madzarskem na borzi EEX) sicer nizja za priblizno 53 od-
stotkov v primerjavi s terminsko ceno 28. decembra 2022 (zadnji dan kotacije letne cene z dobavo v letu 2023 na
Madzarskem na borzi EEX), vendar Se vedno vztraja na visoki ravni. Terminska cena zemeljskega plina na vozliséu
CEGH' za leto 2024 je na 27. december 2023 prav tako nizja v primerjavi s terminsko ceno 28. decembra 2022, in
sicer za priblizno 52 odstotkov. Z namenom omejevanja kreditnih in cenovnih tvegan;j je bila konec leta 2022 spre-
jeta usmeritev za prodajo elektricne energije in zemeljskega plina, ki je dolo¢ala rigoroznejSi nacin sklepanja poslov
za leto 2023. Dodatno je bila sprejeta metodologija za sistemati¢no naslavljanje visjin prevzetih tveganj preko visje
pogodbene marze (vidik risk/reward).

Ocenjujemo, da skupina Petrol zadovoljivo obvladuje kreditno tveganje. Nasa ocena temelji na vrsti produktov,

ki jih prodajamo, trznem delezu, velikem Stevilu kupcey, velikem Stevilu instrumentov zavarovanj, ve&jem obsegu
zavarovanih terjatev ter nizki stopnji zapadlih terjatev. Stopnja zavarovalnega kritja terjatev pravnih oseb je na ravni
77 odstotkov, pri emer po obsegu zavarovanj previadujeta kreditno zavarovanije in zaprtost z obveznostmi do do-
baviteljev (skupaj 93 odstotkov zavarovanj). Dodatno se kljub zaostreni makroekonomski situaciji v zadnijih treh letin
zaradi pandemije, vojne in energetske krize stanje zapadlih terjatev ni bistveno poslabsalo in ostaja na zadovoljivi
ravni 12 odstotkov. Podrobneje je starostna struktura terjatev predstavijena v racunovodskem delu porodila.

Na podro¢ju upravljanja kreditnega tveganja dosledno spostujemo vse uradne postopke kreditnih zavarovalnic.
Skupina Petrol ima zavarovanih 87 odstotkov vseh terjatev, ki posamicno presegajo nominalno vrednost 100.000
EUR. Placila kupcev dnevno spremljamo in po potrebi sprejemamo ukrepe za zmanjSevanije kreditnega tveganja.
Placilna disciplina se kljub negativnim vplivom na gospodarstvo zaenkrat ni bistveno poslabsala.

Likvidnostna tveganja

Trden polozaj skupine Petrol potrjuje dolgorocna bonitetna ocena »BBB-« s stabilnim izgledom, ki jo je decembra
2023 ponovno potrdila bonitetna hisa S&P Global Ratings. Bonitetna ocena na ravni »investment grade« omogoca
lazji dostop do mednarodnih finan¢nih trgov ter hkrati pomeni dodatno zavezo k dobremu poslovanju in zmanjse-
vanju zadolZenosti skupine Petrol. Pri upravljanju likvidnostnih tveganj sledimo metodologiji S&P Global Ratings s
tega podrocja.

Likvidnostni polozaj skupine Petrol je v letu 2023 ostal trden tako na ravni skupine kot tudi posameznih odvisnih
druzb. S primerno strukturo in obsegom dolgoroc¢nih in kratkoro¢nih kreditnih linij smo nemoteno zagotavljali

18 EEX —European Energy Exchange
19 CEGH — Central European Gas Hub
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likvidnostno ustreznost skupine Petrol. Stabilen in trden likvidnostni polozaj skupine Petrol, ki nam v prime-
ru potencialnega poslabsanja splosne gospodarske situacije zagotavlja nemoteno poslovanje in ustrezno li-
kvidnostno strukturo po kriterijih bonitetne hisSe S&P Global Ratings, smo utrdili ze v drugi polovici leta 2022

Skupina Petrol je ohranjala finanéno
stabilnost z dobrim upravljanjem
likvidnosti in kreditnih tveganj,

ob tem pa je konec leta 2023
bonitetna hiSa S&P Global Ratings
ponovno potrdila njeno dolgoro¢no
bonitetno oceno na ravni »BBB-

« in kratkoro¢no oceno »A-3« s
stabilnim izgledom v prihodnje.

s pridobivanjem dodatnih kreditnih linij, katerih stanje smo vzdrzevali
tudi v letu 2023. Tveganja obvladujemo z razprSenim portfeliem kredi-
tnih linij, rednimi pregledi trznih razmer na trgu financiranja, ustreznimi
procesi finanénega nacrtovanja in skrbnim planiranjem nalozb.

Trenutno dogajanje v poslovnem in SirSem druzbenem okolju v EU in
na globalni ravni Se vedno zaznamuijejo vojna v Ukrajini, razmere na
energetskih trgih, razli¢ni nacionalni pristopi k regulaciji cen pogonskih
goriv ter energentov za blazitev vpliva energetske krize na prebivalstvo
in podjetja ter visoka inflacija. Zato v skupini Petrol nadaljujemo z inten-
zivnejSimi aktivnostmi ter posvecanjem dodatne pozornosti in previd-

nosti pri vodenju denarnih tokov skupine Petrol, $e posebej na podrodju

planiranja prilivov iz prodaje na odlog, ki predstavlja pomemben vir
likvidnostnega in posledicno kreditnega tveganja. Dodatno pozornost namenjamo internemu upravljanju
likvidnosti znotraj druzb v skupini Petrol.

Skupina Petrol vse dospele obveznosti poravnava ob zapadlosti. To ji omogoc&ata relativno nizka zadolze-
nost in mocna likvidnostna pozicija.

Obrestna tveganja

Obrestno tveganje je tveganje negativnega vpliva spremembe trznih obrestnih mer na poslovanje skupine
Petrol. Izpostavljenost obrestnemu tveganju skupine Petrol izhaja iz potencialne spremembe referencne
obrestne mere EURIBOR. V skupini Petrol tekoCe spremljamo izpostavljenost obrestnemu tveganju. Skupi-
na Petrol ima 84 odstotkov dolgoroc¢nih finan¢nih obveznosti, sklenjenih z variabilno obrestno mero, vezano
na EURIBOR.

V letu 2023 smo bili delezni opaznih sprememb obrestnih mer EURIBOR v primerjavi z obrestnimi merami,
ki smo jim bili prica leta 2022. Te spremembe je mogoce pripisati razlicnim makroekonomskim dejavnikom,
vkljuéno s spremembami politik centralne banke, inflacijskimi pritiski in trzno dinamiko. Povpre&na vrednost
EURIBOR v letu 2023 je bila vi§ja kot vrednost konec leta 2022.

Glede na Se vedno narasCajo¢e obrestne mere EURIBOR ter negotovosti glede gibanja v prihodnje neneh-
no ocenjujemo posledice in pozorno spremljamo razmere na trgih financiranja. Z izvajanjem ustreznih stra-
tegij za zmanijSevanje tveganj si prizadevamo za ucinkovito obvladovanje izpostavljenosti obrestnim meram,
zagotavljanje stabilnosti in optimizacijo donosov.

Skupina Petrol upravlja obrestno tveganje tudi s sklepanjem klasi¢nih izvedenih finan¢nih instrumentov
(obrestne zamenjave in dogovori o terminski obrestni meri). Skupina Petrol ima za glavnino (97 odstotkov)
sklenjenih in &rpanih dolgoro&nih posojil z variabilno obrestno mero sklenjene izvedene financne instrumen-
te in na ta nacin zavarovano obrestno pozicijo.

Tveganje sprememb obrestnih mer pri kratkoro&nih financnih virih se obvladuje v okviru likvidnostnih tve-
gan;j in politik skupine Petrol.

lll. OKOLJSKO-PODNEBNA TVEGANJA

Prepoznavanje in ocenjevanje okoljsko-podnebnih tvegani, ki lahko pomembno vplivajo na vrednost
skupine Petrol, je del odgovornega upravljanja in dolznost, ki jo imamo do svojih deleznikov in investitorjev.
Okoljska tveganja in njihovo obvladovanje so opisani v poglavju 9.2.1 Okolje.
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14

POSLOVANJE PO
PRODUKTNIH SKUPINAH

14.1 Goriva in derivati

Skupina Petrol je v letu 2023 s produktno skupino goriva in derivati ustvarila 3.419,1 mio EUR prihodkov
od prodaje, kar je 22 odstotkov manj kot leto prej. Padec izhaja tako iz nizjih cen goriv kot nizje koli€inske
prodaje kot v letu prej.

Poslovanje skupine Petrol na podrocju prodaje proizvodov iz nafte je tudi v letu 2023 zaznamovala regulaci-
ja cen nekaterih naftnih derivatov, ki so jo uvedle drzave kot odgovor na visoke cene energentov in naras-
¢ajoco inflacijo, ki pa je bila precej milejSa kot leto pre;j.

Na slovenskem trgu smo v letu 2023 prodali 1.537,2 tisoC ton goriv in derivatov, kar je 12 odstotkov manj
kot v letu 2022. Znizala se je maloprodaja goriv, saj smo v letu 2022 v Easu reguliranih cen goriv, ki so bile

nizje kot v vecini sosednjih drzav, dosegli rekordno prodajo. Znizala se je tudi veleprodaja goriv, predvsem

zaradi nizje prodaje Zavodu Republike Slovenije za blagovne rezerve.

Na trgih jugovzhodne Evrope smo v letu 2023 prodali 1.357,8 tiso¢ ton goriv in derivatov, kar je 8 od-
stotkov manj kot v letu 2022. Povecala se je maloprodaja goriv in derivatov, kljub temu da smo imeli na
hrvaskem trgu zaradi prenove zaCasno zaprtih deset bencinskih servisov, padec pa smo zabeleZili pri
veleprodaiji, in to predvsem zaradi slabSanja gospodarske situacije in padca industrijske proizvodnje.

Na trgih EU smo v letu 2023 prodali 883,3 tiso¢ ton goriv in derivatov, kar je 3 odstotke vec kot v letu
2022. Medtem ko smo v prvem polletju dosegli precej visjo koli¢insko prodajo kot v enakem obdobju lani,
se je prodaja v drugi polovici leta precej znizala.

V letu 2023 se je v primerjavi z letom 2022 v strukturi prodaje goriv in derivatov povecal delez prodaje na
trge EU, zmanjsal pa se je deleZ prodaje v Sloveniji. DeleZ prodaje na trge jugovzhodne Evrope je ostal
enak (2023: Slovenija 41 odstotkov, trgi jugovzhodne Evrope 36 odstotkov in trgi EU 23 odstotkov; 2022:
Slovenija 43 odstotkov, trgi jugovzhodne Evrope 36 odstotkov in trgi EU 21 odstotkov).

Od 8.778,4 tiso¢ ton goriv in derivatov smo jih v maloprodaji prodali 47 odstotkov, v veleprodaiji pa
53 odstotkov.

PRODAJA GORIV IN DERIVATOV SKUPINE PETROL V LETIH 2020-2023, V MIO TON

2020 3,2
2021 3,3
2022 4,

1
R .o

Mreza bencinskih servisov skupine Petrol
Maloprodajna mreza skupine Petrol je konec leta 2023 obsegala 594 bencinskih servisov, od tega v Slove-
niji 318, na Hrvaskem 202, v Bosni in Hercegovini 42, v Srbiji 17 in v Crni gori 15.
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POSLOVANJE PO PRODUKTNIH SKUPINAH

MREZA BENCINSKIH SERVISOV SKUPINE PETROL V LETIH 20202023

31.12. 2020 trg JV Evrope 182 500
trg Slovenije 318

31.12. 2021 trg JV Evrope 275 593
trg Slovenije 318

31.12. 2022 trg JV Evrope 276 594
trg Slovenije 318
trg JV Evrope 276

31.12.2023 trg Slovenije 318 994

Na slovenskem trgu ima skupina Petrol s 318 bencinskimi servisi 58-odstotni trzni delez glede na Stevilo
bencinskih servisov. Nasa konkuren¢na prednost je vodilni polozaj na tranzitnih poteh, s poudarkom na
avtocestnih lokacijah, klju¢nih mestnih in obmejnih lokacijah. Nas najvedji konkurent je druzba MOL & INA s
26-odstotnim trznim deleZzem po Stevilu bencinskih servisov.

Z nakupom druZbe Crodux derivati dva d.o.0. smo v letu 2021 na hrvaskem trgu utrdili prisotnost in pozi-
cijo blagovne znamke na tem trgu. Nas trzni delez glede na Stevilo bencinskih servisov je konec leta 2023
znasal 23 odstotkov. Najvedji konkurent Se vedno ostaja INA, v manjSem delezu pa sledijo Se ostala pod-
jetia, kot so Tifon, Lukoil in nekatera manjsa podijetja. V Bosni in Hercegovini ima Petrol 4-odstotni trzni
deleZ po Stevilu bencinskih servisov, najvedji konkurenti na podrocju maloprodaje pa so Nestro, Energope-
trol, INA, Hifa Petrol in Tl Oil. V Srbiji imajo najvecjo maloprodajno mrezo druzbe NIS, Lukoil, Knez Petrol,
MOL in OMV, Petrolov trzni deleZ po $tevilu bencinskih servisov pa znasa 1 odstotek. V Crni gori ima Petrol
12-odstotni trzni delez po Stevilu bencinskih servisov, najvec¢ja konkurenta pa sta Eko in INA.

Med gorivi in derivati predstavlja prodaja UNP pomembno dejavnost v skupini Petrol, saj imamo vzpostav-
lieno regionalno infrastrukturo, ki je osnova za prisotnost v SirsSi regiji jugovzhodne Evrope. V skupini Petrol
delujemo na podrocjih oskrbe z UNP ter gradnje in upravljanja omreZij za distribucijo UNP. Poslovanje z
UNP zajema prodajo plina prek omreZzij in plinohramov ter prodajo avtoplina in plina v jeklenkah tako na
nasih prodajnih mestih kot tudi v veleprodaji.

V maloprodaji smo prodali
47 odstotkov, v veleprodaji pa
53 odstotkov goriv in derivatov.

oskrbo z UNP. Na Hrvaskem ima druzba Petrol d.o.o. sklenjeni pogod-
bi za oskrbo z UNP v mestih Sibenik in Reka. V obeh drzavah kupce
UNP oskrbujemo tudi prek plinohramov, na bencinskih servisih in v ve-

leprodaji pa kupce oskrbujemo z avtoplinom in plinom v jeklenkah. Prav

tako z avtoplinom in plinom v jeklenkah oskrbujemo kupce v malo- in
veleprodaji v Crni gori. V letu 2023 smo nadaljevali Siritev poslovanja tako prek lastne maloprodajne mreze
kot tudi v veleprodaiji.

V Srbiji je podjetje Petrol LPG d.o.o. Beograd nadaljevalo Siritev poslovanja v regiji, z izvazanjem UNP v
Severno Makedonijo, Hrvasko, Cro goro, Bosno in Hercegovino in na Kosovo. Na srbskem trgu sicer za-
¢asno ne moremo uporabljati terminala v Smederevem na nadin, da bi dobavljali plin z barzami, ki jih sicer
imamo, a smo jih dali v najem do pridobitve koncesije za opravljanje luskih aktivnosti. Do takrat dovazamo
plin v terminal z Zelezniskimi cisternami in avtocisternami.

Prodaja poslovnim strankam in javhemu sektorju

NaSa pomembna konkuren¢na prednost je visoka raven kakovosti produktov in storitev, ki jo omogocajo
razvejana mreza prodajnih predstavnikov, ustrezna tehni¢no-svetovalna podpora in u¢inkovita logistika. Na-
§a organiziranost nam omogoc&a, da smo pri svojem delovaniju hitri, u€inkoviti, predvsem pa prilagodijivi, kar
se je posebej izkazalo v ¢asu pandemije, ki je mo¢no spremenila nakupne navade nasih poslovnih strank.

LETNO POROCILO SKUPINE PETROL IN DRUZBE PETROL D.D., LJUBLJANA, ZA LETO 2023
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Uc¢inkovite preskrbovalne verige

Ucinkovite preskrbovalne verige so ena od pomembnih konkurencnih prednosti skupine Petrol. Njihovo
optimalno upravljanje zato sodi med klju¢ne dejavnike njenega uspesnega poslovanja. Pri nabavi goriv in
derivatov smo tudi v letu 2023 kljub zaostrenim trznim razmeram ob upostevanju skladnosti vseh nabavlje-
nih derivatov z veljavnimi evropskimi standardi in odredbami zagotovili nemoteno oskrbo za vse trge, na
katerih posluje skupina Petrol, in na ta nacin omogocili nemoteno prodajo goriv in derivatov na trgih prek
vseh prodajnih kanalov.

14.2 Trgovsko blago in storitve

V skupini Petrol smo v letu 2023 s prodajo trgovskega blaga in storitev ustvarili 571,2 mio EUR prihodkov
od prodaje, kar je 10 odstotkov vec kot v letu 2022.

Na slovenskem trgu smo v letu 2023 s prodajo trgovskega blaga in storitev ustvarili 393,6 mio EUR pri-
hodkov od prodaje, kar je 9 odstotkov vec kot v letu 2022.

Na trgih jugovzhodne Evrope smo v letu 2023 s prodajo trgovskega blaga in storitev ustvarili 177,6 mio
EUR prihodkov od prodaje, kar je 12 odstotkov ve¢ kot v letu 2022.

Prihodke smo povecali predvsem na segmentu prodaje tobacnih
izdelkov in prehrane, in sicer tako v Sloveniji kot na trgih jugovzhodne

Prihodki od prodaje trgovskega o ) ,
Evrope. Manjsi padec smo belezili le pri prihodkih od avtopralnic.

blaga in storitev so v primerjavi z
letom prej zrasli za 10 odstotkov,
povecali pa smo jih tako v Sloveniji
kot na trgih jugovzhodne Evrope.

Petrolova prodajna mesta postajajo vse bolj priljubliena destinacija za

kupce, saj poleg standardne ponudbe goriv ponujajo tudi Sirok nabor

izdelkov in storitev. Posebej izstopajo ponudba kave Na poti, brezalko-
holnih pija¢ in sendvi¢ev, medtem ko v poletnih mesecih opazimo tudi
povecanje prodaje sladoleda. Ponudba prehrane in toplih napitkov na
nasih prodajnih mestih tako postaja vse bolj pomemben del poslovanija in tudi vzvod, na podlagi katerega
kupci izberejo mesto nakupa tako prehrambnega blaga kot tudi goriv in preostalih izdelkov iz ponudbe.

Pove&anje prodaje trgovskega blaga in storitev pripisujemo tudi naSemu vlaganju v strokovnost in prilaga-
janju ponudbe blaga. Pomembno viogo pri tem igra prav tako strategija posodabljanja prodajnih mest in
Sirjenje gastronomske ponudbe. V letu 2023 smo prenovili ponudbo pekovskih izdelkov, svezih sendviCey,
sladic in sokov. Razsirili smo partnersko sodelovanje s podjetiem McDonald's, ki je odprlo svoja prodajna
mesta na Stirih novih lokacijah nasih prodajnih mest na Hrvaskem in na dveh v Sloveniji.

Prav tako na rast prihodkov vpliva atraktivha ponudba za ¢lane Petrol kluba, ki lahko s pomodjo zbiranja
Zlatih tock izkoristijo ugodnosti, kot so nakupi po znizanih cenah ali celo brezplacno. Stranke imajo moz-
nost nakupa blaga tudi prek aplikacije Na poti, kar omogoc¢a lazji prevzem blaga ob dolo¢eni uri, vklju¢no z
moznostjo dostave do vozila.

Obvladovanie in optimalen potek nabavnih in prodajnih procesov ter procesov upravljanja prodajnega pros-
tora na vseh prodajnih kanalih nam omogocata, da kupcem ob pravem ¢asu in na pravem mestu ponudi-
mo zeleni produkt.

PomembnejSe aktivnosti na podro¢ju prodaje goriv in derivatov ter trgovskega blaga in storitev

Poslovno leto 2023 so spremljali razlicni dejavniki, ki so vplivali na poslovanje maloprodajne mreze. Ob
meji s Hrvasko se je z letom 2023 vzpostavil prost prehod meje, avgust je bil zaznamovan s poplavami, ki
so povzrocCile kratkotrajno zaprtje nekaterih prodajnih mest, leto pa je bilo ponovno zaznamovano tudi z
regulacijo marz nekaterih pogonskih goriv.

Vsi dejavniki se odrazajo na prodaji goriv, kjer je bilo zaradi cenovne politike zaznati tudi nekaj prehoda

kupcev na hrvaski trg. Na prodajo trgovskega blaga in storitev je bil vpliv nekoliko nizji. Skladno z razmera-
mi na trgu smo izvajali tudi aktivnosti v maloprodaji.
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Od januarja 2023 lahko kmetijski upravicenci, ki izpolnjujejo pogoje, predvidene z novo trosarinsko zakonodajo,
na nasih prodajnih mestih kupijo tudi kurilno olje za svoje delovne stroje. To je v celoti prilagojeno tudi upora-

bi v dizelskih motorjih, tako starejSih kot najsodobnejsih, lahko pa se Se vedno uporablja za ogrevanje. Da bi
prepredili zlorabe, je novo kurilno olje obarvano z rde¢o barvo.

V prodajno mrezo v Sloveniji smo implementirali novo B2B kartico EuroWag, na Hrvaskem pa poleg te Se karti-
ci Shell in AS 24 B2B.

Pozicijo prodajne mreze smo krepili s prilagajanjem modelov poslovania, ki jih dajemo v upravijanje (ba-

ri in restavracije), digitalnimi reSitvami (digitalizacija obrazcev in nadgradnja orodja za spremljanje procesov
SmartSpotter Team), usposabljianjem zaposlenih za zagotavljanje stranki prilagojenih storitev in pripravo razli¢-
nih procesnih izboljSav.

Velik poudarek smo namenili ustrezni pripravi optimalnega Stevila zaposlenih po prodajnih mestih, in sicer z
namenom nemotenega poslovanja prodajnih mest ter s tem zagotavljanja pri¢akovanega rezultata poslovanja.

Leto 2023 je bilo zaznamovano tudi z nekoliko intenzivnejSim izobraZeva-
njem zaposlenih na prodajnih mestih. Predvsem v Sloveniji in na Hrvaskem
SO se izvajala ciljana izobrazevanja vseh zaposlenih z namenom izboljSeva-
nja uporabniske izkunje in pove€evanja ucinkovitosti na prodajnem delu.

Z izobraZevanjem zaposlenih in
novim konceptom »uéne potix,
Ki pokriva Sirok spekter znanj v
maloprodaji, krepimo storitve,

. . V Sloveniji je bila uspesno izvedena sprememba strukture modelov
prilagojene strankam.

upravljanja prodajnih mest. Dolo¢ena prodajna mesta so presla iz modela
CODO v COCO, predvsem z namenom Se laZjega zagotavljanja obratovanja

maloprodajne mreZe in obvladovanja kadrovskih izzivov.

Pozornost smo namenjali iskanju novih tehnoloskih in digitalnih resitev za optimizacijo procesov poslovanja in
optimizacijo administrativnih procesov, standardizaciji ter poenotenju procesov in sistemov porocanja na vseh
trgih ter nadzoru spremljanja ucinkovitosti delovanja.

Eden vedjih dosezkov je implementacija digitalnih obrazcev na hrvaski trg. V digitalno obdelavo je vklju¢enih vec
kot 80 razli¢nih procesnih dokumentov in ve¢ dodatnih procesov. Uporaba se bo v letu 2024 ustrezno Sirila.

Pri zagotavljanju ustrezne kakovosti poslovanja smo v letu 2023 vzpostavili
tudi prenovljene standarde na ravni regije, ki jin bomo prek vzpostavijenih
orodij intenzivno spremljali v letu 2024. V letu 2023 smo dodatno pozornost
namenjali standardom &isto¢e prodajnih mest, urejenosti sanitarij za obisko-

Bazo strank Sirimo z novimi
produkti in paketnimi ponudbami.

valce in nadzoru nad izvajanjem storitev ¢iSCenja s strani poslovnih partnerjev.

Z vsemi trgi se je vzpostavilo redno sodelovanje z namenom ucinkovite implementacije resitev in prenosa dob-

jih prodaje, procesov, zagotavljanja ustreznih storitev in obvladovanja stroSkov.

S spremljanjem stroskov posameznih segmentov ter podajanjem predlogov izboljSav tako za optimizacijo po-
slovanja in delovanja kot uporabo tehnoloske opreme smo skrbeli tudi za stroSkovno optimizacijo poslovanja.
Poudarek smo namenjali iskanju resitev za zagotavljanje energetskih prihrankov, model in protokol spremljanja
stroSkov poslovanja pa smo vzpostavili na vseh trgih.

Izvajamo projektne aktivnosti tehnoloSke narave z namenom znizevanja operativnih stroskov in hkrati zmanj-
Sanja naSega ogljicnega odtisa. Uvedli smo sistem stroSkovnega benchmarkinga, ki omogoca primerjavo
ucinkovitosti med razli¢nimi prodajnimi mesti, s imer laZje identificiramo moZnosti za izboljSave. Ta pristop
smo razSirili na vse trge jugovzhodne Evrope z uvedbo enotnega modela za spremljanje in analizo stroskov,
kar je pripomoglo k boljSemu upravljanju tveganj. Posebno pozornost smo namenili optimizaciji ¢is€enja
prodajnih mest, z uvajanjem natan¢nejsih navodil, strogim nadzorom in rednimi opomniki pa smo zmanjsali

porabo energije.



Na podrocju izboljSevanja poslovnega rezultata prodajnih mest smo izvajali aktivnosti na segmentu produktiv-
nosti, pripravili predloge sprememb modelov obratovanja prodajnih mest (brezosebni, kombinirani itd.) in iskali
partnerstva v smislu prenosa dela prodajnih mest v model DODO?.

Na podrodju prodaje poslovnim strankam veliko pozornost namenjamo vzdrzevanju dobrih poslovnih

odnosov in uspesnega sodelovanja s kupci, kar je Se posebej pomembno v asu regulacije prodajnih cen ozi-

roma marz za gorivo. Aktivno pridobivamo nove stranke in obstoje¢im kupcem predstavljamo nove produkte
ter moznosti paketne prodaje. Skrbimo za ustrezna financna zavarovanja.

Za izboljSanje poslovnih odnosov in zagotavljanje celovite storitve smo
0b prehodu na obnovljive za vse vecje stranke uvedli sistem klju¢nih skrbnikov, ki so odgovorni za
vire energije zagotavljamo predstavitev in ponudbo vseh nasih produktov posameznemu kupcu.
personalizirane reSitve z uporabo
CRM-orodja za gradnjo trdnih Pri tem kot temeljno nacelo upostevamo sodelovanje, ki temelji na
odnosov s strankami. razumevanju, prilagodijivosti in usluZznosti. Postajamo povezovalni ¢len v

SirSem ekosistemu prodajnih segmentov in industriji. S celovito ponud-

bo energentov in reSitev obstojecim in novim kupcem nudimo podporo

pri prehodu s tradicionalnih energetskih virov (fosilnih goriv) na CistejSe,
okolju in zdravju prijaznejse obnovljive vire energije. Personalizirane ponudbe oblikujemo glede na specificne
potrebe vsake stranke, pri éemer se opiramo na sodobno orodje za upravljanje odnosov s strankami (CRM),
ki nam omogoca ucinkovito gradnjo in vzdrZzevanje odnosov.

Aktivno sodelujemo na javnih narodilih za vse produkte iz naSega prodajnega asortimana.

Vecje nalozbe in rekonstrukcije na podrocju goriv in derivatov ter trgovskega blaga in storitev so navedene v
poglavju 15. Nalozbe.

14.3 Energija in resitve

Skupina Petrol je v letu 2023 s prodajo energije in reSitev realizirala prihodke od prodaje v visini 2.985,5 mio
EUR, kar je 34 odstotkov manj kot v letu 2022. Padec izhaja predvsem iz nizjih cen elektricne energije in
zemeljskega plina na spot in terminskih trgih ter tudi iz nizjega obsega trgovanja.

V skupini Petrol sledimo strategiji za obdobje 2021-2025, s katero smo zacrtali pot energetske tranzicije v
zeleno prihodnost. Velik del te tranzicije prevzema prav podrocje Energija in reSitve s svojimi produkti in ekipo
strokovnjakov.

14.3.1 Energetske reSitve

S produktom energetske resitve smo v letu 2023 realizirali prihodke od prodaje v visini 51,3 mio EUR.

Sistemi energetskega in okoljskega upravljanja objektov

Direktiva o energetski u€inkovitosti vzpostavlja ve¢ ukrepov na podroc&ju ucinkovite rabe energije. Med
njimi ima vodilno vlogo energetska prenova stavb javnega sektorja, ki naj bi bil zgled drugim deleznikom. V
tem okviru direktiva zahteva, da se od 1. januarja 2014 naprej letno prenovijo trije odstotki skupne tlorisne
povrsine stavb v lasti in uporabi subjektov oZjega javnega sektorja. Direktivo v slovenski pravni red prenasa
Energetski zakon — EZ-1.

Energetsko pogodbenistvo je tudi eden klju¢nih ukrepov v okviru Akcijskega nacrta za energetsko ucinkovi-
tost (AN-URE 2020) ter izvajanja Operativnega programa evropske kohezijske politike za obdobje 2014-2020.
Na ta nacin se v financiranje ukrepov ucinkovite rabe energije v vecji meri vkljuCuje zasebni kapital in s tem
multiplicirajo vloZena javna sredstva ter dosezejo veciji prihranki energije na enoto spodbude za investicijo.

Skupina Petrol v Sloveniji izvaja storitve energetskega pogodbenistva za stavbe v ozjem in SirSem
javnem sektorju. Energetsko pogodbenistvo se opredeljuje kot pogodbeno zniZzanje stroSkov za energijo, ki
pa ni samo nadin financiranja. Gre za pogodbeni model, ki poleg nacértovanija in izvedbe ukrepov (gradbenih

20 DODO - Dealer Owned Dealer Operated
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http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2012:315:0001:0056:SL:PDF
http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO6665
http://www.energetika-portal.si/dokumenti/strateski-razvojni-dokumenti/akcijski-nacrt-za-energetsko-ucinkovitost/
http://www.energetika-portal.si/dokumenti/strateski-razvojni-dokumenti/akcijski-nacrt-za-energetsko-ucinkovitost/
http://www.energetika-portal.si/fileadmin/dokumenti/publikacije/an_ure/an_ure_2020_sprejet_maj_2015.pdf

Na podrocju energetskega
pogodbenistva smo zakljugili

tri vecje projekte celovite in
tehnoloSke energetske prenove
javnih objektov: v ob¢inah Ig in
Rus$e ter v Mestni ob¢ini Ljubljana.

in tehnoloskih) zajema tudi financiranje, vodenije in nadzor obratovanja,
servisiranje in vzdrzevanje, odpravo motenj in tudi motiviranje uporab-
nikov za ucinkovito rabo energije. Energetsko pogodbenistvo je nacin
pogodbenega znizanja stroSkov za energijo, pri katerem izvajalec zago-
tovi vrsto potrebnih ukrepov za ucinkovito rabo energije na naro¢nikovih
objektih, naro&nik pa se zaveze za te storitve (znizanje rabe energije in
zagotavljanje udobja) izvajalcu placati dogovorjeni znesek. Pri tem se

uposteva morebitna pogodbena kazen za nedoseganje dogovorjenih

rezultatov oz. prihrankov (no service — no payment).

V letu 2023 smo skupaj s partnerjem zakljudili tri vecje projekte:
- celovita in tehnoloska energetska prenova javnih objektov v obéini Ig (Sest objektov v povrsini
7,6 tiso¢ m?);
celovita energetska prenova javnih objektov v obc&ini Ruse (Sest objektov v povrsini 11 tiso¢ m?);
celovita in tehnoloSka energetska prenova javnih objektov v mestni obc&ini Ljubljana — EOL 4.1 (pet
objektov v povrsini 21 tiso¢ m?);
Skupaj smo v letu 2023 energetsko prenovili in prevzeli v upravljanje 17 objektov v skupni povrsini
39,6 tiso€ m2.

V letu 2023 smo skupaj s partnerjem zaceli izvedbo Se enega projekta (EOL 4.2), ki bo zakljuCen v letu
2024.

Skupaj smo v letu 2023 izvajali storitve energetskega pogodbenistva za 382 objektov v skupni povrsSini vec
kot 1,1 mio m?, kar je primerljivo s povrsino priblizno 95 poslovnih stavb Petrola v Ljubljani.

Vodovodni sistemi DISNet-WS (Digital Intelligent Smart Networks - Water Supply)

Digitalna transformacija, ki je pri nas in v svetu postala realnost, spreminja strukturo nacionalnih gospo-
darstev, vpliva na makroekonomske kategorije in korenito spreminja pogoje za gospodarjenje in delovanje
podijetij. Klju¢ni izziv za vsakega odloCevalca je, da ima v vsakem trenutku na voljo vse podatke za pravilno
odlocitev. Iz omenjenega izziva sledi potreba po novem informacijskem konceptu upravljanja, ki omogoca
celovit pregled nad obratovanjem infrastrukturnih (vodovodnih) sistemov urbanega vodnega kroga in hitro,
proaktivno ukrepanje.

Digitalizirano upravljanje vodovodnega sistema z vzpostavljenimi kazalniki uspesnosti in ucinkovitosti
pripomore k izboliSanju energetske in okoljske ucinkovitosti obratovanja, ucinkovitosti upravljanja neobra-
¢unanih koli¢in vode (NRW) in vodnih izgub. Z izboljSano ucinkovitostjo delovanja vodovodnega sistema je
zagotovljena ve&ja obratovalna varnost, zmanj$ajo se tveganja pri zagotavljanju skladnosti in zdravstvene
ustreznosti pitne vode na distribucijski poti od vodnega vira do odjemnega mesta pri uporabniku. IzboljSave
procesov oskrbe s pitno vodo in njihovega upravljanja omogod&ajo zmanjsSanje emisij toplogrednih plinov,
hkrati pa podpirajo prilagajanje na vplive podnebnih sprememb (npr. z zmanjSanjem vodnih izgub, vkljuce-
vanjem nizkoenergijskih reSitev, ponovno uporabo vode).

Izzivi za upravljavce kriti¢ne infrastrukture vodovodnih sistemov v novih razmerah nakazujejo vse vecjo
potrebo po digitalizaciji obratovanja in digitalni transformaciji upravljanja vodovodnih sistemov. Procesi, ki jih
skupina DISNet-WS izvaja pri nasih uporabnikih storitev, so se izkazali za u€inkovit ukrep, ki ga upravljavci
kriti¢ne infrastrukture prepoznavajo kot klju¢ni del svojega upravljavskega procesa.

V letu 2023 smo nadaljevali delo pri svojih strateskih partnerjih: Javno podijetje Vodovod Kanalizacija Snaga
Ljubljana in Komunala Kranj ter pri enem vecjih projektov digitalizacije infrastrukture v regiji s poudarkom na
znizanju vodnih izgub, Vodovod Slavonski Brod, ki sodi med deset najvecjih na Hrvaskem.

Ciséenje odpadne vode
Cisto okolje dobiva v sodobnem &asu vse vedji pomen in pri tem ima velik vpliv odpadna voda, ki lahko

tako komunalnih kot industrijskih odpadnih voda, ki mora biti okolju prijazna in stroSkovno sprejemljiva.
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Storitev CiSCenja odpadne vode opravljamo tako za lastne potrebe in tudi kot trzno dejavnost.

Letni obratovalni monitoringi, ki jih izvajajo pooblas€ene institucije, navajajo, da so vse naprave v skupini Petrol

delovale skladno z zakonodajo in so dosegale zahtevane ucinke Ciscenja.

V letu 2023 smo v skupini Petrol upravljali Stiri koncesije za opravljanje gospodarske javne sluzbe Cis€enja
komunalne odpadne vode. Cistilna naprava v Murski Soboti ima kapaciteto 42.000 populacijskih ekvivalentov
(PE), v Sezani 6.000 PE, na Igu 5.000 PE in v Mezici 4.200 PE. Upravljali smo tudi industrijski €istilni napravi
v druzbah Papirnica Vevee d.o.o. in Paloma d.d. Kot pomemben druzbenik v druzbi Aquasystems d.0.0. sodeluje

Petrol d.d., Ljubljana, tudi pri ¢is¢enju komunalne odpade vode v mestni ob&ini Maribor s kapaciteto 190.000 PE.
Upravljamo in vzdrzujemo tudi ve¢ kot 50 malih komunalnih gistilnih naprav velikosti od 5 do 800 PE.

Po pridobitvi okoljevarstvenega dovoljenja smo izvedli poskusni zagon SusSilnice blata lhan. Susilnica ima letno
kapaciteto suSenja 8.000 ton mokrega blata. Z njenim ponovnim zagonom bomo manj odvisni od prevzemnikov
odpadkov in drugih dejavnikov na trgu odpadkov, povecali bomo obdelavo blata v Sloveniji ter s tem zmanijsali
izvoz le-tega.

V letu 2023 smo skupno na §tirih komunalnih Cistilnih napravah odistili ve¢ kot 3,2 mio m® komunalne odpadne
vode, na industrijskih Cistilnih napravah pa ve¢ kot 1,5 mio m? industrijske odpadne vode. Na Petrolovih prodajnih
mestih v Sloveniji in na Hrvaskem smo upravljali ve¢ kot 50 malih Cistilnih naprav in Crpalis¢.

Sistemi daljinske energetike DISNet-DH (Digital Intelligent Smart Networks - District Heating)
Proizvodnja toplote je eden najvecjih porabnikov energije in predstavija podrodje, kjer je energetska ucinkovitost
eden klju¢nih ciliev. Glavne smernice razvoja pametnih sistemov daljinskega ogrevanja so zmanjSevanje porabe
energije in stroSkovna udinkovitost ter ukrepi povecanja obnovljivih virov energije s socasno digitalizacijo sistema.
S predvidevanjem in matemati¢nimi modeli lahko dolo¢amo potrebe sistemov daljinskih ogrevanj, omogo¢amo
celovit in intuitiven pregled stanja na vseh to¢kah omrezja ter vplivov sistemskih sprememb primarnega vira ener-
gije. Z digitalizacijo zagotavljamo zmanijsanje toplotnih izgub, zmanjSujemo stroSke delovanja sistema ter hkrati
zagotavljamo maksimalno u&inkovitost in podporo razoglji¢enju in zagotavljanju optimizacije delovanja omreZja.

V okviru daljinske energetike izvajamo projekte rekonstrukcije in posodobitve sistemov daljinskega ogrevanja,
avtomatizacije toplotnih podpostaj, predelave kotlovnic, tehni€no-ekonomske optimizacije z zmanjSanjem porabe
primarne energije, zmanjSanjem toplotnih izgub in zniZzanjem obratovalnih stroSkov sistema z maksimalno ucinko-
vitostjo ter podporo razogljicenju in zagotavljanju optimizacije delovanja omrezja.

S pametnimi omrezji (Digital Intelligent Smart Systems) razvijamo sisteme daljinskega ogrevanja kot del infra-
strukture pametnih mest — pametna proizvodnja, distribucija in poraba toplote. S pomod&jo napredne analitike za
delovanje v realnem ¢asu in programskih orodij optimiziramo merljive podatke.

Decembra 2023 smo produkt DISNet-DH vkljudili v Petrolovo loT platformo, ki omogo&a aktivno nadziranje kljuc-
nih kazalnikov delovanja ter prek sistema alarmiranja hitrejSe odzivanje na anomalije v sistemu.

S svojim delom naro¢nikom pomagamo doseci ¢im boljSe rezultate pri ceni proizvedene toplotne energije, varo-
vanju okolja in edinstvenem nadzoru nad delovanjem sistema.

Sisteme daljinskega ogrevanja upravljamo in nadzorujemo avtomatsko:
- popoln in takojSen vpogled v sistem,
boljSe poznavanje omreZja,
takojSnja izdelava porodil na podlagi dejanskih podatkov,
pridobivanje strokovnih podatkov za popravke razvojnih nacrtov in strategije razvoja,
nadzor in upravljanje sistema med delovanjem v realnem Casu.
S sistemi daljinskega ogrevanja omogocamo tudi lazje in hitrejSe sprejemanije poslovnih odlocitev.
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S storitvami DISNet-DH pomagamo povecevati energetsko in okoljsko uéinkovitost v petih drzavah v
regiji (Slovenija, Avstrija, Hrvaska, Bosna in Hercegovina, Srbija). V letu 2023 smo Se okrepili sodelovanje z
vedjimi sistemi daljinske energetike (Ljubljana, Maribor, Zagreb, Osijek, Sisek, Beograd idr.).

V letu 2023 smo prevzeli v upravljanje in dobavo toplotne energije deset javnih objektov obc&ine Kula v Srbiji.
Projekt je realiziran prek javno-zasebnega partnerstva.

Sistemi uc€inkovite razsvetljave

Celotna regija, v kateri je prisotna skupina Petrol, se Cedalje bolj zaveda pomembnosti uinkovite rabe
energije in svetlobnega onesnazevanja sistemov javne razsvetljave. Slovenija je ena od drzav, ki je pristopila
k reSevanju te problematike s predpisom na drzavni ravni. Vlada Republike Slovenije je leta 2007 sprejela
Uredbo o mejnih vrednostih svetlobnega onesnazevanja. Upravitelji razsvetljave imajo tako z uredbo
dolo¢en nadin osvetlievanja in najvisjo vrednost rabe elektri€ne energije za sisteme javne razsvetljave, mer-
jeno na ob&ana.

Podobnim smernicam sledijo tudi druge drzave v regiji. Na Hrvaskem je v veljavi Zakon o zasciti pred
svetlobnim onesnaZevanjem, v Srbiji pa so v veljavi Zakon o energetiki, Zakon o ucinkoviti rabi energije in
Pravilnik o oblikovanju modela pogodbeniStva o energetskih storitvah za izvajanje ukrepov za izboljSanje
energetske ucinkovitosti v javnem sektorju.

Zakonodajni okviri neposredno vplivajo na potencial oz. interes lokalnih skupnosti za energetsko in okoljsko
ucinkovito obnovo sistemov javne razsvetljave. Petrol izvaja projekte javno-zasebnega partnerstva in
energetskega pogodbenistva s ciljii zmanjSanja rabe energije, izpustov toplogrednih plinov in svetlobne-
ga onesnazevanja ter tudi za zagotavljanje prometne in sploSne varnosti ter svetlobnega udobja za uporab-
nike javnih povrsin in javnih objektov na energetsko ucinkovit nadin. Z integracijo sistemov v loT-platformo
prek digitaliziranega energetskega knjigovodstva spremljamo in analiziramo stroske sistemov javne razsvet-
ljave. Z aktivnim upravljanjem sistemov zagotavljamo dodatne prihranke elektrine energije in operativnih
stroSkov sistemov javne razsvetljave. Moderni energetsko ucinkoviti sistemi javne razsvetljave predstavljajo
temelj za digitalizacijo svetlobne infrastrukture ter omogocajo sinergijo in nadaljnji razvoj storitev v okviru
pametnih lokalnih skupnosti.

V letu 2023 smo na podrocju energetsko ucinkovite javne razsvetljave po modelu energetskega pogodbe-
niStva oz. javno-zasebnega partnerstva izvedli stiri projekte na Hrvaskem: Molve, Trogir, Oriovac in Jastre-
barsko. Izvajali smo gospodarske javne sluzbe oz. energetsko upravljanje na vseh obstojecih projektih s
bene obveznosti in dosegamo oz. presegamo pogodbeno zagotovljene prihranke elektri¢ne energije. S tem
smo dodatno okrepili pozicijo skupine Petrol v regiji jugovzhodne Evrope.

Menjavo neucginkovite razsvetljave v javnih objektih in namenskih Sportnih objektih nadaljujemo tudi v pro-
jektih energetskega in okoljskega upravljanja objektov.

loT-platforma
Petrol razvija svojo loT-platformo, s katero bo Se uginkoviteje naslovil digitalno in zeleno transformacijo. V
teku je tehnoloSka nadgradnja loT-platforme, s katero bomo v Petrolu in pri svojih kupcih zagotovili:
- ucinkovitejSe spremljanje delovanja razlicnih sistemov na enem mestu,

pospesen odziv na spremenjene razmere v sistemih,

analiziranje in nadzor delovanja naprav in sistemov,

izboljSanje operativne ucinkovitosti ob hkrathem dvigu kakovosti storitev,

zmanjSanje rabe energije in stroskov,

vpeljavo avtomatizacije vodenja procesov in naprav na podlagi naprednih analiti€nih modelov.

Tehnoloska prenova loT-platforme bo zaklju¢ena predvidoma do konca leta 2024.
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Industrijske resitve
Na podrocju industrijskih reSitev upravljamo dve zaprti gospodarski obmodji, ki sta na Ravnah in v Storah,
virtualno elektrarno, ki je vkljuCena v terciarno oskrbo z elektricno energijo, in kotlovnico v Trebnjem.

Poleg upravljanja resitev na podrocju pare in toplote, zemeljskega plina, tehni¢nih plinov ter komprimirane-
ga zraka, vode, odpadne toplote, hladilnih sistemov in industrijskih Cistilnih naprav ter virtualne elektrarne
posebno pozornost namenjamo pripravljanju in zagotavljanju celovitin energetskih resitev vsem odjemalcem
na omenjenih podrogjih.

V letu 2023 smo se osredotocali predvsem na iskanje resitev zagotavljanja obnovljivih virov energije — ve-
¢inoma na podrocju sonc¢nih elektrarn in hranilnikov elektricne energije. Pripravljenih je bilo ve¢ Studij in
ponudb, ki pa Se niso realizirane.

Energetske resitve za gospodinjstva in poslovne stranke

Na podro&ju energetskih resitev za poslovne stranke razvijamo celovite reSitve za ucinkovito rabo energi-
je, vedji delez obnovljivih virov energije in ucinkovito upravljanje sistemov. Strankam pomagamo optimizirati
proizvodne procese znizati stroske in doseci obveze zmanjSevanja ogljicnega odtisa. S celovitimi energetski-
mi reSitvami smo njihov partner na poti trajnostnega prehoda in energetske transformacije.

NasSe celovite energetske resitve za proizvodnjo elektricne energije iz son¢ne energije ter njeno shranjevanje,
ogrevanje in hlajenje, energetsko prenovo stavb, ucinkovito razsvetljavo, energetsko samozadostnost in celo
za elektriéni vozni park strankam prinasajo takojsnje prihranke. Ponujamo tudi razli¢ne finané¢ne modele
izvedbe teh resitev, ki omogocajo, da stranke svoj kapital viagajo v svojo osnovno dejavnost, ob tem pa
vseeno vstopijo na pot zelene transformacije.

Zaradi negotovosti na energetskem trgu se Stevilna podietja bolje zavedajo pomembnosti varnosti oskrbe z
energenti in sodobnih energetskih resitev. Pri teh resitvah so v letu 2023 prednjacile son¢ne elektrarne. Na
segmentu postavitve sonénih elektrarn za poslovne stranke Petrol vztrajno krepi svoj trzni de-

lez, hkrati pa vpeljuje napredne tehnoloske resitve, ki strankam omogoc&ajo tudi izboljSanje konkurenénosti.
S tem Petrol sledi ciliem energetske tranzicije iz strategije skupine Petrol za obdobje 2021-2025.

V letu 2023 smo zakljucili Stevilne projekte sonénih elektrarn za poslovne stranke s skupno nazivno modjo
sonc¢nih elektrarn ve¢ kot 10 MW. S tem smo svojim strankam omogocili lastno proizvodnjo elektricne ener-
gije, kar jim bo omogocalo zmanj$ati okoljski odtis, izboljSati zanesljivost dobave energije, izvesti stroskovno
optimizacijo in opraviti konkretne korake na poti energetske tranzicije.

Na podro¢ju energetskih resitev za gospodinjstva smo osredotoceni predvsem na ponudbo toplotnih
¢rpalk in son¢énih elektrarn, ki lahko bistveno znizajo stroSke porabe energije v stanovanjskih objektih in pri-
pomorejo k izboljSanju ogljiénega odtisa. Nasi sistemi soncnih elektrarn vklju€ujejo tako klasi¢ne kot hibridne
soncne elektrarne z vgrajenim hranilnikom elektri¢ne energije. V letu 2023 smo prikljucili ve¢ kot 60 odstot-
kov ve¢ soncnih elektrarn in ve& kot 120 odstotkov vec¢ toplotnih Erpalk kot v enakem obdobju leta 2022.

Poleg prodaje smo se osredotocili predvsem na optimizacijo in digitalizacijo procesov in v letu 2023 uspes-
no implementirali digitalne zapisnike ogledov potencialnih son¢nih elektrarn in uspesno predstavili spletno
orodje za pripravo informativne ponudbe v enem koraku.

14.3.2 Toplotni sistemi

Na podrocju toplotnih sistemov smo v letu 2023 realizirali prihodke od prodaje v visini 36,6 mio EUR.

Daljinska oskrba s toploto zajema sisteme ogrevanja, v katerih se toplota proizvaja v eni ali ve¢ kotlovnicah
in se do koncnih odjemalceyv distribuira po vroCevodnem omrezju. Distribucijski sistemi toplote so danes
med najzanesljivejSimi ter okoljsko in stroSkovno sprejemljivimi sistemi oskribe kon¢nih odjemalcev s toploto.
Objekti, priklju¢eni na daljinski sistem toplote, ne potrebujejo lastnega proizvodnega vira ogrevanja, sistem
daljinskega ogrevanja pa jim zagotavlja prednosti oskrbe, kot so vecja energetska ucinkovitost, varova-

in nizji obratovalni stroski ter stroski investicijskega vzdrzevanja. Podnebne spremembe prek zakonodaje

112



spodbujajo prikljucitev na daljinsko ogrevanje. Na drugi strani pa visje zunanje temperature in ukrepi
energetske ucinkovitosti znizujejo porabo toplote. Skupina Petrol je na slovenskem trgu med 50 distributeriji
toplote na tretjem mestu po trznem delezu pri prodaiji distribuirane toplote.

Proizvodnja in distribucija toplote je po Zakonu o oskrbi s toploto iz distribucijskih sistemov (ZOTDS) regu-
lirana dejavnost ne glede na vhodni primarni energent. Po omenjenem zakonu moramo distributerji toplote
zagotoviti, da je vsaj 50 odstotkov toplote, proizvedene iz obnovljivih virov energije (biomasa, geotermija
ipd.) ali vsaj 75 odstotkov iz soproizvodnje toplote in elektri€ne energije z visokim izkoristkom, lahko pa

tudi 50 odstotkov kot kombinacija toplote iz prejSnjih dveh virov. Regulirane so tudi prodajne cene toplote.
Nadzor nad izvajanjem proizvodnije in distribucije toplote ter cen toplote izvaja Agencija Republike Slovenije
za energijo.

Na osnovi rekordnih cen zemeljskega plina v letu 2022 so bili sistemi daljinskega ogrevanja v letu 2023
podvrzeni ved razliénim regulacijam. Ze v drugi polovici leta 2022 je bila sprejeta uredba o doloditvi cen ze-
meljskega plina za izracun variabilnega dela cene toplote za vsa gospodinjstva v Sloveniji. Cene toplote so
bile kljub temu ukrepu zelo visoke, zato je vlada Republike Slovenije januarja 2023 zamejila Se konéno ceno
toplote. Za razlike med trznimi in reguliranimi cenami toplote so bila odobrena povradila s strani Borzena.

Na podroc¢ju daljinskega ogrevanja je vecje negativne posledice na poslovanje sistemov daljinskega ogre-
vanja pustila Uredba o dolocitvi nadomestila dobaviteliem elektrine energije, ki je znizala Zze dogovorjene
odkupne cene proizvedene elektrike iz proizvodnih naprav SPTE?" brez predvidenega nadomestila.

Konec decembra 2023 smo na slovenskem trgu upravljali 37 sistemov daljinskega ogrevanja. Med
njimi jih je 18 organiziranih kot izbirne gospodarske javne sluzbe (koncesije) 0z. so za njihovo upravljanje
podpisane koncesijske pogodbe z obc¢inami. 16 sistemov daljinskega ogrevanja je lastniskih, trije pa so
trzni distribucijski sistemi.

V Toplarni Hrastnik se je v letu 2023 zakljucila obsezna rekonstrukcija, v katero so bile vklju¢ene menjava ko-
generacije na zemeljski plin, zamenjava dveh kotlov na zemeljski plin skupne moc&i 7 MW in vgradnja novega
kotla na biomaso oz. pelete mod&i 1 MW. Z rekonstrukcijo smo pove&ali zanesljivost proizvodnije in distribucije
toplote, zmanjSali emisije toplogrednih plinov ter izpolnili zakonski pogoj, da je sistem daljinskega ogrevanja
energetsko ucinkovit. Z uporabo razli¢nih virov primarne energije pa zagotavljiamo tudi konkurenénost cene
toplote, kar je pomembno v ¢asu nepredvidljivega dogajanja na trgu energentov. Pri izvajanju distribucije
toplote posebno skrb namenjamo tudi nediskriminatornemu obravnavanju vseh svojih kupcev.

V skupini Petrol smo v letu 2023 na podrocju toplotnih sistemov prodali 127,6 tiso€ MWh toplotne energije, kar je
ukrepov pri uporabnikih, ki so bili posledica visokih cen toplote in zemeljskega plina. Dodatno smo v okviru ener-
getskih resitev proizvedli Se 15,8 tiso¢ MWh toplotne energije.

14.3.3 Distribucija zemeljskega plina
Z distribucijo zemeljskega plina je skupina Petrol v letu 2023 realizirala 16,5 mio EUR prihodkov od prodaje.

Konec leta 2023 smo v skupini Petrol v Sloveniji upravljali 31 koncesij za oskrbo z zemeljskim plinom, v Srbiji pa
z zemeljskim plinom oskrbujemo ob¢ini Backa Topola in Pecinci ter tri ob&ine v Beogradu. Od konca leta 2018 je
skupina Petrol prisotna tudi na hrvaskem trgu, kjer druzba Zagorski metalac d.o.o. izvaja distribucijo zemeljskega
plina v nekaterih ob¢inah na obmocjih Krapinsko-zagorske in Zagrebske Zzupanije.

Aktivnosti na vseh trgih so bile in bodo tudi v prihodnjih mesecih usmerjene predvsem v zaklju€evanje manjsih
infrastrukturnih projektov in vzdrzevanje, ki bodo omogodili ¢im vecjo optimizacijo stroskov. Visoki stroski energije
in posledi¢no manjSa kupna mo¢ vplivajo tudi na nizji odjem zemeljskega in prehod kupcev na cenejSe energen-
te, zaradi Cesar se soo¢amo tudi z odklopi priklju¢kov manjsih odjemalcev.

Septembra smo na prenosno plinovodno omreZje uspesno prikljucili koncesijo Vransko, kjer se zdaj izvajajo
prikljucitve posameznih odjemalcev.
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Poplave so avgusta 2023 mocno prizadele nase distribucijsko omrezje na

Poplave so avgusta 2023 mo¢no Koroskem, vendar nam je s hitrim in u€inkovitim odzivom uspelo posledice
prizadele koro$ko distribucijsko znatno omiliti. Za odjemalce, ki so imeli zaradi poskodb plinskega distri-
omrezje, vendar nam je s hitrim bucijskega omrezja dlje asa moteno oskrbo, smo vzpostavili zatasno

in uéinkovitim odzivom uspelo nadomestno oskrbo z utekocinjenim zemeljskim plinom.

posledice znatno omiliti.

V skupini Petrol smo v letu 2023 distribuirali 1.188,8 tiso& MWh zemeljske-
ga plina, kar je 3 odstotke manj kot v letu 2022. Na nizjo distribucijo so
vplivale zaostrene razmere na podro&ju energetike in vi§je povprecne temperature v ¢asu kurilne sezone. Na nizjo
distribucijo v Sloveniji pa je vplival tudi ukrep Vlade Republike Slovenije o povracilu dela prispevkov OVE konénim
odjemalcem v primeru trajno zmanjSane porabe plina v zimskem obdobju 2022/2023 za vsaj 15 odstotkov v
primerjavi z njihovo povprecno porabo v enakem obdobju predhodnih petih let.

14.3.4 Energenti

S prodajo energentov smo v skupini Petrol v letu 2023 realizirali prihodke od prodaje v visini 2.858,3 mio
EUR.

Prodaja in trgovanje z zemeljskim plinom

Po prelomnem letu 2022 na trgu zemeljskega plina, zaznamovanem z izjemno volatiinostjo in velikimi izzivi,
vklju€no z rekordnimi cenami in skrbmi glede zanesljivosti oskrbe, so se razmere ob zagetku leta 2023 za-
Cele postopoma umirjati. Po vsej Evropi so se okrepile aktivnosti in sprejeli ukrepi za zagotovitev zanesljive
oskrbe z zemeljskim plinom.

Poudarek je bil na diverzifikaciji nabavnih virov, zlasti na vzpostavitvi dobave utekocCinjenega zemeljskega
plina. Tako so se intenzivno polnile skladis¢ne zmogljivosti, da bi bilo — kljub zmanjSani dobavi zemeljskega
plina iz Rusije — drzavam &lanicam EU omogoc¢eno obvladovanje morebitnih hladnih obdobij februarja in
marca 2023 ter zagotovljena ustrezna raven zanesljivosti oskrbe za zimsko sezono 2023-2024.

Soglasno so bile sprejete tudi usmeritve za prostovoljno zmanjsSanje
Aktivnosti in ukrepi v 2023 so bili povprasevanja po zemeliskem plinu, kar bi zlasti prispevalo k napolnitvi
usmerjeni v zagotavljanje zanesljive skladi$¢nih zmogljivosti in zagotavljanju zadostne oskrbe in zniZzanju cen
oskrbe z zemeljskim plinom, s energije. Prav tako je bil podan poziv vsem odjemalcem zemeljskega
poudarkom na diverzifikaciji virov. plina za uporabo nadomestnih energentov za obdobje, ko je zane-

sliivost oskrbe nekoliko nizja. Tako so poslovni odjemalci, ki so imeli

moznost, izvedli prehod na uporabo utekocinjenega naftnega plina in
ekstra lahkega kurilnega olja.

Ukrepi drzave za omejevanje posledic rasti cen energentov iz leta 2022 so se smiselno nadaljevali in do-
polnjevali tudi v letu 2023, kar je podrobneje opisano v poglavju 10. Analiza uspeSnosti poslovanja skupine
Petrol v letu 2023 v sklopu regulacije cen.

Agencija za energijo je na podlagi Zakona o oskrbi s plini in Akta o nacrtu za izredne razmere pri oskrbi
z zemeljskim plinom, kot pristojni organ za zagotavljanje zanesljive oskrbe z zemeljskim plinom, 12. julija
2022 razglasila stopnjo zgodnjega opozarjanja.

Agencija je odjemalce zemeljskega plina pozvala k racionalni rabi energenta, industrijske odjemalce pa
obvestila, da lahko v razmerah, ki bi zahtevale razglasitev visje stopnije krize, pride do prekinitve dobave ali
zahteve po preklopu na uporabo nadomestnih energentov. Dobavitelji in industrijski odjemalci so bili poz-
vani k rednemu spremljanju dogajanj in stanja na trgu z zemeljskim plinom in k razmisleku o alternativnih
moznostih, ki lahko v primeru motenj oskrbe prispevajo k znizanju odjema.

Stopnja zgodnjega opozarjanja je veljala tudi v letu 2023. Agencija spremlja stanje zanesljive oskrbe z

zemeljskim plinom v Sloveniji in drugih drzavah in bo o spremembah nemudoma obvescala deleznike in
javnost.
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TRZNI DELEZ DOBAVITELJEV ZEMELJSKEGA PLINA KONCNIM ODJEMALCEM NA MALOPRODAJNEM TRGU V SLOVENIJI, V %

2021 Ostali dobavitelji 47
Skupina Petrol 53
2022 Ostali dobavitelji 42
Skupina Petrol 58
Ocena 2023 Ostali dobavitelji 42
Skupina Petrol 58

Vir: Agencija za energijo

Skupina Petrol je imela konec decembra 2023 61 tisoC odjemalcev zemeljskega plina (brez odjemalcev
skupine Geoplin). Prodaja koncnim odjemalcem je v letu 2023 znaSala 11,5 TWh zemeljskega plina, kar je
2 odstotka manj kot v letu 2022. Prodane koli¢ine pri trgovanju v letu 2023 so znaSale 5,1 TWh.

Prodaja in trgovanje z elektri€no energijo

Leto 2023 so na podrocju dobave elektri¢ne energije v Sloveniji zaznamovali Stevilni izzivi in izredne situ-
acije, katerim smo se morali dobavitelji elektricne energije, skupaj s preostalimi udeleZzenci na trgu, hitro

in u¢inkovito prilagoditi. Ker se cena elektricne energije veliki vec€ini odjemalcev definira Ze ob sklenitvi
pogodbe v obdobju pred dobavo, se je cena za dobavo v letu 2023 doloCala v Casu energetske krize v letih
2021 in 2022, ko so cene energentov poskodile v nebo. Vlada Republike Slovenije je tako sledila evropskim
smernicam o dovoljeni pomodi in za leto 2023 uvedla regulacijo cen elektrine energije za prakticno vse
segmente odjemalceyv, vecinoma tako, da je zamejila najvi§je drobnoprodajne cene.

Skupina Petrol se je morala na to prilagoditi na nacin, da smo v zelo
Leto 2023 je na podrogju dobave kratkem Casu pripravili nove pogodbe o dobavi, prilagojene posame-
elektriéne energije v Sloveniji znemu reguliranemu segmentu. Prav tako smo ustrezno prilagodili
prineslo Stevilne izzive in izredne obradun, da smo lahko nemoteno izvajali omenjene uredbe. Ker smo
situacije, na katere smo se morali dobavitelji elektricne energije zaradi viadnih uredb o regulaciji cen pro-
dobavitelji, vkljuéno s skupino dajali energijo po niZjih cenah od nabavnih, smo pri poslovanju ustvar-
Petrol, hitro in uginkovito prilagoditi. jali ob&utno poslovno Skodo. Prek vladnega mehanizma za povracila

povzroCene Skode smo uspesno obvladali kompleksen postopek in do
konca leta 2023 uspesno pridobili povracila za vse oddane zahtevke.

Leto 2023 so Slovenijo zaznamovale tudi obsezne poplave, ki so povzrocile ob¢utno materialno skodo.
Skupina Petrol se je pridruzila viadni pobudi in vsem svojim odjemalcem elektri€ne energije, ki so bili na
seznamu prizadetih v poplavah, v obdobju od avgusta do decembra 2023 zagotavljala dobavo elektri¢ne
energije po simboli¢ni ceni 1 EUR/MWh. S tem smo kot druzbeno odgovorna druzba pomagali pri obnovi
po poplavah.

Konec leta 2023 so zaznamovali predvsem umirjanje trznih razmer in priprave na nove regulatorne spre-
membe, ki bodo stopile v veljavo v letu 2024. Med temi sta tudi konec sheme »net-meteringa« za samo-
oskrbne odjemalce in novi omrezninski akt, ki stopi v veljavo s 1. julijem 2024. Skupina Petrol se aktivno
pripravija na uveljavitev novega omrezninskega akta, ki bo odjemalce spodbujal k aktivnemu prilagajanju
odjema za podporo ucinkovitemu uravnavanju omrezja. Novemu omrezninskemu aktu bomo prilagodili tudi
svoje produkte in storitve, da bo sinergijski u¢inek za vse strani (odjemalca, omrezje in dobavitelja) &im vedji.

Stevilni obstojei in novi poslovni odjemalci so nas tudi v letu 2023 — tako v Sloveniji kot na Hrvaskem

— prepoznali kot zanesljivega dolgoro¢nega partnerja za dobavo elektri¢ne energije. Druzba Petrol d.d.,
Ljubljana je bila Ze drugo leto zapored uspesna na drazbi Borzena in s tem ostaja prevzemnik energije iz
obnovljivih virov Eko skupine tudi v letu 2024. Poleg dobave elektri€ne energije v skupini Petrol aktivho
ponujamo odkup elektri¢ne energije, produkte samooskrbe, upravljanje proizvodnih enot in sistemske
storitve, s katerimi pomagamo uravnavati elektroenergetski sistem.
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Skupina Petrol izvaja tudi trgovalne aktivnosti na evropskem veleprodajnem trgu elektricne energije, kjer z
uporabo internega znanja in trgovalne infrastrukture ustvarjamo dodano vrednost. V letu 2023 smo tako
na trgih, na katerih smo prisotni, trgovali z elektricno energijo z razlicno rocnostjo dobave. Pri tem smo
bistveno povecali svoje trgovalne aktivnosti na trgih jugovzhodne Evrope. Predvsem smo povecali obseg
trgovanja v Bolgariji, Srbiji, Severni Makedoniji ter Bosni in Hercegovini. V letu 2023 smo se prvi¢ udelezili
draZbe za virtualni uvoz elektricne energije v Italijo in sklenili tudi prve fizi€ne posle na italijanskem trgu.

TRZNI DELEZ DOBAVITELJEV ELEKTRICNE ENERGIJE KONCNIM ODJEMALCEM NA SLOVENSKEM TRGU, V %

2021 Ostali dobavitelji 74
Skupina Petrol

2022 Ostali dobavitelji 74

Skupina Petrol

Ostali dobavitelji 76

Skupina Petrol 24

Ocena 2023

Vir: Agencija za energijo

Prodaja kon&nim odjemalcem je v letu 2023 znasala 3,1 TWh, kar je 8 odstotkov manj kot v letu 2022. Pro-
dane koli¢ine pri trgovanju v letu 2023 so znaSale 7,8 TWh, dodatno pa smo v sklopu upravljanja drobnop-
rodajnega portfelja prodali Se 1,9 TWh elektriCne energije.

14.3.5 Proizvodnja elektri¢ne energije iz obnovljivih virov

S proizvodnjo elektriCne energije smo v skupini Petrol v letu 2023 realizirali prihodke od prodaje v visini
17,3 mio EUR.

SONCNI PARK NA HRVASKEM

Proizvodnja energije iz obnovljivih virov je globalno brez dvoma eno klju¢nih podrocij za trajnostni
razvoj in pomemben steber razvoja skupine Petrol v sodobno energetsko skupino. Dogajanja na ener-
getskih trgih so pomemben kazalnik, kako pomembni so lastni, dolgoro¢no zagotovljeni viri proizvodnje
energije. Hkrati so nalozbe v proizvodnjo elektri¢ne energije iz obnovljivih virov energije oprijemljiv prispevek
h krepitvi samooskrbe in energetski tranziciji gospodinjstev, gospodarstva in drzave.
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POSLOVANJE PO PRODUKTNIH SKUPINAH

prikljuéevanja na omrezje.

V skupini Petrol upravliamo dve vetrni elektrarni na Hrvaskem (VE

V letu 2023 smo zakljucili gradnjo Glunda in VE Ljubad), ki sta v letu 2023 proizvedli 128,8 tiso¢ MWh
soncnih elektrarn Suknovci, elektriéne energije. Poleg tega smo v zakljuéni fazi razvoja tretje vetrne
Vrbnik in Pliskovo, ki so v fazi elektrarne (VE Dazlina).

V Bosni in Hercegovini ter Srbiji upravljiamo Sest malih hidroelektrarn,

ki so v letu 2023 skupno proizvedle 33,0 tiso€ MWh elektriCne energije.

Izgradnja sonénih elektrarn Suknovci, Vrbnik in Pliskovo na Hrvaskem je bila v letu 2023 zaklju¢ena in je
v fazi prikljuGevanja na omrezje. Elektrarne s skupno mocjo 22 MW, ki obkrozZajo nas$ vetrni park Ljubag,

bodo letno proizvedle 29 tiso€ MWh elektriCne energije.

PETROL GREEN, SONCNA ELEKTRARNA NA PRODAJNEM MESTU

V Sloveniji smo poleg 30 obstojecih malih son¢nih elektrarn v okviru projekta Petrol Green v letu 2023
soncne elektrarne namestili Se na 85 lastnih objektih. Prve elektrarne so ze bile prikljucene na omrezje,
dodatna instalirana mo¢ elektrarn pa je 4,3 MW. V okviru projekta Petrol Green je za leto 2024 predvidena
namestitev Se priblizno 60 sonénih elektrarn na lastnih objektih v Sloveniji ter Siritev projekta na Hrvasko ter

v Srbijo in Bosno in Hercegovino.

V skupini Petrol pospeseno naértujemo in nadaljujemo razvoj novih projektov na podro&ju izkori§¢anja ob-
novljivih virov energije tako v Sloveniji kot SirSi regiji. Poleg zagotavljanja zelene energije, po kateri bo vedno
veC povprasevanja, z upravljanjem, gradnjo in razvojem elektrarn iz OVE ekonomsko ucinkovito in okolju

neskodljivo izkoriS€amo potencial naravnih virov energije.

Skupina Petrol je v letu 2023 na podrodju proizvodnje energije iz
obnovljivih virov proizvedla 164,4 tiso& MWh elektri¢ne energije, kar
je 1 odstotek manj kot v letu 2022. Dodatno skupina Petrol elektricno
energijo proizvaja Se v sklopu Energetskih resitev in Toplotnih siste-
mov in pa tudi za lastne potrebe (projekt Petrol Green).
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V okviru projekta Petrol Green smo
solarne panele namestili na 85
lastnih objektov, pripravlja pa se tudi
vse potrebno za Siritev projekta na
Hrvasko in v Srbijo ter v Bosno in
Hercegovino.
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14.3.6 Mobilnost

S prodajo produktov in storitev mobilnosti smo v skupini Petrol v letu 2023 realizirali prihodke od prodaje v visini
5,5 mio EUR.

Razvoj polnilne infrastrukture za elektri¢na vozila ter razvoj novih resitev in storitev na podro¢ju e-mobilnosti
predstavljata pomemben steber Petrolovega trajnostnega in inovativhega poslovanja. S tem se Petrol uveljavlja
kot vodilno podietje v promociji trajnostnih resitev in osvescanja javnosti. Nasa predanost trajnosti je zaveza

ne le za dosego podnebnih ciliev, temvec tudi za ustvarjanje boljSe kakovosti Zivljenja za vse nas in prihodnje
generacije

Prepoznavnost Petrolove mreze polnilnic se povecuje tako pri domacih uporabnikih kot tudi pri tujih ponudnikih
storitev polnjenja, ki svojim uporabnikom zagotavljajo polnjenje na Petrolovi mreZi v Sloveniji in na Hrvaskem.

V skupini Petrol smo v letu 2023 s pospeSenim razvojem mreze in storitev e-mobilnosti:
- realizirali prenos 3,8 tiso€ MWh elektri¢ne energije za polnjenje elektricnih vozil in s tem omogodili pribliz-
no 20 milijonov prevozenih kilometrov na elektri¢ni pogon,
zabeleZili 9.720 novih uporabnikov,
razsirili Petrolovo polnilno infrastrukturo za 86 novih polnilnic oz. 152 polnilnih mest,
s sodelovanjem in povezovanjem prek mednarodne platforme povecali Stevilo prijavljenih ponudnikov
storitev polnjenja na Petrolovi mrezi na 48 partnerjev.

Leto 2023 zaklju¢ujemo z upravljanjem 495 polnilnic za elektri¢na vozila v Petrolovi polnilni mreZi in zaklju¢eva-

njem polnilnega parka na Petrolovem najsodobnejSem prodajnem mestu Barje na juzni ljubljanski obvoznici.

Polnilna infrastruktura
Razvoj polnilne infrastrukture sloni na kljuénih partnerstvih z najvedjimi energetskimi podijetji, ob¢inami in prevo-
znimi podjetji v srednji in jugovzhodni Evropi v okviru treh projektov, sofinanciranih s strani Evropske komisije.

ODPRTJE POLNILNEGA PARKA V OKVIRU PROJEKTA URBAN-E



V 2023 smo zakljucili finalno porocilo za projekt NEXT-E in ga oddali Evropski komisiji. Porocilo je bilo v
celoti odobreno, s ¢imer smo si zagotovili 100-odstotno subvencijo iz razpisnih pogojev. S tem se je v celoti
zakljucila izvedba projekta in izpolnile so se vse obveznosti do Evropske komisije.

V okviru projekta URBAN-E smo v zaCetku leta 2023 izvedli spletni dogodek za predstavitev dosezenih
projektnih rezultatov s klju¢nimi delezniki na podroc¢ju urbane e-mobilnosti in sicer s predstavniki Gene-
ralnega direktorata za mobilnost in promet Evropske komisije, Evropske izvajalske agencije za podnebje,
infrastrukturo in okolje (CINEA), Eurocities, ministrstev za infrastrukturo Slovenije in Slovaske, energetskih
podijetij in poslovnih partnerjev, ter zaceli s pripravami za izvedbo zadnje revizije projekta za leto 2022.

V juniju je bilo izvedeno javno odprtje najvecjega polnilnega parka Petrola na lokaciji glavne ZelezniSke
postaje v Ljubljani. Novi polnilni park predstavlja prvo partnersko lokacijo Petrola in Slovenskih Zeleznic

v Sloveniji pod okriliem projekta URBAN-E, uporabnikom elektri¢nih vozil pa ponuja dve hitri polnilnici z
mocjo polnjenja 50 KW in pet polnilnic z mod&jo 22 KW ter moznost polnjenja 14 vozil hkrati. Polnilni park je
pripravljen za nadaljnjo Siritev, in sicer z dodatnimi Sestimi polnilnicami, tj. z 12 polnilnimi oz. parkirnimi mes-
ti. S tem potnikom omogo¢amo kombinacijo razli¢nih tipov trajnostnega prevoza na enem mestu in dostop
do njih.

V Zagrebu smo zagnali in v javno obratovanje predali zadnjih 21 polnilnic iz projekta URBAN-E na 11
lokacijah.

V sklopu projekta MULTI-E nadaljujemo s Siritvijo prisotnosti na slovenskem in hrvaskem trgu z novimi tipi
polnilnic v Sloveniji in na Hrvaskem. V letu 2023 smo v javno obratovanje predali 41 polnilnih mest, postavili
smo prve tri mini ultrahitre polnilnice v Sloveniji in okrepili ultrahitra polnilna mesta na prodajnem mestu
Kozina. Polnilna mesta smo postavili tudi v parkirmne hie (Sentpeter in Meksiko), ob nakupovalnem centru v
Supernovi Sigka in Mercator Koper ter pred poslovno stavbo Petrol v Zagrebu. V uporabo je bilo predanih
tudi Sest polnilnih mest na glavni zelezniski postaji v Ljubljani.

Poleg lastnih investicij smo mrezo polnilne infrastrukture povec&ali s postavitvijo 96 polnilnic zasebnim in

poslovnim uporabnikom v Sloveniji in na Hrvaskem. Poleg pocasnejsih polnilnic z mogjo 11-22 KW smo

dobavili tudi tri hitrejSe polnilnice z mocjo 50 KW, eno z mocjo 100 KW ter dodatno polnilnico na Hrvaskem
z mocjo 22 KW. Konec februarja smo postavili in zagnali ultrahitro

polnilnico pri podjetju Marprom za namen polnjenja avtobusov mestne
Upravljamo 495 polnilnic za obdgine Maribor. Uspesni smo bili tudi na javnem razpisu Fakultete za
elektriéna vozila. racunalnistvo in informatiko ter tako v letu 2023 dobavili in postavili Stiri

polnilnice. V letu 2023 smo izvedli ve¢ prodajnih projektov zasebnim in

poslovnim uporabnikom, skupaj 96 polnilnic.

Storitve mobilnosti

Na podroc&ju storitev mobilnosti razvijamo storitve, povezane z novimi koncepti in oblikami mobilnosti. Na
trgu ponujamo storitev upravljanja voznih parkov in zagotavljamo mobilnost z dolgoro&nimi in kratkoro&-
nimi najemi vozil. Poleg tega je nas cilj biti partner podjetjem in ob&inam pri zelenem prehodu in doseganju
njihovih trajnostnih ciljev z elektrifikacijo voznega parka.

Podjetja, zavezana k bolj trajnostnemu poslovanju oz. ucinkovitejsi optimizaciji svojega poslovanja, se

vedno pogosteje odlo¢ajo za alternativne oblike uporabe mobilnosti. Na trgu ponujamo celostne reSitve na
podrocju mobilnosti, in sicer upravljanje voznih parkov, dolgoro¢ni poslovni najem, kratkoro&ni najem vozil,
storitve od vrat do vrat ter upravljanje, analitiko in optimizacijo voznega

parka. Storitve se dopolnjujejo tudi s polnilnimi postajami in reSitvami

S storitvami mobilnosti vstopamo polnjenja.

tudi na hrvaski trg, kjer smo

registrirali podjetje Atet Mobility Na podrogju dolgoro&nih najemov smo v letu 2023 sklenili partnerstvo z
Zagreb d.o.o. druzbo DARS d.d., s katero Ze aktivno sodelujemo pri zagotavljanju ele-

ktri¢nih vozil. Nadaljujemo tudi s projektom »vozilo kot storitev«, v okviru

katerega obcinam in podjetiem omogoCamo elektrifikacijo njihovega
voznega parka. Na trgu smo zaceli ponujati tudi dolgoro¢ne najeme rabljenih vozil iz lastnega rent-a-car
voznega parka. S tem so vozila za stranke dobavljiva takoj, kar je vsekakor nasa konkurenéna prednost v
Casih, ko so ¢akalne dobe za vozila dolge.



POLNILNICE

Uspesdno nadaljujemo tudi sodelovanje z razlicnimi podjetji in javnimi ustanovami. Pri sodelovanju s partnerii
stremimo k temu, da jim omogoc¢imo najustreznejSo mobilnost, ki jo potrebujejo v danem trenutku.

Pomemben korak naprej pa je vecja Siritev na mednarodne trge prek posrednikov (t. i. »brokerjev«). Na
domacem trgu vecjo pozornost usmerjamo na stranke v segmentu B2B, s katerimi sklepamo dolgoro¢na
partnerstva. V zacetku leta smo izvedli tudi pilotni projekt za deljenje sluzbenih vozil (»car sharing«) znotraj
voznega parka Petrol na lokaciji v Stegnah v Ljubljani, na podlagi Eesar Zelimo ugotoviti prednosti in moz-
nosti vpeljave takega sistema v vozne parke.

V letu 2023 smo na podrodju kratkoro¢nih najemov vozil sklenili nova partnerstva z ve¢ podjetji. Med dru-
gim aktivno sodelujemo z Ministrstvom za obrambo Republike Slovenije, pri katerem smo tudi prvi ponu-
dnik kratkoro¢nih najemov vozil.

Na Hrvaskem smo registrirali podjetje Atet Mobility Zagreb, s katerim s storitvami mobilnosti vstopamo tudi
na hrvaski trg.

Na podrodju digitalizacije upravljanja voznih parkov in povezanih storitev mobilnosti smo uspesno pridobili
odobrena sredstva za razvoj platforme FMG??, katere razvoj se zaCenja v zacetku leta 2024. Digitalizirana in
celostna resitev je nujna za stratesko Siritev dejavnosti upravljanja voznih parkov na domacem in tujih trgih
ter za aktivacijo novih naprednejsih storitev mobilnosti v nadaljevaniju.

Poseben pomen prisotnosti Petrola kot vodilnega podijetja na podrocju e-mobilnosti in storitev mobilnosti
je tudi vzpostavitev podobe druzbe, ki je trajnostno naravnana in usmerjena v znizevanje ogljicnega odtisa.
Prav slednje je za druzbo, ki primarno izhaja s podrocja prodaje naftnih derivatov, velik in pomemben izziv.
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V letu 2023 smo najvel sredstev namenili za nalozbe v izgradnjo nadomestnih avtocestnih bencinskih servi-
sov Barije sever in Barje jug v druzbi Petrol d.d., Ljubljana, in v prenove ter izgradnjo nadomestnih bencinskih
servisov v druZbi Petrol d.o.0. V skladu s sprejeto strategijo skupine Petrol do leta 2025 je bil velik delez
investicijskih sredstev namenjen energetski transformaciji, in sicer v Siritev poslovanja na podrocju energije in
reSitev v Sloveniji in na trgih jugovzhodne Evrope. Vlagali smo tudi v Siritev prodaje in nadgradnjo ter vzdrze-
vanje logisticnih zmogljivosti v Sloveniji.

V letu 2023 smo za naloZbe v opredmetena osnovna sredstva in neopredmetena sredstva ter dolgoro¢ne
finan¢ne naloZbe v neto znesku namenili 82,9 mio EUR, kar je 39 odstotkov vec kot v letu 2022, ko so neto
nalozbe znaSale 59,8 mio EUR, in skladno z naértom. Energetski tranziciji je bilo v letu 2023 namenjenih

31 odstotkov nalozb.

STRUKTURA INVESTIRANIH SREDSTEV, V %

Goriva in derivati, trgovsko blago in storitve — maloprodaja

Energetska tranzicija in digitalizacija 34,5
Goriva in derivati — logistika 15
Ostalo 3,1

Goriva in derivati, trgovsko blago in storitve - maloprodaja

V Sloveniji smo vedji delez realiziranih investicij namenili nadomestnima gradnjama avtocestnih prodaj-
nih mest Barje sever in Barje jug. ZakljuCili smo names¢anje novih digitalnih prikazovalnikov cen goriv na
vseh prodajnih mestih. Na 30 prodajnih mestih smo umestili centralne polnilne omare za iztakanje goriv iz
avtocistern v podzemne rezervoarie, s ¢imer smo zadostili zakonskim zahtevam. Na dveh prodajnih mestih
je bila izvedena menjava rezervoarjev in tocilnih agregatov ter urejena

tehnoloska instalacija. Vse leto smo izvajali investicijsko vzdrzevanje

V letu 2023 je Petrol najvec vlagal

v nadomestne gradnje prodajnih
mest ob avtocestah in v energetsko
tranzicijo, kar podpira strategijo
skupine do leta 2025. Pri gradnjah
izstopata prodajni mesti prihodnosti
Barje sever in Barje jug.

Goriva in derivati - logistika

in pridobivali dokumentacijo za izvedbo investicij v prihodnjih letih. Na
Hrvaskem smo celovito prenovili sedem prodajnih mest: Umag, Pula,
Zadar, Labin, Split Solinska, Dugopolje sever in Dugopolje jug, izvedli
smo tri nadomestne gradnje prodajnih mest Desinec AC - sever, Helena
AC - vzhod in PM Helena AC — zahod ter novogradnjo prodajnega mes-
ta Dragali¢ AC — sever. V Srbiji smo prenovili prodajno mesto Vetrnik.
Izvajali smo tudi investicijsko vzdrZevanje prodajnih mest na preostalih
trgih, Kjer posluje skupina Petrol.

Na vseh Petrolovih skladi§€ih smo izvajali zakonsko zahtevane projekte in projekte za znizanje tvegan.
V skladi§€u naftnih derivatov v Zalogu smo zakljucili drugo fazo rekonstrukcije pretakaliS¢a Zelezniskih

S ciljem optimizacije logistike za
naslednjih 20 let smo nadaljevali s
projektom digitalizacije oskrbovalne
verige Oil&Gas E2E.

cistern. V skladi$¢u naftnih derivatov v Lendavi smo izvajali investicijo, ki
zagotavlja pove¢anje prometa z biogorivi in zagotavlja nadaljnjo izdajo
goriva. V skladis¢u naftnih derivatov Sermin je bila izdelana dokumen-
tacija za pridobitev gradbenega dovoljenja za prepuste pod vpadnico,
izvedena je bila sanacija podnice na enem rezervoarju in pridobljeno je
bilo gradbeno dovoljenje za novi rezervoar. Na vseh skladiscih so pote-
kale 8e druge manjSe investicije in investicijsko vzdrzevanje skladis¢.

Projekt Digitalizacija oskrbovalne verige Qil&Gas E2E, ki se je izvajal v letu 2023, se nadaljuje tudi v letu
2024. Namen projekta je optimizacija logistike in predstavlja iziemno pomemben temelj za naslednjih 20 let
poslovanja skupine Petrol. V sklopu projekta bomo digitalizirali in nadgradili klju¢ne osnovne procese pod-
jetja, od nabave naftnih derivatov do njihove prodaje. Se poseben poudarek bo na udinkoviti in digitalizirani

50,9
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logistiki. V letu 2023 se je izvajal tudi projekt razvoja in implementacije logisticne platforme za avtomatizira-
nje in optimiziranje procesov oskrbovalne verige z energenti, ki se nadaljuje tudi v letu 2024.

NaloZbe smo v primerjavi z letom
prej povecali za 39 odstotkov.

31 odstotkov nalozb je bilo
namenjenih energetski tranziciji.

Energetska tranzicija in digitalizacija

Na podrodju proizvodnje elektri€ne energije iz obnovljivih virov
energije smo v letu 2023 zakljudili izgradnjo son¢nih elektrarn Suknov-
ci, Vrbnik in Pliskovo na Hrvaskem. Sonéne elektrarne so v fazi priklju-
Cevanja na omrezje. Elektrarne s skupno mocjo 22 MW, ki obkrozajo
nas$ vetrni park Ljubag, bodo letno proizvedle 29 tiso& MWh elektri¢ne
energije. V Sloveniji smo poleg 30 obstojecih malih sonénih elektrarn,

v okviru projekta Petrol Green, son¢ne elektrarne namestili na 85 lastnih objektih. Prve elektrarne so ze
priklju¢ene na omrezje, dodatna instalirana mo¢ elektrarn je 4,3 MW. V okviru projekta Petrol Green se v
letu 2024 pricakuje realizacija naslednje faze projekta, ki obsega priblizno 60 lokacij v Sloveniji ter Siritev

Na podrocju proizvodnje elektriéne
energije iz obnovljivih virov
energije smo v letu 2023 zakljugili
izgradnjo sonénih elektrarn, ki so
v fazi prikljuCevanja na omrezje. V
okviru projekta Petrol Green smo
soncne elektrarne namestili na 85
lastnih objektih.

projekta na Hrvasko, v Srbijo in Bosno in Hercegovino.

Na podro¢ju energetskih resitev smo v letu 2023 zakljucili projekte
energetskega upravljanja objektov (EUQ), in sicer EUO Ru$e ter prenovo
EUO Ig. Potekala je izvedba projektov za trg (toplotne postaje, centralni
nadzorni sistemi in razne razSiritve projektov).

Na podro¢ju mobilnosti so na vseh trgih potekale investicije v Siritev
polnilne infrastrukture in investicije v vozila za zagotavljanje storitev
mobilnosti. Petrolovo polnilno infrastrukturo smo razsirili za 78
novih polnilnic. V okviru projekta URBAN-E je bila v juniju izvedena
javna otvoritev najvecCjega polnilnega parka Petrola na lokaciji glavne

zelezniSke postaje v Ljubljani. V okviru projekta MULTI-E nadaljujemo s Siritvijo prisotnosti na trgu z novimi
tipi polnilnic v Sloveniji in na Hrvaskem. V letu 2023 smo v javno obratovanje predali 41 polnilnih mest v Slo-
veniji in na Hrvaskem. Zakljugili smo tudi finalno porocilo za projekt NEXT-E in ga oddali Evropski komisiji.
Porocilo je bilo v celoti odobreno, s imer smo si zagotovili 100-odstotno subvencijo iz razpisnih pogojev. S
tem se je izvedba projekta zakljucila v celoti in izpolnile so se vse obveznosti do Evropske komisije.

Tudi v letu 2023 smo vlagali v posodobitev informacijske infrastrukture in zagotavljanje informacijske var-
nosti tako na slovenskem trgu kot tudi na trgih jugovzhodne Evrope.

Ostalo

Vse leto 2023 smo v Sloveniji in na trgih jugovzhodne Evrope izvajali investicije na podrocju veleprodaje,
kadrov, varovanja, varstva okolja, operativnega poslovanja, investicije v poslovne prostore in druge manjse
investicije.

LETNO POROCILO SKUPINE PETROL IN DRUZBE PETROL D.D., LJUBLJANA, ZA LETO 2023
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NOVA IN PRENOVLJENA PRODAJNA MESTA
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16
DELNICA IN LASTNISKA
STRUKTURA

Cene delnic na Ljubljanski borzi so se v letu 2023 v primerjavi z letom 2022, ko sta na gibanje cen delnic
pomembno vplivala dogajanje v zvezi s stopnjevanjem napetosti in vojno v Ukrajini ter energetska kriza, ve-
¢inoma zvisale.?® To izraZa tudi indeks SBI TOP, ki je konec leta 2023 pridobil 19,8 odstotka vrednosti glede
na konec leta 2022 in leto 2023 koncal pri 1.253,4 toCke.

Petrolova delnica je uvrs&ena v prvo borzno kotacijo pod oznako PETG, na Ljubljanski borzi vrednostnih
papirjev pa kotira od 5. maja 1997 naprej. Kljub zaostrenim poslovnim razmeram, ki so zelo negativno
vplivale na poslovne rezultate v letu 2022, je druzba Petrol d.d., Ljubljana, v letu 2023 za leto 2022 izplacala
dividendo v visini 1,50 EUR bruto na delnico.

16.1 Razdelitev delnic druzbe Petrol d.d., Ljubljana

Uprava druzbe Petrol d.d., Ljubljana, je 1. novembra 2022 izvedla razdelitev delnic PETG (v razmerju 1:20;
po razdelitvi znasa Stevilo delnic PETG 41.726.020) v skladu s sklepom 34. skupScine delniCarjev po
zacetku veljavnosti sklepa 0 spremembi statuta, in sicer z vpisom spremembe statuta v sodni register, s
korporacijskim dejanjem zamenjave ter predpisanimi postopki v centralnem registru vrednostnih papirjev
pri KDD d.o.o. in Ljubljanski borzi, d.d., Ljubljana. Osnovni kapital druzbe Petrol d.d., Ljubljana, v visini
52.240.977,04 EUR je po razdelitvi delnic PETG ostal nespremenjen.

16.2 Tecaj delnice Petrola
Petrolova delnica je bila tudi v letu 2023 v druzbi najprometnejSih delnic na Ljubljanski borzi, njena cena
pa je bila konec leta 2023 16,5 odstotka visja kot konec leta 2022. Delnica druzbe Petrol d.d., Ljubljana,

od 18. decembra 2023 v sestavi indeksa SBI TOP predstavlja 19,89-odstotni delez.

GIBANJE BAZNEGA INDEKSA ZA ZAKLJUCNI TECAJ PETROLOVE DELNICE IN ZA BORZNI INDEKS SBI TOP V LETU 2023 GLEDE NA
KONEC LETA 2022
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DELNICA IN LASTNISKA STRUKTURA

Povprecni zakljuéni tecaj delnice Petrola d.d., Ljubljana, ki je v letu 2023 znasal 23,12 EUR, je bil
3,2 odstotka nizji kot leto prej. V letu 2023 se je zaklju¢ni te€aj Petrolove delnice gibal med 20,30
EUR in 24,90 EUR za delnico.

TECAJI PETROLOVE DELNICE V LETIH 2023 IN 2022, V EUR

Stevilo skupaj izdanih delnic 41.726.020 41.726.020
Najviji zakljucni tecaj v tekocem letu 24,90 28,10
Najnizji zakljucni tecaj v tekocem letu 20,30 17,70
Povprecni zakljucni tecaj v tekocem letu 23,12 23,89
Zakljucni tecaj na zadnji trgovalni dan v tekocem letu 23,30 20,00
Rast/padec zakljucnega tecaja (zakljuéni tecaj na zadnji trgovalni dan v 16,50 % -21,26 %

tekoGem letu/zakljucni tecaj na zadniji trgovalni dan v prej$njem letu)

ZAKLJUCNI TECAJ IN PROMET S PETROLOVO DELNICO V LETU 2023

Zakljucni te€aj (EUR) Zakljuéni tetaj (EUR) Promet v delnicah
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16.3 Promet z delnico in trzna kapitalizacija

DoseZeni promet s Petrolovo delnico na Ljubljanski borzi v letu 2023 v visini 17,9 mio EUR, ki vklju-
¢uje tudi promet s sveznji (0,3 mio EUR), je bil v primerjavi s prometom v letu 2022 nizji za 65,7 od-
stotka. Promet s Petrolovo delnico brez upoStevanja sveznjev je v letu 2023 znasal 17,7 mio EUR,

kar je 55,3 odstotka manj kot v letu 2022.
V celotnem borznem prometu na trgu Ljubljanske borze v viSini 330,2 mio EUR (v letu 2022 je zna-
8al 430,9 mio EUR) je delez prometa s Petrolovo delnico predstavljal 5,4 odstotka, v prometu z del-

nicami borznega trga v visini 320,4 mio EUR (v letu 2022 je znaSal 430,4 mio EUR), pa 5,6 odstotka.

Po prometu se je delnica Petrola d.d., Ljubljana, na Ljubljanski borzi med delnicami uvrstila na peto
mesto. S Petrolovo delnico je bilo na mesec v povpredju opravljenih za 1,5 mio EUR poslov.

TrZzna kapitalizacija Petrola d.d., Ljubljana, je na zadniji trgovalni dan leta 2023 znasala 972,2 mio
EUR, kar predstavlja 10,6 odstotka trzne kapitalizacije borznega trga delnic.

Druzba Petrol d.d., Ljubljana, je bila po trzni kapitalizaciji na zadnji trgovalni dan leta
2023 na tretjem mestu.

LETNO POROCILO SKUPINE PETROL IN DRUZBE PETROL D.D., LJUBLJANA, ZA LETO 2023



DELNICA IN LASTNISKA STRUKTURA

16.4 Kljucni financni kazalniki delnice

Cisti poslovni izid skupine Petrol, ki pripada lastnikom obvladujode druzbe, na delnico (EPS), je v letu
2023 znasal 3,29 EUR, denarni poslovni izid skupine Petrol na delnico (CEPS) pa je znasal 5,66 EUR.
Kapitalska donosnost delnice, izraCunana s primerjavo zakljucnega te€aja delnice konec leta 2023 z

zaklju¢nim tecajem delnice konec leta 2022, je bila 16,5-odstotna. To skupaj s 7,5-odstotno dividen-

dno donosnostjo pomeni 24-odstotno donosnost delnice v letu 2023.

Razmerje med trzno ceno delnice konec leta 2023 in njeno knjigovodsko vrednostjo konec leta
2023, ki je za skupino Petrol znasala 22,12 EUR, je bilo 1,05 (P/BV) in tako visje kot konec leta 2022.
Razmerje med trzno ceno delnice konec leta 2023 in doseZenim &istim poslovnim izidom skupine
Petrol na delnico (P/E) je znaSalo 7,08.

16.5 Lastniska struktura osnovnega kapitala

Struktura osnovnega kapitala Petrola d.d., Ljubljana, se je v letu 2023 v primerjavi s koncem leta
2022 spremenila. Najvecji posamicni delniCar je J&T BANKA A.S. — fiduciarni racun s 5.333.200
delnicami (zamenjava depozitarja, prej je bil najvecji depozitar Clearstream Banking SA), sledijo
Slovenski drzavni holding, d.d. (SDH, d.d.), s 5.299.220 delnicami, Republika Slovenija s 4.513.980
delnicami in Kapitalska druzba, d.d., s 3.452.780 delnicami. Med ved&jimi posami¢nimi delni¢arji so
Se OTP banka, d.d. — client account, Erste Group Bank AG — PBZ Croatia Osiguranje, Vizija Holding,
d.o.0., Vizija Holding Ena, d.o.0., MUSTAND ENERGY LIMITED in Perspektiva FT d.o.o.

LASTNISKA STRUKTURA PETROLA D.D., LJUBLJANA, KONEC LETA 2023 IN KONEC LETA 2022

31. december 2023 31. december 2022

Petrol d.d., Ljubljana St. delnic v % Stevilo delnic V%
Slovenski drzavni holding, d.d. 5.299.220 12,7 5.299.220 12,7
Republika Slovenija 4.513.980 10,8 4.513.980 10,8
Kapitalska druzba d.d. s skladi 3.594.617 8,6 3.642.789 8,7
Domaci financni investitorji in druge pravne osebe 6.030.856 14,5 5.906.011 14,2
Tuje pravne osebe 12.491.327 29,9 12.628.247 30,3
Fizicne osebe (domace in tuje) 9.181.560 22,0 9.121.313 21,9
Lastne delnice 614.460 15 614.460 15
Skupaj 41.726.020 100,0 41.726.020 100,0
Ob izteku leta 2023 je bilo v lasti tujin pravnih in fizicnih oseb 12.533.575 delnic oziroma 30,0 odstot-
ka vseh delnic. V primerjavi s koncem leta 2022 se je delez tujih delni¢arjev zmanjSal za 0,3 odstotne
tocke. Stevilo vseh delniCarjev se je v letu 2023 z 21.203, kolikor jih je bilo konec leta 2022, povecalo
na 21.404.
STEVILO DELNIC V LASTI CLANOV NADZORNEGA SVETA IN UPRAVE NA 31. DECEMBER 2023
Ime in priimek Funkcija Stevilo delnic Delez v kapitalu v %
Nadzorni svet 5.897 0,0141
Zunanji ¢lani 4137 0,0099
1. Janez Zlak predsednik nadzornega sveta 0 0,0000
2. Borut Vrvis¢ar namestnik predsednika nadzornega sveta 4137 0,0099
3. Aleksander Zupancic Clan nadzornega sveta 0 0,0000
4. Alenka Urnaut Clanica nadzornega sveta 0 0,0000
58 Miladen Kaliterna ¢lan nadzornega sveta 0 0,0000
6. Mario Selecky ¢lan nadzornega sveta 0 0,0000
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Ime in priimek Funkcija Stevilo delnic

Delez v kapitalu v %

Notraniji ¢lani 1.760
1. Marko Savli ¢lan nadzorega sveta 1.760
2. Alen MihelCi¢ ¢lan nadzornega sveta 0
3. Robert Ravnikar ¢lan nadzornega sveta 0
Uprava 2.800
1. SaSo Berger predsednik uprave 700
2. Joze Smoli¢ ¢lan uprave 700
3. Marko NinCevi¢ Clan uprave 700
4, Zoran Gracner ¢lan uprave, delavski direktor 700

16.6 Druga pojasnila druzbe Petrol d.d., Ljubljana

Prospekt druzbe Petrol d.d., Ljubljana, pripravljen ob uvrstitvi delnic druzbe Petrol d.d., Ljubljana,

v kotacijo na borzi, je objavljen na spletni strani druzbe. Vse spremembe prospekta so objavljene v
strategiji druzbe, letnih porocilih druzbe Petrol d.d., Ljubljana, in javnih objavah druzbe Petrol d.d.,
Ljubljana, dostopnih na spletnih straneh druzbe www.petrol.si in spletnih straneh Ljubljanske borze,
d.d., www.seonet.ljse.si.

Pogojno povecanje osnovnega kapitala
Skupscina druzbe Petrol d.d., Ljubljana, v letu 2023 ni sklepala o pogojnem povecanju osnovnega
kapitala.

Rezerve za lastne deleze

Druzba Petrol d.d., Ljubljana, v letu 2023 ni odkupovala lastnih delnic. Na zadnji dan leta 2023 je
lastnih delnic 614.460 oziroma 1,5 odstotka osnovnega kapitala. Od tega je 494.060 lastnih delnic,
ki jih je druzba Petrol d.d., Ljubljana, pridobila v letih od 1997 do 1999. Njihova skupna nabavna
vrednost je 31. decembra 2023 znasSala 2,6 mio EUR. Od trzne vrednosti delnic na ta dan je bila
nizja 8,9 mio EUR. Preostanek, to je 120.400 delnic, pa so delnice, ki se Stejejo za lastne delnice in
jih je odvisna druzba Geoplin d.o.o. Ljubljana imela v lasti ob konsolidaciji v skupino Petrol. Lastne
delnice Petrola d.d., Ljubljana, (brez delnic druzbe Geoplin d.o.o. Ljubljana), so bile pridobliene v
letih od 1997 do 1999 v skupni visini 722.840 delnic (podatek je preracunan na Stevilo delnic po raz-
delitvi, Stevilo teh delnic pred razdelitvijo je znaSalo 36.142). Te lastne delnice sme druzba pridobivati
le za namene po doloc¢bi 247. Elena Zakona o gospodarskih druzbah (ZGD-1) ter za nagrajevanje
uprave in nadzornega sveta. Lastne delnice druzba porablja v skladu s statutom druzbe.

Po sklepu 34. skupscine delni¢arjev, ki je bila 21. aprila 2022, je uprava druzbe Petrol d.d., Ljubljana,
pooblas&ena, da lahko v obdobju 12 mesecev od dneva zacetka veljavnosti sklepa kupuije lastne
delnice. Pooblastilo velja za pridobitev najvec tolikSnega Stevila delnic, da skupni delez delnic, prido-
blien na podlagi tega pooblastila, skupaj z drugimi lastnimi delnicami, ki jih druzba ze ima v lasti na
dan sprejetja tega pooblastila, ne bo presegal dveh odstotkov osnovnega kapitala druzbe. Druzba
lahko lastne delnice pridobiva s posli, sklenjenimi na organiziranem trgu vrednostnih papirjev, in
sicer po vsakokratni trzni ceni. Druzba lahko lastne delnice pridobiva tudi zunaj organiziranega trga
vrednostnih papirjev. Pri pridobivanju delnic na organiziranem ali neorganiziranem trgu vrednostnih
papirjev nakupna cena delnic ne sme biti nizja od 50 odstotkov knjigovodske vrednosti delnice,
izraGunane na podlagi zadnjih javno objavljenih revidiranih letnih poslovnih izkazov skupine Petrol.
Nakupna cena delnic prav tako ne sme biti viSja od 11-kratnika &istega dobicka na delnico (EPS),
izraGunanega na podlagi zadnjih javno objavljenih revidiranih letnih poslovnih izkazov skupine Petrol.
Druzba lahko v skladu s tretjim in Cetrtim odstavkom 381. ¢lena ZGD-1 osnovni kapital zmanjSa
(enkratno ali sukcesivno) z umikom lastnih delnic, pridobljenih na podlagi tega pooblastila (ne pa tudi
prej pridobljenih lastnih delnic) po poenostavljenem postopku in v breme drugih rezerv iz dobicka s
soglasjem nadzornega sveta. Druzba lahko lastne delnice, pridobliene na podlagi tega pooblastila,
uporabi le v skladu s tem sklepom. Sklep je zacel veljati 30. novembra 2022.
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0,0000
0,0000
0,0067
0,0017
0,0017
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0,0017
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Politika dividend za maksimiranje dolgoroénih donosov

Kapitalska politika, ki temelji na dolgoronem maksimiranju donosov delniCarjev, sodi med najpo-
membnejSe cilie nase razvojne strategije. Uprava druzbe zagovarja dolgorocno stabilno politiko
dividend. Ta najbolje ustreza dolgoro&nim razvojnim potrebam druzbe, saj zagotavlja visjo stopnjo
predvidljivosti poslovnih donosov in dolgoro&no stabilno ceno delnice. Cilina dividendna politika

v strateSkem obdobju 2021-2025 je 50 odstotkov Cistega poslovnega izida skupine, upostevajod
investicijski cikel, kazalnike skupine in doseZene cilie.

V letu 2023 je bila po sklepu 37. skupscine delni¢arjev, ki je bila 18. maja 2023, izplacana bruto
dividenda na delnico za leto 2022 v visini 1,50 EUR.

PREGLED DIVIDEND 2017-2022

Bruto dividenda na delnico

Poslovno obdobje (preracun po razdelitvi delnic v razmerju 1 : 20) Bruto dividenda na delnico
2017 0,80 EUR 16,00 EUR
2018 0,90 EUR 18,00 EUR
2019 1,10 EUR 22,00 EUR
2020 1,10 EUR 22,00 EUR
2021 1,50 EUR 30,00 FUR
2022 1,50 EUR

Visina bilanénega dobi¢ka
Viina bilanénega dobi¢ka druzbe Petrol d.d., Ljubljana, je v skladu z ZGD-1 za leto 2023 znaSala
74,2 mio EUR.

Redna udelezba na konferencah za vlagatelje in dostopnost informacij

Druzba Petrol d.d., Ljubljana, ima vzpostavljen redni program sodelovanja z domacimi in tujimi via-
gatelji. Ta vklju€uje javne objave, individualne sestanke in predstavitve ter javne predstavitve druzbe.
Med drugim se redno udelezujemo konferenc za vlagatelje, ki jih vsako leto organizirajo borze,
borznoposredniske hise in razlicne banke. V letu 2023 smo imeli nekaj posameznih sestankov z vla-
gatelji in analitiki. Sodelovali smo na dogodkih v organizaciji Ljubljanske borze: marca in septembra
na webinarju »Slovenske borzne druzbe online«, maja na dogodku »Trguj na borzi«, junija v Zagrebu
in decembra v Ljubljani na dogodku »Dan investitorjev Ljubljanske in Zagrebske borze — CEE Inve-
stment Opportunities« ter oktobra na dogodku »Finan¢ni festival«.

Vse informacije za vlagatelje, vklju¢no s finan¢nim koledarjem, so objavljene na spletnih straneh
druzbe. Kontaktna oseba, pristojna za odnose z vlagatelji, je Barbara Jama Zivalig, ki je dostopna na
naslovu: investor.relations@petrol.si.
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17
NOTRANJA REVIZIJA

Notranja revizija organizacijsko deluje kot samostojna in neodvisna podporna funkcija v okviru ob-
vladujoCe druzbe in je organizacijsko neposredno podrejena upravi druzbe ter funkcijsko revizijski komisiji
0z. nadzornemu svetu druzbe. Deluje na ravni celotne skupine Petrol v skladu z Mednarodnimi standardi
strokovnega ravnanja pri notranjem revidiranju. Cilj delovanja notranjerevizijske funkcije je dajati objektivna
zagotovila upravi in revizijski komisiji ter svetovati na vseh ravneh pri varovanju premozenja, usklajenosti z
zakonodajo in notranjimi predpisi, izboljSanju kakovosti in uginkovitosti

upravljanja tveganj ter s tem poslovanja skupine Petrol. S tem pomaga

Notranja revizija v skupini uresnicevati strateSke in poslovne cilje z naceli najboljSe prakse.

Petrol deluje v skladu z visokimi

standardi, zagotavlja neodvisnost, Notranja revizija deluje v skladu z notranjerevizijsko temeljno listino in se
strokovnost, nepristranskost in ravna po nacéelih neodvisnosti, strokovnosti in nepristranskosti
sledi etinim nacelom. ter eti¢nih nacelih kot temeljnih nacelih revizijske stroke. Letne nadrte

dela in letna porocila notranje revizije potrjuje uprava, revizijska komisija

se z njimi seznani, nadzorni svet druzbe pa poda soglasje k nacrtom in
porocilom. Notranja revizija o svojem delu redno poroc¢a upravi in vsaj Eetrtletno revizijski komisiji nadzor-
nega sveta. Revizijski komisiji je v letu 2023 porocala Eetrtletno o vseh opravljenih pregledih, pomembnih
ugotovitvah in predlaganih ukrepih za izboljSanje sistema notranjih kontrol in upravljanja tveganj v skupini
Petrol.

Skladno z Mednarodnimi standardi strokovnega ravnanja pri notranjem revidiranju naj bi neodvisni presoje-
valec ali presojevalna skupina zunaj organizacije vsaj enkrat na vsakih pet let izvedel/-la zunanjo presojo
kakovosti delovanja notranjerevizijske funkcije. Zadnja zunanja presoja kakovosti delovanja notranje revizije
v druzbi Petrol, na podlagi katere je bilo podano mnenje, da notranja revizija deluje v skladu z Mednarodni-
mi standardi strokovnega ravnanja pri notranjem revidiranju, je bila izvedena v letu 2019. Zunanjo presojo je
izvedla neodvisna mednarodna revizijska druzba, ki je izdelala tudi primerjalno analizo, s katero ugotavlja,
da po modelu osmih lastnosti odli¢nosti notranja revizija skupine Petrol pomembno presega povprecije v
primerjavi s 453 druzbami v svetovnem merilu oz. 57 druzbami s prihodki od prodaje nad dvema milijarda-
ma ameriskih dolarjev. Naslednja presoja je nacrtovana za konec leta 2024.

Tudi v letu 20283 je notranja revizija izvajala dolo¢ene postopke, ki pripomorejo h kakovostnejSemu delu:
- zaradi organizacijskih sprememb je pripravila posodobljen nabor podrocij/procesov v skupini Petrol

(raudit universex),
z upostevanjem pomembnosti procesa in datuma zadnjega notranjerevizijskega pregleda je pripra-
vila novo oceno tveganj po procesih in organizacijskih enotah skupine Petrol, ki temelji na metodo-
logiji COSO,
na podlagi nove ocene tvegan; je bil decembra 2023 s strani uprave in nadzornega sveta potrjen
nacrt dela notranje revizije za leto 2024,
izvajala je postopke merjenja ucinkovitosti notranjega revidiranja.

Delovanje notranjih kontrol v maloprodajni mrezi skupine Petrol je preverjala posebna skupina za to
usposobljenih strokovnjakov iz sluzbe Korporativna varnost in nadzor poslovanja, ki s ciliem preprecevanja
in odkrivanja prevar nadzoruje predvsem dve podrodji: blagovno in finanéno spremljanje poslovanja bencin-
skih servisov, logistike in skladiS¢.

Notranja revizija je v letu 2023 opravila 21 rednih in izrednih revizijskih pregledov dajanja zagotovil

(4 pregledi so bili na 31. december 2023 v fazi zaklju¢evanja). Notranjerevizijski pregledi so bili opravijeni s

ciliem preveritve poStenosti racunovodskega porocanja in poro¢anja za poslovno odlo¢anje, usklajenosti
z zakonodajo, notranjimi predpisi, izvajanjem strategije skupine Petrol

in smotrnostjo izvajanja procesa. Vsebinsko je bilo najve¢ pozornosti
namenjene preverjanju ucinkovitosti izvajanja procesov, ki so novi ali
pa niso bili revidirani v obdobju zadnjih stirih let. Notranja revizija je za
pregledane procese zagotovila, da je sistem notranjih kontrol za dose-
ganje zastavljenih ciliev v revidiranih enotah vzpostavljen, redno deluje
in je primeren. Obstajajo pa moznosti za njegovo izboljSanje, zato je
predlagala priporocila in redno preverjala njihovo uresnicevanje. Poleg

Notranja revizija je v letu 2023
opravila 21 rednih in izrednih
revizijskih pregledov dajanja
zagotovil.
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revizijskih pregledov je notranja revizija v letu 2023 redno spremljala tudi uresnicevanje predlaganih ukrepov
iz preteklega in tekoCega leta.

V letu 2024 bomo del resursov namenili tudi aktivnostim, ki so povezane s celovito aplikativno resitvijo za

potrebe notranje revizije, cilj tega pa je zagotoviti Se bolj u€inkovite in sistematicne postopke na podro&ju
notranje revizije.
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18
INFORMACIJSKA
TEHNOLOGIJA

Leto 2023 je bilo polno poslovnih izzivov — od pospesevanja energetske tranzicije, digitalizacije in avtomati-
zacije procesov do zunanjih vplivov (hegotovost na energetskem trgu, inflacija, mnoge regulatorne zahteve),
kar se je odrazalo tudi v porastu zahtev po spremembah in nadgradnjah informacijskih sistemov in resSitev.

18.1 Uvajanje kljucnih informacijskih resitev

PospeSeno smo nadaljevali nacrtovano IT-transformacijo. Konzorciju druzb Petrol d.d., Ljubljana, (v viogi
vodilnega partnerja), Smart Cargo d.o.0. in Spica International d.o.o. so bila na podiagi prijave na javni
razpis »Digitalna preobrazba gospodarstva« Ministrstva za gospodarski razvoj in tehnologijo (v okviru
nacionalnega programa Nacrt za okrevanje in odpornost) septembra 2022 odobrena nepovratna sredstva
za izvedbo projekta Digitalizacija oskrbovalne verige Oil&Gas E2E. Skupaj s partnerjema in izbranim
ponudnikom implementacije SAP reSitve smo v letu 2023 intenzivno delali na realizaciji projekta. Po zakljuc-
ku projekta v mati¢ni druzbi sledi uvedba resitve na preostalih trgih. Nova IT-reSitev predstavlja pomemben
temelj za nadaljnje poslovanje skupine Petrol. V sklopu projekta bomo digitalizirali in nadgradili klju¢ne
osnovne procese druzbe — od nabave naftnih derivatov do logistike in prodaje.

V letu 2023 smo nadaljevali s konsolidacijo IT-reSitev v skupini Petrol ter uvedli SAP-reSitev v dodatnih
devetih druzbah v skupini.

Na podro&ju energetike in energetskih resitev smo v okviru iniciative »Digitalizacija energetike« zaceli z
izvedbo nekaterih projektov, ki bodo v nasledniih letih podprli in optimizirali procese na podroc¢ju energetike
in energetskih resitev (nacrtovanje, izgradnja, prodaja, upravljanje, trgovanje, vzdrzevanje). Kupcem smo

v pomo¢ pri odlo€anju o nakupu sonéne elektrarne ponudili digitalni konfigurator, v okviru projekta Dom
smo digitalizirali tudi nekatere druge korake v procesu prodaje sonénih elektrarn (npr. priprava ponudb).
Izvajamo projekt tehnoloske prenove Petrolove loT-platforme, prav tako razvijamo resitev, ki bo B2B kup-
cem in proizvajalcem omogocila dostop do trga za nakup ali prodajo elektricne energije. Zaceli smo tudi z

131



nacrtovanjem reSitve »Informacijska platforma za nadzor stanja osnovnih sredstev in tehnoloskih
procesovs, ki bo omogocila boljSo podporo, upravijanje, vzdrzevanje ter s tem celovit nadzor nad sta-
njem naprav, ki jinh ima Petrol v lasti, jih upravlja in vzdrzuje (v prvi fazi bo podpora omogocena za son¢ne
elektrarne, e-polnilnice, energetsko upravljanje objektov, pozneje tudi za preostala sredstva v vzdrZzevanju).
Izvedbo projektov na tem podrodju bomo nadaljevali tudi v letu 2024.

18.2 Prenavljamo, izboljSujemo, optimiziramo, digitaliziramo

Na podrodju podpore za poslovanje bencinskih servisov izvajamo aktivnosti tehnoloske prenove platforme,
na kateri potekajo resitve, ki podpirajo poslovanje bencinskih servisov. Prehajamo na novo distribucijo
operacijskega sistema Linux ter vpeljujemo novo platformo za izmenjavo podatkov. V okviru prenove
bomo vzpostavili tudi platformo, ki bo omogocala izmenjavo podatkov na prodajnih mestih s sistemom
SAP (doslej je bilo to mogoce le prek sistema PIS).

V okviru karti¢nega sistema Petrola smo podprli prenovljeno kartico DinaCard v Srbiji in kartico za tovor-
njake Eurowag za placevanje na prodajnih mestih v Petrolovi maloprodajni mrezi. Na podrocju karticnega
poslovanja smo izvedli $e vrsto aktivnosti z razlicnimi karti€nimi sistemi (Routex, AS 24, LogPay, Amex itd.).
Prav tako smo uspesno obnovili skladnost Petrola s standardom PCI DSS?* (PCI P2PE?).

Nadaljujemo z digitalizacijo dokumentov na razli¢nih podrocjih in s tem vse bolj prehajamo v brezpapirno
poslovanje. Aktivnosti na tem podrocju bomo nadaljevali tudi v letu 2024.

Na podrodju razvoja podpore za prodajo partnerskih storitev in produktov smo podprli Stevilne nove stori-
tve (storitve druzb Bitins Hrvaska, Moje Karte Hrvaska, storitve Aircash za Slovenijo in Hrvasko, podpora
prodaji produktov druzb IQOS na Hrvaskem in Japan Tobacco v Sloveniji, paketna distribucija GLS na
Hrvaskem idr.).

Na podrocju sistema za ucinkovito upravljanje strank (CRM) in podpore strankam nadaljujemo z digitaliza-
cijo procesov, ki omogocajo ucinkovitejSe poslovanje (podpora za reklamacije, podpora za procese B2B,
sklepanje pogodb, prodaja energetskih resitev).

V letu 2023 smo nadaljevali z uvajanjem resitev, ki omogocajo digitalizacijo internih procesov v skupini
Petrol (uvajanje ePogodb in resitev mSign v héerinskih podijetjih).

Na podrocju prodaje energentov v omrezju (elektrika, plin, toplota) smo realizirali Stevilne zakonske spre-
membe (regulacija cen, spremembe obracuna, porocanje regulatorju) tako v Sloveniji kot tudi na Hrvaskem.
24 PCI DSS — Payment Card Industry Data Security Standard
25 PCI P2PE — Payment Card Industry Point-to-Point Encryption
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Na podrocju logistike goriv razvijamo resitev, ki bo omogocala elektronsko izmenjavo podatkov s tujimi
skladisc&i goriv (skladisce Zitnjak), ki jih imamo v najemu. Resitev bo pripravljena v prvem kvartalu 2024.

S prehodom v leto 2023 smo uspesno izvedli uvedbo nove denarne valute na Hrvaskem (evro).

Nadaljevali smo tehnolosko, oblikovno in vsebinsko prenovo mobilne aplikacije »Na poti«, ki s prenovo
prehaja v aplikacijo »Petrol GO«. Gre za obsezno in celovito prenovo, ki bo zaklju¢ena v zaCetku februarja
2024. S prenovlieno aplikacijo Zelimo uporabnikom ponuditi Se izboljSano uporabnisko izkusnjo pri nakupih
na Petrolovih prodajnih mestih. Prenovljena aplikacija bo tudi dobra osnova za Stevilne funkcionalne nad-
gradnije, ki jih bomo izvajali v prihodnje.

V zaCetku avgusta smo prenovili portal za IT storitvene zahtevke. Z nadgradnjo portala smo uvedli sodobno
Atlassianovo platformo za ucinkovito upravljanje IT-zahtevkov, kar je prineslo izboljSano uporabnisko izku-
8njo in optimiziralo proces reSevanja zahtevkov. V orodju Jira smo za optimizacijo procesa razvojnih potreb
implementirali vrsto integracij med Jiro, SAP in podatkovnim skladi§¢em; izboljsali in avtomatizirali pa smo
tudi Stevilne druge procese v Jiri.

Zagotavljamo kapacitete in visoko razpoloZljivost sistemske in mreZne infrastrukture, s katero ucinkovito
podpiramo poslovne procese.

Implementirali smo nov sistem za varnostno kopiranje, vklju¢no z varnostim kopiranjem podatkov v oblaku
na lokalno infrastrukturo.

Prenovili in nadgradili smo veliko obstojecih integracij in dodali nekaj novih ter tako izboljSali komunikacijo in
hitrost internih procesov in procesov z razli¢nimi partnerii.

18.3 Informacijska varnost na preizkusniji

V zadnjem Casu so kar nekaj medijske pozornosti pritegnili vdori v informacijske sisteme, ki so bili posledica
ranljivosti pri dobaviteljih IKT-opreme?® in zunanijih izvajalcih. Kakrsenkoli varnostni incident, ki se zgodi pri
njih, zaradi povezanih sistemov namre¢ lahko predstavlja resno varnostno groznjo tudi za skupino Petrol.
Obramba pred tovrstnimi groznjami je Se posebej tezavna, saj njihov informacijski sistem ni pod nasim
nadzorom. Skupina Petrol ima s svojim Sirokim naborom informacijskih storitev pomembno viogo pri zago-
tavljanju klju¢nih storitev za ohranitev bistvenih druzbenih in gospodarskih dejavnosti, med katere spadata
tudi energija in promet, zato je skrb za informacijsko varnost klju¢nega pomena.

Obvladovanije teh tveganj narekuje tudi Zakon o informacijski varnosti (ZInfV), katerega namen je uredi-
tev podrodja kibernetske varnosti in zagotovitev visoke ravni varnosti omreZij in informacijskih sistemov v
Sloveniji, ki so bistvenega pomena za nemoteno delovanje drzave v

vseh varnostnih razmerah in zagotavljajo bistvene storitve za ohranitev
Vdori v informacijske sisteme Kljucnih druZbenih in gospodarskih dejavnosti.
predstavljajo resno groznjo za
Skupino Petrol, ki je odziv okrepila Zaradi zaostrenih varnostnih razmer v letu 2023 so se mo¢no spre-
z vecjim nadzorom in zaS¢itnimi menila tudi nekatera kibernetska tveganja. Verjetnost katastrofalnega
ukrepi. dogodka, ki bi lahko vplival na normalno delovanje informacijskega
sistema, se je obdutno povecala. V skupini Petrol smo zato pristopili k

veéjemu spremljanju varnostnih dogodkov in informacij v nasih
nadzornih sistemih v okviru varnostno-operativhega centra (SOC?) v rezimu 24/7. VV Petrolu smo
sprejeli vrsto ukrepov, da bi uspesnost tovrstnin napadov ¢im bolj zmanjsali.

Tako smo na ravni skupine Petrol nadaljevali z aktivnostmi za krepitev odpornosti pred kibernetskimi napadi
in obstojeCe ukrepe Se nadgradili s SOC, v rezimu 24/7, z vpeljavo ucinkovite zascCite pred odtekanjem za-
upnih informacij (DLP?8), ocenjevanjem in opredelitvijo varnostnih zahtev za klju¢ne dobavitelje po zahtevah
ZInfV ter z implementacijo celovitega sistema upravljanja neprekinjenosti poslovanja po standardu ISO
22301.

26 |IKT — informacijsko-komunikacijska tehnologija
27 SOC — Security Operation Center
28 DLP —Data Loss Prevention
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STRATESKE USMERITVE
IN CILJI TRAJNOSTNEGA
RAZVOJA SKUPINE
PETROL

V Petrolu se zavedamo pomena in zahtevnosti energetske tranzicije. Zasledujemo vmesni cilj Evropske uni-
je, ki zeli do leta 2030 zmanjSati emisije za vsaj 55 odstotkov, uredbo o zelenih investicijah oz. taksonomiji in
visoke nacionalne energetsko-podnebne cilje.

S strategijo do leta 2025 se je skupina Petrol zavezala odlo¢ni energetski tranziciji, s katero soustvarjamo
zeleno prihodnost in pomembno prispevamo k varovanju okolja, v katerem Zivimo.

Do leta 2025 smo si zastavili ambiciozne cilje:
znizanje ogljiénega odtisa primarne dejavnosti za 40 odstotkov,
investiranje v energetsko tranzicijo v visini 244 mio EUR,
164 MW instalirane modi proizvodnije elektri¢ne energije iz obnovljivih virov energije.

V Petrolu ima trajnostnost obraz in konkretna dejanja

Trajnostne dosezke smo podrobno razkrili ze v Sestem trajnostnem porocilu po vrsti. Pri tem prvic sle-
dimo podroc¢jem, ki vkljuCujejo vidike okolja, druzbe in upravljanja (ESG), kot so opredeljeni v evropskih
standardih trajnostnega poro¢anja ESRS?, po katerih bomo v prihodnje zavezani porocati. Vkljucili smo
tudi elemente poro¢anja po TCFD®* — pri posameznem podpodrodju vidikov okolja, druzbe in upravljanja
(ESG) opredeljujemo klju¢ne politike skupine Petrol, cilie, metrike in ukrepe za doseganie ciljev ter nadzor in
upravljanje posameznega podpodrocja. S tem se postopno pripravljiamo na poro¢anje v skladu z Direktivo
o poroc¢anju podijetij o trajnostnosti oz. z direktivo CSRD?', ki uvaja enotne standarde poro¢anja ESRS.

OKOLJE DRUZBA UPRAVLJANJE

Vendar ne gre le za doseganje pravih Stevilk — v Petrolu ima trajnostnost obraz in konkretna dejanja. Vsako
dejanje, Cetudi majhno, Steje, a skupaj piSemo veliko zgodbo in dosegamo velike cilie. Nasi ambasadoriji
trajnosti z majhnimi koraki v zasebnem in delovnem okolju prinasajo pomembne spremembe in v okviru
pobude »Jaz tudil« k sodelovanju spodbujajo tudi ostale sodelavce.

29 ESRS — European Sustainability Reporting Standards
30 TCFD — Climate-related Financial Disclosures
31 CSRD - Corporate Sustainability Reporting Directive
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STRATESKE USMERITVE IN CILJI TRAJNOSTNEGA RAZVOJA SKUPINE PETROL

Tako kot nasi trajnostni ambasadoriji smo tudi kot skupina Petrol na poti transformacije, ki temelji na partner-
stvu pri energetski tranziciji celotne druzbe. Zavedamo se, da skupnih ciliev ne moremo doseci sami. Priloz-

K energetski tranziciji smo se zavezali
z ambicioznimi cilji do leta 2025,
vkljuéno z zmanj$anjem ogljicnega
odtisa za 40 odstotkov in investicijami
v vi§ini 244 mio EUR za proizvodnjo
energije iz obnovljivih virov.

/

nosti in potencial vidimo predvsem v nasi osnovni dejavnosti zagotavlja-
nja oskrbe z energenti. Prioriteti pri tem sta vzpostavljanje odnosov s
strankami in skrb zanje. Zato krepimo digitalne kanale, razSirjamo nabor
trajnostnih energentov in personalizirane ponudbe.

V Strategiji skupine Petrol za obdobje 2021-2025 smo se zavezali, da
bomo v tem obdobju za energetsko tranzicijo namenili 35 odstotkov vseh
nalozb v skupni visini 698 milijonov EUR. Povedujemo delez obnovljivih
virov energije (OVE) v lastni proizvodnii elektrike in prispevamo k vse vedji
energetski neodvisnosti za lastno dejavnost in tudi za skupnosti in mesta.

Leta 2022 smo pripravili Podnebno politiko, ki smo jo sprejeli v letu 2023. To potrjuje naso odloditev, da se
aktivno zavzemamo za prepreCevanje in blazitev podnebnih sprememb ter za prilagajanje le-tem, hkrati pa se
Se naprej trudimo zanesljivo dobavljati energijo, ki je potrebna za druzbeno blaginjo, po dostopni ceni. Tako pri

Sprejeli smo Podnebno politiko,

ki potrjuje zavezo k preprecevanju

in blazitvi podnebnih sprememb

ter uvaja reSitve za nizkoogljiéno
usmeritev, ob tem pa poudarja pomen
kakovosti vodnih virov in kroznih
modelov v poslovnih procesih.

/

svojem poslovanju kot tudi skupaj s poslovnimi partnerji uvajamo resitve,
ki podpirajo nizkooglji¢no usmeritev Evropske unije.

Ena temeljnih usmeritev skupine Petrol je stalno znizevanje emisij Skodlji-
vih snovi — v zrak, tla in kot hrup v okolje, zato kontinuirano posodabljamo
opremo in vgrajujemo sisteme v skladu s smernicami najboljSih razpolo-
Zljivih tehnologij.

Prizadevamo si za kakovost vodnih virov in skrbno ter ucinkovito upravlja-
nje vode za lastno rabo, razvijamo pa tudi reSitve za mesta in regije.

V poslovne procese postopno vpeljujemo krozne modele (novi embalazni materiali, uporaba recikliranih materi-
alov, optimiziramo ravnanje z odpadki, v dobaviteljskih verigah vpeljujemo sisteme povratne embalaze).

Krepimo partnerstvo z zaposlenimi in druZbenim okoljem, pri ¢emer je poudarek na krepitvi korporativne inte-
gritete, zagotavljanju zdravega delovnega okolja in zadovoljstva zaposlenih, podporo nudimo tudi SirsSi druzbeni
skupnosti na vseh trgih, na katerih skupina Petrol posluje.

Podpisali smo zavezo o dolgoro¢ni podpori projektu Zeleno srce Krasa, ki bo pod okriliem Zavoda za
gozdove Slovenije skrbel za realizacijo nacrta sanacije obnove gozda na pogorelem Krasu. Smo del projekta
Cebelja pot v Ljubljani in podporniki projekta Urbano éebelarstvo.

LETNO POROCILO SKUPINE PETROL IN DRUZBE PETROL D.D., LJUBLJANA, ZA LETO 2023
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STRATESKE USMERITVE IN CILJI TRAJNOSTNEGA RAZVOJA SKUPINE PETROL

V prihodnost zremo in vstopamo pogumno navkljub Stevilnim izzivom in pogosto nepri¢akovanim dogod-
kom, ki nas vodijo k sprejemanju hitrih odloCitev. Zato k trajnostnemu razvoju pristopamo stratesko. V
celovito ocenjevanje tveganj bomo tako v letu 2024 prvi¢ uvrstili tudi ESG/podnebna tveganja. Okoljsko
uspesnost in boj proti podnebnim spremembam pa smo vkljucili tudi med temelje strateSkega razvoja in
sistema trajnostnega upravljanja, ki ga navdihujejo najvisji standardi podnebnega upravljanja. Hkrati se
zavedamo, da smo del SirSe zgodbe in da lahko nadaljnje smele korake k ambicioznim trajnostnim ciliem
naredimo le v dogovoru z vsemi delezniki, saj smo medsebojno odvisni.

PREJEM NAGRADE TZS ZA TRAJNOSTNO POSLOVANJE
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ODGOVORNOST DO
ZAPOSLENIH

V skupini Petrol gradimo kulturo medsebojnega zaupanja in spostovanja, inovativnosti in timskega dela,
prizadevamo si za zagotavljanje prijaznega, spodbudnega in dinami¢nega delovnega okolja ter omogoca-
mo priloznosti za razvoj zaposlenih.

20.1 Stanje zaposlenih v letu 2023

Konec leta 2023 je bilo v skupini Petrol in na prodajnih mestih v upravljanju 5945 zaposlenih, od tega

45 odstotkov zunaj Slovenije. V primerjavi s koncem leta 2022 se je v letu 2023 Stevilo zaposlenih v skupini
Petrol znizalo za 279 zaposlenih. Vecina znizanja izhaja iz odvisnih druzb, saj smo Se posebe;j v tujini beleZili
povisano fluktuacijo kadrov kot posledico pomanjkanja delovne sile v mnogih dejavnostih.

ZAPOSLENI V SKUPINI PETROL V LETIH 2021-2023

6.224
5.945

1.010 856

47 % 47 % 45 %
3.059 2.837

53 % 53 % 55 %

Bencinski servisi v upravljanju
v Sloveniji

. Odvisne druzbe
. Petrol d.d., Ljubljana . V Sloveniji

31.12.2022 31.12.2023 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2023

Izven Slovenije

Struktura zaposlenih v skupini Petrol

Ob koncu leta 2023 je bila povprecna starost zaposlenih v skupini Petrol 40 let. Med zaposlenimi je 52 od-
stotkov moskih in 48 odstotkov zensk. Razmerje med spoloma se v druzbah razlikuje glede na dejavnost
posamezne druzbe.

Najvelji delez zaposlenih v skupini Petrol ima, glede na naSo osnovno dejavnost — maloprodajo, peto
stopnjo izobrazbe.

LETNO POROCILO SKUPINE PETROL IN DRUZBE PETROL D.D., LJUBLJANA, ZA LETO 2023
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ODGOVORNOST DO ZAPOSLENIH

IZOBRAZBENA STRUKTURA ZAPOSLENIH V SKUPINI PETROL 31. DECEMBRA 2023, V %
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20.2 Zaposlovanje

Zaposlovanje dobrih strokovnjakov je klju¢nega pomena za uresnicitev nasih poslovnih ciliev. Privabljanje
novih vrhunskih sodelavcey, pester nabor notranjega kadra in Stipendiranje so pomemben sestavni del
nacrta za rast poslovanja.

V procesu izbire zaposlenih vsem kandidatom zagotavljamo enake moznosti ne glede na spol, starost ali
druge okoliscine. Ker je pridobivanje pravega kadra Cedalje vedji izziv, kandidate i§¢emo prek razli¢nih ka-
nalov. Vzpostavljeno imamo tudi lastno bazo kandidatov za zaposlitev, ki nam omogoda hitro in ucinkovito
iskanje. Iskanje in selekcijo izvajamo z razli€énimi psiholoskimi testiranji in pogloblienimi intervjuii.

Petrolov sistem razvoja kadrov, kontinuiranega izobraZevanja in usposabljanja zaposlenih zagotavlja tudi
pester nabor notranjega kadra. Visoka stopnja usposobljenosti zaposlenim omogoca hitro prilagajanje
spremembam in hkrati priloZnosti, da prek notranjih razpisov najdejo izzive tudi na novih podrodjih dela
znotraj skupine Petrol.

20.3 Nagrajevanje in motiviranje zaposlenih

Sistemi nagrajevanja v skupini Petrol so namenjeni motiviranju zaposlenih za doseganije boljsih delovnih
rezultatov in povecevanju zadovoljstva. PlaCe so sestavljiene iz nespremenljivega in spremenljivega dela.
Za razlitne skupine zaposlenih veljajo razli¢ni sistemi nagrajevanija, ki so podlaga za izracun spremen-
livega dela place. V skupini Petrol za vec¢ino zaposlenih velja sistem nagrajevanja za prodajna mesta ali
sistem nagrajevanja za zaposlene v korporativnih funkcijah.
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Zaposleni na prodajnih mestih na podlagi produktivnosti posameznega prodajnega mesta mese¢no
prejemajo spremenljivi del plaCe v obliki prodajne uspesnosti. Za ohranjanje oziroma povecevanje kakovosti
poslovanja so dodatno nagrajeni. Zaposlene nagrajujemo tudi na podlagi nagradno-pospeSevalnih akcij,
predvsem za prodajo novih izdelkov ali storitev. V vsaki drzavi imenujemo in nagradimo najboljSe prodajal-
ce, prav tako dodatno nagrajujemo zaposlene na najboljSih prodajnih mestih.

Delovno uspesnost zaposlenih v korporativnih funkcijah spremljamo prek Cetrtletnih in letnih pogovo-
rov in jih nagrajujemo glede na doseganje oziroma preseganje njihovih ciljev.

Za zvestobo in lojalnost druzbi zaposleni prejmejo jubilejne nagrade. Ob zakljucku leta zaposleni glede
na uspeh druzbe prejmejo tudi del pla¢e za poslovno uspesnost.

Ze od leta 2002 je sestavni del pla¢ne politike v Petrolu tudi prostovoljno dodatno pokojninsko zavaro-
vanje zaposlenih, v katero so vklju¢eni zaposleni v mati¢ni druzbi.

20.4 lzobrazevanje v Stevilkah

V letu 2023 je skupina Petrol izvedla
vec kot 98 tiso¢ pedagoskih ur
izobrazevanja, s povprecjem vec kot
16 ur na zaposlenega, kar odraza
njeno zavezanost kontinuiranemu
ucenju in razvoju zaposlenih.

V letu 2023 smo izvedli veC kot 98 tisoC pedagoskih ur izobrazevanja.
Povprec¢no se je vsak zaposleni v skupini Petrol izobrazeval vec kot 16
pedagoskih ur in se udelezil vsaj tirih razli¢nih izobrazevan;.

Izobrazevanje v skupini Petrol se izvaja za razli¢ne ciline skupine.
Nekateri programi so obvezni za vse zaposlene in jih v veliki vecini
izvajamo v obliki e-u¢enja (npr. varnost pri delu, informacijska varnost,

varnost pri karti¢nem poslovanju ipd.). Zaposleni znanje pridobivajo

in dodatno razvijajo tudi na tecajih, seminarjih, ki potekajo v okviru
zunanijih institucij v mati¢ni drzavi in tujini.

Izobrazevanja, ki smo jih izvedli za posamezne ciljne skupine:

-V uénih centrih v Zalogu, Ra¢ah in Novi Gorici so v letu 2023 potekali uvajalni seminarji za novo-
zaposlene prodajalce. V simuliranem delovnem okolju prodajalne se prihodnii in redno zaposleni
urijo v prodajnih vesc¢inah. Prodajalce izobrazuje mreza internih trenerjev, ki imajo ustrezna znanja in
vescine za izvajanje treningov in delavnic tako v Sloveniji kot tudi na trgih jugovzhodne Evrope.

Za interne trenerje smo izvedli vsakoletno obnovitev internih certifikatov z namenom nadgradnje
trenerskih vescin.

Zaposleni, ki opravljajo vodstvene vioge na podrocju maloprodaje, so se udeleZili treningov s pod-
roCja vodenja, strokovnih znanj in tudi coaching sestankov.

Nekaj zaposlenih smo dodatno usposobili za delo strojevodije na industrijskem tiru.

Za voznike cistern smo pripravili sistemati¢no usposabljanje z namenom, da bi delo v skladiS¢ih in
na bencinskih servisih tudi v prihodnje lahko potekalo varno in nemoteno.

Izvedli smo tudi teoretini in prakti¢ni teCaj za uporabo letalnikov.

Prav tako smo veliko pozornosti namenili izobraZzevanju na podrocju informacijske varnosti.

Za zaposlene smo organizirali te€aj poslovne anglescine, za posameznike tudi te¢aj hrvascine.
Zaposlenim, ki se odlocijo za nadaljevanje Solanja in pridobivanja visje izobrazbe, smo omogodili
financiranje Solanja.

Zaposlenim smo omogodili nadgradnjo znanja na konferencah, izobraZevanijih in sejmih v Sloveniji
in tujini.

Pozornost smo namenili tudi razvoju vodstvenih vescin. V letu 2023 se je nadaljeval program Strategy in
Action, namenjen zaposlenim na vodstvenih delovnih mestih skupine Petrol, in se tudi uspesno zakljugil.
Po zaklju¢ku so vodje znanje nadgrajevali z dodatnimi aktivnostmi — skupinskimi in timskimi coachingi.
Poleg tega so Se stiri skupine vodij zakljucile prvi letnik programa Profesionalni razvoj vodij, v katerega
so vkljuCeni operativni vodje, ki vodijo sodelavce, in se izvaja v obliki veS¢inskih treningov.

V sklopu Odprtega prostora smo organizirali ve¢ kot 40 razlicnih dogodkov, ki se tematsko navezujejo na
zdravje pri delu, znanje, vescine, trajnostnost in tekoCe projekte.
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Zaposlenim omogo¢amo pridobivanje in nadgradnjo znanja tudi prek platforme MojeZnanje. Zaposleni se
sami odlocijo, katerih izobrazevanj se bodo udelezili in kdaj. Gre za platformo, ki omogoca znanje za razvoj
tako na sluzbenem kot tudi osebnem podrocju. Prav tako omogo¢amo moznost dodatnega razvoja na pro-
gramih v okviru platforme Udemy Business, ki vsebuje svetovno aktualne vsebine — od programiranja in
digitalnega oblikovanja do vodenja in marketinga.

20.5 Aktivnosti v okviru certifikata Druzini prijazno podjetje

Petrol d.d., Ljubljana, je nosilec polnega certifikata Druzini prijazno podjetje. V okviru programa, ki je vezan
na ta certifikat, poteka vrsta aktivnosti za vzdrzevanje ravnotezja med zasebnim in delovnim Zivljenjem.

Z namenom lazjega usklajevanja poslovnih in druzinskih obveznosti zaposlenim omogo¢amo tudi prilago-
jen delovnik ob uvajanju otroka v vrtec, sodelovanje v akcijah korporativnega prostovoljstva, aktivnosti za
zdrav nacin zivljenja, obdaritev novorojenckov in Se mnogo drugega.

V letu 2023 smo organizirali Petrolov druzinski dan v Centru varne voznje na Vranskem, ki se ga je ude-
lezilo ve€ kot 530 Petrolovcev in njihovih druzinskih ¢lanov. Posvetili smo se varni voznji z osebnimi vozili,
elektri¢nimi skiroji in kolesi. Za najmlajSe smo pripravili animacijski otroski program z ustvarjalnimi delavni-
cami, preizkuSanjem spretnosti voznje na otroSkem poligonu in spoznavanjem dejavnosti druzbe Petrol.

20.6 Petrolovi prostovoljci in humanitarnost

S korporativnim prostovoljstvom, imenovanim Vraéamo druzbi, zaposleni v Sloveniji ze od leta 2014
podpiramo druzbeno odgovorno usmerjenost podjetja in hkrati krepimo medsebojno povezanost vseh, ki
sodelujejo v posameznih akcijah. V letu 2023 smo ga izvedli ze deseto leto zapored. Izvedli smo sedem
akcij prostovoljstva, ki se jih je skupaj udelezilo 51 Petrolovcev. Zanje je Petrol namenil 102 uri delovnega
Casa, Se enkrat toliko pa so prostovoljci darovali tudi svojega prostega ¢asa. Poleg tega smo v letu 2023
izvedli Se tri akcije prostovoljstva pod okriliem projekta Skupaj

rastemo, ki se jih je udelezilo 41 Petrolovcev. Ti so na treh lokacijah

Skozi korporativno prostovoljstvo

in razlicne humanitarne akcije,
kot je Postani Petrolov Bozicek,
skupina Petrol krepi svojo druzbeno
odgovornost in povezanost
zaposlenih.

/

po Sloveniji posadili 2500 sadik dreves iz kvote 10.000 sadik, ki jih je
Petrol doniral Zavodu za gozdove Slovenije.
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V letu 2023 smo ze Sesto leto zapored roko pomoci ponovno podali tudi Zvezi prijateljev mladine Ljubljana
Moste-Polje. V akciji Postani Petrolov Bozi¢ek smo zaposleni iz Slovenije za otroke iz socialno Sibkejsih
okolij zbrali kar 192 novoletnih daril.

20.7 Program Zdravo v Petrolu

V okviru programa Zdravo v Petrolu smo se v letu 2023 posvecali razlicnim tematikam. Skladno s smerni-
cami strategije programa Zdravo v Petrolu sta v letu 2023 klju¢ni podrodji izvajanja programov predstavljali
podrodji zdrava prehrana zaposlenih in spodbujanje k aktivnim odmorom med delom ter k sicersniji fizini
aktivnosti zaposlenih. Obe podrodji izhajata iz nekajletnih analiz vzrokov bolniSkih odsotnosti zaposlenih

in iz analiz letnih poroc&il medicine dela, ki se pripravijo po zaklju¢enih preventivnih in obdobnih zdravniskinh
pregledih.

Velik del nasih aktivnosti je bil v letu 2023 namenjen tudi komunikaciji in preventivnim ukrepom za prepre-
Cevanije Sirjenja in lajSanje simptomov okuzb dihal in drugih virusnih obolenj, ki sicer lahko — zaradi odsot-
nosti zaposlenih zlasti v zimskih mesecih — predstavljajo velik izziv za podjetje.

Programe smo izvajali prek t. i. Odprtega prostora in programa Povezani v osveS&anju ter prek razli¢nih
oblik internega komuniciranja z zaposlenimi.

20.8 Interno komuniciranje in povezovanje

Razvoj in krepitev trajnostne korporativne kulture obsega spodbujanje kulture dela, organizacijskih spre-
memb in transformacije dejavnosti, z vidika zazelenega delodajalca pa obsega razvoj in krepitev programov
dobrega pocutja na delovnem mestu ter programe, ki gradijo dobro komunikacijo in vzdusje v delovnih
okaljih, ki jih vodimo v okviru programov Energija nase rasti, Energija nase odgovornosti in Nasa
energija povezuje.

V letu 2023 smo v kanalih internega komuniciranja obsirneje predstav-
ljali vodstvene, organizacijske, procesne in poslovne spremembe. V
podporo krepitvi razumevanja strategije skupine Petrol smo predstav-
liali izbrane sodelavce — ambasadorje sprememb, ki so v preteklih
dveh letih z vkljuCevanjem v strateske iniciative poglabljali razume-
vanje strategije. Ob tem smo predstavljali tudi posamezne stratesSke
stebre skozi odgovore na vprasanja, kje in kako smo konkurenéni, kaj
so nasi cilji, kaj obljubljamo ter kako zmagujemo.

Skupina Petrol krepi organizacijsko
kulturo in povezanost zaposlenih
skozi razliéne komunikacijske kanale
in programe, ki promovirajo zdravje,
varnost in trajnost.
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V sklopu internega komuniciranja smo tudi v letu 2023 skozi zgodbe zaposlenih krepili organizacijsko kulturo
druzbe, predstavljali delovna mesta, zgodbe povezovanija razli¢nih obrazov in dosezkov ter zgodbe ustvar-
jalnosti skozi portrete zaposlenih. Ustvarjalnost smo krepili tudi skozi interne natecCaje, zgodbe srénosti in
povezovanja. Pod sloganom Zivlienje na Petrolu smo predstavijali, kaj vse Petrol nudi kot delodajalec, ter
osvescali, kako posamezne sluzbe opravljajo viogo skrbnika — kot ena od strateskih aktivnosti v gradnji
organizacijske kulture Petrola. Poleg tega smo skozi projekt Moj kompas krepili tudi poznavanje vrednot
Petrola in kako Zivimo v skladu z njimi.

PREJEM NAGRADE PRIZMA ZA ODLICNOST KOMUNICIRANJA

V letu 2023 smo posebno pozornost namenili tudi zaposlenim v druzbi E 3, d.0.0., zanje smo vzpostavili
komunikacijsko portalsko stran E3 e-novice Nasa energija, katere namen je krepiti sodelovanje in povezo-
vanje zaposlenih v skupini Petrol.

V letu 2023 smo nadaljevali izvajanje strateSkega projekta Misija trajnost, s katerim skozi osvescCanje
ciliamo na zmanjSanje ogljicnega odtisa na ravni zaposlenih. Med aktivnostmi Petrolovci za 40 odstotkov
manjsi ogljiéni odtis. Jaz tudi! smo v kadrovskem portalu za razvoj zaposlenih Energija nase rasti — Gec-
ko izvedli postavitev vprasalnika Moj oglji€ni odtis, ki smo ga aktivirali konec junija. Vprasalnik smo razvili
kot orodje dolgorocnega osebnega razvoja zaposlenega. V letu 2023 je vpraSalnik izpolnilo 25 odstotkov
zaposlenih v skupini Petrol. V sklopu aktivnosti Jaz tudil smo predstavljali tudi izbrane sodelavce — amba-
sadorje trajnosti, ki v svojih delovnih sredinah skrbijo za predstavljanje in uvajanje trajnostnih ravnanj, ki so
potrebna za doseganje sprememb uporabniskih navad.

20.9 Varstvo pri delu in preventivni zdravniski pregledi

V skupini Petrol se zavedamo, da varnost in zdravje pri delu na delovhem mestu poleg osnovnega
namena zagotavljata tudi zadovoljstvo zaposlenih. Z uvajanjem ustreznih organizacijskih in varnostnih
ukrepov si sistematicno in nenehno prizadevamo znizevati raven tveganija, ki je posledica izvajanja delovnih
procesov. Delovno okolje se zaradi razvoja in uvajanja novih tehnologij in postopkov spreminja. V Petrolu tem
spremembam uspesno sledimo. IS€emo resitve, ki so prijaznejSe do zdravja in varnejSe za zaposlene.

Vse druzbe v skupini Petrol imajo sprejete izjave o varnosti z oceno tveganja. V nove procese in projekte
vkljuCujemo najnovejSa spoznanja s podrocja varnosti in zdravja pri delu ter spremljamo tveganja za nasta-
nek nezgod in zdravstvenih okvar. Tveganja periodi¢no ocenjujemo in jih z varnostnimi ukrepi ohranjamo na
sprejemljivi ravni. Prioriteta v razvoju podrocja varnosti in zdravja pri delu je zmanjSevanje tveganj na visoko
izpostavljenih delovnih mestih ter povezovanje z drugimi podrodji varnosti, zlasti s podro¢jem varstva pred
pozarom, varstva okolja in kemijsko varnostjo.
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V program preventivnih zdravniskih pregledov so vklju€eni vsi zaposleni v skupini Petrol. Posebno pozor-
nost namenjamo sodelavcem z zmanjSano delovno zmoznostjo.

Velik poudarek namenjamo tudi teoreti¢nemu in praktiénemu usposabljanju zaposlenih, in sicer na podro-
¢ju varnosti in zdravja pri delu, ergonomije na delovnem mestu, poZarne varnosti, varstva okolja, varnega
dela s kemikalijami, varnega prevoza nevarnega blaga ter nudenja prve pomoci.

Zavzemamo se za varnost in zdravje
pri delu, in sicer z uvajanjem ustreznih
varnostnih ukrepov in programov
preventivnih zdravniSkih pregledov za
vse zaposlene.
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ODGOVORNOST
DO KUPCEV

V strategiji skupine Petrol velik poudarek namenjamo nenehnemu izboljSevanju uporabniske izkusnje.
Stranko/uporabnika postavljamo v sredis¢e svojega poslovanja tako pri razvoju novih produktov in storitev
kot pri interakciji s stranko na posamezni sti¢ni tocki.

Vzpostavljanje odnosov s strankami in skrb zanje je nasa prioriteta, z novimi digitalnimi kanali,
razsirjenim naborom energentov in personalizirano ponudbo pa se bomo Se bolj priblizali svo-
jim kupcem ter jim s tem zagotavljali odlicno uporabnisko izkusnjo.

21.1 Odli¢na uporabniska izkusnja je temelj prihodnje rasti

Z zagotavljanjem odli¢ne izkusnje razvijamo odnose s strankami, povecujemo zvestobo, spodbujamo am-
basadorstvo, se razlikujemo od konkurence in izboljSujemo poslovne rezultate.

V srediScu uporabniske izkuSnje sta stranka/uporabnik in razumevanije njenih/njegovih potreb, pri¢ako-
vanj, zelja, motivatorjev, obnaSanja. Za doseganje odlic¢ne uporabniSke izkusnje je pomembno upravljanje
uporabniske izkuSnje na vseh toCkah stika. Nove trzne razmere so v veliki meri spodbudile digitalizacijo
uporabnikov, zato je enako pomembno zagotavljanje odli¢ne uporabniske izkusnje tudi na digitalnih to¢kah
stika. S pove&evanjem in kompleksnostjo sti¢nih to¢k postaja upravljanje uporabniske izkusnje vse zahtev-
nejSe. Da lahko izpolnjujemo pri¢akovanja strank, so izredno pomembni poznavanje njihovih nakupnih poti
in preferenc kot tudi pomembnost in prepletanje sti¢nih tock.

V skupini Petrol Ze ve¢ let z razli¢nimi metodami pozorno spremljamo vse faze nakupnega procesa po po-
sameznih sti¢nih to¢kah s stranko. Meritve redno dopolnjujemo, le-te pa se vezejo na izboljSave, ki izhajajo
iz potreb in Zelja strank. V rednih intervalih preverjamo pri¢akovanja in preference strank — tako obstojecih
kot konkuren&nih. S pridobljenimi informacijami s strani kupcev redno izboljSujemo svojo ponudbo in izku-
8njo strank.

Eden klju¢nih kazalnikov spremljanja uporabniske izkusnje je merjenje zadovoljstva uporabnikov. V
skupini Petrol spremljamo zadovoljstvo uporabnikov na vseh pomembnih sti¢nih tockah in tudi v primerjavi
s konkurenco.

Najpomembnejsi elementi, ki vplivajo na zadovoljstvo kupcev in potroSno izkusnjo, so poleg cene ter kako-
vosti izdelkov in storitev, ki je klju¢ni element v vseh kategorijah/podrocjih, naslednj:

dostopnost in urejenost prodajnih mest in sanitarij,

prijaznost in strokovnost zaposlenih,

hitre in enostavne storitve,

nagrajevanje zvestobe nasih strank,

reSevanje reklamacij.

Vsi nasteti dejavniki so, e dosegajo in presegajo pri¢akovanja strank, sestavni del odli€ne uporabniske
izkusnje, ki je eden nasih strateskih temeljev in virov prihodnje rasti.

Razmere na trgu tako energentov in goriv, kjier smo bili v preteklih dveh letih soo¢eni z visoko rastjo cen in

tezavami pri dobavi, kot tudi na trgu energetskih resitev, kjer smo se vsi ponudniki soo&ali z visokim pov-
prasevanjem, se kazejo prav tako v spremenjenih pri¢akovanjin nasih strank in kupcev.
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21.2 Ohranjanje zadovoljstva nasih kupcev

Raziskava zadovoljstva je ena klju¢nih strateskih raziskav, ki jo v Petrolu izvajamo Ze vrsto let zapored in
na podlagi katere dobimo globlji vpogled v uporabnika, njegova pri¢akovanja in zadovoljstvo, kar pa je po-
memben vir za definiranje aktivnosti za izboljSanje uporabniske izkusnje in s tem povecevanje zadovoljstva
strank.

Kljub tezkim razmeram na trgu smo v letu 2023 ohranili krovni indeks zadovoljstva Petrolovih
kupcev na visoki ravni in na ravni leta 2022.

V raziskavi zadovoljstva strank v letu 2023, ki smo jo izvedli ze peto leto zapored, se je pokazalo, da
postajajo podro&ja v okviru energetske tranzicije, ki je klju¢no vodilo vizije in strategije Petrola, tudi v o¢eh
uporabnika vse pomembnejSa. Prav na podrocjih e-polnilnic, energetskih resitev in energentov smo v letu
2023 dosegli najvecjo rast zadovoljstva kupcev. Najvedjo stabilnost in visoko stopnjo zadovoljstva v Easu
pa dosegamo na digitalnih kanalih (aplikacije, spletna trgovina), ki so klju¢ne sti¢ne tocke za poenostavitev
in pohitritev procesov in so tako pomemben gradnik odli¢éne uporabniske izkusnje.

V letu 2023 smo izmerili zadovoljstvo Petrolovih strank in strank

Krovni indeks zadovoljstva Petrolovih konkurence na kljucnih podrocijin tudi na hrvaskem in srbskem trgu.
kupcev smo ohranili na visoki ravni in Najvecje zadovolistvo na hrvaskem trgu so izrazili uporabniki na
na ravni leta 2022. podrocju energentov in mobilne aplikacije Na poti, zadovoljstvo pa

se izboljSuje tudi s programom zvestobe — izrazili so zadovoljstvo z
bencinskim servisom, ki je odraz vseh aktivnosti, ki smo jih izvajali
na prodajnih mestih. Prav tako nam je uspelo izbolj$ati izkusnjo Petrolovih strank v Srbiji, saj so Petrolovo
komunikacijo v primerjavi z letom 2022 ocenili za 10 odstotkov bolje.

Uporabniska izkusnja, ki je Petrolova najmocnejSa dimenzija, ostaja najpomembnejsa.

Z vsakoletno Studijo Moé blagovne znamke, ki jo izvajamo na petih trgih (Slovenija, Hrvaska, Srbija,
Bosna in Hercegovina ter Crna gora), zasledujemo podobo Petrola in Petrolovih blagovnih znamk v splo$ni
javnosti, hkrati pa opazujemo, kako se med kupci pozicionira nasa konkurenca. Izbrani podatki nam kazejo
napredek pri aktivnostih, ki jih postavimo z namenom, da uresni¢ujemo vizijo skupine Petrol: »Postati inte-
griran partner v energetski tranziciji z odliéno uporabnisko izkusnjo.«

Petrol je v Sloveniji vsa leta merjenja na podrocju prodajnih mest bencinskih servisov najmoc¢nejsa bla-
govna znamka, svojo moc¢ pa v zadnjih dveh letih Se krepi. Tudi pri podobi blagovne znamke v letu 2023
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ohranjamo vodilni polozaj. Odli¢na uporabniska izkusnja Se naprej ostaja med najpomembnejSimi
dimenzijami znamke in bo tako tudi v prihodnosti nas kljucni fokus. S tem zelimo v percepciji strank
ohranjati svojo konkuren¢no prednost, saj se uporabniSka izkudnja ze vec let izkazuje kot nase najmoc-

nejSe podrodje.
PODOBA PETROLA IN KONKURENCE PO POSAMEZNIH DIMENZIJAH ZA LETO 2023

IZDELKI IN STORITVE

VODENJE IN A

VIZIJA UPORABNISKA
1ZKUSNJA
‘/
e PETROL
Konkurent 1
Konkurent 2
Konkurent 3
DRUZBENA 0DGO- SODOBNOST
VORNOST

EMOCIONALNI ODTIS

Vir: Raziskava Moc¢ blagovne znamke 2023, sploSna javnost, Slovenija; n = 1000.

Rast preference kot posledica odlicne uporabniske izku$nje

Na trgih jugovzhodne Evrope, Kkjer skupina Petrol ni vodilni igralec, nasa najmocnejSa dimenzija ostaja
uporabniska izkusnja, dale¢ najvisje zavedanje med vsemi ocenjevanimi atributi pa dosega prijaznost

zaposlenih.

Tudi v letu 2023 smo bili kljub prihodu nove konkurence na trg uspesni — preferenco®, ki je obic¢ajno
odraz dobre uporabniske izkusnje, nam je uspelo zadrzati na zastavljeni vrednosti.

Kakovost goriva je najpomembnejsi atribut izbire ponudnika bencinskega servisa in je hkrati
higienik, ki ga potrosnik pri¢akuje.

Na podobo blagovne znamke v kategoriji bencinskih servisov najpomembneje vpliva kakovostno
gorivo. Petrol ostaja ponudnik, ki mu najve¢ strank to tudi pripisuje. Konstanten razvoj tako produkta
kot blagovne znamke goriva Q Max in uspesna komunikacija sta v zadnjih letih postavila gorivo Q Max
dale¢ pred konkurenco. Najvecji napredek opazimo v zavedanju potrosnikov, da je blagovna znamka Q
Max zanesljiiva. Se ves, v letu 2023 se je e nekoliko povigal tudi dele? tistih potrognikov, ki menijo, da
gorivo Q Max zagotavlja najnizjo porabo goriva.

32 Preferenca: Ste v situaciji, ko so vam na voljo bencinski servisi razli¢nih druzb. Katerega bi izbrali?
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PETROL Q MAX: GRAJENJE ATRIBUTA JE »ZANESLJIVA BLAGOVNA ZNAMKA GORIVA« 2018-2023

/

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Vir: Raziskava Moc¢ blagovne znamke 2023, sploSna javnost, Slovenija; n = 1000.

Bencinski servis v zadnjih letih Se zdale€ ni ve€ le mesto, kjer se polni rezervoar naSega jeklenega konjicka.
Postaja prostor, kjer zadovoljujiemo svoje potrebe tako kot vozniki oz. sopotniki ali pa ga obis¢emo pes ali
s kolesom, Ce je le v nasi blizini. Eden glavnih razlogov za obisk je tudi razvajanje z odli¢no kavo in hitro

pripravljenim obrokom na poti.

Z zavedanjem, kaj na$ kupec potrebuje, smo v Petrolu izboljSali tovrstno ponudbo, kar so stranke v letu
2023 tudi zaznale.

Petrolovo kavo Na poti je v letu 2023 kupilo 7 odstotkov vec ljubite-
Kava Na poti slovi po svojem liev kave. Le-ti poleg velike dostopnosti odliéno ocenjujejo tudi njen
edinstvenem okusu, kar ji kot prednost edinstven okus. Da ima Petrolova kava Na poti res edinstven okus,
v letu 2023 pripiSe kar 48 odstotkov se je v letu 2023 strinjalo kar 48 odstotkov ves ljubiteljev kave kot v
vec ljubiteljev kave kot leto pre;j. letu 2022.

V letu 2023 smo izboljsali tudi ponudbo svezZe pripravijene hrane
blagovne znamke Fresh. Da je Fresh ponudba hrane na poti zelo dobra ali celo najbolj$a, meni 17 odstot-
kov ve¢ Slovencev kot leto prej. Z izboljSano ponudbo se je za 7 odstotkov povedal tudi delez tistih kupcey,
ki Fresh ponudbo Ze poznajo.
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21.3 Spremljanje in odzivanje na komentarje strank

Transakcijsko zadovoljstvo Ze ve¢ let merimo z mednarodno uveljavljenim indeksom tNPS*, Omogoca
nam vsakodnevno spremljanje in odzivanje na povratne informacije strank na vseh klju¢nih sti¢nih to¢kah
Petrola — na celotni maloprodajni mrezi, v servisnih delavnicah TipStop Vianor, klicnem centru in podpori
strankam, reklamacijah, pri nakupu kurilnega olja, v energetskem centru ter spletni trgovini, kjer stranke
oddajo oceno po zaklju¢enem nakupu in po prevzemu paketa na bencinskem servisu. V letu 2023 smo
prejeli skoraj 30 tiso¢ ocen. Merjenje tNPS-ja pa smo razsirili tudi na bencinske servise na hrvaskem trgu in
tako spremljamo in prejemamo pomemben odziv nasih strank tudi na tem trgu. V letu 2024 bomo merjenje
tNPS-ja Sirili Se na preostale sti¢ne tocke Petrola in tudi na druge trge, kjier smo prisotni.

Ocena tNPS na najpomembnejsih sticnih tockah

Stranke stopajo v stik s Petrolom v najvecji meri na bencinskih servisih, sledijo kontaktni center in podpora
strankam, nakup kurilnega olja in eShop, reklamacije ter servisne delavnice TipStop Vianor. V skupini Petrol
strankam omogocamo takojSnje podajanje povratnih informacij o zadovoljstvu z izdelki, storitvami ali proce-
si na posameznem kanalu, hkrati pa se nanje odzovemo in odpravimo morebitne teZave.

Nas skupni indeks tNPS (skupna ocena vseh merjenih sti¢nih tock), preracunan na podlagi prejetih ocen,
izkazuje visoko raven zadovoljstva in je v zadnjih letih stabilen, pri Eemer smo v letu 2023 znova

dosegli najvisjo vrednost v obdobju zadnjih petih let.

INDEKS TNPS 0D LETA 2018 DO 2023

2018

2019

2020

2021 Umirjanje rasti
/ in ohranjanje

2022 zadovoljstva na

EX e

Ne glede na okolis¢ine in tezke razmere na trgu v zadnjih dveh letih je tako na trgu goriv, Se posebej pa na
trgu energentov, ve¢ kot 80 odstotkov kupcev nasih promotorjev, ki izrazajo visoko zadovoljstvo predvsem
s prijaznostjo in ustrezljivostjo zaposlenih na bencinskih servisih.

Uporabniku prisluhnemo in podrobno spoznamo njegove Zelje in potrebe

Vecina izboljSav in kreacij novih produktov in storitev se zgodi kot odziv na drugacne ali spremenjene potre-
be kupcev. Pri marsikateri izboljSavi kupci sodelujejo tako, da na razli¢ne nacine prispevajo k sooblikovanju
ponudbe. Povabimo jih v fokusne skupine, se z njimi pogloblieno pogovarjamo, jih povabimo v ve¢ dni

ali celo tednov trajajo¢ spletni forum, da res razumemo njihove Zelje in potrebe, raziS¢emo bolecine in
testiramo zamisli, prototipe v vseh fazah razvoja procesa, storitve ali produkta.

Vedno k sodelovanju povabimo tudi ¢lane Petrolovega raziskovalnega panela, saj so nas vir navdiha za
pomembne izboljSave.

Clani Petrolovega raziskovalnega panela soustvarjajo ponudbo in komunikacijo Petrola

Petrolov raziskovalni panel v Sloveniji deluje od leta 2018. V skupnosti imamo ve¢ kot 4300 ¢lanov. V razi-
skave z razlicnimi tematikami paneliste povabimo skoraj vsak mesec. V letu 2023 so nam s svojimi odgovo-
ri pomagali e bolje razumeti njihove potrebe. Ocenili so tudi nase druzbeno odgovorne kampanije, kot sta
Smucarski centi in Skupaj pomagamo, ter tudi znak Srce za planet.

33 tNPS - Transactional Net Promoter Score
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21.4 Zvestoba blagovni znamki - Petrol klub

V letu 2023 smo veliko energije vioZili v prenovo Petrol klub kataloga, ki ponuja izdelke z dodano
vrednostjo in gradi lojalnost Petrolu. Potrosniki na trgu namre¢ v poplavi programov zvestobe Cedalje

teZje prepoznajo dodano vrednost, zato smo zeleli neaktivne Clane prebuditi s ponudbo, ki bi tako dobro
naslovila njihove potrebe, da bi prebudila impulz rednega udejstvovanja v Petrol klubu. Ker je bil popust na
energente pri strankah glavni razlog za identifikacijo, je ukinitev popustov zaradi energetske krize povzrodila
padec naklonjenosti Petrolu in zmanjSanje aktivnosti kori§¢enja Zlatih tock. Eden kljuénih ciljev je bil tako
ohraniti stranke in preusmeriti porabo Zlatih to¢k z energentov na trgovsko blago in storitve ter dvigniti

raven izkoriS¢enosti tock.

Pri tem smo se opirali na raziskave, ki so pokazale, da si ¢lani kluba Zelijo predvsem prilagoditev Petrol
kluba v smeri, ki bi vkljuCevala stalne popuste in brezpla¢ne izdelke ter bi ponujala personalizirano ponud-
bo, z vecjo enostavnostjo programa, boljsim naborom in laZjo preglednostjo ugodnosti.

V letu 2023 smo prenovili Petrol klub katalog, vklju¢no z novo ponudbo v katalogu. Prenovo Petrol klub ka-

S ciljem povecati lojalnost in aktivnost
¢lanov s ponudbo, ki naslavlja njihove
potrebe, in s preusmeritvijo porabe
Zlatih tock z energentov na trgovsko
blago in storitve, smo prenovili

Petrol klub katalog. S pomocjo tega
medija smo dosegli 27 odstotkov veé
prihodkov.

taloga smo komunikacijsko vpeli v SirSo kampanjo Dobrodosli pri
nas, na poti, ki v srediSCe postavlja potrosnika in njegovo izkusnjo,
in to enotno kreativno platformo, ki krepi zavedanije, kaj vse lahko
potrosnik uredi ob »najboljiS§em postanku na poti« na Petrolu. S slo-
gani »Dobrodosle, Zvezde stalnice« in »Dobrodosla, Zlata ponudba«
smo v prenovljenem Petrol klub katalogu v zlati barvi kluba in z jasno
prepoznavno podobo, ki jo je mogoce zlahka povezati z »Dobro-
dosli«, sporocali, da Petrol klub izku$njo obiska Petrola nadgrajuje.
Prenovljeni Petrol klub katalog je s sloganom »Vsak nakup Steje« k
sporocilu dodal piko nai.

S prenovljenim katalogom in dodajanjem nove, atraktivne
ponudbe smo presegli pricakovane rezultate. V letu 2023 smo

izdali osem izdaj Petrol klub kataloga in dosegli rekordno prodajo prek tega medija, saj smo ustvarili 27 od-
stotkov ve¢ prihodkov kot leto prej. Z izboljSano ponudbo in komunikacijo smo povecali vrednost kataloga
kot trZzenjskega kanala, tako na strani dobaviteljev kot tudi partnerjev in internih deleznikov.

Da smo strankam res ponudili nadomestilo za popuste na energente, se kaze tudi v vecjem Stevilu izkori-
8¢enih tock in delezu izkoris¢enosti le-teh. Leta 2023 beleZimo za 20 odstotnih tock vecji delez koris¢enja
Zlatih toc¢k v primerjavi z letom 2022. S ponudbo za voznika smo v letu 2023 prebudili 14 odstotkov ¢lanov,
ki so tocke nazadnje koristili pred letom 2022, dodatno smo prebudili 8 odstotkov ¢lanov, ki tock niso nikoli
koristili 0z. so svojo klubsko kartico nazadnje uporabili pred letom 2015. Pove€ano Stevilo ogledov strani

in nizja zapustna stopnja nam pokazeta, da nam je k ogledu ponudbe uspelo privabiti ve¢ ¢lanov in da jih

LETNO POROCILO SKUPINE PETROL IN DRUZBE PETROL D.D., LJUBLJANA, ZA LETO 2023

151



ODGOVORNOST DO KUPCEV

nasa ponudba zanima. Okrepili smo tudi sodelovanije s partneriji, s

Izkori$€enost Zlatih tock smo v ¢imer smo razsirili tudi bazo svojih strank.
primerjavi z letom 2022 povecali za
20 odstotnih tock. Tudi v letu 2023 so uporabniki Zlate tocke lahko podarili za dober

namen. Januarja 2023 smo organizirali dobrodelno aktivhost Skupaj
rastemo, v okviru katere so lahko ¢lani Petrol kluba Zlate tocke po-
darjali za namen pogozdovanija. 1z aktivnosti smo za pogozdovanje namenili sredstva v vrednosti 20 tiso¢
EUR in zasadili deset tiso¢ novih drevesnih sadik.

Stranke so aplikaciji Na poti ostajale zveste tudi v letu 2023, saj je uporaba ponovno presegla rezultate
preteklih let. Aplikacijo je za placilo uporabilo 9 odstotkov ve& uporabnikov kot leto prej, zabeleZili smo
23-odstotno povecanie placil in rast na vseh storitvah in produktih, ki jih je mogoce placati z aplikacijo. Kar
32 odstotkov ve¢ je bilo z aplikacijo nato¢enih kav, 20 odstotkov ve& narodil iz Hip Shop ponudbe apli-
kacije, rast pa ni zanemarljiva niti pri placilu za avtopranja in goriva. Clani Petrol kluba so aplikacijo lahko
uporabili za informiranje o ugodnostih, Zvezdah stalnicah in Zlati ponudbi ter jo izkoristili popuste za nakup.

PREJEM NAGRADE MARKETINSKA ODLICNOST

21.5 Petrolova podpora strankam in kontaktni center

Petrolova podpora strankam in kontaktni center skrbita za celostno in prijazno obravnavo tako fizi¢nih
strank kot tudi poslovnih partnerjev. Dostopni smo vse dni v letu prek razli¢nih sodobnih informacijsko-ko-
munikacijskih kanalov. Poleg ze dobro uveljavljenih, kot sta telefonski klic in elektronska posta, uporabljamo
tudi klepet prek druzbenih omrezij, mobilnih aplikacij in spletnih strani, klepetalnega robota in videoklica.
Zadovoljstvo svojih strank redno merimo z razliénimi metodologijami, rezultate pa nato skrbno analiziramo
in na njihovi podlagi pripravimo ukrepe za izboljSave - s ciliem izboljSevanja kakovosti storitev za stranke.
Velik poudarek dajemo digitalizaciji poslovanja, razvoju samopostreznih poti za stranke ter brezpapirnemu
poslovanju. S tem prispevamo k bolj trajnostnemu poslovanju.
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21.6 ReSevanje reklamacij in pritozb kupcev

Reklamacije, pritozbe in druge povratne informacije strank so za Petrol klju€nega pomena, saj na podlagi
le-teh uvajamo izboljSave na vseh podrocjih poslovanja.

Na podrocju reSevanja reklamacij in pritozb imamo vzpostavljen sistem, ki nam omogoca sistemati¢no in
procesno ucinkovito upravljanje, vklju¢no s sprotnim seznanjanjem strank o poteku reSevanja reklama-
Cije oz. pritozbe. Proces je v celoti digitaliziran, smo pa v letu 2023 izvedli ve€ procesnih in informacijskih
izboljSav. Poleg tega smo v letu 2023 veliko pozornosti namenili tudi poenotenju procesov in standardov
podpore strankam ter funkcijski odgovornosti v posameznih podietjih skupine Petrol, zaradi ¢esar bomo
lahko zagotovili vi§jo kakovostno raven storitev v celotni skupini.
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ODGOVORNOST DO
NARAVNEGA OKOLJA

V skupini Petrol je skrb za okolje vpeta v vse ravni poslovanja, kar dokazuije tudi pridoblien certifikat ISO
14001:2015 za sistem ravnanja z okoljem. Pri razvoju poslovnih procesov ter novih izdelkov in storitev
dosledno upostevamo vse okoljske predpise, uvajamo do okolja prijaznejSe proizvode in storitve ter skrbi-
mo za ucinkovito rabo energije. Sprejemamo Stevilne ukrepe za zmanjSevanje ogljiénega odtisa, uporabo
obnovljivih virov energije ter zmanjSevanja odpadkov. Prek sistema zagotavljanja skladnosti poslovanja
spremljamo zakonske predpise, jih implementiramo in sodelujemo pri njihovi pripravi. Pri prepoznavanju
okoljskih vidikov nasih aktivnosti poleg obicajnih in neobi¢ajnih zahtev obratovanja upostevamo tudi more-
bitne izredne razmere. Z namenom vzdrZevanja sistema ravnanja z okoljem in ucinkovitega obvladovanja
okoljskih vidikov posodabliamo dokumentacijo s podrogja varstva okolja. Procese v skupini Petrol izvajamo
s ¢im man;jsimi vplivi na okolje.

Emisije v zrak

Skrb za kakovost zraka je v skupini Petrol povezana predvsem s prizadevaniji za nenehno zmanjSevanje
emisij lahkohlapnih ogljikovodikov v zrak, in sicer z ukrepi za zmanjSevanje emisij ozonu Skodljivih snovi in
fluoriranih toplogrednih plinov ter z zmanjSevanjem emisij toplogrednih plinov pri proizvodnji in distribuciji
toplote in elektri€ne energije.

Emisije lahkohlapnih ogljikovodikov nastajajo zaradi izhlapevanija pri pretakanju in skladis€enju goriv. Proces
zmanjSevanja emisij lahkohlapnih ogljikovodikov poteka na vseh treh klju¢nih elementih distribucijske verige
proizvodov iz nafte: pri skladi$¢enju, transportu in prodaji. Na bencinskih servisih in v skladi$¢ih goriv ima-
mo vgrajene sisteme za zaprto polnjenje rezervoarjev. Prav tako zagotavljamo vgradnjo sodobnih sistemov
in naprav s podroc¢ja hladilne tehnike, klimatizacije, ogrevanja. Uginkovitost obvladovanja emisij zagotavlja-
mo s kontinuiranim posodabljanjem opreme in vgradnjo novih sistemov, skladno s smernicami najboljsih
razpoloZljivih tehnik in rednimi pregledi pooblascenih izvajalcev. Za vse emisije snovi v zrak, ki jih opredelju-
jejo zakonski predpisi, so pridobljena okoljevarstvena dovoljenja in se izvajajo predpisani monitoringi.

Emisije hrupa

Z namenom zmanjSevanja obremenjevanja okolja s hrupom in izvajanja posameznih ukrepov za njegovo
zmanjSevanje izvajamo obratovalni monitoring in strokovne ocene obremenitve posameznih obmodij s
hrupom. Aktivnosti izvajamo skladno z dolo€ili Uredbe o mejnih vrednostih kazalcev hrupa v okolju in z
izdelavo 3D-modela, z upostevanjem znadilnosti vsake posamezne lokacije (mesta lokacije, pozidave, reli-
efnih in infrastrukturnih znacilnosti itn.).

Odpadne vode

Pri svojem delovanju se skupina Petrol sreCuje s tremi kategorijami odpadnih voda: padavinskimi, komu-
nalnimi in industrijskimi odpadnimi vodami. Padavinske vode, ki prihajajo v stik s funkcionalnimi prome-
tnimi povrsinami, se loceno zbirajo in ocistijo na lovilnikih olj. Komunalne odpadne vode obdelujemo na

tri nacine. V naseljih komunalne vode odvajamo v lokalno kanalizacijsko omreZje. Male &istilne naprave

so namescene na lokacijah, kjer ni mogo¢ priklop na kanalizacijsko omrezje, nekaj lokacij pa je Se vedno
opremljenih z greznicami, ki jih redno vzdrZzujemo. Na teh lokacijah greznice ukinjamo po programu skladno
z zakonskimi zahtevami. Za ucinkovito delovanje malih Cistilnih naprav so zelo pomembni izbor tehnologije
¢isCenja odpadne vode ter redno strokovno spremljanje delovanja in njihovo upravljanje. Industrijske odpa-
dne vode ¢istimo v tehnolosko dovr§enih industrijskih &istilnih napravah.

Iz rezultatov analiz vsebnosti in vrednosti emisij pri odvajanju odpadnih voda je razvidno, da je raven kako-
vosti odpadnih voda na lokacijah Petrola na ustrezni ravni. Ustrezno stanje odpadnih voda zagotavljamo
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z nacrtnim in sistemati¢nim namescanjem ustreznih sodobnih Cistilnih naprav in tehnic¢no ustreznih ter
predpisanih lovilnikov olj, vzporedno pa nadzorujemo porabo &istilnih sredstev, opozarjamo na skrbnost pri
vzdrzevanju Cistilnih naprav ter na nujnost ozavescenosti, kontrole in nadzora s strani zaposlenih.

Za vse emisije v vode, Ki jih opredeljujejo zakonski predpisi, so pridobliena okoljevarstvena dovoljenja in se
izvajajo predpisani monitoringi.

Ravnanje z odpadki

Z namenom zagotavljanja boljSega izkoristka snovi in energije ter nastajanja manj odpadkov, s Cimer se
zmanjSajo negativni vplivi na tla, vodo, zrak in biotsko raznovrstnost, v najvecji mozni meri poslujemo skla-
dno z naCeli kroznega gospodarstva. Pri ravnanju z odpadki upo$tevamo zakonske in druge zahteve ter
okoljsko politiko, ki je del naSega sistema ravnanja z okoljem. Pri vzpostavitvi novih procesov in reviziji starih
upostevamo hierarhijo ravnanja z odpadki; posebno pozornost namenjamo tudi odpadkom, ki so za okolje
lahko nevarni.

Celovito ravnanje z odpadki je eno od pomembnih podrodij trajnostnega razvoja nasega podietja, saj vpliva
ne le na varovanje okolja, temvec¢ tudi na ekonomiko poslovanja. Velik poudarek namenjamo preprecevanju
nastajanja odpadkov in ucinkovitemu loCevanju odpadkov pri izvoru. Raznovrstnost nasih dejavnosti in pro-
dajnih mest vpliva na raznovrstnost odpadkov, s katerimi ravnamo in gospodarimo.

Pri razvoju proizvodov lastne blagovne znamke upoStevamo tudi vidik odpadka po izrabi proizvoda ter em-
balaZo in njen vpliv na okolje. UpoStevamo trajnostna merila za nabavo proizvodov in usmeritve za nacértova-
nje proizvodov, ki bodo osnova za spremembe proizvodov v bolj trajnostne, kar bo dolgoro¢no prispevalo k
zaprtju zivljenjskih ciklov proizvodov ter zagotavljalo trajnostno rabo virov.

Emisije svetlobe

Vidik onesnazevanja okolja, na katerega smo zelo pozorni, so emisije svetlobe v okolje. Mednje Stejemo ne-
posredne ali posredne vnose umetne svetlobe v okolje, ki povzrocijo povecanje naravne osvetlienosti okolja.

Poleg Ze izvedene sanacije uli¢ne razsvetljave smo se odlocili za

V letu 2023 smo zakljucili prenovo zatemnitve osvetlitev obrob nadstresnic, izveskov totemov in pilonov
prikazovalnikov cen na uvozih na ter za izklop vse nepotrebne uliéne razsvetljave in svetil v prodajainah,
prodajna mesta, s ¢imer smo dodatno in to na vseh prodajnih mestih v dasu, ko prodajno mesto ne obratu-
zmanjSali svetlobno onesnaZzevanje. je. S temi ukrepi smo dodatno prispevali k zmanj$anju svetlobnega

onesnazenja.

Zavedamo se, da ¢ezmerno razsvetljevanje okolja predstavlja resen problem. Z izbiro ustreznih reSitev ter
sodobnih svetil, s katerimi smo svetlobo usmerili tja, kjer je ta potrebna, smo ob&utno zmanjsali porabo
elektricne energije ob hkratnem bistvenem znizanju svetlobnega onesnazevanja. V letu 2023 smo zakljudili
tudi prenovo prikazovalnikov cen na uvozih na prodajna mesta, s katerimi smo dodatno zmanjsali svetlobno
onesnazevanje.

Preprecevanje vecjih nesre¢

Petrol d.d., Ljubljana, upravlja sedem obratov manjSega in vecjega tveganja za okole, t. i. obratov SEVESO.
Skladno s krovno varnostno politiko, izdelano zasnovo prepreCevanja vecjih nesre¢ (Petrolova usmerjenost k
varnosti) in skladno s sistemom obvladovanja varnosti smo na podroc&ju preprecevanija vecjih nesre¢ in zmanj-
Sevanja njihovih posledic na obratih izvajali Stevilne aktivnosti, opredeliene v zasnovah zmanjSanja tveganja za
okolje in v varnostnih porocilih ter naCrtih zaScite in reSevanja. Klju¢na usmeritev in vodilo naSega delovanja

je, da se pri naCrtovanju, gradnji, obratovanju, vzdrZzevalnih delih in spremembah na obratih ali ob zaustavitvi
obrata izvede vse potrebno, da se prepredijo varnostni incidenti, vecje nesrece in zmanjSajo njinove posledi-
ce. Pri zagotavljanju teh zavez sta potrebna stalna koordinacija med organizacijskimi enotami ter usklajevanje
zakonskih zavez (zakoni o varstvu okolja in voda, graditvi objektov, poZarni varnosti, varstvu pred naravnimiin
drugimi nesrecami, kriticni infrastrukturi), dokumentacije in izdanih okoljevarstvenih dovoljen;.
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Zelo pomemben varnostni vidik sta pozarna varnost in protieksplozijska zas€ita. Zagotavljamo ju tako

z vidika zakonsko predpisanih ukrepov kot tudi s preventivnimi varnostnimi ukrepi. Slednji omogocajo
nemoteno poslovanje ter varovanie ljudi, okolja in premozenja. V skladu z nacrti zascCite in reSevanja so bile
v sklopu meseca varnosti oktobra in novembra 2023 v druzbi Petrol organizirane praktic¢ne gasilske vaje in
vaje evakuacije zaposlenih iz poslovnih stavb, na bencinskih servisih in v skladi¢ih goriv.

Posebno pozornost smo v Sloveniji v letu 2023 namenijali nadaljnji krepitvi varnostne kulture v druzbi tako z
organiziranimi izobrazevanii zaposlenih kot tudi z izvajanjem monitoringa varnosti ob izvajanju nevarnih del.

Kljub vsemu skrbnemu ravnanju lahko pride do manjsih ali ve&jin varnostnih incidentov. V letu 2023 je v
skladis€u goriv Race priSlo do razlitja vecje koli¢ine dizelskega goriva. V skladu z dologili Zakona o varstvu
okolja smo izvedli program sanacije okoljske skode pod nadzorom
Agencije Republike Slovenije za okolje. Klju¢na aktivnost, ki se v

Ob razlitju dizelskega goriva v skladis¢u Se vedno izvaja, je ¢rpanje podzemne vode iz vodnjakov,
skladig&u naftnih derivatov v Raéah vrtin in piezometrov, izvedenih na mestu razlitja in v okolici le-tega,
smo hitro ukrepali, izvedli smo s Cimer se zmanjSujejo koliCine onesnazevala v tleh in preprecuje

njegova morebitna migracija v globoki vodonosnik, ki predstavlja

sanacijo pod nadzorom Agencije ST
potencialni vir pitne vode.

Republike Slovenije za okolje, uspe$no
zmanjSali onesnazenje in zaS¢itili
pitno vodo z nadzorovanim ¢érpanjem
podzemne vode.
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NADZOR KAKOVOSTI

Kakovost in odli¢nost sta vpeti v Strategijo skupine Petrol za obdobje 2021-2025. Svoje sisteme kakovosti
vseskozi nadgrajujemo in razsirjamo. V druzbi Petrol imamo tako certificirane sisteme vodenja kakovosti
(ISO 9001), ravnanja z okolijem (ISO 14001) in upravljanja energije (ISO 50001). Poleg certificiranih sistemov
so v integrirani sistem kakovosti druzbe vklju¢ene tudi zahteve sistema ravnanja z Zivili HACCP, sistema
varnosti in zdravja pri delu ISO 45001 ter sistema informacijske varnosti v skladu s standardom SIST ISO
27001.

V skupini Petrol je skrb za zagotavljanje visoke kakovosti proizvodov in storitev osnovno vodilo poslovanja.
Z lastnim strokovnim znanjem, izku$njami in uvajanjem najboljSih praks v poslovanje ves &as ohranjamo
status vodilne energetske druzbe v Sloveniji, ki pomembno vpliva na razvoj goriv in prenos novih tehnolo-
8ko najnaprednejsih resitev na slovenski trg. Pomembno viogo v tem procesu ima lasten naftni laboratorij.
Laboratorij Petrol je akreditiran pri Slovenski akreditaciji s Stevilko akreditacije LP-002 na podrocju
preizkuSanja (SIST EN ISO/IEC 17025). Konec leta 2023 je imel Laboratorij Petrol akreditiranih 52 metod na
podrocju preizkusanja naftnih proizvodov.

V okviru druzbe Petrol d.d., Ljubljana, deluje tudi kontrolni organ, akreditiran pri Slovenski akreditaci-

ji s Stevilko akreditacije K-040 na podrocju kontrole (SIST EN ISO/IEC 17020, tip C — SploSna merila za
delovanje razli¢nih organov, ki izvajajo kontrolo). Kontrolni organ ima akreditiranih 20 preizkusnih metod za
podrocje kontrole meril pretoka, tlaka v pnevmatikah, opreme pod tlakom, tesnosti nepremicnih jeklenih
rezervoarjev, za kontrolo debeline stene rezervoarjev za teko¢a goriva, meritev prebojne trdnosti izolacije
rezervoarjev za tekoCa goriva ter meritve hrupa v naravnem in zivljenjskem okolju.

Druzba Petrol d.d., Ljubljana, je ena prvih energetskih druzb v Evropi, ki je prejela evropski certifikat kako-
vosti (EQTM), ki ga podeljuje Evropska organizacija za kakovost (EOQ), in sicer za druzino goriv Q Max.
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NADZOR KAKOVOSTI

PREGLED CERTIFIKATOV IN AKREDITACIJ

Sistem vodenja Sistem ravnanjaz  Sistem upravljanja

Druzba kakovosti okoljem energije Akreditacije laboratorijev Drugi certifikati

Petrol d.d., Ljubljana IS0 9001:2015 IS0 14001:2015 IS0 50001:2018 SIST EN ISO/IEC 17025:2017", ISCC?, POR?, FSC?, AEQ®
SIST EN ISO/IEC 17020:2012?

Petrol d.o.0. IS0 9001:2015 ISO 14001:2015 / / /

Petrol d.0.0. Beograd IS0 9001:2015 ISO 14001:2015 / / EN 45001

Beogas d.o0.0. IS0 9001:2015 / / / /

" Petrol d.d., Ljubljana — Laboratorij Petrol je akreditiran pri Slovenski akreditaciji s Stevilko akreditacije LP-002 na podrogju preizkusanja (SIST EN ISO/IEC 17025).
2 Petrol d.d., Ljubljana — SluZba meritve in okolje je akreditirana pri Slovenski akreditaciji s Stevilko akreditacije K-040 na podrocju kontrole (SIST EN ISO/IEC 17020, tip C).

% Petrol d. d., Ljubljana je certificiran v okviru mednarodnega prostovoljnega sistema ISCC (International Sustainability and Carbon Certification) za trajnostno oskrbo z biogorivi, kar
pomeni dokumentirano in sledljivo pot od pridelave surovine do kon¢nega proizvoda.

4 Na podlagi Porogila o izvajanju sprejetih zavez iz Svetovne listine Programa odgovornega ravnanja z okoljem (POR) je Petrol d.d., Ljubljana, imetnik certifikata za Program
odgovornega ravnanja z okoljem za opravljanje dejavnosti skladiScenja, logistike in maloprodajne mreZe bencinskih servisov v Sloveniji in s tem povezane pravice do uporabe
logotipa.

5 Petrol d.d., Ljubljana, je imetnik certifikata FSC za proizvodnjo sekancev za toplotno energijo. Certifikat FSC, ki ga izdaja mednarodna nevladna organizacija Forest Stewardship
Council, promovira okolju primerno, socialno koristno in ekonomsko izvedljivo upravljanje gozdov.

6 Certifikat AEO podeljuje Carinska uprava Republike Slovenije, ki izvaja nadzor in in$pekcijo med prejemniki certifikata AEO. Certifikat omogoca lazji dostop do carinskih
poenostavitev, manj fizicnih pregledov in pregledov dokumentacije, prednostne obravnave v primeru kontrol, moZnost izbire prostora za tovrstne kontrole in moznost predhodnega
obvescanja. Za pridobitev certifikata AEO je treba izpolnjevati Stevilne pogoje in merila: izpolnjeni varstveni in varnostni standardi, ustrezna evidenca o skladnosti s carinskimi
zahtevami ter zanesljiv sistem vodenja poslovnih in transportnih evidenc, ki omogocajo kontrolo in dokazano finan¢no solventnost.
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DRUZBENA
ODGOVORNOST

Pri svojem poslovanju in druzbenem delovanju zelimo v okolju, v katerem zivimo in poslujemo, aktivno
vplivati in nuditi pomo¢ pri reSevanju okoljskih, druzbenih in drugih izzivov. Tudi v letu 2023 smo prek spon-
zorstev in donacij podprli Stevilne humanitarne, kulturne, Sportne in okoljevarstvene projekte.

24.1 Sponzorstva

Skupina Petrol Ze vrsto let velja za enega najvecjih podpornikov slovenskega in regijskega Sporta. S spon-
zorstvi prispevamo k razvoju razli¢nih Sportnih panog ter k uspehom in razvoju Sportnikov in Sportnic v
Sloveniji in regiji. Sponzoriramo tako posameznike, klube in zveze kot tudi Sportne prireditve na mednarodni
in nacionalni ravni. S podporo Sporta in kulture krepimo ugled podietja ter skrbimo za vegjo prepoznavnost
lastnih blagovnih znamk.

Petrol je tradicionalno prisoten v zimskih Sportih, kjer izstopa nasa podpora Smucarski zvezi Slovenije, prek
katere Ze vrsto let sponzoriramo vse starostne kategorije reprezentanc. V zimskih disciplinah smo prisotni
tudi kot osebni sponzor nekaterih najbolj$in tekmovalcev, med katere sodita Zan Kranjec in obetavna mla-
da biatlonka Lena Repinc. Prav tako smo v letu 2023 sponzorirali silvestrsko turnejo v smucarskih skokih
za dekleta na Ljubnem ter FIS finale svetovnega pokala v smucarskih poletih v Planici.

Ni¢ manj ni skupina Petrol prisotna v letnih Sportih. Kot eni najvedjih sponzorjev podpiramo KoSarkar-

sko zvezo Slovenije, Nogometno zvezo Slovenije, Odbojkarsko zvezo Slovenije, Tenisko zvezo Slovenije,
Gimnasti¢no zvezo Slovenije ter Stevilne vedje in manjSe klube, med katerimi so KoSarkarski klub Cedevita
Olimpija, Hokejsko drsalno drustvo Jesenice, Nogometni klub Bravo, KoSarkarski kluo Domzale Helios
Suns, Teniski klub Branik Maribor, in druge manjSe Sportne ekipe.

Tako kot pozimi smo tudi poleti podprli kar nekaj vecjih Sportnih dogodkov, med drugim tudi najvedii
Sportni dogodek leta 2023 v Sloveniji — dobrodelno nogometno tekmo zvezd ter mednarodni zenski teniski
turnir WTA34 v Ljubljani. Poleg tega smo kot najvecji sponzor in s tem tudi nosilec imena podprli Gorsko
hitrostno dirko Q Max Petrol llirska Bistrica ter nekaj manjsih Sportnih dogodkov, kot so Triglav tek in Sporto
konferenca.

34 WTA—Women's Tennis Association



DRUZBENA ODGOVORNOST

Poleg zgoraj ze omenjenih zimskih Sportnikov skupina Petrol kot osebni sponzor podpira tudi motokrosista Si-
mona Mar¢iéa, rednega udeleZenca relija Dakar, triationca Denisa Sketaka in mlado perspektivno tenigko igralko
Mas$o Viriant. Prisotnost v Stevilnih Sportnih panogah zaokrozuje sponzorstvo Olimpijskega komiteja Slovenije.

Poleg sponzorstev na Sportnem podrocju v skupini Petrol sodelujemo tudi v strokovnih projektih iz razli¢nih
energetskih in okoljskih dejavnosti. Sponzorska sredstva smo tudi v letu 2023 namenili za konference, simpozije
in prireditve s podrod&ja trajnostnega razvoja, energetske ucinkovitosti, e-mobilnosti, menedZzmenta, marketinga
in odnosov z javnostmi (Dani sunca 2023, 2. sreCanje interventne onkologije jeter LIO2023, Moja deZela — lepa in
gostoljubna, BledCom 2023, Sre¢anje prevozniskih druzin in prevozniskih podietij Slovenije 2023, 17. StrateSka
konferenca o trgovini, Dobrodelni diplomatski bazar Crna gora, Svetovni kongres Mednarodnega policijskega
zdruzenja Antina 2023, Logisti¢ni kongres 2023, Urbana Cebelarska razstava na Krakovskem nasipu in druge).

Na podrod&ju kulture Ze vrsto let sodelujemo s Festivalom Ljubljiana in Festivalom Lent ter podpiramo izvedbo kul-
turnih prireditev v Mestnem gledalis¢u ljubljanskem in Cankarjevem domu (abonma Veli¢astni).

Sponzorsko smo bili v letu 2023 aktivni tudi v regiji. Na Hrvaskem smo sponzorsko podprli Hrvatski olimpijski od-

bor, KoSarkarski klub Zadar in Vaterpolo klub Primorje. V Bosni in Hercegovini smo podprli smucarski klub Nas tim

in Head akademijo. V Srbiji pa smo bili v letu 2023 sponzoriji TeniSkega kluba Lokomotiva in Nogometnega kluba

Arena Nis.

24.2 Humanitarni projekti

Ze od leta 2010 skupaj izvajamo
projekt Nasa energija povezuje, prek
katerega smo v letu 2023 razli¢nim
drustvom, zvezam, Solam in drugim
nepridobitnim organizacijam namenili
donacije v viSini 62.100 EUR, skupno
pa v 13 letih ve¢ kot 800.000 EUR.

Skozi projekt Nasa energija povezuje smo v letu 2023 Ze trinajstic¢ po-
magali organizacijam in posameznikom v lokalnih okoljih. V okviru projekta
sredstva namesto za nakup poslovnih daril namenimo humanitarni pomoci
razliénim drustvom, zvezam, Solam in drugim nepridobitnim organizacijam.
Vsako prodajno mesto v Sloveniji predlaga humanitarni projekt, za katerega
namenimo po 200 EUR. Prek projekta smo tako v letu 2023 skupno podprli

137 razlicnih humanitarnih projektov, ki jih izvajajo nepridobitne organizacije.

V okviru tega projekta smo v trinajstih letih za lokalne humanitarne projekte
donirali skupno ze ve¢ kot 800 tiso¢ EUR.

V prvih treh mesecih leta 2023 smo za humanitarne namene zbirali Petrolove Zlate to¢ke. Donacije Petrolovih
kupcev prek Zlatih tock smo namenili za delovanje drustva Rdeci noski in Zavoda za gozdove Slovenije. Organiza-

cijama smo donirali po 20 tiso¢ EUR.
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Ze od leta 2011 poteka humanitarna akcija Daruj energijo za Zivljenje, prek katere v sodelovanju z
Rdecim krizem Slovenije in Zavodom Republike Slovenije za transfuzijsko medicino po vsej Sloveniji ljudi

Nadaljujemo s podporo Stevilnim
humanitarnim, kulturnim, Sportnim in
okoljevarstvenim projektom.

ozave$&amo o pomembnosti krvodajalstva, k darovanju vabimo nove
krvodajalce ter o zdravstvenih potrebah obves¢amo obstojece
darovalce.

Na podrodju trajnosti imamo zaposleni v skupini Petrol moznost

vkljucitve v skupnost ambasadorjev trajnosti, na voljo pa

imamo tudi portal Jaz tudi!, katerega namen je tesnejSe sodelovanje
in povezovanje zaposlenih na podrocju okoljskega ozavescanja in trajnostnega ravnanja v manjSanju
ogljiénega odtisa. Zaposleni smo poklicani in dolzni slediti tudi navodilom za ucinkovito rabo ogrevanja,
hlajenja, prezracevanja, razsvetljave in elektri¢nih naprav, k temu pripomore tudi kampanja Bodi junak
svojega okolja!

Zaposleni smo v letu 2023 v treh akcijah prostovoljinega dela izvedli zasaditev 2500 sadik v sklopu donacije
20.000 EUR za 10.000 sadik za gozdove Slovenije. Izpolnjevali smo tudi vprasalnik Moj ogljiéni odtis, s
katerim smo skozi samooceno izvedeli, koliko s svojim delovanjem prispevamo k ogljiénemu odtisu doma
in v sluzbi, hkrati pa smo spoznali tudi podrogja, na katerih e lahko izboljSamo svoje aktivnosti za zmanjsa-
nje odtisa.

V juniju 2023 smo uvedli trajnostni znak Srce za planet, s katerim smo zaceli oznacevati trajnostne
izdelke, storitve in aktivnosti z namenom, da jih uporabniki hitreje prepoznajo. Znak sporoc¢a, da z izbiro
podpremo socloveka, naravo ali napredek in s tem postanemo aktivni soudelezenec k odgovornejSemu
trajnostnemu ravnanju in delovanju.

V sklopu ukrepov Druzini prijazno podjetje smo tudi v letu 2023 povabili zaposlene, starSe prvoSolceyv,
da s Petrolom kot delodajalcem delijo utrinek s prvega Solskega dne, ki so ga namesto v sluzbi preziveli s
svojim otrokom. V zahvalo za sodelovanje so prvosolci prejeli prakti¢no darilo.

Zadniji teden v septembru je minil v duhu druzbene odgovornosti, ko lahko vsak zaposleni skozi korporativ-
no prostovoljstvo tudi osebno vraca druzbi. Skupaj s koordinatorji smo v Petrolovem tednu korporativ-

nega prostovoljstva Vra¢amo druzbi pripravili Sest prostovoljskih akcij po vsej Sloveniji in eno prvi¢ tudi
na Hrvaskem. Akcij se je skupaj udelezilo 51 zaposlenih, Petrol je ob tem doniral 102 uri njihovega delovne-
ga Casa, Se enkrat toliko pa so prostovoljci za izvedbo akcij namenili svojega prostega ¢asa.

Tudi v letu 2023 smo roko pomodi podali Zvezi prijateljev mladine Ljubljana Moste - Polje. V akciji Postani
Petrolov Bozi¢ek smo zaposleni iz Slovenije za otroke iz socialno Sibkejsih okolij zbrali skoraj 200 novole-
tnih daril.
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Skupaj smo
mocnejsi.

LETNO POROCILO SKUPINE PETROL IN DRUZBE PETROL D.D., LJUBLJANA, ZA LETO 2023



25
DRUZBE V SKUPINI
PETROL

Skupina Petrol, 31. december 2023 Goriva in derivati in storitve reSitve Ostalo
Matiéna druzba

Petrol d.d., Ljubljana . . . °

Odvisne druzbe

Petrol d.o.0. (100 %) . . . o
Petrol javna rasvjeta d.o.0. (100 %) .
Adria-Plin d.o.0. (75 %) o

Petrol BH 0il Company d.o.0. Sarajevo (100 %) o o .

Petrol d.o.0. Beograd (100 %) o o o
Petrol Lumennis PB JO d.o.0. Beograd (100 %) o
Petrol Lumennis VS d.o.0. Beograd (100 %) .
Petrol Lumennis ZA JO d.o.o. Beograd (100 %) .
Petrol Lumennis S1 JO d.o.0. Beograd (100 %) o
Petrol KU 2021 d.o.0. Beograd (100 %) o
Petrol Lumennis Kl JO d.o.0. Beograd (100 %) ]

Petrol Crna Gora MNE d.o.0. (100 %) o o

Petrol Trade Handelsges.m.b.H. (100 %) o

Beogas d.o.0. Beograd (100 %) .

Petrol LPG d.o.0. Beograd (100 %) o
Tigar Petrol d.o.0. Beograd (100 %) o
Petrol LPG HIB d.o.0. (100 %) o

Petrol Power d.o0.0. Sarajevo (99,7518 %) o

Petrol-Energetika DOOEL Skopje (100 %) .

Petrol Bucharest ROM S.R.L. (100 %) .

Petrol Hidroenergija d.o.o. Tesli¢ (80 %) °

Vjetroelektrane Glunca d.o.o. (100 %) e

1G Energetski Sistemi d.o.0. (100 %) S

Petrol Geo d.o.0. (100 %) o

Ekoen d.o.0. (100 %) o

Ekoen S d.o.0. (100 %) .

Zagorski metalac d.o.0. (75 %) O

Mbills d.o.0. (100 %) °

Atet d.o.0. (96 %; 100 % glasovalnih pravic) o
Atet Mobility Zagreb d.o.0. (100 %) o

Vjetroelektrana Ljubaé d.o.o. (100 %) o

E 3, d.o.0. (100 %) .

STH Energy d.o.0. Kraljevo (80 %) .

Petrol - OTI - Terminal L.L.C. (100 %) .

Geoplin d.o.0. Ljubljana (74,34 %; 74,49 % glasovalnih pravic) o
Geoplin d.o.0., Zagreb (100 %) .
Geoplin d.o.0. Beograd (100 %) o
Zagorski metalac d.o.0. (25 %) .

Geoenergo d.o.0. (50 %) .

Soenergetika d.0.0. (25 %) o

Vjetroelektrana Dazlina d.o.0. (50 %) .

Pridruzene druzbe

Plinhold d.o.0. (29,84 %) .
Aquasystems d.0.0. (26 %) .
Knesca d.o.0. (47,27 % druzbe je v lasti druzbe E 3, d.0.0.) .

Shema skupine Petrol 31. decembra 2023 ne vkljuCuje neaktivnih druzb.
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MATICNA DRUZBA

PETROL, SLOVENSKA ENERGETSKA DRUZBA, D.D., LJUBLJANA

Predsednik uprave: Saso Berger (od 23. novembra 2023 kot predsednik uprave; od 15. septembra do 22. novembra
2023 kot ¢lan uprave), Nada Drobne Popovi¢ (do 22. novembra 2023);

Clani uprave: Marko Ningevi¢ (od 1. septembra 2023), Joze Smoli¢, Matija Bitenc (do 8. decembra 2023), Joze Bajuk
(do 2. avgusta 2023), ¢lan uprave, delavski direktor: Zoran Gra&ner

E-naslov: petrol.pr@petrol.si

Druzba Petrol d.d., Ljubljana, je bila formalno ustanovljena 5. junija 1945 kot podruznica drzavnega podijetja
Jugopetrol. Do preoblikovanja v zasebno delniSko druzbo leta 1997 je poslovala v razli¢nih organizacijskih
oblikah. PrevladujoCa dejavnost druzbe Petrol d.d., Ljubljana, je prodaja goriv in derivatov, trgovskega blaga
in storitev ter energije in resitev.

Na slovenskem maloprodajnem trgu naftnih derivatov ima s 318 bencinskimi servisi 58-odstotni trzni delez.

V letu 2023 je druzba Petrol d.d., Ljubljana, realizirala 5,3 mrd EUR prihodkov iz pogodb s kupci, kar je
28 odstotkov manj kot leta 2022, in to predvsem zaradi nizjih cen energentov.

Prihodke od prodaje je druzba Petrol d.d., Ljubljana, realizirala s prodajo:
- 3,3 mio ton goriv in derivatov, kar je 7 odstotkov manj kot leta 2022,
390,4 mio EUR trgovskega blaga in storitev, kar je 9 odstotkov ve¢ kot leta 2022,
1,1 TWh zemeljskega plina konénim kupcem, kar je 29 odstotkov ve¢ kot leta 2022,
1,9 TWh elektri¢ne energije konénim kupcem, kar je 4 odstotke vec kot leta 2022,
111,8 tiso€ MWh toplotne energije, kar je 10 odstotkov manj kot leta 2022.

Stroski iz poslovanja so znaSali 384,5 mio EUR, kar je 28 odstotkov ve¢ kot v letu 2022. Stroski mate-

riala so bili realizirani v visini 52,5 mio EUR in so za 84 odstotkov visji kot v letu 2022, in sicer predvsem
zaradi rasti cen enerdgije, ki je bila v vecini zakupliena v letu 2022, ko so bile cene energentov zelo viso-

ke. StroSki storitev so znasali 145,8 mio EUR, tj. 7 odstotkov ve¢ kot v letu 2022. Stroski dela so znaSali
105,0 mio EUR, kar je 28 odstotkov vec kot v letu 2022, amortizacija pa je znasala 46,4 mio EUR, kar je na
ravni leta 2022. Drugi stroski so bili realizirani v visini 34,7 mio EUR.

Drugi poslovni prinodki so zna$ali 7,2 mio EUR in so za 11 odstotkov visji kot v letu 2022. Neto dobicek
izvedenih finan¢nih instrumentov je znasal 55,2 mio EUR, kar je 81,4 mio EUR ve¢ kot v letu 2022.

Poslovni izid iz poslovanja je zna8al 115,4 mio EUR, kar je 97,5 mio EUR ve¢ kot v letu 2022.

Financ¢ni prihodki iz dividend odvisnih, pridruzenih in skupaj obvladovanih druzb so znasali 3,8 mio EUR,
kar je 2,1 mio EUR ve¢ kot v letu 2022. Financni izid je v letu 2023 znasal —10,8 mio EUR.

Poslovni izid pred davki je znasal 108,4 mio EUR, kar je 90,5 mio EUR ved kot v letu 2022. Cisti poslovni
izid druzbe Petrol d.d., Ljubljana, za leto 2023 je bil realiziran v visini 92,8 mio EUR, kar je 73,4 mio EUR vec¢
kot v letu 2022.

Celotna sredstva druzbe Petrol d.d., Ljubljana, so 31. decembra 2023 znaSala 2,0 mrd EUR, kar je 6 od-
stotkov manj kot konec predhodnega leta. Od tega so dolgoro¢na sredstva znasala 1,2 mrd EUR oz. 2 od-
stotka manj kot 31. decembra 2022. KratkoroC¢na sredstva so znasala 820,0 mio EUR, kar je 11 odstotkov
manj kot 31. decembra 2022.

Kapital druzbe Petrol d.d., Ljubljana, je 31. decembra 2023 znasal 618,6 mio EUR, kar je 3 odstotke ve¢ kot
konec leta 2022.
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27
ODVISNE DRUZBE

SKUPINA PETROL ZAGREB

Predsednica uprave mati¢éne druzbe Petrol d.o.o.: Simona Kostrevc; élana uprave matiéne druzbe: Viadimir
Kuzmi¢, Niko Knez; prokurist matiéne druzbe: Joze Smoli¢

E-naslov: simona.kostrevc@petrol.si

Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 100 %

Druzba Petrol d.o.o. je 100-odstotna lastnica druzbe Petrol javna rasvjeta d.o.o. in 75-odstotna lastnica
druZbe Adria-Plin d.o.0. Skupina Petrol Zagreb se na hrvaskem trgu ukvarja s prodajo goriv in derivatov,
trgovskega blaga in storitev ter energije in resitev.

V letu 2023 je skupina Petrol Zagreb prodala 1.120,9 tiso¢ ton goriv in derivatov, kar je 8 odstotkov manj
kot v letu 2022, in 152,4 mio EUR trgovskega blaga in storitev. V letu 2023 je skupina Petrol Zagreb skupno
ustvarila 1.179,1 mio EUR prihodkov iz pogodb s kupci, kar je 21 odstotkov manj kot v letu 2022. Skupina
Petrol Zagreb je v letu 2023 realizirala poslovni izid iz poslovanja v visini 28,0 mio EUR, kar je 30,0 mio EUR
ved kot v letu 2022. Cisti poslovni izid skupine je v letu 2023 znagal 19,9 mio EUR, kar je 24,2 mio EUR ved
kot v letu 2022. Ob koncu leta 2023 je imela skupina Petrol Zagreb 202 bencinska servisa. Kapital skupine
je 31. decembra 2023 znasal 261,6 mio EUR.

PETROL BH OIL COMPANY D.O.0. SARAJEVO
Direktor: Gregor Znidarsi¢; prokurist: Bojan Kosir
E-naslov: gregor.znidarsic@petrol.si

Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 100 %

Glavna dejavnost druzbe je prodaja goriv in derivatov ter trgovskega blaga in storitev na trgu Bosne in
Hercegovine.

V letu 2023 je druzba prodala 181,1 tiso¢ ton goriv in derivatov, kar je 5 odstotkov manj kot v letu 2022. V
letu 2023 je druzba Petrol BH Oil Company d.o.0. Sarajevo ustvarila 170,6 mio EUR prihodkov iz pogodb
s kupci oz. 31 odstotkov manj kot v letu 2022. Druzba je v letu 2023 realizirala poslovni izid iz poslovanja v
viini 3,2 mio EUR, kar je 0,7 mio EUR manj kot v letu 2022. Cisti poslovni izid druzbe je v letu 2023 znasal
3,3 mio EUR, kar je 0,5 mio EUR manj kot v letu 2022. Ob koncu leta 2023 je imela druzba Petrol BH Qil
Company d.o.o. Sarajevo 42 bencinskih servisov. Kapital druzbe je 31. decembra 2023 znasal 76,3 mio
EUR.

SKUPINA PETROL BEOGRAD

Direktorja mati¢éne druzbe: Uro$ Bider, Miliko Vlagi¢; prokurist: Ales Zupandi¢
E-naslov: uros.bider@petrol.co.rs

Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 100 %

Druzba Petrol d.o.o0., Beograd, je v letu 2020 postala 100-odstotna lastnica druzb Petrol Lumennis PB JO
d.o.0. Beograd in Petrol Lumennis VS d.o.o0. Beograd ter v letu 2021 100-odstotna lastnica druzb Petrol
Lumennis ZA JO d.0.0., Petrol Lumennis SI JO d.o.0., Pstrol KU 2021 d.o.o. ter Petrol Lumennis Kl JO
d.o.0., ki se v Srbiji ukvarjajo s projekti javne razsvetljave. Osnovna dejavnost druzbe Petrol d.o.o., Beograd,
je prodaja goriv in derivatov ter trgovskega blaga in storitev v Srbiji.

Koli¢inska prodaja goriv in derivatov je v letu 2023 znaSala 109,2 tiso¢ ton, kar je 3 odstotke manj kot v letu
2022. V letu 2023 je skupina Petrol Beograd ustvarila 108,9 mio EUR prihodkov iz pogodb s kupci, kar je
18 odstotkov manj kot v letu 2022. Skupina je v letu 2023 realizirala poslovni izid iz poslovanja v visini 3,9
mio EUR, kar je na nivoju leta 2022. Cisti poslovni izid skupine je v letu 2023 znagal 3,5 mio EUR, Kar je

8 odstotkov ve¢ kot v letu 2022. Ob koncu leta 2023 je imela skupina Petrol Beograd 17 bencinskih servi-
sov. Kapital skupine je 31. decembra 2023 znasal 38,0 mio EUR.
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PETROL CRNA GORA MNE D.O.0.

Direktor: Tadej Zorjan; prokurist: Ignac Rupar
E-naslov: tadej.zorjan@petrol.si

Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 100 %

Osnovna dejavnost druzbe je prodaja goriv in derivatov ter trgovskega blaga in storitev v Crni gori.

KoliCinska prodaja goriv in derivatov je v letu 2023 znaSala 52,3 tiso¢ ton, kar je 4 odstotke vec kot v letu
2022. V letu 2023 je druzba Petrol Crna Gora MNE d.o.0. ustvarila 63,1 mio EUR prihodkov iz pogodb s
kupci, kar je 16 odstotkov manj kot leta 2022. Druzba je v letu 2023 realizirala poslovni izid iz poslovanja v
vigini 1,9 mio EUR. Cisti poslovni izid druzbe je v letu 2023 znasal 1,6 mio EUR. Ob koncu leta 2023 je imela
druzba Petrol Crna Gora MNE d.o.0. 15 bencinskih servisov. Kapital druzbe je 31. decembra 2023 znasal
24,9 mio EUR.

SKUPINA GEOPLIN

Glavni direktor mati¢éne druzbe: Matija Bitenc, direktor matiéne druzbe, Simon Urbancl (od 1. oktobra 2023),
JoZe Bajuk (do 2. avgusta 2023)

E-naslov: matija.bitenc@geoplin.si

Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 74,34 % (74,49 % glasovalnih pravic)

Osnovne dejavnosti druzbe so dobava, trgovanje, zastopanje in posredovanije na trgu z zemeljskim plinom.
Oskrbo zagotavlja z ustreznimi in razprSenimi nabavnimi viri ter transportnimi in skladis¢nimi zmogljivostmi.
Skupino Geoplin tvorijo mati¢na druzba Geoplin d.o.o. Ljubljana in odvisne druzbe Geoplin d.o.0. Zagreb
in Geoplin d.o.o. Beograd (v postopku likvidacije), ki so v 100-odstotni lasti mati¢ne druzbe, ter druzba
Zagorski metalac d.o.o., ki je v 25-odstotni lasti mati¢ne druzbe. Druzba Geocom se je 13. julija 2023
pripojila druzbi Geoplin d.o.o. Ljubljana. V letu 2023 je bila druzba osredotoCena predvsem na izvajanje in
razvoj osnovne dejavnosti trzenja in trgovanja z zemeljskim plinom prek razvoja trgovalne infrastrukture za
podporo optimizaciji nabavno-prodajnega portfelja in podporo Sirjenju dejavnosti na nove trge. Nadaljevala
je razvoj in trzenje energetskih storitev ter projekte ucinkovite rabe energije in obnoviljivih virov energije.

V letu 2023 je skupina Geoplin prodala 14,5 TWh zemeljskega plina in ustvarila prihodke iz pogodb s kupci
v vigini 1.010,3 mio EUR. Skupina je realizirala poslovni izid iz poslovanja v visini 12,6 mio EUR. Cisti poslov-
ni izid skupine Geoplin je v letu 2023 znasal 2,7 mio EUR. Cisti poslovni izid, ki pripada druZbi Petrol d.d.,
Ljubljana, je znasal 2,0 mio EUR. Kapital skupine Geoplin je 31. decembra 2023 znasal 117,5 mio EUR.

BEOGAS D.0.0. BEOGRAD

Direktor: Uro$ Bider; prokurist: Ale$ Gruden (od 13. septembra 2023), Primoz Kramer (do 12. septembra 2023)
E-naslov: uros.bider@petrol.co.rs

Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 100 %

Druzba Beogas d.o.0. Beograd se ukvarja s financiranjem, projektiranjem in gradnjo distribucijskega
plinovoda ter opravlja dejavnost distribucije zemeljskega plina v beograjskih ob&inah Cukarica, Palilula in
Vozdovac ter v Backi Topoli. Druzba Beogas d.o.0. Beograd ima v lasti 525,4 km plinovodnega omrezja in
14181 aktivnih prikljuckov.

V letu 2023 je druzba prodala 378,1 tiso¢ MWh zemeljskega plina, kar je 5 odstotkov vec kot leto prej.
Druzba je v letu 2023 ustvarila prihodke iz pogodb s kupci v vi§ini 17,1 mio EUR, oz. 25 odstotkov ve¢ kot v
letu 2022. V letu 2023 je realizirala poslovni izid iz poslovanja v visini 1,2 mio EUR, kar je na ravni leta 2022.
Cisti poslovni izid druzbe je v letu 2023 znasal 1,2 mio EUR, kar je 5 odstotkov ve& kot v letu 2022. Kapital
druzbe je 31. decembra 2023 znasal 23,7 mio EUR.
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SKUPINA PETROL LPG

Direktorja matiéne druzbe: Miljko Vlaci¢, Uro$ Bider
E-naslov: miljko.vlacic@petrol.co.rs

Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 100 %

Druzba Petrol LPG d.o.0. je 100-odstotna lastnica druzbe Tigar Petrol d.o.o. Druzbi se na srbskem trgu
ukvarjata s prodajo UNP. V njeni 100-odstotni lasti je tudi druzba Petrol LPG HIB d.o.0., ki se ukvarja s
prodajo UNP na trgu Bosne in Hercegovine.

V letu 2023 je skupina Petrol LPG prodala 50,8 tiso¢ ton utekodinjenega naftnega plina, kar je 10 odstotkov
manj kot v letu 2022. V letu 2023 je skupina Petrol LPG realizirala 33,1 mio EUR prihodkov iz pogodb s
kupci, kar je 32 odstotkov manj kot leto prej. Poslovni izid iz poslovanja je v letu 2023 znaSal —0,8 mio EUR,
kar je 2,1 mio EUR manj kot v letu 2022. Cisti poslovni izid leta 2023 je znasal -0,7 mio EUR, kar je 1,9 mio
EUR manj kot v letu 2022. Kapital skupine je 31. decembra 2023 znasal 10,9 mio EUR.

PETROL GEO D.O.O.

Direktor: Stefan Hozjan; prokurist: Borut Bizjak
E-posta: stefan.hozjan@petrol.eu

Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 100 %

Glavna dejavnost druzbe so storitve za pridobivanje nafte in zemeljskega plina.

Druzba Petrol Geo d.o.0. je v letu 2023 ustvarila prihodke iz pogodb s kupci v visini 2,1 mio EUR. V letu
2023 je poslovni izid iz poslovanja znasal 1,1 mio EUR, kar je 0,5 mio EUR manj kot v letu 2022. Glavni raz-
log za niZje prihodke je padec borznih cen. Cisti poslovni izid leta 2023 je zanasal 0,9 mio EUR, Kar je 0,2
mio EUR manj kot leto prej. Kapital druzbe je 31. decembra 2023 znasal 4,2 mio EUR.

IG ENERGETSKI SISTEMI D.O.O.

Direktorica: Barbara Jama Zivali¢

E-naslov: barbara.jama-zivalic@petrol.si

Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 100 %

Kapital druzbe je 31. decembra 2023 znasal 15,9 mio EUR.

PETROL-TRADE HANDELSGESELLSCHAFT M.B.H.
Direktor: Marko Malgaj; prokurist: TomaZz Slavec
E-naslov: marko.malgaj@petrol-trade.at

Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 100 %

Druzba Petrol Trade Handelsgesellschaft m.b.H. se ukvarja s prodajo naftnih derivatov na avstrijskem trgu
in trgih sosednjih drzav.

V letu 2023 je druzba Petrol Trade Handelsgesellschaft m.b.H. prodala 133,8 tiso¢ ton goriv in derivatov.

S tem je ustvarila 112,4 mio EUR prihodkov iz pogodb s kupci, kar je 30 odstotkov manj kot v letu 2022.
Poslovni izid iz poslovanja je bil realiziran v vigini 0,6 mio EUR. Cisti poslovni izid druzbe Petrol-Trade
Handelsgesellschaft m.b.H. je v letu 2023 znasal 1,4 mio EUR, kar je 53 odstotkov ve¢ kot leta 2022. Kapi-
tal druzbe je 31. decembra 2023 znasal 2,9 mio EUR.

VJETROELEKTRANE GLUNCA D.0.0.

Direktorja: Borut Bizjak, Tomislav Benkovi¢

E-naslov: borut.bizjak@petrol.si; tomislav.benkovic@petrol.hr
Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 100 %

Dejavnost druzbe je proizvodnja elektricne energije. Druzba je lastnica vetrnega parka z mocjo 20,7 MW na
obmodju Sibenika.

V letu 2023 je druzba realizirala 5,6 mio EUR prihodkov iz pogodb s kupci in €isti poslovni izid v visini 1,1
mio EUR. Kapital druzbe je 31. decembra 2023 znasal 13,8 mio EUR.
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PETROL HIDROENERGIJA D.0.0. TESLIC
Direktor: AleS Weiss; prokurist: Borut Bizjak
E-naslov: ales.weiss@petrol.si; borut.bizjak@petrol.si
Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 80 %

Dejavnost druzbe je proizvodnja elektricne energije.

V letu 2023 je druzba ustvarila prihodke iz pogodb s kupci v visini 3,3 mio EUR. Cisti poslovni izid druzbe je
v letu 2023 znasal 2,5 mio EUR. Cisti poslovni izid, ki pripada druzbi Petrol d.d., Ljubljana, je znasal 2,0 mio
EUR. Kapital druzbe je 31. decembra 2023 znasal 8,8 mio EUR.

PETROL POWER D.0O.0.

Direktor: Ales Weiss; prokurist: Borut Bizjak

E-naslov: ales.weiss@petrol.si; borut.bizjak@petrol.si
Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 99,7518 %

Druzba se ukvarja s proizvodnjo in distribucijo elektri¢ne energije.

V letu 2023 je druzba ustvarila prihodke iz pogodb s kupci v vigini 2,6 mio EUR. Cisti poslovni izid druzbe je
v letu 2023 znasal 1,4 mio EUR. Cisti poslovni izid, ki pripada druzbi Petrol d.d., Ljubljana, pa je bil 1,4 mio
EUR. Kapital druzbe je 31. decembra 2023 znasal —0,6 mio EUR.

MBILLS D.O.0.

Direktor: Leon Stare

E-naslov: leon.stare@petrol.si

Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 100 %

Druzba nastopa pod blagovno znamko mBills, ki predstavlja brezpapirno in brezgotovinsko placevanje.

V letu 2023 je druzba ustvarila prinodke iz pogodb s kupci v visini 3,3 mio EUR. Cisti poslovni izid je v letu
2023 znasal —1,0 mio EUR. Kapital druzbe je 31. decembra 2023 znasal 2,5 mio EUR.

EKOEN D. O. O.

Direktor: Igor Jogan; prokurist: Zoran Gracner
E-naslov: igor.jogan@petrol.si

Poslovni delez druzbe Petrol d. d., Ljubljana: 100 %

Osnovni dejavnosti druZbe sta proizvodnja in distribucija toplote iz obnovljivih virov energije.

V letu 2023 je druzba Ekoen d.0.0. ustvarila prinodke iz pogodb s kupci v visini 0,7 mio EUR. Cisti poslovni
izid je v letu 2023 znaSal 10,9 tiso¢ EUR. Kapital druzbe je 31. decembra 2023 znasal 0,7 mio EUR.

EKOEN S D.O.O.

Direktor: Igor Jogan; prokurist: Zoran Gracner
E-naslov: igor.jogan@petrol.si

Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 100 %

Osnovni dejavnosti druzZbe sta proizvodnja in distribucija toplote iz obnovljivih virov energije.

V letu 2023 je druZba ustvarila prihodke od prodaje v vidini 65,6 tiso¢ EUR. Cisti poslovni izid je v letu 2023
znaSal 5,7 tiso¢ EUR. Kapital druzZbe je 31. decembra 2023 znasal 16,2 tiso¢ EUR.
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ZAGORSKI METALAC D.O.O.

Direktor: Zdravko Culig; prokurist: Ale$ Gruden

E-naslov: zculig@zagorski-metalac.hr

Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 75 %, Geoplin d.o.o. Ljubljana: 25 %

Dejavnosti druzbe so distribucija in oskrba z zemeljskim plinom ter vzdrzevanje, projektiranje in gradnja di-
stribucijskega plinovoda. Druzba izvaja distribucijo zemeljskega plina na obmodju Zagrebske Zupanije in na
obmocju Krapinsko-zagorske Zupanije. Po razvejanem distribucijskem plinskem omrezju je druzba konec
leta 2023 oskrbovala 23.385 koncénih odjemalcev.

V letu 2023 je druzba Zagorski metalac d.o.o. prodala 232,3 mio KWh zemeljskega plina in distribuirala
261,7 mio KWh zemeljskega plina. V letu 2023 je ustvarila prihodke iz pogodb s kupci v visini 14,3 mio
EUR. Cisti poslovni izid druzbe je v letu 2023 znasal -5,6 tiso& EUR. Kapital druzbe je 31. decembra 2023
znaSal 8,8 mio EUR.

E 3, D.0.0.

Direktor: Joze Smoli¢; prokurist: Miha Vrbinc
E-naslov: joze.smolic@petrol.si; miha.vrbinc@petrol.si
Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 100 %

Glavne dejavnosti druzbe so dobava elektri¢ne energije, proizvodnja elektricne energije iz obnovljivih virov
in kogeneracije, aktivnosti, vezane na ucinkovito rabo energije, ter oskrba s paro in vro¢o vodo.

V letu 2023 je druzba E 3, d.o.o. prodala 1,2 TWh elektri¢ne energije in 7,4 tiso¢ MWh toplotne energije ter
proizvedla 2,7 tiso¢ MWh elektricne energije. V letu 2023 je ustvarila prihodke iz pogodb s kupci v visini
177,5 mio EUR. Poslovni izid iz poslovanja je bil realiziran v visini 11,8 mio EUR. Cisti poslovni izid druzbe je
v letu 2023 znasal 10,3 mio EUR. Kapital druzbe je 31. decembra 2023 znasal 22,9 mio EUR.

PETROL-ENERGETIKA DOOEL SKOPJE

Direktor: Rade Risti¢ (od 29. avgusta 2023), Domen Dimc (do 28. avgusta 2023)
E-naslov: rade.ristic@petrol.si

Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 100 %

Dejavnost druzbe je trgovanje z elektri¢no energijo. Druzba ima veljavno licenco za opravljanje dejavnosti
trgovine z elektricno energijo.

Druzba je v letu 2023 ustvarila 14,5 tiso¢ EUR prihodkov iz pogodb s kupci. Cisti poslovni izid druzbe je v
letu 2023 znasal 1,0 tiso¢ EUR. Kapital druzbe je 31. decembra 2023 znasal 100 tiso¢ EUR.

PETROL BUCHAREST ROM S.R.L.

Direktor: Rade Risti¢ (od 17. avgusta 2023); Domen Dimc (do 16. avgusta 2023)
E-naslov: rade.ristic@petrol.si

Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 100 %

Dejavnosti druzbe so trgovanije, proizvodnja, prenos in distribucija elektri¢ne energije.

Druzba je v letu 2023 ustvarila 30,2 tiso¢ EUR prihodkov iz pogodb s kupci. Cisti poslovni izid druzbe je v
letu 2023 znasal 105,3 tiso¢ EUR. Kapital druzbe je 31. decembra 2023 znasal 36,0 tiso¢ EUR.

VJETROELEKTRANA LJUBAC D.0.0.

Direktoriji: Borut Bizjak, Tomislav Benkovi¢, Slaven Tudi¢
E-naslov: borut.bizjak@petrol.si; tomislav.benkovic@petrol.hr
Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 100 %

Dejavnost druzbe je proizvodnja elektricne energije.

V letu 2023 je druzba ustvarila prihodke iz pogodb s kupci v visini 4,4 mio EUR ter Cisti poslovni izid v viSini
0,6 mio EUR. Kapital druzbe je 31. decembra 2023 znasal 8,8 mio EUR.
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SKUPINA ATET

Direktorja mati¢ne druzbe: Robert Surina (od 5. januarja 2023), Tomaz Novak (od 3. marca 2023), Matevz Kustec
(do 2. marca 2023)

E-naslov: robert.surina@petrol.si

Poslovni delez druzbe Petrol d. d., Ljubljana za poslovno leto 2023: 96 % (100 % glasovalnih pravic)

V decembru 2019 je druzba Petrol d.d., Ljubljana, postala lastnica 72,96-odstotnega poslovnega deleza
druZbe Atet d.o.o. 12. januarja 2023 je druzba Petrol d.d., Ljubljana, prevzela §e 23,04 odstotka poslovnega
deleZza druZbe in postala njen 96-odstotni lastnik (100 odstotkov glasovalnih pravic). Njena osnovna
dejavnost je dajanje lahkih motornih vozil v najem in zakup (kratkoro¢ni najem vozil, izvajanje prevozov z
voznikom in podporne storitve mobilnosti). DruZba Atet d.o.o. je 100-odstotna lastnica druzbe Atet Mobility
Zagreb d.o.o.

V letu 2023 je skupina Atet ustvarila prihodke iz pogodb s kupci v visini 4,0 mio EUR. Cisti poslovni izid je v
letu 2023 znasal 169,7 tiso¢ EUR. Cisti poslovni izid, ki pripada druzbi Petrol d.d., Ljubliana, je znasal 162,9
tiso¢ EUR. Kapital druzbe je 31. decembra 2023 znasal 2,7 mio EUR.

STH ENERGY D.0.0. KRALJEVO

Direktor: Nikola Kapor (od 29. septembra 2023), Ales Weiss (do 28. septembra 2023)
E-naslov: nikola.kapor@petrollpg.rs

Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 80 %

Osnovna dejavnost druzbe je proizvodnja elektri¢ne energije.

V letu 2023 je druzba ustvarila prihodke iz pogodb s kupci v visini 493,7 tiso& EUR. Cisti poslovni izid druz-
be je v letu 2023 znasal 177,9 tisoé EUR. Cisti poslovni izid, ki pripada druzbi Petrol d.d., Ljubljana, je znasal
142,3 tiso¢ EUR. Kapital druzbe je 31. decembra 2023 znasal 767,6 tiso¢ EUR.

PETROL-OTI-TERMINAL L.L.C.

Direktor: Anton Figek

E-naslov: anton.figek@petrol.si

Poslovni deleZ druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 100 %

Kapital druzbe je 31. decembra 2023 znasal 8,7 mio EUR.
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28

SKUPAJ OBVLADOVANE
DRUZBE

GEOENERGO D.O.O.

Direktorja: Verena Zidar, Peter Hrastar (od 8. marca 2023)
E-naslov: verena.zidar@nafta-lendava.si, peter.hrastar@petrol.si
Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 50 %

Druzba je nosilec koncesijskih pravic za izkoriS¢anje mineralnih surovin, surove nafte, zemeljskega plina in
plinskega kondenzata na obmocju Murske depresije. Cisti poslovni izid druzbe v letu 2023 je znasal —2,3
mio EUR, Cisti poslovni izid leta 2023, ki pripada skupini Petrol, pa je bil 1,6 mio EUR. Kapital druzbe je 31.
decembra 2023 znasal -2,4 mio EUR.

SOENERGETIKA D.O.O.

Direktor: AleS AZman

E-naslov: ales.azman@elektro-gorenjska.si

Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 25 %

Osnovna dejavnost druzbe je soproizvodnija toplotne in elektri¢ne energije. Cisti poslovni izid druzbe je v
letu 2023 znasal 179,9 tiso& EUR. Cisti poslovni izid leta 2023, ki pripada skupini Petrol, je znagal 44,9 tiso&
EUR. Kapital druzbe je 31. decembra 2023 znasal 1,3 mio EUR.

VJETROELEKTRANA DAZLINA D.O.O.

Direktorja: Borut Bizjak, Slaven Tudi¢

E-naslov: borut.bizjak@petrol.si

Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 50 %

Dejavnost druzbe je proizvodnja elektricne energije iz vetrne energije. Druzba bo zacCela proizvajati elektric-
no energijo v letu 2024. Cisti poslovni izid druzbe, ustvarjen v letu 2023, je bil -284,0 EUR. Cisti poslovni
izid leta 2023, ki pripada skupini Petrol, je znasal —142,0 EUR. Kapital druZbe je 31. decembra 2023 znasal
-2,1 tiso¢ EUR.
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PRIDRUZENE DRUZBE

AQUASYSTEMS D.O.O.
Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 26 %

Dejavnost: gradnja in opravljanje storitev CiSCenja industrijskih in komunalnih voda — projekt centralne
Cistilne naprave v Mariboru

PLINHOLD D.O.O.
Poslovni delez druzbe Petrol d.d., Ljubljana: 29,84 %
Dejavnost: upravljanje plinske infrastrukture

KNESCA D.O.0.
Poslovni delez druzbe E 3, d.o.0.: 47,27 %
Dejavnost: proizvodnja elektricne energije
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RACUNOVODSKO
POROCILO
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IZJAVA 0 ODGOVORNOSTI UPRAVE

Uprava Druzbe je odgovorna za pripravo racunovodskih
izkazov skupine Petrol in druzbe Petrol d.d., Ljubljana, za
leto 2023 s pripadajoCimi usmeritvami in pojasnili, ki po nje-
nem najboljSem mnenju vkljuCujejo posten prikaz razvoja in
izidov poslovanja druzbe ter njenega financnega polozaja,
vkljuéno z opisom bistvenih vrst tvegani, ki so jim Druzba in
morebitne druge druzbe, vkljuCene v konsolidirane racuno-
vodske izkaze, izpostavljene kot celota.

Uprava potrjuje, da so bile pri izdelavi racunovodskih izka-
zov dosledno uporabliene ustrezne racunovodske usme-
ritve, da so bile racunovodske ocene izdelane po nacelu
postene vrednosti, previdnosti in dobrega gospodarjenja
ter da raCunovodski izkazi predstavljajo resnicno in poste-
no sliko premozenjskega stanja Skupine in Druzbe in izidov
njunega poslovanja za leto 2023.

Uprava je odgovorna tudi za ustrezno vodenje raCunovod-

stva, za sprejetje ustreznih ukrepov za zavarovanje premo-
zenja in drugih sredstev ter potrjuje, da so racunovodski

/
¥
gfp T -

Drago Kavsek
¢lan uprave

Saso Berger
predsednik uprave

Joze Smoli¢
¢lan uprave

Metod Podkriznik
¢lan uprave

izkazi skupaj s pojasnili izdelani na podlagi predpostavke o
nadaljnjem poslovanju Druzbe ter v skladu z veljavno zako-
nodajo in Mednarodnimi standardi raunovodskega poro-
¢anja, kot jih je sprejela Evropska unija.

Uprava Druzbe sprejema in potrjuje raCunovodske izkaze
s pripadajoCimi usmeritvami in pojasnili skupine Petrol in
druzbe Petrol d.d., Ljubljana, za leto 2023.

Davéne oblasti lahko v petih letih po poteku leta, v kate-
rem je bilo treba odmeriti davek, kadar koli preverijo po-
slovanje druzbe. To lahko povzro¢i dodatne obveznosti za
placilo davka, zamudnih obresti in kazni iz naslova davka
od dohodkov pravnih oseb (DDPO) ali drugih davkov in
dajatev. Uprava Druzbe ni seznanjena z okolis¢inami, ki bi
lahko povzrocCile morebitno pomembno obveznost iz tega
naslova.

=
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Marko Nincevié
Clan uprave

Zoran Gracner
Clan uprave, delavski
direktor

Petrol d.d., Ljubljana, Dunajska cesta 50, 1000 Ljubljana, Slovenija

Ljubljana, 11. april 2024
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Dglnicarjem diuits Petrod dd., Lubljana

P nadem mnenju kensalidicani in kefeni radunovodski izkazi v vsah pameambnih poglzdih podteno
predztavijajo kenseldicani in lodeni nantm palsdaj druZbe Petreld.d., Ljubfjana {eLiruba) i njenth
edvisnih druZb {skupaj imanovanih «Skupina«) na dan 31, decembra 2023, ter konsolidirans in lofeng
finandno uspednost Skuping in DruZbe in konsolidirand in kEene denama tokowe za tedaj kondano
et % skladu 7 Mednarpdnemi slandardi radunovedskega porodanja, kol jin ja sprejela Evrgpska unija

Na%e mrenje je skladno z nadim doedatnim perotilom za revizijgka kamisijo drxbe Peird d.d.zdne
15, April 2024

Kaj smo rewvid|rali
Kansolidirani in lofeni mEunavodski izkazi Skupine in Drufbe obsegajn naskadne
«  honsslidirani in lobeni izkaz poslovnega izida za lete kendana 31, decemtbra 2023,

s konsolidirani in lotani izkaz drugega veesbsegajodega donosa za lala kondano 31. decambra
2023,

«  honsoldirani in lofeni ighaz ingneneqa polodaja ne dan 31, decambra 2023
« konsolidirani in lofeni 2kaz gibanja kapitela 2a tedaj konano lete;
+  konsolidirani in lofeni igkaz denarnena toka 2a teda) kantans leto; in

»  pojasnila h konselidicanim in loéenim raluncesdsking izkazom. ki vEabupeps Wdi pomembag
informaciie @ rafunovedskib rsmentvah in dicge pojasnjevalne infarmmacije.

Revizgo Mo oprasill v sklady z Mednarodnimi standardi revidiranja (MSR} in Uredbo (EL &t
§A7/2014 Evropskega paramenta in Swela g dne 16, aprila 2014 o posebih zahtevah v gvei 2
sbvesno Tevizijo subjektey javnega interesa (sUredbas}. Nada odgovarnesl na podlagi teh standardoy
ja opigana v oG v dell Revizoneva odgawamasl Za renzin konselidiranit in kxéenih
ratunavodskih iThazov

Verjamems, 43 so pridobljent rewiznski fokazi zadestng in uslrezna podlaga ze nasa revizijsho
mnenjg

Pricenwa e gaCaogers .o o,

Cosla v Kleta 15, S1-1000 Ljujzna, Skawvenia

T. +39E (1] 53046 000G, F.+500 {1 SEIG 09, wwnw e curh'ia

MElitna 51 - 5717150, dasina 1. SIE548E7 61

Db 4 w3 hrd v B C i Her o DeTire— sl Liu v Loty D0 2ol | T 1R A b ATy S 0 ATRLET 2 e e o AT 1B D] R CEA jak Auth
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Hepdvisnost

W skladu z Mednarodnim kofekzom alike za méunavodeka sirokovnjake {vklulno 2 Mednerod nim
standardy neadwsaasin, ki ga j& wdal Odbor 2a mednargdne standarde etika za radunovodske
strokovineke (Kodeks IESBA), ter etidnimi zahlevami, ki se nanadajo na revizio konsolidiranin in
letanih raduncyodskih izhazoy v Shovani, potjujemo svojo neadvisnost od Skupine in Drudbe,
Potrjujemo. da sme izpainili drugs etifne obveznost v skladu s temi zahtevar in Kadeksom |ESEA,

Po natam nabaljtem vedeniv in preprifany wanvlams, da so nerayizijgke storitve, ki smc jih opravil
Za Dtk n apena edvisne drufbe, v skladu z veYavnimi 2akoni in predpisi v Stoveni)i in da nisme
ppravili neravizijskin storitey, ki so prepovedane po denu 501 Uredbe.

Mewavizijske storitve, ki sma jih apravili za Drufbo in njene gdvisne druzbe v shdabju od 1. januara
2003 do 3. decembra 2023 so razknte v pojasnilu 5.5, h kongalidiranim in ieéemm radunovodskim
izkazam.

Prog b

#  Pomembnest 23 kenstledirane radunovodske izkaze Skuping
Shupine in Drufhe: 14 906 tisod EUR, kar predstaviia 2.2 %
kosmategs pesiownega @2 wa {Princdki od pogodb 3 kupci minus
nabavna vrednost prodansga Haga).

+  Pomembniest 2a lobene rafunovedske izkaze Drudte: 3 62% lisod
EUR, kar predsiavia 2 2% kosmalega poslovnega izida (Prihadie
od pegadty $ kuped minus nabavna vrednost prodanega blaga).

¢+ Revizgn sma opranili v 3ah drodbah oz, skupingh povezanih
drufb, v 3 drizavah,

+ Mgt chseg mwdiranja je naslowl 90,5% absolulne vradnest
leinega poslowneqa Fida Skuping in 94% letnit prifnod ko od
pogedb & kupsti

+  Qslabitey natkdd v cdviene drufbe v ledenih raduncusdskin

Zhazih in oslabifeyr debrega mana v kansolidiranih radunowodskeh

wzkazih

#  Pripoznavanie datutkey inizgul iz naskeva izvedenih inzndénih
netrumentoy ¥ konsolidiranih in ladant radanovodskin izkagzih
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Revidiranje smo oblkavali z doloditvio parmembinosti in oceno tyegan] pemannbnib napadnih nawedh v
koneodidiranth in koEanih ratunovodskin izkazin, Upollevali ame Zlasli subgektivne prezeje
poskrvedstva, na primer v 2vezi & pomembnimi ratunovedskimi ocenami. ko e vkliudevale
predposiavke in upnatevana negotovin prihgdnjin dogodkoy. Kl pri veeh nasrh revidiranjih smo
upcdteval ludi veganje izogibana sisternu noteamih kontreol, vikljuéng. med drugim, £ preveranjem, ali
abetajaja dokazi pristrznskash, ki bi predstavjali fveganja pomambro napatnit navadb zaradi
prevare,

Pomembnost

Ma obsey natena revidiranja je vplivala uparaba pomembnosti. Marmen revidirana je prickobeti
sprejertliive zagotovilo, da konsehdirani in lodeni rafunpvodski izkazi ne veebujejs pomembng
napaénih navedb. Nagadne navadbe lahke hajajo iz prevere ali napake. Smetrejo s 23 pomempne.
e bi upravEans lahko pricgskovali, da posamit ali skupej vplivags na gospocargke gdlodrive
upcrabnikgyr, sprejete na podlagi konsalidiranih in lofenih miuncvod skih zkazov

Po lasini strokoyni preson sme dolodil kvanitatrta prage 2a pomembnasl, vkjulng 8 splotne
porembncejo Skupine in Onudbe za konsolidicane in lodens radunovadske rzkaze kot celets. kot ja
spredeljens v spodnji tabeh. Skupaj z drugimi kvalitativnimi prescjami smo dalstil cheeg nadega
revidicanja Jer naravo, Casowm okyir in obseq revizijskih postopkoy 1er aoenil wpliv napad mh navedt,
fe vbstajajo. tako posamitno kot zdruteno, na kenscldiane in lodene raéunovedshe izkaze kol
el

Skupna. 149406 figaé EUR
Drufba; 5624 tisod ELR

Skupma. priblizng 2.2 % kesmalega poslovnega igida (Prinodzi iz
pogodh 5 kupo minus Nabawna yrednost prodanaga blaga) Sk pome
Druzba: pridizno 2,2 % kosmalega pesloumena izida {Priboedi iz
pogedt & kupa minus Mebavna wednost prodznega bizga) Druioe

Kol primarjalne merilo smo izbral kesmati poskwni izid [ Prinedki iz
pogodt & kupo minus Wabavna yrednost prodznega biaga), ke
menime, da je to prinarjalne menla, s katent uperabniki
najpegestegs merio uspednost Skopine in drudbe ler gre 23 spicdng
sprejets pimerjalng mefity. Izbrali sme prag 2.2 %, ki je v razpanu
spre;emjrvin kvantitativhib pragoe pamambnost 2a te primiefaing
rEnio.

Kluéne revizl|ske sadave

Kljudne raviziske zadeve so liste, ki 5o bike po nadi strokovnr presoji nejbisheanajbe pri revizij
kansalifiranin rafunaovadskih Tkazoy za tekobe obdobje. Te zadeve 50 bile obravnayane v akvin
radega revidiranja konsolidimanin in lobenth ratunevwodskit izhazoy kot calote n pi oblikowvaniy mn Ehja
o njit. zato ne podajame KEenega mnenia ¢ teh zedavah.
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Gilgj po@enite 3.a Pomembne informacije &
radurcedskifn usmaritvah Crudbe - Qdvisne
gruibe. pajasnio 32 Fomembne informacie o
refpngvadshin usmartvah Drufbe = Oslabiley
credsiey — Nelnantna sredstva-Oskabitev nalokb v
cdvisne fraibe ler pajasmlo 3.& Pomembne
informacije o ratuncyodekih usmarityah Sk pine —
Meopredmetena sredstva — Chabrs ime.

Skupna vrednos nalpil « odvesres drudbe na dan
31. decembra 2023 je ragkrita v pojasmle 519 ¢
krEani rakunovodskib izhazh — Walod#be v adwizne
drud b ter znaga 555,292 232 EUR, skupna
wrednas! dobreqga imena na dan 31. decembira
2023 je razkrita v pojaanidu £.15 v konsalidicanh
ratunavidskin EZkazih - Negpredmeatena sredeiva
ter znaka 180 702673 EUR

Malndbe v edvizne drukbe in dobrg ime 5o kiredne
rewizijske zadeve Zaradi

s+ kompleksnost ceengvana. ik ja
poslovodsivs izvedio na oenovi
diskonlicanih bododih denamib tohkow,

+ pomembnasti subjektivit gretd) n ooen

poslovedsha, uporshijenin pn acenjevanu.

i,

+  wpliva nenehng sprarminajotena s&
poslovanja v pango, v kalenh poslupsne
odvisna podielia, za kalera so izkarane
nalodbe oziroma na kalerd 3£ Nanaiao
dobra imena.

ShupinaDruiba ja za dokodilev nadomeasiijive
wrednost upcrabila vredrest pri uparaii.

Nas pristep k revidiranju je vibudewal revizipke
posiapha, vkliuénoe 5

Razgowvor 5 posloviodShedin 2 ra Mg
razurmeti kakine predposiavie sa bile
upcrabljene.

Frescpo, 8li je nademesthiva vrednost,
Zradunang kgl westnasl v uporabi,
usirazne dolodens v skiady z zahtavant
MRS 35

Coena in preizkusaram kljudnih
predpostavk, upprablent v preizkusih
oglabitve, kot na pnmer skt 3t
prirpdkey in pohadkay, EEITDA, mards, ki
2 Uporabljene v dengmih todiewih, in
predposiavie, vporablene za dokcdan e
diskontnin atopenj vkljudnag & staprjarmi
inflacije.

Cceno metodalogy, upiwablanit poi
wrednotenjih, Croenjujerr, da ja bl
uporabljeni pristop wrednash v uparabi
skkaden z zahtevam veljavnib standardoy
MERP.

Prreventyipe matermahdne praviinosti
izraluna viednatenja.

Oreng yslrezretsh razkntij v
kongplidiranib in Iptanih ratunovodskin
izkazih v povezavi o apravienimi
preizkusi oslabilav za nalatbe v odvisne
drutbe in dodrg ime.

W ravizgsko skuping sme wklesil tuds natega
vioétaka za podrodie cenitev vrednost] sredstey,
25 pared pri presoji uparshljene metodakagie i
uporabe diskontnih stepen
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Gioj pojaznilo 363 Pemembne infemacije o

raduntuedskin usmeritah — Finandna sredatva po

podten wednasti preko posiownega izida in 3od -

|rweden finanéni ingtrumeni..

Skupna werd nost dobitkoy £ nasleva irvedenin

fingn&Emb metrunentoy v ey 2023 2 razkrita v

payasnilu 5.9 Dobifek fizqubat mvedeni finantaih

tRslmmerioy it ZRasa;

» 207160 670 EUR dobidek i naslowa izvedanih
finandnih ;strumeantey 2a Skuping in

4 207414 533 EUR dobidek iz nasloys izvedenih
finandnih mstrumentoy za Drrudbe:

Shupna vrednost zgub iz naskna izeedanih

fingn&mh mstrumentey v keiy 2023 j& razkrita v

pajasmlu 5.9 Dobifek flzguba) wvodenth finantnih

it irumEenLeY i Znase’

+ 153888 518 EUR izoube iz naslova izvederin
finangnih instrumantoy 28 Shuping it

= 152771 444 EUR equba i naakve irvadartin
finanénih instrumantey za Diudbo

Pripoznavanje gobidkey in i2qub iz nasliova
izwadenih finanfnib instrurmentov je kjutna
ravizijska redeva zaad.

s pomembnib gprememb cenblaga in dviga
ebrestnih mer v letu 3025,

+ zahtevre upowabe Mednarodnega
standarda rafunovodskega pefotanja & —
Finané rn inatrurments {v nadalevamo MERF
30

»  specifenosti wrednoten)s Zvedenth
firan Gty inshrume o,

o pomembnoat subjektivnib presog in ocen
poslovodsiva pri rezlikevanu med pogodbs
na pedlagi zahtew MERF B, ki ze
shtavnava kot izvedeni finandni ingtmmen
po paklani vrednostk in pogedio za slasine
upiabae, ki 56 ne mer po poslan
wrednosti in 8 tem govezann subjektivio
prasas ghde razvsitve v rstunavodskin
izhazif ter s tem povezanin vrednotenjem
odprtih perici na dan 31, decembra 2023

LETNO POROCILO PETROL 2023

Hak pristop % revidiranju je vidiufeveal rewzijs ke
postopke. vkljuéng -

s Oceno okoljig IT sistemoy. povezanih
ewdenliangm peslay Evadenih finandneh
insttumanloy. pa ludi frogin Lstregnih
sistarmdy, i podpire)o abratunavanjs
dobizkay in izgub iz tegs naskwa,

+ CJeenjevanje 2asnove PIOCRLoy,
vzpostavlenih xa svradunavanjs
transakei) wvedemhb Inangnih
instrumentoy in ra podlag vzonca
preizkutanje njincus oparativie
ukinkowibosti vse g ravni yesa v glawna
krjqdo.

+ MNapodiagi vzorca sma testirali oenovng
dokureniacio (ot npr pogadbe in
gokyments ¥ Ve 3 pownawa), ki
pedpira odprave pripeznanja izvedenin
finanGnih nstrumerEoy in pripo2 navane
dobitkovizgul v ralunovedshib zkazin,

s Mz podlagi veorca smo testirali vstrezncst
vrednotenia zvedsmb lnantmnin
INELILMantoy in grpo2navane
dottkowizgub v raZuncvedskin @kazih.

*  Oceno ednash in popeinost predstaine
in razkrit v lodenih in kensodidiranip
rafungvedskif izkazik,

W raiz sk skupino ama vkljudili tudi nadega
wetdaka ra podrodje M3RP 5 za pomod pn
racundy eFEkh cbravnav izvedenih fnantnaih
mstrumentoy ter s tem povezanim vrednglanjérm
adprih pozich na dan 31 decembra 2023



Kakao sme dolodili cbgeg revidiranja Skupina

Dbseg revidirangs smo didsdili 2 namenom opravijanja zadostnega deta, kobi nam emegodils pedaa
mnenja ¢ konsslidieanct radunovodskh izkazin kot celot, upastavaet strukiurs Skuping,
racuncvpdske procese it konlrele tar pancgo. v katend Dnuiba posiuse.

Revizijo kenih raéunovodskih izkazoy drulbe je opravila revizijska akipa Skupine. Reviziske ekipa
SkLpine: & dolofila pemembnost za revizie Skupine in izdala raviziska navodila revizarjemn edvisnin
dnudh. shozi celotng leto diskutizala 2 revazoni odvisnih duzb o pemembnih revizyskih zadevah ler
pragledala npheve delo.

Za druge informacia je odgovoms poskovodatve, Druge intomnacie vkijudujgjo vkjulujejo allvads,
wPoskovino porodilee, s Trajnostni Razyvags b »Skupina Patrole (skupa): «Posloma pomadilas)], ki s
seslavi deli leinega paredila Skuping in Dredbe (vendar ne vkljutujejo kansalidiranih in lodenib
ratunavadakin izkazov in porofila revimiga o i),

Mase mnerye o kensatidiranih in loZenih ratunowodskin izkazih ne zajpma drugih informaciy, kar
whljuELje tudi poslowne paradila, in ne izrakamo nobenega skleps o njibover 2agotovily, razan v
obsegu, ki je siger iziegnn naveden v nagem porodilu,

W zye2i 7 revizipe konaalidinanih in ledemh ratuncvodekih Zhazov [B nasa odgowerngst, ¢a prebaramo
dirga inlormaciie, opredeljens zooraj, in presodims, ah g6 druge infimacie pomembne neskladne &
konscdiraninni in loSenimi ratunovedskimi ez 2l nakim poznavangem. pridobljenim med revzyo, ali
pa reay) bi Bile gicar videti pomembng napaiéng navedane.

W zvezi 9 poslavnim pomdiem smo irved!i tudi pestopke, kijib zehteva slavenski Zakon o
goapoderakin druEbah. T pastopki 2aEmajoe presojo, 2l j& peslovne poredln skladao s konsolidirgrimi
in lofenimi raduneyvedskimi izkazi, in ali je bilo poslowno porodile priprevlens v skladu 2 veljawnim
pravnimi zahtayami,

Na pediacg dela, opravjenega v okviry revigije. j@ nasa maonje sedade:

¢ informacije, podane v peslavnem porodilu za poslowng leto, za katoreda so Bl pripravien
kgnsqlidign t e radunovodski izkazi g, v vaeh pomembnih pogledin, skiadne s
konsolddiranimi in la2anirmi radenovedskin Zkazi; in

s posiaenn poiodike e pripravieno. v vseh paomembnh pegledih, v skiady 7 zahtevami
slevenskens fakona o gosgodarskih dnudibah,

Poleg lega sma na podlagi poznavanja in razumevanjs Skupine in Doudbe i njunib okoli, ki smo ju
pridebili tekam revidiranja. deltni porodati a tern, ali smo v drugih infommacyah, ki smno jih pridobili pred
dalumam tega revizorevega poradila, zazaali pamerntng nepadne navedbe. VW zvezi & lam i bilo
odkrilih pomembro napaénih navedh.

Poslovodstva o edgavarna 2a prpiayo in podteng predstawiay kaneslidanit in lodanih
reéuncvodskin iZhazoy v skiadu z Madnarodnimi standand ratungvodskaga porotania, kot jib je
sprejela Evropska urja in 2a takEne nodrange kontrdiranje, kot je po miesu poskvadsla polrebno za
priprave kensolidica b i bedamb rafunovidskib izkazov, ki ne vsebujejo pomermbro napadnih navedl
zaradi prevare ali nzpake.
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Pri pripravi konsahidicanib i lodenth ralunavadskih izkazov je poshovedsivo odgovome 2a GCEnEVane
spoecbnosti Skupine in Drufbe, da nadalueta kat delujode podietie. za pimenno ragkrvanja radey. ki
w0 povezane z delusdim podietiem. in upsraba pedliage radunovodenja 2a dalujole padjelja, razen &e
postavedeivo pe namerava likvidirati Skupine in Ofefbe ali prenehah pasioali ali nima notene drige
realte moknosti. ket da to stor.

Pristgyni za upravijanje 30 odgovomi 28 natzorovene postapka rafunovodskega paradanja Skupine in
Cruibe

Hasa rilia sla pridobitey sprejemljrega zagotovila, da Yonsalidiran in lodeni refunavodski izkazi kot
calota ne vastuejn pomembng napatnin navedb zaradi prevara ali napake, in izdaja potils
necdvisnega revizona, ki vhljuduje nase mnenje. Iprejemljivo zagavilo je visoka slapria zagolovila,
vendar ga n gacancea, da bo reviziia, opraviena v gkladu z MER, vadne odkrila pomarrhno napedng
navedbo, kadar 12 obslaja. Mapadne navedbe lahko nastangja zaradi prevars ali napake in valjajo za
pomembne. de bi lakke pogamitno ali skupa) vplvale na posiownes oifladitve uporabrikay, sprepete na
podiagi leh konsdlidisanit in ledenih raZuncraodskin iZkazoy,

¥l del ravizije v skladu z MSR uporabliamo strokawna presojo in ghranemo poklicno nezavnljvast
med revizijo. Prav lake:

" pIEpOZNama i acenmo bveganja pormamhng rapadnih navedt v konsolidiranit n Ietenih
ratuncyodohb ehasin zaradi prevare ali napake . obldiujema in Zyajam (evizijske posiopke ¥
odziv na leka tvegana in pridobime reviziske dokaze, ki 99 zadasini in ustrezni. da zagotavljajo
podlage za nade mnenje. Tvagene, da ne B odkili pemembna napadna navedbe, ke posledica
pravare. jg visje kol tvaganje, ki je posledia napake. 58] lahko prevars vljutuje 1ajno
dogovananje, portarajanje, namerne apusttve, napaéne predstavitve al razveligvitey nataniega
kenlicliranja;

¢ pridobime 2ranje o nolrangem konlraliranju_ ki je pomembng Za revizi, da bi oirikovak revicijsks
postopka. ki 50 ustrezni v damh ekelisZinah. vendar pa ne 2a izfakanje mnenja & uinkowilogti
notranjega kentroliranjs Skuping in Droibe;

s owrednobme ustreznast uporablpenih radunasadskii UEmaritey in sprepamiivost rafunersadskii
aeen in 2 njimi pavezanth Lazkit, ki jih pripre poskvodsivg:

¢ ygotauliams ugtieznost uporabe podlage ratunovodent: za delujode podefe sirani peslovedshva
infgli N pedlagi pridedijenin rewzyskin dokazcy cbstaja pomembna negotovest v peveaavi 2
dogodki Al pegegl. ki lahke vzhodja bistven dvom glede spasabnast Skupine in Drutbe, da
nadalujela ket delyote podietie. e prescdimo. da obstaja pormembna negetovasl, morama ¥
ravizorevam parcdill opozonti ne & laen poverana rezhiia v konsohdiranib in logemb
ratungyodskih zkazih ali prilagodit mnemje, &e 5o taka razkritja nevstrezna. Make prasna
temeljiio na revizijskin dokazib, pridobljanin o datuma revizafevega porodila Vendar pa nadalinje
dogadki 2li okehsting |ahke pove rodie, da Skoping in Qruibes prenahata daloyati kot dalucde
podjetje.

¢ ewrednolimo splosno predstaviley, sinikture in vsabing konsolidiranib in lsdenih ralunoucdskm
hazay, vkiuéno z rmzkiyi, ah kensofidirani in kpdea raunavedshi whaz) predstavljajn FEnove
posie n dogodie na nadin, ko dosega pofient predstaiey,
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= pridchims zadostne in usirezne revizgske dokaze v 2vezi 3 Anantnimi informacijms pravih
subjektov ali poslovnih dejavnasi zrddraj Skupina za oblikivanje mnenjg o kenselidicamb
tatuncvodskin zkazin. Qdgovarnt smo za vosdanje, nadzar in wvedbo revidiranja Skupine.
Ostagare iZkuEno cdgovarni za nade myvizijsko mnertje.

4 pristajnem 2a upravijanje 2 med drogimi Z8deyami oEewonime ¢ natiovanem obEegu in
Epsguitem nairtu revizye in bistvenii revizijskin ugotovitvah, wkljugng o bistvanini poma nkljivostmi pri
notranpem kgntraliranjy, ki jihugotovime red revizijo.

Pristosnimy za upsavijanje prav takn zagolonms javs, da zpoinjujenc ustrezre elidne zahtewve glode
necdnsnosti in 2 njimi kemunicoama o vseh razmedjeh o drugih zacevah, za katere sa lahka
ulemelpeno dormneva. && vplivajo na nasa necdvisnast, in kadar j@ o primems, o zastiinih wkeepib, ki
B & ten pOvEZAni ukramh, Sprepetin £ namensm adprave grodan], oZiremd o uporabtenih gagéinib
ukiapin,

|zmed zaday, o katenh sa pogovonmo S pristoinimi 2a vpravijene. dolodime tsta zadeve, ki so bile pri
reviziji konsglidiranh in latanih ratuncyod skih kazoy v sedanjam gbdobyu najbistvenagia in so
kljuZne revizijshe zpdeve Ta zadeve apifems v revizojevemn poodil, razen £e 2akon ali predpis
prepreéuieta javng razknfje leh zadev, ali kadar & v izjemno redkih okolisd inah odisdima, 4a Zadev ne
sporodime v porefily, kar utemalena pritakujame, da bi bile $kodljive posledice takega ravnanja vedjs
o javne korsti lakinega sporgdanja.

Za revizore Skuping in Drufhe ame bill preid imenovani na skupédini delniéajay Bradbo dna 21. aprila
2022 za povlovney lelo, kiose ja zakhutie 31, decembra 2022, Predsedmik nadzomena swata j2
revizijske pogodbo podpissl dre 1 augusia 2022 Pagodhba je bila sklegnjena za 3 lete. Mase
imansvane ja bils obnovijense s sklepi druZbenikov v vmesnin lebh, g tame skupno obdobje nedega
neprekinjenega imerovana v okvire posla za Skuping in DruZbs. kol sutjekl javieqa inlarcsa, znaia
2 leti.

Poshwvodstyo Diruzbe nas jo na podlat pogadbe naelo, da opravimo posel dajanja spreqemljivega
Tagotowila Z namencm preverjanja skladnosti predstawlve kensdidiranit in lodenih rafungvodskin
izkazay Skupne i Drutbe z valjayminmi zahlevami za lete, ki e 2 kantala 31, decembra 20523
[opredstaviay kansaldiranih in lodenib redunovodskib izkazgwval.
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Poslovodshee Drutbe je upoiabio predstavitay konsolidiranih in Jodenih ratunovedskit izkazo ¥
sklady z zaktevami 3. in 4. Elens Delegirane uredbe Komisie (EUF 2019815 z dne 17. desambra
2018 0 dopatnivi Direktive 20040 10WES Evrapskesa pardamenia in Svata v Zvezi T reguiativiirme
tehmicrimi stangard za dolotiley enctne elektronzke oblike poredanja (xUredks ESEFs). Liredhba
ESEF vEebuje veljwme rahieve v zvezi s predatavitvijo konsolidican n kdemb aty nowgdskita
zkarow.

Zahleve, apizane v prajsnjem stavku, dolobaje podlagn za upavabo predslavitve kansolmiranih in
bpéenin ratunowadskib izkazoy i po nakem mnenju predstaviae usliazna sodila za obikovanje
sklepa o sprajermbivenn Zagealu.

Poslovodsig Druzba jo sdgovornd za predsiatew konsofidiranth in loermh radundvodskin izka2oy,
skladno z zahtevami Liredbe ESEF .

Ta avgovornost viljubuje izbire in uporabo usirezaih aznak v lommaty IKBRL » kansolidiranih in leéenih
refungveds kih izkazih z upprabe taksoncmije ESEF ler zasnowo, vedbo in ohranjanja notranjin
kentrol, pomcmbnin za pripraws predstavitve konsglidicarob i lodenin rafunpved skin izkazow_ ki 5o
krez pamambnih nesklagngsti 2 zahteyvami Uredbe ESEF.

Pristojni za upravijanie s odgovomi za nadzor nad postopki refunavadskega porodana, kal
j& Ireba razumiati tudi kot pripravo kensalidicanih i lodenih redurdvedskit izhazoy v skladu 2
obliko, ki izhaja iz Uredbe ESEF.

Hada cdgavernost je, da izrazima skiep o sprejermijivem zagotavill o term, ali jo predstayiley
keonsaliditzrh in lotenih radunovedskn ekazoy v vsen pomembnin pogledih skisdna = Uredbs ESEF.

MaE posel oma opravili v sxladu 7 Mednarodnim standardom pastov dajanja zagotol RIEL)
iprencvijen) — »Pesli dajanja zagotovil razen revizij ali preishay ratuncwadskin inlormacj iz
prelekiostic {ISAE 3000 (prenovien;). Ta standard zahteva, da ravnams v skladu z elGnimi 2ahlavami
ter nadyiujerme in Eyvagamo postopke, da prdabimeo sprajemiive zegatavie & tem, ab j2 predstavtey
kensalidiranit i laenih ratunovodskih izkazow « vsah pemembnin pogledin skladna z veljaynimi
rahtewani.

Sprejemijren Zagotovilo je visoka stapnja zagolovila, vendar pa ni garancija, da bo sladitey. opravijena
v sklzdu = MSZ 3000 {prenovien}, vedno odkrila obstojeta pomembne napatng naveddo {pomembnoe
nesklad nast 2 zahtevamil

Mata drurba uporablip Mednaraani standard upravijania kakovosh 1, ki od nas zahteva nadrovaniz,
vajarje in vodene sstema vpravhania kakovosti. vkljuéng & palitikami Eirema postopki v IveZi s
okladnosts 7 eHEn-TH Zahlevan, slrckovnimi standardi o veliaenimi zakoenskimi in ragulatomini
zahtevami.
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Crelujerms v skladu 2 2ahtevami glede necdvisnasti in elinen 2ahtevar Mednarodnega kodeksa alike
Za rafunavadske strakoyvnjake (vkjudéng 2 Mednargdnimi standard neodvisnosty, i ga ie izdal Cdhar
za Mednarodne slandards alike 72 rafunovodske sirckounjake. Kedaks (& Zasnovan na temelnih
ratelih infegritete. nepriattanskosh, srokovne usposobljengsh in daltne skibnesti, zaupnosti ter
sirokoVnEge wedanja.

Harman nadriovanih in opravijenih poslapkay ja bil pridobiti sprejemijivs zagotevile. da je predslawtey
konsolidicarh inkotenin radunowodskih izkazey v vaah pomembnib pogledin skladna 2 valjaviimi
zahlavami in da e vsebuje pomembnib napak ah epusidey. Y okvind nasih postopkoy Sma predvsam:

¢ pricdebil znanje o sislernu eraniega kontroliranja in procesih, ki so pamembni za wperabo
ebektronske oblike porgtara kensahdiranih in (otenih rafunovodskeh izhkazey, vkodno $ peprayo
obike XHTML in uporabo eznak v kangolidiranih i kdenih ratunovodskah izkazib;

¢ prevedil. ah e bila sbiika XHTML pravilno yparablena z2 kensabidirane in lotens ratunovedske
izkaze;
s owednalili popoinest uparabs senak v kensalidicanih i lotenih radurevedskit 2kazih 2 uporabo

aznadevainega jezika iXBRL v shiedu 2 2ahtevami izvedbe slekironake oblike, ke j& apsand ¥
Uredes ESEF;

+  gyrednglili usireznosl uporate oznak Skumne v lormaly (XERL v kensolidicanh in lodenth
ratunoupdskab izhazin, izbranih i taksonemije ESEF, in oblikaval razkijena oznake, kjgr ni biio
opredeljenega nobenaga primernega alemenla taksonomije ESEF: in

s ovrednotli usWEZRost umestitve rezsinhenit elemeatay v laksonomiji ESEF ze priprave
wonsshdiranih in lofenin raéunovodskih izkaze.

Verjamemn, 43 &4 pridohlieni dokazi zadosina in usirezna podiaga 28 mad skkap.

Po nadam mnenjy na podlagi erravienih postaphoy je predstavitey konsolidiramh in ledenib
ratunovodskin izkazoy v vseh pomemtnih pegkedih skladna z Uredbo EZEF

DruZba nas je najels za apradjanie posta sprajemijvega zegotovila o tem, ali 3o v lalenih
rafunovodshih ichazih Druzhe za posiowne klo, ki & & kontalo dne 31, decemba 2023, razkiil
rafuncvodski izkazi po dejavmestih in ali je Drutba delcdila ustrezna merila in jih vposabila 2a pnprave
ratunevodekih IZkazoy po defavnostin y skiadu z veljawimi Tahtevame.

10
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DruZba je razknila racunovodeke izkaze po dejavnosti v pojasnily 10 »Ralunovodshi iZhazi trutbe
Petrol d d.. Ljubljana, pedejavnost v skladu z Zakonom o oskrti 2 elektridne anerg ijo. Zakanom o
agki & plini ter zakenam & ogkibi § Wploto iz disirbuwc skih sistemays k pdenim ratundoviod skirm
Zkazem, Ki vkljuluiein izkaz fnantnega poloZaja po dejavnostsh na dan 31. decambra 2023 in izkar
pasisurena 203 23 lakret kencano |2to (ratuncundsk itkazi po dejamosti) ter krtedie 28
razporeganje sredsley, gbveznosti, prhodkov in odhodkey per dejavnostih {»krilenea) in druge ustrezna
informacye. Kriedje vsebupe tudi intarni skt sPraviinik o radunavodsivie.

Radunovadske i2kare po dejavnastih je posiovodste Drufbe pripravibe v skladu s kritenp in 2ahievami
zakonoy ZOP, ZOEE in ZOTDE

Tahleve, cpizane v prejinp poved, dolofajo podiago 2a uporaba razkiija rafunawmdskin igkazoy po
dejavnesti in po nagem mrenu pradstavijaie ustrezna sodila za oblikovanje sklepa o sprejemijivern
zafeiawil.

Poslovadsive (& cdgovoma za priprave ralunowvodskib izkazey po dejaynostih na dan 31 decembra
2023 in za lakiat konéang leto v skladu z zakoni 20P, 20EE in ZOTODS. Poslovodsive j& odgovomas
(udi za vzpostavitey kntesijey in njitown praving vpoabo v ratunoevedskin izkazin pa dejavnostin fer za
nedrange kontrole, ki 30 po ofleéiia poskvodstva potrelne za priprave radunovedskin irkaroy po
dejavnestit, ki ne veebujejs pomerntine napatnih navedn raradi prevare ali nepake.

Pristoini zm upravpane so cdgovomi za sprejate krileriey in nadzar nhaa pnabe v skletfo
7 zahtevarm rakonoy S0P, Z0EE, Z0TDS.

taga odgovomos! je. da opravimo posel dajanga sprajamljivena Zagotovila fer izrazimo sklep @ tem, ah
e Drudba v vseh pemembnih pagledih razkrila rafunsvedske Zkaze po dejawnatin, vzpoatavila
usirezne kiitarje in jih pravine uporabila pri pripravi ratunavodskib izkazov po dejEnnost v shladu z
krilerii in zahteyami zakorow 20F, 20EE, ZO0TDS.

Has posel sma opravli v skladu = Mednaradnirn standardom pastey dajanja zagotovil 3000
{prenovljen] — sFesl dajanja zagetowil razen revizi) ali preishaw Rtunovodskih informad ) 2
preteklostis (M52 30040 (prenovien)). Ta slandard zehteva, da posal matnujemo in izvapars 1ako, da
pridobima sprejemipm zagotovils o tem, da so rafunovodski izkezi po dajavnostih skladn s kndeddi in
zahlevami zakpnow Z0P, Z0EE, Z0TDES in fa ne veebujejo pomembne napatnib ravedb.

Za presojo uslreznosti kritemey smo ocenili skladnoat 2 zahtevami zakengy Z0P, Z0EE in ZOTDS.
Cheanjmali sma, ali kritenyi edrafajo chaeg dejavnesti. kr povziotajo nastanck goapodarske kateqorie,
za kalero 50 namenjeni. K!‘/e absaga dejevnosti. ki se padiaga za nasianek gospadarske kategonge. m
mageia iZmerit. amo eoeni, al e kriterj defitve goloden nloda na telel nepasrednih sioskay,

Za presqjp pravinost uporabe kritefijgy sma izvedt postepke v zvel| 2 revizipo, 3 katerim Smo
preverl, ali so posarnezni kilerji uporabljen za razdeltey gospadarshe kalegorijs, Za katera so bili
gprejeti in na matm, ki je bil doioben.
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Spragermljve 2aaolovwlo jB Yisoka stopnja Tagolovila, vendar pa ni garancija, da bo storilev. ppravijana
v skladu z MSZ 3000 {prenovlen), vedno odkiils obstojeso pamembng napatno navedno {pomeambng
nesklzdnas| = zakbewarm,.

Masa drutba uparabla Mednaredni standard upravijanja Sakowogli 1in v $klagu 3 b | ce kit sistem
b ladtenta mpa kakowvost, VEljwino 2 dokumendiranimi pelikarm in pastopki v 2vezr s skladnostje z etifnimi
Zahtevami, strokovnemi stzndardn in vediavnimi Zakanskimi in regulalernimi zehtevarrt.

Detuperno v skladu = zahlevam ghde necdvisnost in elibnimi zahtevami Mednanxinega kodeksa etike
za rafunovodske strokierjake fvkijusna 2 Mednarodnimi standardi negdvisnasliy, ki ga je izdal Odbor
za Medrnarodne standarde efke 2a radunovodske sickovnjake, Kodeks jo zasnovan na temelnih
nabelih integritete. nepristranskast, sirokevne usposoblienosti in golzre skrbngsli, 2aupnast 161
slrckovnega vedenja

Madi nafrtovani in opravieni posiopki o i vemerani v pridobitey sprejemljivega zagutevila, da je
Dru*ba razkrla raduncvodske izkaze po deRwnoslih, vzpostavila ustrezre khiterija in jih praviing
uperabila za pripravo rafunovodskih izkazey po degavnostih v skladu 2 veljaynimi zahtevami. W okwiry
nAkh postopkoy SMo predysem

« Ugotovili in seenili sme tveganje, pomembno napadng navedbe kriterjey in usliaznast njihove
uporabe glede na zahteve zakenar JOP, ZOEE, ZOTOSE

»  Pridobil smg razumevang notranjega konirclitanja, ki je pomembng 28 posel dajanja
sprejermljivesa zagotewila, da b oblikovali pestopke, ki 30 ustrezm v danih ckoldiaah. wendar
pa ne 27 potrebe wratana mnenja o uEinkowitosti notranjega kentrairanja

¢ Prevenh sme, ali je Drulba vzpostavila ustregne krtere in jin prawing uporabila ze pripravoe
ratuncwvadskib 2kazay po dejavnost,

s  Preyverli sma, ali so refuncvodski izhezi po dejavrstin skiladni 2 zakoni ZOF, Z0EE, ZOTOS,
n  Preyerili zmo, ali rafunpveksk izhar po dajavnastib razknvajo zahievane pedalke
Ratunovodshe podatke, vkljudens v raduncyvodske izkaze po dejamestih, s uskizdili z

retuncudskim evidensami Drudbe in 2 revidiranimi raduncodskem wkaz, pripravljenimi ¥ skladu 2
Mednarednimi slandardi retundvadskaga poradana, kot jib je sprejela Eviopeka unna.

Yarjameamo. da so pridoblieni dokaz zadasina in ustrezna podlaga 22 nad skiep.
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Drusba je, po nagem mnenju, na podlagi epravijemih postopkoy in pridobljenit dekazow v vseh
pomembnin poghedin ragkrila ratunovodshe izkaze po deavn ostih, vzposiavila ustrezng kxitenje ir pify
pravilie uporatala za griprave ratunoyodskih izkazow po deaynostiin v shladu s Kriterii en zahtgwarm
zakonow 20P, ZOEE, ZO0TDS.

Klisira revizigka parnena, zadolfena za rewzio, katere rezultal je to paredike neodvisnegs rerEoa.
s Prirad ¥ovadic in Duian Hafman,

£an v imenu Pricewsierhouseoppens d.o.o.

pwe  Fricewaterhousetnopers d.o.o.
Primo™  awatis . Duzan Hanman "{"?
7

Dire . Blagdeni revizor Poobladéeni revizar S

Jubljana, anija, 17.4.2024
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RACUNOVODSKI IZKAZI SKUPINE PETROL IN
DRUZBE PETROL D.D., LJUBLJANA

Izkaz poslovnega izida skupine Petrol in druzbe Petrol d.d., Ljubljana

Prihodki iz pogodb s kupci 5.3 6.982.676.839 9.456.733.497 5.303.129.218 7.325.325.520
Nabavna vrednost prodanega blaga (6.305.108.020) (9.063.284.948) (4.865.438.865) (6.986.267.630)
Stro8ki materiala 5.4 (65.615.823) (39.423.844) (52.500.522) (28.590.381)
Stroski storitev &5 (186.252.765) (180.137.325) (145.843.861) (136.071.228)
StroSki dela 5.6 (160.562.524) (135.562.309) (105.015.807) (82.129.297)
Amortizacija 5.7 (97.482.944) (96.300.070) (46.439.978) (46.517.125)
Drugi stroki 5.8 (51.351.017) (16.476.159) (34.733.292) (8.082.795)
- od tega neto popravki poslovnih terjatev 512.501 (7.930.749) (619.233) (2.990.233)
Dobicek izvedenih finanénih instrumentov 59 207.169.670 523.094.819 207.414.533 525.064.103
lzguba izvedenih financnih instrumentov big (153.888.518) (558.699.150) (152.231.444) (651.271.270)
Drugi prihodki 5.3 10.883.284 102.421.062 7.169.311 6.443.925
Drugi odhodki 5.9 (295.509) (278.445) (105.178) (30.455)
Poslovni izid iz poslovanja 180.172.673 (7.912.872) 115.404.115 17.873.367
Delez poslovnih izidov nalozb, vrednotenih po kapitalski
metodi 5.10 3.724.137 3.328.395 - -
Finanéni prihodki iz dividend odvisnih, pridruzenih in
skupaj obvladovanih druzb 5.10 - - 3.766.738 1.652.814
Financni prihodki 5.11 71.972.561 109.249.416 66.334.395 103.318.887
Finan¢ni odhodki 5.11 (88.075.214) (114.478.291) (77.136.838) (105.021.002)
Finanéni izid (16.102.653) (5.228.875) (10.802.443) (1.702.115)
Poslovni izid pred davki 167.794.157 (9.813.352) 108.368.410 17.824.066
Davek od dobicka 5.12 (31.242.188) 7.127.546 (15.562.829) 1.559.812
Cisti poslovni izid poslovnega leta 136.551.969 (2.685.806) 92.805.581 19.383.878
Cisti poslovni izid poslovnega leta, ki pripada:

lastnikom obvladujoce druzbe 135.362.154 4.520.125 92.805.581 19.383.878

neobvladujoéemu delezu 1.189.815 (7.205.931) - -
Osnovni in popravljeni dobi¢ek na delnico, ki pripada lastnikom
obvladujoce druzbe 513 3,29 0,11 2,25 0,47

Racunovodske usmeritve in pojasnila so sestavni del raunovodskih izkazov in jih je treba brati v povezavi z njimi.
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Drugi vseobsegajo¢i donos skupine Petrol in druzbe Petrol d.d., Ljubljana

Cisti poslovni izid poslovnega leta 136.551.969 (2.685.806) 92.805.581 19.383.878
UCinkoviti del spremembe v post. vred. instrumenta za varovanje
pred spremenljivostjo denarnih tokov 514 (14.185.913) 17.755.033 (12.718.319) 34.292.222
Sprememba odloZenih davkov 2.674.767 (3.333.632) 1.811.369 (6.515.522)
Sprememba post. vrednosti fin. sredstev preko drugega
vseobsegajocega donosa 1.547 -
Sprememba odlozenih davkov (22.580) (22.286) -
Tecajne razlike 41.009 (863.631) -
Drugi vseobsegajoci donos, ki bo v prihodnje pripoznan v
izkazu poslovnega izida (11.491.170) 13.557.770 (10.929.236) 27.776.700
Skupaj drugi vseobsegajoci donos, ki bo v prihodnje
pripoznan v izkazu poslovnega izida (11.491.170) 13.557.770 (10.929.236) 27.776.700
Nerealizirani aktuarski dobicki in izgube 609.974 2.405.390 351.965 2.583.114
Drugi vseobsegajoci donos, ki v prihodnje ne bo pripoznan
v izkazu poslovnega izida 609.974 2.405.390 351.965 2.583.114
Pripis sprememb v kapitalu pridruZenih druzb 18.484 -
Skupaj drugi vseobsegajoci donos, ki v prihodnje ne bo
pripoznan v izkazu poslovnega izida 628.458 2.405.390 351.965 2.583.114
Skupaj drugi vseobsegajoci donos po davkih (10.862.712) 15.963.160 (10.577.271) 30.359.814
Celotni vseobsegajoci donos poslovnega leta 125.689.257 13.277.354 82.228.310 49.743.692
Celotni vseobsegajo¢i donos, ki pripada:

lastnikom obvladujoce druzbe 124.255.415 24.749.798 82.228.310 49.743.692

neobvladujocemu delezu 1.433.842 (11.472.444) -

Racunovodske usmeritve in pojasnila so sestavni del racunovodskih izkazov in jih je treba brati v povezavi z njimi.
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Izkaz finanénega polozaja skupine Petrol in druzbe Petrol d.d., Ljubljana

SREDSTVA
Nekratkorocna (dolgorocna) sredstva
Neopredmetena sredstva 5.1l 240.679.305 245.289.473 151.635.027 151.972.471
Pravica do uporabe najetih sredstev 5.16 130.838.196 131.620.269 29.523.632 29.237.692
Opredmetena osnovna sredstva 517 867.570.447 854.552.521 365.945.345 366.310.650
NaloZbene nepremicnine 518 16.838.729 14.777.108 11.133.112 11.490.836
NaloZbe v odvisne druzbe 5.19 - 555.292.232 554.032.932
Nalozbe v skupaj obvladovane druzbe 5.20 350.240 1.277.748 233.000 233.000
NaloZbe v pridruzene druzbe 5.21 59.316.541 56.968.277 26.610.477 26.610.477
Fin. sr. po post. vredn. preko drugega vseobseg. donosa 022 3.993.859 4.112.346 2117.914 2117.914
Sredstva na podlagi pogodb s kupci 5.28 5.181.885 -
Dana posojila 5.23 2.362.489 949.277 29.071.795 59.134.780
Poslovne terjatve 5.24 8.468.242 7.015.756 8.451.918 7.007.540
OdloZene terjatve za davek 512 21.826.714 18.190.424 9.752.558 3.987.393
1.357.426.647 1.334.753.199 1.189.767.010 1.212.135.685
Kratkoroéna sredstva
Zaloge 525 205.764.125 264.849.265 115.954.817 151.178.363
Sredstva na podlagi pogodb s kupci 5.28 870.520 13.319.362 211.844 11.722.300
Dana posojila 5.26 775.307 1.679.138 38.641.992 41.343.762
Poslovne terjatve 5.27 802.101.033 845.195.344 539.697.310 566.790.889
Terjatve za davek od dohodka 5.12 5.728.330 23.897.315 - 11.880.734
Fin. sredstva po poSteni vrednosti preko posl. izida 5.29 3.960.075 2.646.334 3.882.986 2.525.437
Fin. sr. po pos$t. vredn. preko drugega vseobseg. donosa 5.22 22.586.772 38.034.066 20.139.006 33.376.691
Predujmi in druga sredstva 5.30 130.113.538 115.267.863 68.415.070 51.468.197
Denar in denarni ustrezniki 5.31 105.937.006 100.962.531 33.020.462 51.203.361
1.277.836.706 1.405.851.218 819.963.487 921.489.734
Skupaj sredstva 2.635.263.353 2.740.604.417 2.009.730.497 2.133.625.419
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KAPITAL IN OBVEZNOSTI

Kapital, ki pripada lastnikom obvladujoce druzbe

Vpoklicani kapital 52.240.977 52.240.977 52.240.977 52.240.977
Kapitalske rezerve 80.991.385 80.991.385 80.991.385 80.991.385
Zakonske rezerve 61.987.955 61.987.955 61.749.884 61.749.884
Rezerve za lastne delnice 4.708.359 4.708.359 4.708.359 4.708.359
Lastne delnice (4.708.359) (4.708.359) (2.604.670) (2.604.670)
Druge rezerve iz dobicka 293.491.987 299.826.206 316.608.074 322.180.686
Rezerve za posteno vrednost 2.282.521 1.810.718 42.782.085 42.539.491
Rezerve za varovanje pred tveganjem 6.077.707 17.827.312 15.732.898 26.639.848
Tecajne razlike (9.455.117) (9.496.033) =
Zadrzani poslovni izid 402.974.199 323.576.627 46.342.948 9.545.011

890.591.614 828.765.147 618.551.940 597.990.971
Neobvladujoéi delez 32.450.874 31.401.474 - -
Skupaj kapital 5.32 923.042.488 860.166.621 618.551.940 597.990.971
Nekratkoroéne obveznosti
Rezervacije za pozaposlitvene in druge dolgorocne zasluzke
zaposlencev 5.33 7.560.534 7.836.685 5.934.975 5.898.618
Druge rezervacije 5.34 34.880.215 18.210.763 30.835.607 13.381.922
OdloZeni prihodki 5.3 39.805.957 39.931.269 29.521.102 29.581.096
Prejeta posojila in druge finanéne obveznosti 5.36 347.037.409 401.613.002 300.681.833 365.355.088
Obveznosti iz najemov 5.37 99.759.274 101.100.126 27.578.972 27.331.350
Poslovne obveznosti 5.38 530.968 2.596.382 530.968 2.596.382
Odlozene obveznosti za davek 5.12 21.595.322 20.682.541 -

551.169.679 591.970.768 395.083.457 444.144.456
Kratkorone obveznosti
Druge rezervacije 5.34 12.800.941 785.846 3.397.085
OdloZeni prihodki 5.35 5.618.566 4.770.243 5.461.212 4.643.206
Prejeta posojila in druge financne obveznosti 5.36 114.603.510 96.656.433 223.888.245 225.811.701
Obveznosti iz najemov 5.37 21.054.721 17.498.969 4.318.028 3.965.318
Poslovne obveznosti 5.3 895.619.840 1.082.103.909 684.867.349 792.213.281
Blagovni izvedeni instrumenti 5.40 11.822.333 29.872.456 233.737 16.007.602
Obveznosti za davek od dohodka 512 24.964.976 1.062.768 18.819.182 -
Obveznosti na podlagi pogodb s kupci 5.41 25.290.576 23.153.575 16.977.300 18.367.017
Druge obveznosti 5.42 49.275.723 32.562.829 38.132.962 30.481.867

1.161.051.186 1.288.467.028 996.095.100 1.091.489.992

Skupaj obveznosti 1.712.220.865 1.880.437.796 1.391.178.557 1.535.634.448
Skupaj kapital in obveznosti 2.635.263.353 2.740.604.417 2.009.730.497 2.133.625.419

Skupina/Druzba je v letu 2023 spremenila predstavitev posameznih postavk finanénega polozaja. Spremembe so pojasnjene v tocki 2.e. Racunovodske usme-

ritve in pojasnila so sestavni del racunovodskih izkazov in jih je treba brati v povezavi z njimi.

197



198

Izkaz gibanja kapitala skupine Petrol

Vpoklicani
(v EUR) kapital

Stanje 1. januarja 2022 52.240.977

Kapitalske
rezerve

80.991.385

Zakonske
rezerve

61.987.955

Rezerve iz dobicka

4.708.359

Lastne
delnice

(4.708.359)

Izplagilo dividend za leto 2021

Prenos dela Cistega posl. izida leta 2022

Povecanje/(zmanjSanje) neobvladujocega deleza

Transakcije z lastniki -

Cisti poslovni izid tekotega leta

Drugi vseobsegajoCi donos

Celotni vseobsegajoci donos -

Stanje 31. decembra 2022 52.240.977

80.991.385

61.987.955

4.708.359

(4.708.359)

Stanje 1. januarja 2023 52.240.977

80.991.385

61.987.955

4.708.359

(4.708.359)

Izplacilo dividend za leto 2022

Prenos dela Cistega poslovnega izida leta 2023

Povecanje/(zmanj$anje) neobvladujocega deleza

Transakcije z lastniki -

Cisti poslovni izid tekotega leta

Drugi vseobsegajoCi donos

Celotni vseobsegajoci donos -

Stanje 31. decembra 2023 52.240.977

80.991.385

61.987.955

4.708.359

(4.708.359)

Racunovodske usmeritve in pojasnila so sestavni del racunovodskih izkazov in jih je treba brati v povezavi z njimi.

Vec v pojasnilu 5.19 in 5.32.
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Rezerve iz dobicka Kapital, ki
Rezerve za pripada
Druge Rezerve za varovanje lastnikom
rezerve iz poSteno pred Tecajne obvladujoce Neobvladujoci
dobicka vrednost tveganjem razlike druzbe delez
318.523.082 (789.611) (858.584) (8.634.420) 362.184.854 865.645.638 43.052.367 908.698.005
(28.425.869) (33.241.474) (61.667.343) (61.667.343)
9.691.939 (9.691.939) -
37.054 37.054 (178.449) (141.395)
(18.696.876) - - - (42.933.413) (61.630.289) (178.449) (61.808.738)
4520125 4.520.125 (7.205.931) (2.685.806)
2.600.329 18.685.896 (861.613) (194.939) 20.229.673 (4.266.513) 15.963.160
- 2.600.329 18.685.896 (861.613) 4.325.186 24.749.798 (11.472.444) 13.277.354
299.826.206 1.810.718 17.827.312 (9.496.033) 323.576.627 828.765.147 31.401.474 860.166.621
299.826.206 1.810.718 17.827.312 (9.496.033) 323.576.627 828.765.147 31.401.474 860.166.621
(51.975.401) (9.691.939) (61.667.340) (61.667.340)
46.402.790 (46.402.790) -
(761.608) (761.608) (384.442) (1.146.050)
(6.334.219) - - - (56.094.729) (62.428.948) (384.442) (62.813.390)
135.362.154 135.362.154 1.189.815 136.551.969
471.803 (11.749.605) 40.916 130.147 (11.106.739) 244.027 (10.862.712)
- 471.803 (11.749.605) 40.916 135.492.301 124.255.415 1.433.842 125.689.257
293.491.987 2.282.521 6.077.707 (9.455.117) 402.974.199 890.591.614 32.450.874 923.042.488
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Izkaz gibanja kapitala druzbe Petrol d.d., Ljubljana

Stanje 1. januarja 2022

52.240.977

80.991.385

61.749.884

4.708.359

Izplacilo dividend za leto 2021

Prenos dela Cistega poslovnega izida leta 2022

Transakcije z lastniki

Cisti poslovni izid tekoéega leta

Drugi vseobsegajoCi donos

Celotni vseobsegajoci donos

Stanje 31. decembra 2022

52.240.977

80.991.385

61.749.884

4.708.359

Stanje 1. januarja 2023

52.240.977

80.991.385

61.749.884

4.708.359

Izpladilo dividend za leto 2022

Prenos dela Cistega poslovnega izida leta 2023

Transakcije z lastniki

Cisti poslovni izid tekoéega leta

Drugi vseobsegajoCi donos

Celotni vseobsegajoci donos

Stanje 31. decembra 2023

52.240.977

80.991.385

61.749.884

4.708.359

Bilan¢ni dobicek za leto 2023

Racunovodske usmeritve in pojasnila so sestavni del racunovodskih izkazov in jih je treba brati v povezavi z njimi.

Vec¢ v pojasnilu 5.32.
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(2.604.670) 340.914.615 39.809.449 (1.136.850) 33.241.471 609.914.620
(28.425.869) (33.241.474) (61.667.343)

9.691.939 (9.691.939) -

- (18.733.930) - - (42.933.413) (61.667.343)
1.383.878 19.383.878

2.730.042 27.776.700 (146.928) 30.359.814

- - 2.730.042 27.776.700 19.236.950 49.743.692
(2.604.670) 322.180.686 42.539.491 26.639.848 9.545.011 597.990.971
(2.604.670) 322.180.686 42.539.491 26.639.848 9.545.011 597.990.971
(51.975.401) (9.691.939) (61.667.340)

46.402.790 (46.402.790) -

- (5.572.611) - - (56.094.729) (61.667.340)
92.805.581 92.805.581

242,594 (10.906.950) 87.085 (10.577.271)

- - 242594 (10.906.950) 92.892.666 82.228.310
(2.604.670) 316.608.074 42.782.085 15.732.898 46.342.948 618.551.940
27.814.738 46.402.790 74.217.528
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Izkaz denarnega toka skupine Petrol in druzbe Petrol d.d., Ljubljana

Denarni tokovi pri poslovanju

Cisti poslovni izid 136.551.969 (2.685.806) 92.805.581 19.383.878
Prilagoditve za:

Davek od dobicka 512 31.242.188 (7.127.546) 15.562.829 (1.559.812)
Amortizacija opredmetenih osnovnih sredstev, nalozbenih

nepremicnin in pravice do uporabe najetih sredstev 5.7 84.443.174 82.694.805 37.063.698 36.767.966
Amortizacija neopredmetenih sredstev 5.7 13.039.770 13.605.265 9.376.280 9.749.159
(Dobicek)/izguba pri prodaji opredmetenih osnovnih sredstev 5.3, 8.6 (643.034) (2.308.698) (816.883) (496.493)
Oslabitev/(odprava oslabitve) osn. sr. in nal. neprem. 5.8 596.956 596.956 =
Oslabitev/(odprava oslabitve) zalog 5.8 2.001.290 6.194.071 1.986.925 7.024
Prihodki od sredstev v upravijanju 5.36 (65.414) (65.414) (65.414) (65.414)
Neto (zmanj$anje)/oblikovanje rezervacij za dolgoroéne zasluzke

zaposlencev 5.3 189.712 (176.863) 244.424 305.793
Neto (zmanjSanje)/oblikovanje drugih rezervacij in odlozenih

prihodkov 5.34,5.35 29.549.379 (9.707.692) 26.395.886 (3.896.414)
Neto presezki blaga (3.915.251) (4.964.865) (1.697.780) (3.343.967)
Neto (zmanjSanje)/oblikovanje popravka vrednosti terjatev 58 (512.501) 7.292.624 619.233 2.352.108
Neto financni (prihodki)/odhodki 5.11 12.409.597 8.160.628 12.214.752 4.789.290
Slabitev nalozb 5.8 40.558 =

Delez v dobitku skupaj obvladovanih druzb 5.10 (44.439) (665.483) -

Delez v dobicku pridruzenih druzb 5.10 (3.679.698) (2.662.912) -

Fin. prihodki iz naslova prejetih dividend od odvisnih druzb 510 (1.588.428) (723.160)
Fin. prihodki iz naslova prejetih dividend od skupaj obvladovanih

druzb 5.10 (931.389) (115.217)
Fin. prihodki iz naslova prejetih dividend od pridruzenih druzb 510 - (1.246.921) (814.437)
Denarni tok iz poslovanja pred spremembo obratnega

kapitala 301.204.256 87.582.114 190.519.749 62.340.304
Neto (zmanjSanje)/oblikovanje drugih obveznosti 5.42 16.716.786 (20.483.464) 3.007.889 (15.728.852)
Neto zmanjSanje/(oblikovanje) drugih sredstev 5.30 (24.494.487) (4.126.645) (14.981.141) (1.568.792)
Sprememba zalog 5.25 60.995.353 (86.164.815) 34.934.401 (51.268.181)
Sprememba poslovnih in drugih terjatev ter sredstev na podiagi

pogodb s kupci 5.27,5.28 82.677.641 (180.638.456) 41.056.082 (147.757.061)
Sprememba poslovnih in drugih obveznosti ter obveznosti na

podlagi pogodb s kupci 5.39,5.41 (216.390.071) 406.890.937 (122.428.258) 374.077.361
Denar, ustvarjen pri poslovanju 220.709.478 203.059.671 132.108.722 220.094.779
zdatki za obresti 5.11 (25.181.195) (14.411.347) (19.843.715) (9.669.252)
Vra€ilo/(placilo) davkov 512 10.986.491 (44.996.685) 11.161.004 (28.964.937)
Cista denarna sredstva iz poslovanja 206.514.774 143.651.639 123.426.011 181.460.590
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Denarni tokovi iz nalozbenja

Izdatki pri nalozbah v odvisne druzbe, neto pridoblien denar 519 (3.000.000) (3.720.482) (4.259.301) (3.720.482)
Prejemki pri nalozbah v odvisne druzbe 519 - 3.244.000 - 3.244.000
Izdatki pri nalozbah v skupaj obvladovane druzbe 5.20 - (23.000) - (23.000)
Prejemki od prodaje neopredmetenih sredstev 6,115 980.658 294.638 678.105 289.265
|zdatki pri neopredmetenih sredstvih 5.1 (11.196.484) (8.710.587) (9.716.941) (6.298.800)
Prejemki od prodaje opredmetenih osnovnih sredstev 517 6.765.115 4.025.620 2.858.792 1.278.388
[zdatki pri opredmetenih osnovnih sredstvih 517 (88.084.885) (74.289.070) (42.581.162) (38.631.661)
Prejemki od prodaje nalozbenih nepremicnin 5.18 7.755 265.870 - 21.725
Izdatki pri nalozbenih nepremi¢ninah 518 (1.806.215) (124.378) (173.669)

Prejemki pri financnih sredstvih po poSteni vrednosti preko

drugega vseobsegajocega donosa 5.22 309.330 -

Prejemki pri danih posajilih 5.23,5.26 1.791.687 16.086.323 187.775.073 251.765.872
|zdatki pri danih posojilih 5.23,5.26 (2.152.321) (905.474) (153.943.176) (251.057.987)
Prejete obresti 511 15.904.427 5.339.642 12.124.367 4.422.427
Prejete dividende od odvisnih druzb 510 - - 1.588.428 723.160
Prejete dividende od skupaj obvladovanih druzb 510 931.389 115.217 931.389 115.217
Prejete dividende od pridruzenih druzb 510 1.349.918 864.261 1.246.921 814.437
Prejete dividende od drugih 510 205.398 258.925 95.398 148.925
Cista denarna sredstva iz nalozbenja (77.994.228) (57.278.495) (3.375.776) (36.908.514)
Denarni tokovi iz financiranja

Placilo najemnin 5.37 (20.484.188) (16.611.194) (4.651.139) (3.867.861)
Prejemki pri prejetih posojilin 5.36 1.552.485.681 1.884.402.641 2.777.680.740 2.577.234.111
Izdatki pri prejetih posojilih 5.36 (1.592.468.739) (1.891.704.933) (2.849.458.380) (2.662.608.090)
Transakcije z neobvladujocimi delezi 519 (1.259.301) - - -
Izplacane dividende delni¢arjem 5.32 (61.667.340) (61.674.272) (61.667.340) (61.674.272)
Cista denarna sredstva iz financiranja (123.393.887) (85.587.758) (138.096.119) (150.916.112)
Povecanje/(zmanjSanje) denarja in denarnih ekvivalentov 5.126.659 785.386 (18.045.884) (6.364.036)
Gibanje denarja in denarnih ekvivalentov

Na zacetku leta 100.962.531 100.226.890 51.203.361 57.567.397
TeGajne razlike (152.184) (49.745) (137.015)
Poveganje/(zmanjSanje) 5.126.659 785.386 (18.045.884) (6.364.036)
Na koncu obdobja 105.937.006 100.962.531 33.020.462 51.203.361

Racunovodske usmeritve in pojasnila so sestavni del racunovodskih izkazov in jih je treba brati v povezavi z njimi.
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POJASNILA K RACUNOVODSKIM IZKAZOM

1. PoroCajoCa druzba

Petrol d.d., Ljubljana (v nadaljevanju »Druzbax), je podjetje s
sedezem v Sloveniji. Naslov registriranega sedeza je Dunaj-
ska cesta 50, 1000 Ljubljana. Konsolidirani raunovodski
izkazi vkljucujejo Druzbo in njene odvisne druzbe, deleze
skupine Petrol v pridruzenih druzbah ter deleze v skupaj
obvladovanih druzbah (skupaj v nadaljevanju »Skupina).
Podrobnejsi pregled sestave Skupine je prikazan v poglav-
ju Druzbe v skupini Petrol v poslovnem delu tega porocila.
V nadaljevanju so predstavljeni konsolidirani racunovodski
izkazi skupine Petrol za leto, ki se je zaklju€ilo dne 31. de-
cembra 2023, in loCeni racunovodski izkazi druzbe Petrol
d.d., Ljubljana, za leto, ki se je zakljucilo dne 31. decembra
2023.

2. Podlaga za sestavo

a. lzjava o skladnosti

Uprava Druzbe je racunovodske izkaze Druzbe in konsoli-
dirane racunovodske izkaze Skupine potrdila dne 11. aprila
2024.

Racunovodski izkazi druzbe Petrol d.d., Ljubljana, in kon-
solidirani racunovodski izkazi skupine Petrol so sestavljeni v
skladu z Mednarodnimi standardi raunovodskega porocCa-
nja (MSRP), kot jih je sprejela Evropska unija, in s pojasnili,
ki jih sprejema Odbor za pojasnjevanje mednarodnih stan-
dardov radunovodskega porocanja (OPMSRP) in jih je spre-
jela tudi Evropska unija, ter v skladu z veljavno zakonodajo.

b. Podlaga za merjenje

Racunovodski izkazi Skupine in raCunovodski izkazi Druz-
be so pripravljeni na osnovi izvirnih vrednosti, razen financ-
nih instrumentov, ki so izkazani po posteni.

c. Funkcionalna in predstavitvena valuta
Racunovodski izkazi v tem porodilu so predstavljeni v evrih
(EUR) brez centov, razen Kjer je izrecno navedeno, da so
Stevilke v tisoCih. Evro je tudi funkcionalna valuta Druzbe.
Zaradi zaokrozevanja vrednostnih podatkov se lahko poja-
vijo nepomembna odstopanja v sestevkih v preglednicah.
Racunovodski izkazi predstavijajo primerljive informacije
glede na preteklo obdobje.

d. Uporaba ocen in presoj

Poslovodstvo mora pri sestavi racunovodskih izkazov po-
dati ocene in presoje na osnovi uporabljenih in pregledanih
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predpostavk, ki vplivajo na izkazane vrednosti sredstey,
obveznosti, prihodkov in odhodkov. Oblikovanje ocen ter
s tem povezane predpostavke in negotovosti so razkrite v
pojasnilih k posameznim postavkam.

Ocene, presoje in predpostavke se redno pregledujejo. Ker
SO ocene podvrzene subjektivni presoji in doloceni stopnji
negotovosti, se poznejsi dejanski rezultati lahko razlikujejo
od ocen. Spremembe racunovodskih ocen, presoj in pred-
postavk se pripoznajo v obdobju, v katerem so bile ocene
spremenjene, ¢e sprememba vpliva samo na to obdobje,
ali v obdobju spremembe in v prihodnjih obdobjih, ¢e spre-
memba vpliva na prihodnja obdobja.

Ocene in predpostavke so prisotne predvsem pri naslednjin
presojah:

Najemi (usmeritev 3.h)

Trajanje najema je v vecini primerov dolo¢eno v najemni po-
godbi. Kadar pogodbeno obdobje ni dolo¢eno, Skupina/
Druzba trajanje najema oceni na podlagi presoje potreb po
uporabi posameznega sredstva. Pritem se upostevajo pla-
ni in dolgoro¢ne poslovne usmeritve Skupine/Druzbe.

Prihodki iz pogodb s kupci

Skupina/Druzba je sprejela naslednje raCunovodske preso-

je, ki pomembno vplivajo na doloCitev zneska in trenutka

pripoznavanja prihodkov iz pogodb s kupci:

- Izkazovanje trosarin pri prodaji naftnih derivatov
Skupina/Druzba na nabavljene koli¢ine naftnih derivatov
obracuna trosarino, ki jo ob prodaji zaraCuna koncne-
mu kupcu, vendar ta ne predstavlja dela prihodkov in
nabavne vrednosti v izkazih. Pri presoji so pomembni
indikatorji, ki doloCajo naravo dajatve in ustreznost nje-
nega prikazovanja, kot so: presoja osnove za izracun,
toCka placila dajatve, moznost spreminjanja prodajne
cene v primeru spremembe dajatve, tveganja, povezana
z vrednostjo zalog blaga. Upostevaje vse zgornje indika-
torje Skupina/Druzba zakljuCuje, da se prihodki od pro-
daje blaga in nabavna vrednost blaga prikazujejo brez
troSarin. V letu 2023 znasajo troSarine v Skupini v visSini
1.251.767.267 EUR (2022: 1.130.616.855 EUR) in v Druz-
bi v viSini 696.454.769 EUR (2022: 642.639.624 EUR).




Ocena zivljenjske dobe amortizirljivih sredstev (po-

Ocenjevanje postene vrednosti sredstev (pojasnili

jasnila 5.15, 5.16, 5.17 in 5.18 ter usmeritve 3.e, 3.f,

5.22 in 5.29)

3.9 in 3.h)

Skupina/Druzba pri ocenjevanju zivljenjske dobe sredstev
uposteva pri¢akovano fizi€no izrabljanje, tehni¢no staranje,
gospodarsko staranje ter pri¢akovane zakonske in druge
omejitve uporabe. Prav tako Skupina/Druzba obdobno
preverja dobo koristnosti pri pomembnejSih sredstvih; na
primer Ge bi se bistveno spremenile okoliSCine in bi bila po-
trebna sprememba dobe koristnosti in s tem prevrednote-
nje stroSkov amortizacije.

PodaljSanje zivlienjske dobe koristnosti amortizirljivih sred-
stev za pet odstotkov povzro¢i zmanjSanje amortizacije za
8083.669 EUR v letu 2023. ZmanjSanje zivljenjske dobe kori-
stnosti amortizirljivih sredstev za pet odstotkov pa povzroci
povecanje amortizacije za 803.669 EUR v letu 2023.

Preizkus oslabitve sredstev
Podatki o pomembnih ocenah negotovosti in kriti€nih pre-
sojah, ki jih je poslovodstvo pripravilo v procesu izvrSevanja
racunovodskih usmeritev in ki najmocneje vplivajo na zne-
ske v racunovodskih izkazih, so bili uporabljeni pri presoji
vrednosti:
nalozbenih nepremicnin (pojasnilo 5.18),
dobrega imena (pojasnilo 5.15),
nalozb v odvisne druzbe (pojasnilo 5.19),
nalozb v skupaj obvladovane druzbe in pridruzene druz-
be (pojasnili 5.20 in 5.21),
finan¢nih sredstev po posteni vrednosti preko drugega
vseobsegajoCega donosa (pojasnilo 5.22),
danih posaijil (pojasnilo 5.23),
finanénih sredstev in finanénih obveznosti, merjenih
po posteni vrednosti preko poslovnega izida (pojasnilo
5.29).

Parametri/predpostavke, ki se uporabljajo pri pre-

soji vrednosti sredstev

Skupina/Druzba pri presoji vrednosti sredstev uporablja:

- metodo diskontiranja prihodnjih prostih denarnih tokov,
ki temelji na prihodnjih pricakovanijih in predpostavkah,
in sicer:

i. prihodnji denarni tokovi: Odrazajo priCakovano pov-
prasevanje po blagu in temeljijo na dolgoro¢nih financnih
nacrtih, potrjenih s strani poslovodstva Skupine.
Finan¢ni nacrti so pripravijeni na podlagi analiz pre-
teklih obdobij ob upostevanju razvojnih scenarijev v
prihodnosti.

ii. diskontna stopnja: Odraza tehtano povprecije stroSkov
kapitala in je izraunana na dan presoje vrednosti na
podlagi netvegane obrestne mere, povecane za pribitke,
ki odrazajo tveganja posameznega sredstva.

iii. dolgoro¢na stopnja rasti: Odraza pricakovano dol-
gorocno rast denarnih tokov po obdobju napovedi in je
ocenjena ob upostevanju preteklega poslovanja druzbe
in makroekonomskih gibanj v prihodnosti.

metodo trznih primerjav, ki temelji na trznih vrednostih
primerljivin podijetij na dan presoje vrednosti.

Postena vrednost je uporabliena pri financnih sredstvih,
merjenih po posteni vrednosti preko drugega vseobsega-
joCega donosa, pri financnih sredstvih, merjenih po posteni
vrednosti preko poslovnega izida, in pri izvedenih financ¢nih
instrumentih. Vse ostale postavke v racunovodskih izkazih
predstavljajo nabavno oz. odpla¢no vrednost.

Pri merjenju poStene vrednosti nefinancnega sredstva mo-
ra Skupina/Druzba upostevati zmoznost trznega udelezen-
ca ustvarjati gospodarske koristi s skrajno in najboljSo upo-
rabo sredstva ali z njegovo prodajo drugemu udelezencu
na trgu, ki bo sredstvo uporabil v skrajni in najboljSi meri.
Skupina/Druzba uporablja metode vrednotenja, ki so pri-
merne v danih okoliS¢inah in za katere so na voljo zadostni
podatki, predvsem z uporabo ustreznih trznih vhodnih po-
datkov in minimalno uporabo netrznih vhodnih podatkov.

Vsa sredstva in obveznosti, ki so v raunovodskih izkazih
merjeni ali razkriti po posteni vrednosti, so razvrS¢eni v hi-
erarhijo postene vrednosti na podlagi najnizje ravni vhodnih
podatkov, ki so pomembni za merjenje celotne postene
vrednosti:
1. raven — trzne cene (neprilagojene) z delujocega trga za
podobna sredstva in obveznosti;
2. raven — model vrednotenja, ki neposredno ali posre-
dno temelji na trznih podatkih;
3. raven — model vrednotenja, ki ne temelji na trznih
podatkih.

Za sredstva in obveznosti, ki so bili v racunovodskih izkazih
pripoznani ze v predhodnih obdobjih, Skupina/Druzba ob
zaklju¢ku vsakega obdobja poroCanja ugotovi, ali je prislo
do prehoda med ravnmi, tako da ponovno preveri razpore-
ditev sredstev, upostevajo¢ najnizjo raven vhodnih podat-
kov, ki so pomembni za merjenje celotne postene vrednosti.

Hierarhija postenih vrednosti sredstev in obveznosti Skupi-
ne/Druzbe je predstavljena v pojasnilu §t. 6.7, usmeritve za
posamezne postavke v izkazih pa v tocki 3.0.

Ocena oblikovanih rezervacij za tozbe (pojasnili 5.34
in8)

Proti druzbam v Skupini je viozenih vec€ tozb, pri Semer se
zanje tekoGe ocenjuje morebitna potreba po rezervacijah.
Rezervacija je pripoznana, ko imajo druzbe zaradi pretekle-
ga dogodka pravne ali posredne obveze, ki jih je mogoce
zanesljivo oceniti, in Ce je verjetno, da bo pri poravnavi ob-
veze potreben odtok dejavnikov, ki omogoc¢ajo gospodar-
ske koristi.

Mozne obveznosti v raunovodskih izkazih niso pripozna-
ne, ker bo njihov dejanski obstoj potrjen z nastopom ali ne-
nastopom dogodkov Sele v nenapovedljivi prihodnosti, na
kar druzbe v Skupini ne morejo vplivati. Poslovodstvo po-
samezne druzbe redno preverja, ali je za poravnavo mozne
obveznosti verjeten odliv sredstev, ki omogocajo ekonom-
ske koristi. Ce postane verjeten, se mozna obveznost pre-
razporedi tako, da se v radunovodskih izkazih zanjo oblikuje
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rezervacija v trenutku, ko se spremeni stopnja verjetnosti.
Pri presoji obstoja in viSine moznih obveznosti poslovod-
stvo Skupine/Druzbe uporablja strokovna mnenja zunanjih
odvetnikov, ki druzbo tudi zastopajo v pravnih sporih, in po
potrebi tudi mnenja mednarodnih pravnih strokovnjakov.

Rezervacije za tozbe vkljucujejo precejSnjo mero negotovo-
sti in dejanski zneski poravnave se lahko pomembno razli-
kujejo od trenutne ocene. Ce bi se verjetnost za neugodno
razresitev tozbe poviSala za pet odstotkov, bi se ocena re-
zervacij spremenila za 237.340 EUR.

Ocena oblikovanih rezervacij za delno neskladnost
na podroc¢ju obnovljivih virov (pojasnilo 5.34)

Med drugimi rezervacijami ima Skupina/Druzba oblikovane
tudi rezervacije za delno neskladnost na podrocju obnovlji-
vih virov energije v prometu (Uredba o OVE). Ocena rezer-
vacije je bila pripravijena ob upostevanju relevantnih okoli-
§Cin v zvezi z doseganjem zahtevanih normativov, pravnih
vidikov in predstavlja najboljSo oceno poslovodstva glede
verjetnosti odliva sredstev Skupine/Druzbe.

Ocena oblikovanih rezervacij za pozaposlitvene in
druge dolgoroéne zasluzke zaposlencev (pojasnili
5.33in 5.34)

V okviru obvez za dolo¢ene pozaposlitvene in druge za-
sluzke so evidentirane sedanje vrednosti odpravnin ob
upokojitvi in jubilejne nagrade. Pripoznane so na osnovi
aktuarskega izraCuna, ki ga odobri poslovodstvo. Aktuar-
ski izracun temelji na predpostavkah in ocenah, veljavnih v
¢asu nastanka izraCuna, ki se zaradi sprememb v prihodnje
lahko razlikujejo od dejanskih predpostavk, ki bodo velja-
le takrat. To se nanasa predvsem na doloCitev diskontne
stopnje, ocene fluktuacije zaposlenih, ocene smrtnosti in
ocene rasti pla¢. Obveze za dologene zasluzke so zaradi
kompleksnosti aktuarskega izracuna in dolgoro¢nega zna-
Caja postavke obdutliive za spremembe navedenih ocen.
Predpostavke so podrobneje navedene v okviru pojasnila
5.33in 5.34.

Ocena oblikovanih rezervacij za kocljive pogodbe
(pojasnili 5.34 in 5.42)

V okviru rezervacij za kocljive pogodbe so evidentirane
rezervacije za dobavo elektricne energije in zemeljskega
plina. Pripoznane so na podlagi izraduna ocenjenih gospo-
darskih koristi in stroskov, izhajajocih iz pogodb za doba-
Vo elektrine energije in zemeljskega plina. Pri izracunu so
uporabliene trenutno veljavne in napovedane trzne cene
elektricne energije in zemeljskega plina za prihodnje leto.
V primeru petodstotne spremembe cene profila odkupa
elektricne energije za male poslovne odjemalce se rezer-
vacija za kocljive pogodbe v Skupini spremeni za 790.398
EUR, v Druzbi pa za 392.171 EUR. V primeru zemeljskega
plina petodstotna sprememba cene rezervacijo spremeni
za 211.917 EUR.

Ocena moznosti pripoznanja odlozenih terjatev za
davek za prenesene davéne izgube

Skupina/Druzba pripozna odlozene terjatve za davek za
prenesene davéne izgube v primeru verjetnega razpolozlji-
vega prihodnjega Cistega dobicka, v breme katerega bo v
prihodnje mogode uporabiti odloZeno davéno terjatev. Ce
bi Skupina pripoznala vse nepripoznane odlozene terja-
tve za davek, bi se Cisti poslovni izid in kapital poviSala za
2.035.082 EUR (31. decembra 2022: 1.900.656 EUR).

e. Sprememba predstavitve v racunovodskih
izkazih

Skupina/Druzba je v letu 2023 spremenila predstavitev po-

sameznih postavk v izkazu finanénega polozaja z name-

nom zagotavljanja ustreznejSe predstavitve. Sprememba

vkljuCuje tudi celovito prilagoditev postavk za primerjalno

obdobje 2022 na enakih podlagah.

Kratkoro¢ne druge rezervacije in kratkoroCni
odlozeni prihodki

Do leta 2023 je Skupina/Druzba druge kratkoroCne rezer-
vacije in kratkorocne odlozene prihodke prikazovala med
drugimi obveznostmi. Ob ponovni prouditvi prikazovanja
je Skupina/Druzba presodila, da je ustrezneje prikazovati
druge rezervacije in odlozene prinodke kot loceni postavki
izkaza finan¢nega polozaja.

Ucinek na izkaz financnega polozaja skupine Petrol in druzbe Petrol d.d.

KAPITAL IN OBVEZNOSTI

Skupaj kapital 860.166.621 - - 860.166.621  597.990.971 - 597.990.971
Nekratkorocne obveznosti 591.970.768 - - 591.970.768  444.144.456 - 444.144.456
Kratkoro¢ne obveznosti 1.288.467.028 - - 1.288.467.028 1.091.489.992 - 1.091.489.992
Druge rezervacije - 785.846 785.846 - - =
Kratkoroéno odlozeni prihodki - - 4.770.243 4.770.243 4.643.206 4.643.206
Druge obveznosti 38.118.918 (785.846) (4.770.243) 32.562.829 35.125.073 (4.643.206) 30.481.867
Skupaj obveznosti 1.880.437.796 - - 1.880.437.796 1.535.634.448 - 1.535.634.448
Skupaj kapital in obveznosti 2.740.604.417 - - 2.740.604.417 2.133.625.419 - 2.133.625.419
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3. Pomembne informacije o raCunovodskih usmeritvah

Skupina in druzbe v Skupini so v teh radunovodskih izkazih
za vsa predstavljena obdobja dosledno uporabile spodaj
opredeliene racunovodske usmeritve.

Uporabljene racunovodske usmeritve so enake kot pri za-
dnjem letnem poroc&anju, razen novih sprejetih standardov
in pojasnil v nadaljevanju.

Novi sprejeti standardi in pojasnila za Druzbo in
Skupino, ki so zaceli veljati 1. januarja 2023

Spremembe MRS 1 in MSRP StaliS¢e o praksi 2: Raz-
krivanje rac¢unovodskih usmeritev (izdano 12. de-
cembra 2021 in veljavno za letna obdobja od vklju¢-
no 1. januarja 2023 naprej).

MRS 1 je bil spremenjen tako, da od podijetij zahteva, da
namesto bistvenih racunovodskih usmeritev razkrijejo po-
membne informacije o svojih raCunovodskih usmeritvah.
Sprememba je opredelila pomembne informacije o racuno-
vodskih usmeritvah. Sprememba tudi pojasnjuje, da infor-
macije o racunovodskih usmeritvah veljajo za pomembne,
¢e brez njih uporabniki racunovodskih izkazov ne bi mogli
razumeti drugih pomembnih informacij v racunovodskih
izkazih. V spremembah so podani tudi ponazorilni zgledi
informacij o raCunovodskih usmeritvah, za katere obstaja
verjetnost, da se Stejejo kot pomembne za radunovodske
izkaze podjetja. Nadalje sprememba MRS 1 pojasnjuje, da
informacij o nepomembnih racunovodskih usmeritvah ni
treba razkriti. V primeru tovrstnega razkritja slednje ne sme
zakriti pommembnih informacij o racunovodskih usmeritvah.
V podporo tej spremembi je bilo spremenjeno tudi staliSCe
o praksi MSRP 2 »Presoja pomembnosti«, da bi podalo
napotke o tem, kako upoStevati koncept pomembnosti pri
razkritjin raCunovodskih usmeritev.

Dopolnitve standarda so vplivale na razkritja raunovodskinh
usmeritev Skupine/Druzbe.

Spremembe MRS 8: Opredelitev racunovodskih ocen
(izdano 12. februarja 2021 in veljavno za letna obdo-
bja od vkljuéno 1. januarja 2023 naprej).

Sprememba MRS 8 pojasnjuje, kako naj podjetja razlikujejo
spremembe racunovodskih usmeritev od sprememb racu-
novodskih ocen.

Dopolnitve standarda so vplivale na razkritja raCunovodskinh
usmeritev in ocen Skupine/Druzbe.

Odlozeni davek v zvezi s sredstvi in obveznostmi,
ki izhajajo iz posamezne transakcije - Spremembe
MRS 12 (izdano 7. maja 2021 in veljavno za letna ob-
dobja od vkljuéno 1. januarja 2023 naprej).

Spremembe MRS 12 opredeljujejo, kako se obracunava
odlozeni davek pri transakcijah, kot so najemi in zahteve za
razgradnjo. V dolocenih okolis€inah so podjetja oprosce-
na pripoznavanja odlozenega davka, ko prvikrat pripoznajo
sredstva ali obveznosti. V preteklosti je bilo nekaj negoto-
vosti v zvezi s tem, ali iziema velja za transakcije, kot so
najemi in zahteve za razgradnjo — transakcije, za katere se

pripoznata tako sredstvo kot obveznost. Spremembe po-
jasnjujejo, da oprostitev ne velja in da morajo podjetja pri
tovrstnih transakcijah pripoznati odlozeni davek. Spremem-
be zahtevajo, da podjetja pripoznajo odlozeni davek pri
transakcijah, ki ob prvotnem pripoznanju povzrocijo enake
zneske obdavcljivin in odbitnih za¢asnih razlik.

Dopolnitve standarda niso pomembno vplivale na izkaze
Skupine. Skupina je dodatno oblikovala za 429.158 EUR
odlozenih terjatev za davek. Na izkaze Druzbe spremembe
niso vplivale.

Spremembe MRS 12 Davki iz dobicka: Mednarodna
davéna reforma - Pravila Pillar 2 (izdano 23. maja
2023).

Maja 2023 je Upravni odbor za mednarodne racunovodske
standarde objavil omenjene spremembe MSRP 12 — Davki
iz dobicka. Ta sprememba je bila uvedena kot odgovor na
skorajsnjo izvedbo nacrta vzorénih pravil drugega stebra,
ki jih je objavila Organizacija za gospodarsko sodelovanje
in razvoj (OECD) kot rezultat mednarodne davéne reforme.
Spremembe dolo¢ajo zacasno iziemo od zahteve po pripo-
znavaniju in razkritju odloZenih davkov, ki izhajajo iz uvelja-
vliene ali dejansko uveljavliene davéne zakonodaje, ki izvaja
vzorcna pravila drugega stebra. V skladu z datumom zacet-
ka veljavnosti OMRS lahko podijetja iziemo uporabijo takoj,
vendar so zahteve po poro¢anju in razkritjin potrebne za
letna obdobja, ki se za¢nejo od vklju¢no 1. januarja 2023.

Dopolnitve standardov niso pomembno vplivale na izkaze
Skupine/Druzbe.

MSRP 17 »Zavarovalne pogodbe« (izdano 18. maja
2017 in veljavno za letna obdobja od vkljuéno 1. janu-
arja 2023 naprej).

MSRP 17 nadomesc¢a MSRP 4, ki je podijetiem iziemoma
omogocil, da se zavarovalne pogodbe Se naprej obradu-
navajo v skladu z obstojeCimi praksami. Posledi¢no so via-
gatelji s tezavo primerijali in razloCevali finanéno uspesnost
drugace podobnih zavarovalnic. MSRP 17 zahteva upora-
bo enotnega pristopa za vse vrste zavarovalnin pogodb,
vklju¢no s pozavarovalnimi pogodbami, ki jih ima zavaro-
vatelj. Standard zahteva pripoznavanje in merjenje skupin
zavarovalnih pogodb s: (i) tveganju prilagojeno sedanjo
vrednostjo prihodnjih denarnih tokov (t. i. fulflment cash
flows oz. denarni tokovi iz naslova izpolnitve), ki vkljucuje
vse razpolozljive informacije o denarnih tokovih iz naslova
izpolnitve na nacin, ki je dosleden s pomembnimi trznimi
informacijami, povecano (Ce je ta vrednost obveznost) ali
zmanjSano (Ce je ta vrednost sredstvo) za (ii) znesek, ki
predstavlja nezasluzen dobicek v skupini pogodb (marza
pogodbenih storitev). Zavarovatelji bodo dobicek iz skupine
zavarovalnih pogodb pripoznali v obdobju, v katerem zago-
tavljajo zavarovalno kritje, in ko so izvzete iz tveganja. Ce
skupina pogodb ustvarja ali zacne ustvarjati izgubo, podje-
tje izgubo nemudoma pripozna.

Dopolnitve standardov niso pomembno vplivale na izkaze
Skupine/Druzbe.
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Spremembe MSRP 17 in sprememba MSRP 4 (izdano
25. junija 2020 in veljavno za letna obdobja od vkljuc¢-
no 1. januarja 2023 naprej).
Spremembe vkljuCujejo vrsto pojasnil, namenjenih olajSanju
uvedbe MSRP 17 in poenostavitvi nekaterih zahtev stan-
darda in prehoda. Spremembe se nanasajo na osem po-
dro¢ij MSRP 17 in niso namenjene spreminjanju temeljnih
nacel standarda. Uvedene so bile naslednje spremembe
MSRP 17:
Datum zaCetka veljavnosti: Datum zacetka veljavnosti
MSRP 17 (ki vkljuCuje spremembe) je bil odlozen za dve
leti, na letha poroCevalska obdobja od vklju€no 1. janu-
arja 2023; prav tako je bil odlozen fiksno doloceni datum
prenehanja veljavnosti zaCasne oprostitve od uporabe
MSRP 9 v MSRP 4, in sicer na letna porocevalska obdo-
bja od vklju¢no 1. januarja 2023 napre;.
Pri¢akovana izterjava denarnih tokov iz naslova pridobi-
tve zavarovanj: Podjetie mora dodeliti del stroskov pri-
dobivanja na s tem povezana pri¢akovana podaljSanja
pogodb in te stroSke pripoznati kot sredstvo, dokler ne
pripozna podaljSanj pogodb. Podjetja morajo oceniti iz-
terljivost sredstva na vsak porocevalski datum in v po-
jasnilih k raCunovodskim izkazom zagotoviti konkretne
informacije o sredstvu.
Pogodbeno-storitvena marza, ki jo je mogoce pripisati
investicijskim storitvam: Enote kritja je treba opredeliti,
upostevajoC koli€¢ino ugodnosti in pricakovano obdobje
tako zavarovalnega kritja kot tudi investicijskih storitev za
pogodbe v sklopu pristopa s spremenljivim placilom in
za druge pogodbe s »storitvami dobic¢ka na nalozbe« v
okviru sploSnega modela. Stroske, povezane z nalozbe-
nimi dejavnostmi, bi bilo treba vkljuciti kot denarne toko-
ve v okviru zavarovalne pogodbe, ¢e podjetje opravija
dejavnosti, ki za imetnika police izboljSujejo ugodnosti iz
zavarovalnega kritja.
Sklenjene pozavarovalne pogodbe — povrnitev izgub:
Ko podijetje pripozna izgubo ob prvotnem pripoznanju
kocljive skupine zavarovalnih pogodb, na katerih teme-
lji pozavarovanije, ali ob dodajanju kodljivih zavarovalnih
pogodb, na katerih temelji pozavarovanje, v skupino, bi
moralo podijetje prilagoditi pogodbeno-storitveno marzo
povezane skupine sklenjenih pozavarovalnih pogodb in
pripoznati dobi¢ek na sklenjene pozavarovalne pogod-
be. Znesek izgube, povrnjene iz naslova sklenjene po-
zavarovalne pogodbe, se dolodi z zmnozkom izgube,
pripoznane na zavarovalnih pogodbah, na katerih temelji
pozavarovanje, in odstotka terjatev iz naslova zavaroval-
nih pogodb, na katerih temelji pozavarovanje, za katere
podjetje pri¢akuje, da jih bo povrnilo iz sklenjene poza-
varovalne pogodbe. Ta zahteva bi veljala le, ko se skle-
njeno pozavarovalno pogodbo pripozna pred ali hkrati s
pripoznanjem izgube iz naslova zavarovalnih pogodb, na
katerih temelji pozavarovanje.
Druge spremembe: Druge spremembe vkljucujgjo iz-
kljucitev s podrocja uporabe za doloCene pogodbe o
kreditnih karticah (ali podobne pogodbe) in nekatere po-
sojiine pogodbe; predstavitev sredstev in obveznosti iz
naslova zavarovalnih pogodb v izkazu finan¢nega polo-
zaja v portfeljih namesto skupinah: uporabnost moznosti
zmanjSevanja tveganj pri zmanjSevanju financénih tveganj
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s pomocjo sklenjenih pozavarovalnih pogodb in neizve-
denih finan¢nih instrumentov po posteni vrednosti skozi
poslovni izid; izbira raCunovodske usmeritve za spre-
membo presoj, opravljenih v prejs$njih medletnih racuno-
vodskih izkazih pri uporabi MSRP 17; vkljucitev placil in
prejemkov iz naslova davka na dohodek, s katerimi je
mogoce posebej bremeniti imetnika police po dolo¢bah
zavarovalne pogodbe v denarnih tokovih iz naslova iz-
polnitve; in izbrane pomodi ob prehodu ter druge manjse
spremembe.

Dopolnitve standardov niso pomembno vplivale na izkaze
Skupine/Druzbe.

Moznost prehoda za zavarovalnice po MSRP 17 -
Spremembe MSRP 17 (izdano 9. decembra 2021 in
veljavno za letna obdobja od vkljuéno 1. januarja
2023 naprej).

Sprememba zahtev glede prehoda v sklopu MSRP 17 za-
varovalnicam omogodca izboljSanje uporabnosti informacij
za vliagatelje ob zacetni uporabi MSRP 17. Sprememba se
nanasa le na prehod zavarovalnic (zavarovateljev) na MSRP
17 in ne vpliva na druge zahteve v MSRP 17. Zahteve glede
prehoda v MSRP 17 in MSRP 9 veljajo na razlicne datume
in bodo povzrocile naslednje enkratne klasifikacijske razlike
v primerjalnih informacijah, predstavljenih ob zacetni upo-
rabi MSRP 17: raunovodska neskladja med obveznostmi
iz zavarovalnih pogodb, merjenimi po trenutni vrednosti, in
morebitnimi povezanimi finan¢nimi sredstvi, merjenimi po
odplaéni vrednosti; in v primeru, da se podijetje odloci pre-
oblikovati primerjalne informacije za MSRP 9, razlike v kla-
sifikaciji med finanénimi sredstvi, za katera bo odpravljeno
pripoznanje v primerjalnem obdobju (za katera se MSRP
9 ne bo uporabljal), in drugimi finan¢nimi sredstvi (za ka-
tera se bo uporabljal MSRP 9). Sprememba bo pomagala
zavarovateliem, da se izognejo tem zacasnim racunovod-
skim neskladjem, in tako izboljSala uporabnost primerjalnih
informacij za vlagatelje. To bo dosegla tako, da bo zava-
rovalnicam nudila moznost prikaza primerjalnih informacij
o finan¢nih sredstvih. Pri zacetni uporabi MSRP 17 bi bi-
lo podjetiem za namen predstavitve primerjalnih informa-
cij dovoljeno uporabiti prekrivanje klasifikacije za finan¢no
sredstvo, za katerega podjetie ne preracuna primerjalnih
informacij po MSRP 9. Moznost prehoda bi bila na voljo za
vsak instrument posebej; podjetju bi omogodila, da pred-
stavi primerjalne informacije, kot &e bi bile za zadevno fi-
nancno sredstvo uporabliene zahteve glede klasifikacije in
merjenja po MSRP 9, vendar pa ne zahteva, da podjetje
uporabi zahteve glede oslabitve, ki izhajajo iz MSRP 9; in
od podietja, ki uporablja prekrivanije klasifikacije za finanéno
sredstvo, zahteva, da uporabi ustrezne in sprejemljive infor-
macije, ki so na voljo na datum prehoda, da ugotovi, kako
podjetje pricakuje, da bo to finanéno sredstvo razvrSceno
z uporabo MSRP 9.

Dopolnitve standardov niso pomembno vplivale na izkaze
Skupine/Druzbe.



a. Podlaga za konsolidiranje
Konsolidirani racunovodski izkazi Skupine vkljuCujejo racu-
novodske izkaze obvladujoCe druzbe in odvisnih druzb.

Odvisne druzbe

Racunovodski izkazi odvisnih druzb so vkljuceni v konso-
lidirane racunovodske izkaze Skupine od datuma, ko se
obvladovanje za¢ne, do datuma, ko preneha. Racunovod-
ske usmeritve odvisnih druzb so usklajene z usmeritvami
Skupine.

V' racunovodskih izkazih Druzbe so nalozbe v odvisne
druzbe obracunane po nabavni vrednosti, zmanjSani za
morebitne izgube iz oslabitve. Druzba pripoznava prihodke
iz financne nalozbe v visini, kolikor jih dobi pri razdelitvi na-
branega dobicka druzbe, nastalega po datumu, ko je bila fi-
nancna nalozba pridobliena. V primeru pripojitve druzbe se
razlike med nalozbo in neto vrednostjo pripojenih sredstev
ob upostevanju morebitnega dobrega imena pripoznajo v
okviru drugih rezerv iz dobicka.

Oslabitev sredstev je podrobneje opisana v usmeritvi j2.

Nalozbe v pridruzene druzbe in skupaj obvla-
dovane druzbe

Pridruzene druzbe so druzbe, v katerih ima Skupina po-
memben vpliv, ne obvladuje pa njihove financne in poslovne
usmeritve. Skupaj obvladovane druzbe so druzbe, katerih
gospodarska delovanja so pod skupnim obvladovanjem
Skupine in ki so nastale na podlagi pogodbenega sporazu-
ma, po katerem so potrebne soglasne financne in poslovne
odlocitve. Nalozbe v pridruzene druzbe in skupaj obvlado-
vane druzbe se ob zacetnem pripoznanju merijo po nabav-
ni vrednosti, nato pa se obracunavajo po kapitalski metodi.
Konsolidirani racunovodski izkazi Skupine zajemajo delez
Skupine v dobickih in izgubah skupaj obvladovanih druzb,
izracunan po kapitalski metodi, po opravljeni uskladitvi ra-
cunovodskih usmeritey, in sicer od datuma, ko se pomem-
ben vpliv zaéne, do datuma, ko se konda. Ce je deleZ Sku-
pine v izgubah pridruzene druzbe ali skupaj obvladovane
druzbe vedji od njenega deleza, se knjigovodska vrednost
deleza Skupine zmanjSa na ni¢, delez v nadaljnjih izgubah
pa se preneha pripoznavati.

Nalozbe v pridruzene in skupaj obvladovane druzbe Druzba
meri po nabavni vrednosti, zmanjSani za morebitne izgube
iz oslabitve.

b. Prevedba tujih valut

Posli v tuji valuti

Vse teCajne razlike se pripoznajo v izkazu poslovnega izida,
kar ne velja za razlike, ki nastanejo pri preracunu ucinkovi-
tega dela sprememb v posteni vrednosti instrumenta za va-
rovanje pred spremenljivostjo denarnih tokov, razvr§cenih v
skupino, in so merjene po posteni vrednosti prek drugega
vseobsegajoCega donosa, ki se pripoznajo neposredno v
drugem vseobsegajocem donosu.

Racunovodski izkazi druzb v Skupini
Konsolidirani racunovodski izkazi Skupine so predstavljeni
v evrih. Postavke vsake druzbe v Skupini, ki so vklju¢ene v
racunovodske izkaze, se za potrebe konsolidiranih racuno-
vodskih izkazov prevedejo v poroCevalsko valuto, kot sledi:
sredstva in obveznosti v vsakem predstavijenem izkazu
financnega polozaja, vkljucno z dobrim imenom, se pre-
vedejo po te€aju ECB na datum porocanja;
prihodki in odhodki podjetij v tujini se preracunajo v EUR
po ECB povpre¢nem te€aju poroCevalskega obdobja.

Prevedbene teCajne razlike so pripoznane v drugem vse-
obsegajotem donosu in izkazane v postavki teCajne razlike
znotraj kapitala.

c. Finanéna sredstva
Finan¢na sredstva Skupine/Druzbe vkljuCujejo denar in de-
narne ustreznike, terjatve in posojila ter finanéne nalozbe.

Skupina/Druzba na zacCetku pripozna posojila in terjatve
ter vloge oz. depozite na dan njihovega nastanka. Ostala
finan¢na sredstva so na za¢etku pripoznana na datum me-
njave oz. ko Skupina/Druzba postane stranka v pogodbe-
nih dolocilih instrumenta.

Finan¢ni instrumenti Skupine/Druzbe se ob zacetnem pri-
poznaniju razvrstijo na podlagi poslovnega modela za upra-
vljanje financnih sredstev in na podlagi znacilnosti pogod-
benih denarnih tokov pridoblienega financnega sredstva v
eno od naslednjih skupin:
finan¢na sredstva, merjena po odplacni vrednosti,
finan¢na sredstva po posteni vrednosti preko drugega
vseobsegajoCega donosa in
finan¢na sredstva po posteni vrednosti preko poslovne-
ga izida.

Oslabitev financnih sredstev je podrobneje opisana v
usmeritvi j1.

c1. Finanéna sredstva, merjena po odplacni
vrednosti

Med financna sredstva, merjena po odplacni vrednosti,
Skupina/Druzba razvrs¢a financna sredstva, ki jih posedu-
je v okviru poslovnega modela za pridobivanje pogodbenih
denarnih tokov, in ¢e denarni tokovi predstavljajo izklju¢no
placila glavnice in obresti od neporavnane glavnice. Sku-
pina/Druzba med finan¢na sredstva po odplac¢ni vrednosti
razvrs€a posojila, poslovne in druge terjatve ter denar in
denarne ustreznike.

c2. Finanéna sredstva po posteni vrednosti
preko drugega vseobsegajoc¢ega donosa
Financ¢na sredstva, pripoznana po posteni vrednosti preko
drugega vseobsegajocega donosa, kiimajo naravo kapital-
skega instrumenta, so tista financna sredstva, ki izpolnjuje-
jo opredelitev kapitala v skladu z MRS 32 Finanéni instru-
menti in za katera se Skupina/Druzba odloci za nepreklicno
razvrstitev v skupino kapitalskih instrumentov po posteni
vrednosti preko drugega vseobsegajoega donosa ter jih
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ne poseduje za hamen trgovanja. Razvrstitev se dolodi po
posameznem finanénem instrumentu.

Skupina/Druzba je v to skupino nepreklicno razporedila na-
lozbe, ki ne kotirajo na borzi.

c3. Finanéna sredstva po posteni vrednosti
preko poslovnega izida

Finan¢na sredstva po posteni vrednosti preko poslovnega

izida vkljuCujejo financna sredstva, namenjena trgovanju,

finan¢na sredstva po posteni vrednosti preko poslovnega

izida in finanCna sredstva, ki jih mora podjetje izmeriti po

posteni vrednosti.

Financna sredstva so razvrS€ena med sredstva, name-
njena trgovanju, ¢e so pridobliena z namenom prodaje ali
ponovnega nakupa v bliznji prihodnosti. Izvedeni finan&ni
instrumenti so razvrSCeni v skupino finanénih sredstey,
ki so namenjena trgovanju, razen v primeru instrumentov
ucinkovitega varovanja pred tveganjem. V to skupino po-
leg izvedenih finan¢nih instrumentov spadajo tudi nalozbe,
ki kotirajo na borzi in ki jih Skupina/Druzba ni nepreklicno
razvrstila po posteni vrednosti preko drugega vseobsega-
joCega donosa.

Financna sredstva po posteni vrednosti preko poslovne-
ga izida Skupine/Druzbe zajemajo predvsem nerealizira-
ne in ovrednotene izvedene finan¢ne instrumente na dan
poroc¢anja.

c4. lzvedeni finanéni instrumenti

|zvedeni finan¢ni instrumenti se na zaCetku pripoznajo po

posteni vrednosti. Stroski, povezani s poslom, se pripo-

znajo v poslovnem izidu, in sicer ob njihovem nastanku.

Po zaCetnem pripoznanju se izvedeni finan¢ni instrumenti

merijo po posteni vrednosti, pripadajoce spremembe pa se

obravnavajo, kot je opisano v nadaljevanju.

- Ko se izvedeni finan¢ni instrument dolodi kot varovanje
pred tveganjem v primeru izpostavljenosti spremenlji-
vosti denarnih tokov, ki jih je mogoce pripisati posame-
znemu tveganju, povezanemu s pripoznanim sredstvom
ali obveznostjo ali zelo verjetnimi predvidenimi posli, i
lahko vplivajo na poslovni izid, se uspesni del sprememb
v posteni vrednosti izvedenega finanénega instrumenta
pripozna v drugem vseobsegajocem donosu obdobja in
akumulira v rezervi za varovanje pred tveganjem znotraj
kapitala. Neuspesni del sprememb postene vrednosti
izvedenega financnega instrumenta se pripozna nepo-
sredno v poslovnem izidu. Skupina/Druzba predvidoma
preneha obracunavati varovanje pred tveganjem, Ce in-
strument za varovanje pred tveganjem ne zado$ca vec
sodilom za obracunavanije varovanja pred tveganjem ali
Ce se instrument za varovanje pred tveganjem proda,
odpove ali izkoristi. Nabrani dobicek ali izguba, akumu-
lirana v rezervi za varovanje pred tveganjem, ostaneta
izkazana v rezervi za varovanje pred tveganjem, dokler
predvideni posel ne vpliva na poslovni izid. Ce predvi-
denega posla ni ve¢ mogoce pricakovati, je treba zne-
sek v rezervi za varovanje pred tveganjem prerazvrstiti
neposredno v poslovnem izidu. V preostalih primerih se
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znesek, pripoznan v drugem vseobsegajocem donosu,
prenese v poslovni izid v istem obdobju, v katerem pred
tveganjem varovana postavka vpliva na poslovni izid.
Postene vrednosti izvedenih finanénih instrumentov, ki
se uporabljajo za namene varovanja pred tveganjem, so
razkrite v pojasnilih 5.22, 5.36 in 5.40. Gibanje rezerve za
varovanje pred tveganjem v drugem vseobsegajocem
donosu je razkrito v pojasnilu 5.32.

Ucinki drugih izvedenih financnih instrumentov, ki niso
opredelieni kot varovanje pred tveganjem v primeru iz-
postavljenosti spremenljivosti denarnih tokov oz. jih ni
mogoce pripisati posameznemu tveganju, povezanemu
S pripoznanim sredstvom ali obveznostjo, se pripoznajo
v poslovnem izidu.

Skupina/Druzba uporablia naslednje izvedene financne
instrumente:

Rokovni (terminski) posli

Skupina/Druzba opravlja nakupe naftnih derivatov v ame-
riskin dolarjih, prodaja pa ve¢inoma v evrih. Zaradi naku-
pa in prodaje v razli¢nih valutah prihaja do neusklajenosti
med nabavnimi in prodajnimi cenami, kar Skupina/Druzba
usklajuje z rokovnimi (terminskimi) posili.

Pri rokovnih (terminskih) poslih se postena vrednost odprtih
poslov na dan izkaza finan¢nega polozaja dolo¢i na podlagi
javno dostopnih podatkov o vrednostih rokovnih (termin-
skih) poslov na organiziranem trgu na dan porocanja za vse
odprte posle. Dobicki in izgube se pripoznajo v poslovnem
izidu med finan¢nimi prihodki in odhodki.

Kadar je rokovni (terminski) finanéni instrument opredeljen
kot instrument za varovanje pred spremenljivostjo denarnih
tokov pripoznanih sredstev ali obveznosti ali predvidenega
posla, se del dobicka ali izgube iz instrumenta, ki je opre-
delien kot uspesno varovanje pred tveganjem, pripozna ne-
posredno v vseobsegajocem donosu. Dobicki in izgube iz
instrumenta, ki je opredeljen kot neuspesen, se pripoznajo
v poslovnem izidu med financnimi prihodki in odhodki.

Skupina ima rokovne (terminske) posle pripoznane tako po
posteni vrednosti preko poslovnega izida kot v rezervi za
varovanje pred tveganjem. Druzba ima le-te pripoznane sa-
mo po posteni vrednosti preko poslovnega izida.

Blagovni izvedeni finanéni instrumenti

Pri nabavi in prodaji naftnin proizvodov, zemeljskega plina
in elektricne energije prihaja do neusklajenosti med na-
bavnimi in prodajnimi cenami, kar Skupina/Druzba varuje
z blagovnimi izvedenimi financnimi instrumenti. Skupina/
Druzba uporablja blagovne izvedene financ¢ne instrumente
za trgovanje v okvirih strategije in politike trgovanja z elek-
triéno energijo v Skupini.

Kot je pojasnjeno v nadaljevanju, ima Skupina/Druzba dva
lo€ena portfelja blagovnih izvedenih finanénih instrumentov,
in sicer enega po posteni vrednosti skozi izkaz poslovnega
izida in drugega za lastno rabo. Za prvega se uporablja tako
imenovani ,trgovalni model, za drugega pa ,maloprodajni



model“. Bistvena razlika med ,trgovalnim modelom® in
»,maloprodajnim modelom” v primeru fizicnih pogodb je,
da fizicne pogodbe niso sklenjene za namene trgovanja,
temvec€ za dejansko prodajo elektricne energije koncnim
odjemalcem, zato se tudi evidentiranje teh poslov izvaja v
skladu z MSRP 15. Dokler fizicna pogodba ni poravnana,
se ne pripozna. V skladu z MSRP 15 se prihodki in odhodki
od prodaje nabavne vrednosti prodanega blaga evidentira-
jo in pripoznajo ele, ko je pogodba o dobavi realizirana. Ce
fizi€na prodaja koli¢in in cen ni pokrita s fizicnim nakupom
koli¢in in cen ter Ce se nabavna cena elektricne energije
poveca v primerjavi s prvotno dogovorjeno ceno elektric-
ne energije za prodajo, se oblikujejo rezervacije za kocljive
pogodbe za izgubo, razkrito v posamezni pogodbi. Malo-
prodajni in trgovalni portfelji so jasno loCeni (po racunih in
veljavnih politikah).

Postena vrednost odprtih blagovnih izvedenih finanénih
instrumentov na dan izkaza financ¢nega polozaja se doloCi
na osnovi javno objavljenih podatkov ustreznih institucij o
vrednostih blagovnih izvedenih financnih instrumentov na
trgu na dan izkaza finan¢nega polozaja. Dobicki in izgube
se pripoznajo v okviru poslovnega izida iz poslovanja med
dobicki in izgubami izvedenih finanénih instrumentov.

Kadar se terminski nakupi in prodaje za fizicno dobavo
elektricne energije obravnavajo kot pogodbe, sklenjene v
okviru obiCajnega poslovanja Skupine (»own use« oziroma
lastna raba), potem le-ti ne spadajo v obseg, opredelien v
MSRP 9. To je v primeru, ko so izpolnjeni nasledniji pogoiji:
na podlagi pogodbe se izvede fizicna dobava blaga;
nabavne in prodajne koliine iz pogodbe odrazajo po-
slovne potrebe Skupine/Druzbe;
pogodba je zavezujoca in je ni mogocCe obravnavati kot
opcijo.

Terminski financni posli pri trgovanju z elektricno energijo
ne izpolnjujejo zgornjin pogojev, zato jih Skupina/Druzba
obravnava kot finan¢ni instrument, opredelien v MSRP 9.
V radunovodskih izkazih se prihodki od prodaje blaga in
nabavna vrednost prodanega blaga pri terminskih finanénih
poslih pripoznajo po posteni vrednosti. Odprte pogodbe se
ovrednotijo po posteni vrednosti na dan izkaza financnega
polozaja, ucinki iz prevrednotenja na posteno vrednost pa
se pripoznajo med dobicki in izgubami izvedenih financnih
instrumentov v poslovnem delu izkaza poslovnega izida.

Kadar je blagovni izvedeni financni instrument opredelien
kot instrument za varovanje pred spremenljivostjo denarnih
tokov pripoznanih sredstev ali obveznosti ali predvidenega
posla, se del dobic¢ka ali izgube iz instrumenta, ki je opre-
delien kot uspesSno varovanje pred tveganjem, pripozna
neposredno v drugem vseobsegajo¢em donosu. Dobicki
in izgube iz instrumenta, ki je opredelien kot neuspesen,
se pripoznajo v poslovnem izidu med dobicki in izgubami
izvedenih finanénih instrumentov.

Ucinki izpeljianih finanénih instrumentov iz naslova odprtih
fizi€nih pogodb, ki niso opredeljeni kot varovanje pred tve-
ganjem v primeru izpostavljenosti spremenljivosti denarnih

tokov oziroma jih ni mogoce pripisati posameznemu tvega-
nju, povezanemu s pripoznanim sredstvom ali obveznostjo,
se pripoznajo v okviru poslovnega izida iz poslovanja med
dobicki in izgubami izvedenih financ¢nih instrumentov po ne-
to nacelu za vsako pogodbo posebe;.

Skupina ima blagovne izvedene finan¢ne instrumente (elek-
trika, nafta), pripoznane po posteni vrednosti skozi poslovni
izid in v rezervi za varovanje pred tveganjem. Druzba ima
blagovne izvedene financne instrumente pripoznane po po-
Steni vrednosti skozi poslovni izid (elektri¢na energija, nafta)
in v rezervi za varovanje pred tveganjem (elektrika).

Zamenjave obrestnih mer in obrestne ovratnice
Pri obrestnih merah prejetih posojil obstaja tveganje spre-
membe obrestnih mer, kar Skupina/Druzba varuje z zame-
njavo obrestnih mer in obrestnimi ovratnicami. Pri zame-
njavah obrestnih mer in obrestnih ovratnicah se poStena
vrednost odprtih zamenjav na dan izkaza financnega polo-
zaja vrednoti z diskontiranjem prihodnjih denarnih tokov iz
naslova spremenljive obrestne mere (prejem obresti iz za-
menjave) in iz naslova nespremenljive obrestne mere (pladi-
lo obresti iz zamenjave).

Kadar je zamenjava obrestnih mer opredeljena kot instru-
ment za varovanje pred spremenljivostjo denarnih tokov
pripoznanih sredstev ali obveznosti ali predvidenega posla,
se del dobicka ali izgube iz instrumenta, ki je opredeljen kot
uspesno varovanje pred tveganjem, pripozna neposredno
v drugem vseobsegajocem donosu. Dobicki in izgube iz in-
strumenta, ki je opredelien kot neuspesen, se pripoznajo v
poslovnem izidu med financnimi prihnodki in odhodki.

Skupina/Druzba ima zamenjave obrestnih mer pripoznane
Vv rezervi za varovanje pred tveganjem.

c5. Finan€ne obveznosti

Med finanéne obveznosti Skupina/Druzba vkljucuje obve-
znosti na podlagi izdanih dolzniskih vrednostnih papirjev in
prejeta posojila. Skupina/Druzba na zadetku pripozna izda-
ne dolzniSke vrednostne papirje na dan njihovega nastan-
ka. Vse druge financne obveznosti so na zacetku pripo-
znane na datum trgovanja oz. ko Skupina/Druzba postane
pogodbena stranka v zvezi z instrumentom. Vse financne
obveznosti se ob zaCetnem pripoznanju merijo po poste-
ni vrednosti. Po zaCetnem pripoznanju se prejeta posojila
merijo po odplacni vrednosti z uporabo veljavne obrestne
mere.

d. Kapital

Vpoklicani kapital

Vpoklicani kapital obvladujo¢e druzbe Petrol d.d., Ljubljana,
se pojavlja kot delniski kapital, ki je nominalno opredeljen v
statutu druzbe, registriran na sodiSCu in so ga vplacali nje-
govi lastniki. Dividende za navadne delnice se pripoznajo
kot obveznosti v obdobju, v katerem so bile odobrene na
skupscini.

211



Kapitalske rezerve

Kapitalske rezerve se smejo uporabiti pod pogoji in za na-
mene, ki jih doloCa zakon. Kapitalske rezerve vkljuCujejo
splos$ni prevrednotovalni popravek kapitala, ki je bil ob pre-
hodu na MSRP vkljuen v kapitalske rezerve, ter kapitalske
rezerve, ki so nastale kot presezek prodajne vrednosti nad
knjigovodsko vrednostjo lastnih delnic, izplacanih kot na-
grada ¢lanom nadzornega sveta druzbe.

Zakonske rezerve

Zakonske rezerve so zneski, ki so namensko zadrzani iz do-
bicka iz predhodnih let, predvsem za poravnavo morebitnih
prihodnjih izgub. Ob nastanku jih pripozna organ, odgovoren
za pripravo letnega porocila, ali sklep zadevnega organa.

Zakonske rezerve se v skladu z Zakonom o gospodarskin
druzbah lahko v preseznem znesku porabijo za povecanje
osnovnega kapitala iz sredstev druzbe ter za kritje Ciste in
prenesene izgube, Ce se hkrati ne uporabijo rezerve iz do-
bicka za izplacilo dobicka delniCarjem.

Rezerve za lastne delnice

Ce matiéna druzba oz. njene odvisne druzbe kupijo lastni-
Ski delez v mati€ni druzbi, se placani znesek, vklju¢no s
transakcijskimi stroski brez davka, odsteje od celotnega
kapitala kot lastne delnice, vse dokler se te delnice ne uma-
knejo, ponovno izdajo ali prodajo. Ce se lastne delnice po-
zneje odprodajo ali ponovno izdajo, se vsa prejeta placila
brez transakcijskih stroskov in povezanih davénih ucinkov
vkljucijo v kapitalske rezerve.

Druge rezerve iz dobicka

Ob sestavi letnega porocila lahko Skupina/Druzba oblikuje
druge rezerve iz dobicka do viSine 50 odstotkov Cistega po-
slovnega izida poslovnega leta. Druge rezerve iz dobicka se
lahko uporabijo za katere koli namene skladno z zakonom,
statutom, poslovno politiko in sklepi skupScine.

Rezerve za posteno vrednost

Rezerve za posteno vrednost vsebujejo ucinke vrednote-
nja finan¢nih sredstev po posteni vrednosti preko drugega
vseobsegajoCega donosa ter aktuarske dobicke in izgube,
vezane na rezervacije za zaposlitvene in druge dolgorocne
zasluzke zaposlencev.

Rezerve za varovanje pred tveganjem
Rezerve za varovanje pred tveganjem vsebujejo ucinek
spremembe postene vrednosti izvedenih finanénih instru-

e. Neopredmetena sredstva
Dobro ime
Dobro ime nastane v Skupini ob poslovnih zdruzitvah.

Dobro ime je izkazano po nabavni vrednosti, zmanjSani za
oslabitve. Skupina izmeri neobvladujoce deleze v prevzeti
druzbi po sorazmernem delezu opredeljivin Cistih sredstev
prevzete druzbe.

Dobro ime v Druzbi nastane ob pripojitvi odvisne druzbe.
Pripojitev odvisne druzbe k obvladujodi druzbi se izvede
po knjigovodskih vrednostih sredstev z najviSjega nivoja
Skupine. V primeru morebitnega dobrega imena iz naslova
poslovne zdruzitve pa se dobro ime pripozna po vrednostih
iz Skupine. Morebitna razlika med neto sredstvi pripojene
druzbe, povecanimi za dobro ime, in nalozbo v prevzeto
druzbo se pripozna v drugih rezervah iz dobicka.

Pravica do uporabe infrastrukture koncesijske
dejavnosti

Skupina/Druzba pripozna neopredmeteno dolgorocno
sredstvo, ki izhaja iz sporazuma o koncesijskih storitvah,
ko je upraviCena zaraCunati uporabo koncesijske infra-
strukture. Neopredmeteno dolgorocno sredstvo, prejeto
kot placilo za storitve gradnje ali nadgradnije v okviru spora-
zuma o koncesijskih storitvah, se ob zaCetnem pripoznanju
izmeri po posSteni vrednosti. Po zaCetnem pripoznanju se
neopredmeteno dolgorocno sredstvo meri po nabavni vre-
dnosti, zmanjSani za amortizacijski popravek in morebitno
nabrano izgubo zaradi oslabitve. Zivlienjska doba pravice je
vezana na trajanje koncesijske pogodbe.

Koncesijske pogodbe za
proizvodnijo in distribucijo Toplotni

1 Slovenija 12 toplotne energije sistemi

Koncesijska pogodba za
izgradnjo centralne Cistilne

komunalnih odpadnih in Ciscenje

padavinskih voda na obmocju  odpadne
2 Slovenija 4 posameznih obéin vode

Koncesijska pogodba - Zemeljski

& Slovenija 31 distribucija zemeljskega plina  plin

Dogovor o financiranju

projektiranja, izgradnje

distribucijskega plinovodnega

sistema ter opravljanju Zemeljski

mentov, ki so bili opredeljeni kot uspesni pri varovanju pred 4 ol A dejaunost splosnega nteresa__pin

tveganjem v primeru izpostavljenosti spremenljivosti denar-

nih tokov.
1 od 2003 do 2044 od 10 do 35 let 9.166.197 6.399.774 36.682 36.942
2 od 1999 do 2043 od 25 do 30 let 3.502.234 2.792.970 6.545 15.896
3 od 1994 do 2055 28 do 35,5 leta 11.448.148 12.238.569 644.030 815.068
4 od 1997 dalje nedolocen ¢as 933.531 1.040.560
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Emisijski kuponi

Med neopredmetenimi sredstvi Skupina/Druzba izkazuje
emisijske kupone za potrebe upravljanja naprav, ki potre-
bujejo dovoljenje za izpuscanje toplogrednih plinov.

Ostala neopredmetena sredstva

Ostala neopredmetena osnovna sredstva z omejeno dobo
koristnosti so izkazana po nabavni vrednosti, zmanjsani za
nabrano amortizacijo in nabrane izgube iz oslabitev. Med
materialnimi in drugimi pravicami Skupina/Druzba izkazuje
predvsem programsko opremo.

Amortizacija

Amortizacija se obraduna po metodi enakomernega Ca-
sovnega amortiziranja ob upostevanju dobe koristnosti ne-
opredmetenega osnovnega sredstva. Emisijski kuponi se
ne amortizirajo, saj se kupujejo za posamezna leta in se
tako tudi porabljajo.

Amortizacijske stopnje za tekoCe in primerljivo leto so
naslednje:

Pravica do uporabe infrastrukture

koncesijske dejavnosti 2,00-20,00

3,33-33,33

2,00-20,00
3,33-33,33

Materialne in druge pravice

Amortizacijske stopnje so odvisne od trajanja koncesijskin
pogodb.

Amortizacijske metode, dobe koristnosti in preostale vre-
dnosti se preverijo ob koncu vsakega poslovnega leta ter
po potrebi prilagodijo.

Oslabitev sredstev je podrobneje opisana v usmeritvi j2.

f. Opredmetena osnovna sredstva

Opredmetena osnovna sredstva so izkazana po nabavni
vrednosti, zmanjSani za nabrano amortizacijo in nabrane
izgube iz oslabitev, razen zemljiS¢, ki se prikazejo po na-
bavni vrednosti, zmanjSani za nabrane izgube iz oslabitev.
Za poznejSe merjenje opredmetenih osnovnih sredstev se
uporablja model nabavne vrednosti.

Amortizacija

Amortizacija se obraduna po metodi enakomernega Ca-
sovnega amortiziranja ob upostevanju dobe koristnosti
vsakega posameznega (sestavnega) dela opredmetenega
osnovnega sredstva. Najeta sredstva se amortizirajo ob
upostevanju trajanja najema in dobe koristnosti. Zemljis¢a
se ne amortizirajo. Nedokoncane gradnje se ne amortizirajo.

Amortizacijske stopnje za tekoCe in primerljivo obdobje so
naslednje:

Gradbeni objekti:

Objekti na bencinskih servisih 2,50-10,00  2,50-10,00
Nadzemni in podzemni rezervoarji 1,00-25,00 1,00-25,00
CestiS¢a s spodnjo ureditvijo na bencinskih

servisih 5,00-14,30  5,00-14,30
Druge zgradbe 1,50-16,67 1,50-16,67
Stroji:

Crpalni agregati na bencinskih servisin 5,00-25,00  5,00-25,00
Tovorni vozovi, vagonske cisterne 25,00 25,00

Oprema:

Strojna in elektronska oprema za vzdrzevanje
druge opreme 10,00-25,00 10,00-25,00

3,33-20,00  3,33-20,00
10,00-25,00 10,00-25,00

15,00-25,00 15,00-25,00

Oprema plinskih postaj

Motorna vozila

RacCunalniSka strojna oprema

PisarniSka oprema, pohi$tvo 6,70-16,10  6,70-16,10
Drobni inventar 33,33 33,33
Osnovna sredstva za ekologijo 4,00-25,00  4,00-25,00

Amortizacijske stopnje so razli¢ne zaradi razli¢nih dob kori-
stnosti posameznih gradbenih objektov, strojev in opreme.

Oslabitev sredstev je podrobneje opisana v usmeritvi j2.

g- Nalozbene nepremic¢nine

Nalozbene nepremicnine so nepremicnine, ki so v lasti
Skupine/Druzbe zato, da bi prinasale najemnino ali pove-
Gevale vrednost dolgoroéne nalozbe ali oboje. Nalozbene
nepremicnine so izkazane po nabavni vrednosti, zmanjSa-
ni za nabrano amortizacijo in nabrane izgube iz oslabitev.
Metoda amortizacije in amortizacijske stopnje so enake kot
pri opredmetenih osnovnih sredstvih. Oslabitev sredstev je
podrobneje opisana v usmeritvi j2.

V okviru nalozbenih nepremicnin Skupina/Druzba razvrsca
nepremicnine v lasti Skupine/Druzbe, ki so v celoti ali delno
oddane v najem tretjim osebam. Pri presoji Skupina/Druz-
ba uposSteva namenskost nepremicnine in dolgorocne cilje,
ki jin pri tem zasleduije.

Nepremicnine, ki se oddajajo kot celota, Skupina/Druzba
med nalozbenimi nepremicninami izkazuje na podlagi lo-
¢enih evidenc. Dele nepremicnin, ki se oddajajo v najem
in so sestavni del nepremicnin, ki se uporabljajo za opra-
vljanje osnovne dejavnosti, Skupina/Druzba izkazuje med
nalozbenimi nepremicninami, ¢e se ti deli nepremicnin
lahko prodajo ali dajo v najem lo¢eno od preostalega dela
nepremi¢nine. Ce delov nepremiénine ni mogode prodati
lo€eno, je nepremicnina nalozbena nepremicnina le, e se
nepomemben del uporablja za opravljanje osnovne dejav-
nosti Skupine/Druzbe.
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h. Najemi

Skupina/Druzba ima v najemu razli¢ne poslovne nepremic-
nine (zemljis€a, poslovne prostore in zgradbe), opremo in
avtomobile. Pogoji najema so predmet individualnih po-
gajanj ter se razlikujejo glede na trajanje in vrsto najema.
Skupina/Druzba ob sklenitvi pogodbe oceni, ali gre za na-
jemno pogodbo oz. ali pogodba vsebuje najem. Pogodba
je najemna pogodba oz. vsebuje najem, Ce se z njo prenasa
pravica do obvladovanja uporabe identificiranega sredstva
za dolo¢eno obdobje v zameno za nadomestilo.

Trajanje najema Skupina/Druzba opredeli na podlagi ob-
dobja, v katerem najema ni mogoce odpovedati, uposteva-
jo¢ obdobje, za katero velja moznost podaljSanja najema,
in obdobje, za katero velja moznost odpovedi najema. Ob
tem Skupina/Druzba presoja verjetnost izrabe navedenih
moznosti.

Trajanje je odvisno od vrste sredstva v najemu in se giblje:
pri zemljis¢ih od 5 do 30 let,
pri poslovnih prostorih in zgradbah od 5 do 20 let,
pri opremi od 1 do 10 let,
pri avtomobilih od 3 do 6 let.

Skupina/Druzba uporablja enoten pristop pripoznavanja
in merjenja za vse najeme, razen za kratkoro¢ne najeme,
katerih trajanje najema se zakljuci prej kot v 12 mesecih
od zacCetne uporabe, in najeme sredstev manjse vrednosti.
Najemi sredstev manjSe vrednosti so najemi sredstev, ka-
terih posamezna vrednost je nizja od 4.300 EUR (upoSteva
se vrednost novega sredstva, ki je predmet najema). Naje-
mnine pri najemih manjSe vrednosti in kratkorocnih najemih
Skupina/Druzba izkazuje kot stroSek obdobja, na katero se
najem nanasa.

Za preostale najeme je Skupina/Druzba pripoznala ob-
veznosti za najeta sredstva in pravico do uporabe najetih
sredstev.

Skupina/Druzba pripozna pravico do uporabe na dan
zaCetka najema. Pravica do uporabe najetih sredstev se
izmeri po nabavni vrednosti, zmanjSani za popravek vre-
dnosti in izgubo zaradi oslabitve, s prilagoditvijo nabav-
ne vrednosti ob vsakem ponovnem merjenju obveznosti
iz najema. Nabavna vrednost pravice do uporabe najetih
sredstev zajema znesek zacetnega merjenja obveznosti iz
najema, zacetne neposredne stroske in placila najemnine,
ki so bila izvedena na datum zacCetka najema ali pred njim,
zmanjSana za prejete spodbude za najem.

Amortizacijske stopnje pravic do uporabe najetih sredstev
so naslednje:

Zemljisca 3,33-20,00 3,33-20,00
Zgradbe 5,00-20,00 5,00-20,00
Oprema 10,00-100,00 10,00-100,00
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i. Zaloge

Zaloge trgovskega blaga in materiala se vrednotijo po na-
bavni vrednosti ali Cisti iztrZljivi vrednosti, in sicer po manjsi
izmed nijiju.

Odpisi poskodovanih, pretecenih, neuporabnih zalog se
opravljajo redno med letom po posameznih postavkah.

Metoda, po kateri se zaloge porabljajo v nabavno vrednost
prodanega blaga, je metoda drseCih povprecnih cen za
zaloge goriva in FIFO metoda za zaloge trgovskega blaga.

j- Oslabitev sredstev

j1. Finanéna sredstva

V skladu z MSRP 9 Skupina/Druzba uporablja model pri-
Gakovanih kreditnih izgub (za terjatve do kupcev, MSRP
15 sredstva na podlagi pogodb s kupci in posojila), tako
Skupina/Druzba pripoznava ne samo nastale izgube, tem-
ve¢ tudi izgube, za katere se pricakuje, da bodo nastale v
prihodnosti.

Objektivni dokazi o oslabitvi financnih sredstev so lahko
naslednji: neizpolnitev ali krsitev s strani dolznika; prestruk-
turiranje zneska, ki so ga drugi dolzni Skupini/Druzbi, ¢e
se ta strinja; znaki, da bo dolznik Sel v stecaj; izginotje de-
lujo€ega trga za tovrstni instrument. V primeru nalozbe v
lastniSke vrednostne papirje je objektivni dokaz o oslabitvi
pomembno ali dolgotrajno znizanje postene vrednosti pod
nabavno vrednost.

Skupina in druzba za vrednotenije terjatev, skladno z MSRP
9, uporabljata poenostavlijen model s priCakovanimi dozi-
vljenjskimi kreditnimi izgubami v celotni dobi uporabe.

Pric¢akovana kreditna izguba (Expected Credit Loss — ECL)

se izracuna kot zmnozek:
nezavarovanih terjatev do partnerja, pri izracunu katerih
se kot primerna zavarovanja upostevajo kreditno zavaro-
vanje, bancne garancije, prvovrstna porostva in hipoteke
(Earnings at Default — EAD),
verjetnosti neplacila s strani partnerja na podlagi inter-
no razvitega modela, ki uposteva podatke o poslovanju
skupine s partnerjem in finan¢ne podatke o partnerju
(pet izbranih finanénih kazalnikov s statisticno mocno
pojasnjevalno mocjo), zunanjo bonitetno oceno drzave,
v kateri ima partner sedez, in ocenjeno ciklicnost pano-
ge, v kateri podjetje posluje (Probability of Default — PD).

Ocena slabitev temelji na pricakovanih kreditnih izgubah,
povezanih z verjetnostjo neplacil terjatev in posojil v nasle-
dnjih 12 mesecih, razen Ce se je kreditno tveganje bistveno
povecalo od zacetnega pripoznanja. V teh primerih ocena
slabitev temelji na verjetnosti neplacila v obdobju celotnega
trajanja financnega sredstva (LECL). Pri¢akovane kreditne
izgube predstavijajo razliko med pogodbenimi denarnimi
tokovi, ki so zapadli po pogodbi, in vsemi denarnimi toko-
vi, za katere Skupina/Druzba priCakuje, da jih bo prejela.
Pri¢akovani denarni tokovi bodo vkljuCevali denarne tokove
od prodaje sredstev zavarovanja, prav tako pri¢akovano



kreditno izgubo zmanjSujejo pricakovani poboti terjatev z
obveznostmi do kupcev.

Skupina/Druzba oceni, da gre pri finanénem sredstvu za
neizpolnjevanje obveznosti, kadar so pogodbena placila
zapadla 60 dni. V nekaterih primerih pa lahko Skupina/
Druzba oceni povecano kreditno tveganje tudi, Ce je na
podlagi informacij verjetno, da Skupina/Druzba ne bo pre-
jela neporavnanih pogodbenih zneskov v celoti. Skupina/
Druzba pripozna odpis financnega sredstva, kadar ute-
meljeno pricakuje, da ji pogodbenih denarnih tokov ne bo
uspelo izterjati.

Skupina/Druzba pripozna oblikovanje, odpravo popravkov
in izterjane odpisane terjatve kot neto popravke vrednosti
poslovnih terjatev med stroski iz poslovanja.

Skupina/Druzba oceni dokaze o oslabitvi posojil posebej
za vsako pomembno posajilo.

j2. Nefinan¢na sredstva

Skupina/Druzba ob vsakem datumu poroCanja preveri
knjigovodsko vrednost pomembnih nefinancnih sredstev z
namenom, da ugotovi, ali so prisotni znaki oslabitve. Ce
tovrstni znaki obstajajo, se oceni nadomestljiva vrednost
sredstva.

Skupina/Druzba ugotavlja nadomestljivo vrednost sredstva
z metodo sedanje vrednosti pri¢akovanih prostih denarnih
tokov, ki temelji na vecletnih prihodnjih financnih nacrtih
denar ustvarjajoCe enote, odobrenih s strani nadzornega
sveta. Uporabliene predpostavke pri izraGunu Cistih denar-
nih tokov (dolgoro¢na stopnja rasti denarnih tokov, napo-
ved denarnih tokov, obdobje napovedi, diskontna stopnja)
temeljijo na preteklem poslovanju in utemelienem pricako-
vanju poslovanja v prihodnosti. Obdobja napovedi denar-
nih tokov upostevajo poslovanje in investicijske aktivnosti
posameznih druzb. Stopnje rasti prostega denarnega toka
temeljijo na pricakovanih stopnjah rasti cen.

Skupina/Druzba je pri prodajnih mestih opredelila, da zna-
ke za slabitev sredstev preverja na ravni mreze prodajnih
mest in ne na ravni posameznega prodajnega mesta. Sku-
pina/Druzba je na podlagi analize soodvisnosti posameznih
prodajnih mest ocenila, da je najprimerneje, da se kot ra-
ven, na kateri se preverjajo znaki za slabitev, opredeli mreza
prodajnih mest v posamezni drzavi. V primeru znakov za
slabitev na ravni mreze prodajnih mest se slabitev sredstev
izvede na ravni posameznega prodajnega mesta.

Oslabitev nalozb v odvisne druzbe

Ob upostevanju notranjih in zunanjih virov informacij Druzba
redno preverja obstoj indikatorjev, ki nakazujejo na potrebo
po oslabitvi nalozb v odvisne druzbe. Druzba nadomestljivo
vrednost ugotavlja po enaki metodi kot za ostala nefinanc-
na sredstva.

k. Rezervacije

Vrednost rezervacij Skupina/Druzba oceni kot sedanjo vre-
dnost pri¢akovanih placil, ki jih bo Skupina/Druzba morala
izvesti na podlagi sklenjenih pogodb in veljavne zakonoda-
je. Pri oceni vrednosti se Skupina/Druzba opira na aktuar-
ske metode in mnenja pravnih strokovnjakov.

Med pomembnimi rezervacijami so:

Rezervacije za pozaposlitvene in druge dolgoroéne
zasluzke zaposlencev

Skupina/Druzba je v skladu z zakonskimi predpisi, kolek-
tivno pogodbo in internim pravilnikom zavezana k izplaci-
lu jubilejnih nagrad zaposlencem ter odpravnin ob njihovi
upokojitvi, za kar so oblikovane dolgoro¢ne rezervacije. 1z
pogodb o poslovnem sodelovanju, ki so jih posamezne
druzbe v Skupini sklenile z upravljavci bencinskih servisov,
izhaja, da so pravice zaposlenih pri upravljavcih bencinskin
servisov do jubilejnih nagrad in odpravnin ob upokojitvi iz-
enacene s pravicami zaposlenih pri druzbah v Skupini. Po-
godbena zaveza druzb v Skupini, da povrnejo strosSke opi-
sanih pravic upravljavcem bencinskih servisov, je osnova
za pripoznanje dolgorocnih rezervacij. Druge obveznosti iz
pozaposlitvenih zasluzkov zaposlencev ne obstajajo.

Rezervacije so oblikovane v viSini ocenjenih prihodnjih iz-
placil za odpravnine in jubilejne nagrade, diskontirane na
konec porocCevalskega obdobja. IzraCun je narejen za vsa-
kega zaposlenega tako, da uposteva stroSke odpravnin ob
upokojitvi in stroSke vseh pricakovanih jubilejnih nagrad do
upokojitve. IzraCun z uporabo projicirane enote pripravi po-
oblasceni aktuar. Pladila za odpravnine ob upokojitvi in iz-
placila jubilejnih nagrad zmanjSujejo oblikovane rezervacije.

V izkazu poslovnega izida se pripoznajo stroski dela in stro-
Ski obresti, preracun pozaposlitvenih zasluzkov oz. nerea-
liziranih aktuarskih dobiCkov ali izgub iz naslova odpravnin
pa v drugem vseobsegajocem donosu kapitala.

Rezervacije za tozbe

Skupina/Druzba oblikuje rezervacije na podlagi ocen stro-
kovnih sluzb ali zunanjih pravnih svetovalcev o verjetnem
izidu tozb. Primernost oblikovanja rezervacij se preverja za
vsak tozbeni postopek posebej glede na viSino toZzbenega
zahtevka, predmet tozbe, navedbe tozece stranke in glede
na potek posameznega postopka. Proti Druzbi in druzbam
v Skupini je vlozenih ve€ tozb, pri Cemer se zanje tekoCe
ocenjuje morebitna potreba po rezervacijah.

Rezervacije iz naslova kocljivih pogodb
Skupina/Druzba oblikuje rezervacije iz naslova kodljivih po-
godb, kadar zaradi trznih razmer prihaja do tega, da stro-
Ski izpolnjevanja pogodbenih obvez presegajo pri¢akovane
gospodarske koristi od dolgorocno sklenjenih pogodb.

Znesek rezervacij se izraCunava na podlagi ocenjenih na-
bavnih in prodajnih cenovnih ravni ter koliCin z uposteva-
njem stroskov prodajanja in sploSnih dejavnosti.
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l. Razmejeni prihodki

Drzavne in druge subvencije, prejete za kritje stroSkov, so
pripoznane kot znizanje pripadajocih stroskov. Subvencije,
prejete kot nadomestilo za sredstva, pa so pripoznane do-
sledno kot prihodki v obdobjih, v katerih nastajajo zadevni
stroski, ki naj bi jih subvencije nadomestile. Prinodki oz. zni-
zani stroski se pripoznajo, ko upravi¢eno pri¢akujemo, da
bodo vodili do prejemkov oz. ko z dovolj veliko gotovostjo
ocenjujemo, da ni pogojev, ki ne bi bili izpolnjeni.

m. Prihodki iz pogodb s kupci

Prihodki iz pogodb s kupci se pripoznajo ob prenosu obvla-
dovanja blaga ali storitev na kupca v znesku, ki odraza na-
domestilo, za katero Skupina/Druzba meni, da bo do njega
upravi¢ena v zameno za to blago ali storitve. Prihodki iz po-
godb s kupci se pripoznajo po posteni vrednosti prejetega
poplacila ali terjatve iz tega naslova, in sicer zmanjSani za
vracila in popuste, rabate ter koli¢inske popuste. Prihodki
se izkazejo, ko je kupec prevzel obvladovanje nad blagom
0z. koristi iz dobavljenih storitev.

Prihodki se pripoznajo, kot sledi:

Prodaja blaga

Med prihodke od prodaje blaga sodijo prihodki od prodaje
naftnih derivatov, utekocinjenega naftnega plina in ostalih
alternativnih energentov (komprimiran zemeljski plin), ele-
ktricne energije, zemeljskega plina, prihodki od prodaje tr-
govskega blaga (prehrambno blago, tobacni izdelki, loterija,
kuponi in kartice, Kava na poti, izdelki iz ponudbe Fresh,
aviokozmetika in rezervni deli), biomase, pnevmatik, zrac-
nic in akumulatorjev.

Prodaja blaga se pripozna, ko Skupina/Druzba stranki do-
stavi blago; stranka je blago sprejela, izterljivost povezanih
terjatev pa je razumno zagotovljena. Od trenutka prodaje
naprej Skupina/Druzba nima ve¢ obvladovanja nad pro-
danim blagom ali storitvami. Prihodki od prodaje blaga ne
vkljuCujejo dajatev, placanih ob nakupu, in dajatev, placanih
ob prodaji blaga.

Pri pogodbi o dobavi elektricne energije ali zemeljskega
plina Skupina/Druzba prenese obvladovanje postopoma,
stranka pa prejema in uporablja koristi, ki izhajajo iz obve-
ze Skupine/Druzbe, ko se ta izvaja. Za merjenje prihodkov
skozi ¢as Skupina/Druzba uporablja metodo izlozkov.

Med prihodke od prodaje elektricne energije sodijo tudi pri-
hodki od prodaje elektricne energije, proizvedene v sonc¢-
nih, vetrnih in hidroelektrarnah, ter prodaja ostalih energen-
tov, proizvedenih v okviru energije in reSitev.

Prihodki od prevoznih storitev so prikazani in pripoznani kot
lo€ena izvrsitvena obveza v prinodkih od storitev.

Prodaja storitev

Med prihodke od prodaje storitev sodijo prinodki od pre-
vozov, skladiS€enja in pretovarjanja goriv, prihodki od pla-
¢ilnih kartic, prihodki od storitev avtopralnic, pospesevanja
prodaje in drugih storitev ter distribucije zemeljskega plina,
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prinodki od vzdrzevanja in servisiranja mobilnih polnilnih
postaj ter prihodki od storitev namestitve sonénih elektrarn.

Prodaja storitev se pripozna po metodi vliozkov, kjer se pri-
hodki pripoznajo na podlagi prizadevanj ali viozkov za iz-
polnitev izvrSitvene obveze glede na skupne pricakovane
vlozke za izpolnitev zadevne izvrSitvene obveze.

V primeru dolgoro¢nih projektov pri pripoznavanju prihod-
kov iz opravljenih storitev uporabliamo metodo odstotka
dokoncanosti del (metoda cost-to-cost) na dan bilance sta-
nja. Po tej metodi se prihodki pripoznajo v obracunskem
obdobju, v katerem so storitve opravijene. Odstotek do-
koncanosti se doloc¢i na podlagi nastalih stroSkov glede na
ocenjene skupne stroske za dokoncanje projekta.

Prodaja na obroke

Pri obro¢ni prodaji Skupina/Druzba loCeno pripoznava
prihodke od prodaje blaga in financne prihodke, ki jih raz-
mejuje skozi celotno obdobje trajanja pogodbe. Vrednost
financnih prihodkov v celotni kupnini se oceni na podlagi
diskontiranja prihodnjih denarnih tokov, do katerih je Skupi-
na/Druzba na podlagi prodaje upravi¢ena. Skupina/Druzba
na obroke prodaja predvsem zgrajene soncne elektrarne.

Prodaja v imenu in za racun tretjih oseb
Skupina/Druzba kupcem prodaja tudi trgovsko blago, ki je
v trenutku prodaje neposredna last dobaviteljev. Na podlagi
sklenjenih pogodb s kupci in dobavitelji Skupina/Druzba za
posredovanije pri prodaji prejme vnaprej dogovorjeno razli-
ko med konéno prodajno in nabavno ceno, ki jo Skupina/
Druzba pripozna med prihodki od prodaje — odsek trgovsko
blago in storitve.

Sredstva iz pogodb s kupci

Sredstvo iz pogodbe je pravica do nadomestila v zame-
no za blago ali storitve, ki so prenesene na kupca. Med
sredstvi iz pogodb Skupina/Druzba izkazuje nezaracunane
prihodke za dobavljeno blago in storitve kupcem.

Terjatve do kupcev

Terjatev predstavlja pravico Skupine/Druzbe do brezpogoj-
nega zneska nadomestila, tj. nadomestilo zapade v placilo
v dolo¢enem roku. Glejte racunovodske usmeritve za pri-
poznanje financnih sredstev v razdelku Financna sredstva.

Obveznosti iz pogodb s kupci

Obveznost iz pogodbe je obveznost prenosa blaga ali sto-
ritev na kupca v zameno za nadomestilo, ki ga je Skupina/
Druzba prejela od kupca. V okviru obveznosti iz pogodb s
kupci Skupina/Druzba izkazuje obveznosti za prejete pre-
dujme ter obveznosti iz naslova lojalnostne sheme in odo-
brenih popustov. Obveznosti iz pogodbe se pripoznajo kot
prihodki, ko Skupina/Druzba izpolni svojo izvrsitveno obve-
Z0 po pogodbi.

Variabilno nadomestilo
Variabilno nadomestilo predstavljajo koli¢inski popusti, do
katerih so upraviceni kupci.



Skupina/Druzba dolo¢enim kupcem naknadno odobri koli-
¢inske popuste, ko koli¢ina kupljenih izdelkov v doloGenem
obdobju presega mejno vrednost, ki je dolo¢ena v pogodbi.
Popusti se pobotajo z zneski, ki jih je kupec dolzan porav-
nati. Za oceno variabilnega nadomestila za naknadno odo-
britev pricakovanih koli¢inskih popustov Skupina/Druzba
uporabljia metodo najverjetnejSega zneska za pogodbe z
metodo pri¢akovane vrednosti. Izbrana metoda, ki najbolje
odraza variabilno nadomestilo, temelji predvsem na Stevi-
lu koli¢inskih mejnih vrednosti v pogodbi. Skupina/Druzba
nato na podlagi zahtev pri omejeni oceni variabilnega na-
domestila pripozna obveznost vradila iz naslova naknadne
odobritve pricakovanih kolicinskih popustov.

n. Finan¢ni prihodki in odhodki

Finan¢ni prihodki obsegajo prihodke od obresti od financ-
nih sredstev, prihodke od odsvojitve financnih sredstev po
posteni vrednosti preko drugega vseobsegajocega dono-
sa, spremembe postene vrednosti financnih sredstev po
posteni vrednosti preko poslovnega izida, pozitivne tecajne
razlike in dobiCke od instrumentov za varovanje pred tvega-
njem, ki se pripoznajo v izkazu poslovnega izida. Prihodki
iz obresti se pripoznajo ob njihovem nastanku z uporabo
metode veljavne obrestne mere.

Prihodki od dividend se v izkazu poslovnega izida Druzbe
pripoznajo na dan, ko je uveljavljena delniCarjeva pravica
do placila.

Finan¢ni odhodki obsegajo stroSke izposojanja (Ce se ti ne
usredstvijo), negativne teCajne razlike, spremembe poste-
ne vrednosti financnih sredstev po posteni vrednosti preko
poslovnega izida in izgube od instrumentov za varovanje
pred tveganjem, ki se pripoznajo v izkazu poslovnega izida.
Stroski izposojanja se v izkazu poslovnega izida pripoznajo
po metodi veljavne obrestne mere.

o. Doloc¢anje postene vrednosti

Metode doloCanja postene vrednosti posameznih skupin
sredstev za potrebe merjenja ali za potrebe porocanja so
opisane v nadaljevanju.

Terjatve in dana posojila

Postena vrednost terjatev in posojil se izracuna kot sedanja
vrednost prihodnjih denarnih tokov, razobrestenih po trzni
obrestni meri ob koncu porocCevalskega obdobja. Ocena
uposteva kreditno tveganje teh financnih sredstev.

Izvedeni finanéni instrumenti
Postena vrednost rokovnih (terminskih) poslov je enaka
njihovi trzni ceni na dan porocanja.
Postena vrednost obrestne zamenjave na dan poroca-
nja se oceni z diskontiranjem prihodnjih denarnih tokov
iz naslova spremenljive obrestne mere (prejem obresti iz
zamenjave) in iz naslova nespremenljive obrestne mere
(placilo obresti iz zamenjave).
Postena vrednost blagovnih izvedenih finanénih instru-
mentov je enaka njihovi trzni ceni na dan porocanja, ki
se doloCi na osnovi javno objavljenih podatkov ustreznih
institucij o vrednostih blagovnih izvedenih financnih in-
strumentov na trgu na dan izkaza financnega polozaja.

Neizpeljane finanéne obveznosti

PosStena vrednost se za potrebe poro¢anja izracuna na
podlagi sedanje vrednosti prihodnjih izplacil glavnice in
obresti, diskontiranih po trzni obrestni meri ob koncu poro-
Cevalskega obdobja.

p. Cisti dobiéek na delnico

Skupina/Druzba nima zamenljivih obveznic ali delnisSkih op-
cij za zaposlene, zato je osnovni dobicek na delnico enak
popravljenemu dobic¢ku na delnico. Osnovni dobi¢ek na
delnico se izraCuna tako, da dobiCek oz. izgubo, ki pripada
lastnikom obvladujoCe druzbe, delimo s tehtanim povprec-
nim Stevilom navadnih delnic v poslovnem letu.

r. Poslovni odseki

Poslovni odsek je sestavni del Skupine, ki opravlja poslov-
ne dejavnosti, iz naslova katerih dobiva prihodke in s ka-
terimi ima stroSke, ki se nanasajo na transakcije z drugimi
sestavnimi deli Skupine. Odseki se med seboj razlikujejo
po tveganjih in donosih. Njihove rezultate redno pregleduje
uprava (vodstveni delavec, ki sprejema odlocitve), da lahko
na njihovi podlagi sprejema odlocitve o virih, ki jih je treba
razporediti v doloCeni odsek, in ocenjuje uspesnost poslo-
vanja Skupine.

Pri pripravijanju in predstavljanju racunovodskih izkazov
Skupina uposteva naslednje odseke:
- goriva in derivati,

trgovsko blago in storitve,

energija in reSitve ter

ostalo.

s. lzkaz denarnih tokov

Izkaz denarnih tokov je za del, ki se nanasa na poslovanije,
sestavljen po posredni metodi iz podatkov izkaza finan¢ne-
ga polozaja na dan 31. decembra 2022 in izkaza finan¢ne-
ga polozaja na dan 31. decembra 2023 ter iz podatkov iz-
kaza poslovnega izida za obdobje januar-december 2023.
Placane in prejete zamudne obresti iz naslova poslovnih
terjatev in obresti od posojil se razporedijo med denarne
tokove iz poslovanja. Placane dividende se razvrstijo med
denarne tokove iz financiranja, prejete dividende pa med
denarne tokove iz nalozbenja.

Novi standardi in pojasnila, relevantni za Skupino in
Druzbo, ki Se niso v veljavi

Standardi in pojasnila, ki jih predstavljiamo v nadaljevanju,
do datuma konsolidiranih/lo¢enih racunovodskih izkazov
Se niso zaceli veljati. Skupina/Druzba bo ustrezne standar-
de in pojasnila uporabila pri pripravi svojih racunovodskih
izkazov ob njihovi uveljavitvi. Skupina/Druzba predcasno ni
sprejela nobenega standarda.

Spremembe MSRP 16 Najemi: Obveznosti iz najema
za transakcije prodaje in povratnih najemov (izdano
22, septembra 2022 in veljavno za letha obdobja od
vkljuéno 1. januarja 2024 naprej).

Spremembe se nanasajo na prodajne transakcije s povra-
tnim najemom, ki izpolnjujejo zahteve MSRP 15 za obracu-
navanje kot prodajo. Spremembe od prodajalca-najemnika
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zahtevajo naknadno merjenje obveznosti iz transakcije na
nacin, da se ne pripozna dobicek oz. izguba v zvezi z ohra-
njeno pravico do uporabe. To pomeni odlog takega dobic-
ka, tudi Ce obstaja obveznost izvajanja spremenljivih placil,
ki niso odvisna od indeksa ali stopnje. Skupina/Druzba
trenutno ocenjuje vpliv sprememb na njene racunovodske
izkaze.

Razvrstitev obveznosti med kratkoroéne ali nekrat-
koroéne (dolgoro¢ne) - Spremembe MRS 1 (prvotno
izdane 23. januarja 2020 in naknadno spremenjene
15. julija 2020 in 31. oktobra 2022, veljavno za letna
obdobja od vkljuéno 1. januarja 2024 naprej).

Te spremembe pojasnjujejo, da obveznosti razvrs€¢amo
kot kratkoroCne ali dolgoroCne, odvisno od pravic, ki ob-
stajajo ob koncu porocCevalskega obdobja. Obveznosti so
dolgorocCne, Ce ima podijetje ob koncu porocevalskega ob-
dobja materialno pravico do odloga poravnave za vsaj 12
mesecev. Smernice ne zahtevajo ve¢ brezpogojnosti take
pravice. Sprememba iz oktobra 2022 je dolodila, da poso-
jiline zaveze, ki jih je treba upostevati po datumu poroc¢anija,
ne vplivajo na razvrstitev dolga kot kratkoro¢nega ali dol-
goro¢nega na dan porocanja. Pricakovanja poslovodstva
glede tega, ali bo naknadno uveljavljalo pravico do odloga
poravnav, ne vplivajo na razvrstitev obveznosti. Obveznost
je razvrscena kot kratkoroCna, Ce je na datum porocanja ali
pred njim prekrSen pogoj, tudi e je od posojilodajalca pri-
dobliena odpoved temu pogoju po koncu porocevalskega
obdobja. Nasprotno je posojilo razvrséeno kot dolgoro¢no,
Ce je posojilna zaveza prekrSena Sele po datumu poroca-
nja. Poleg tega spremembe vkljuCujejo pojasnilo zahtev
glede razvrSCanja dolga, ki ga druzba utegne poravnati
tako, da ga pretvori v kapital. »Poravnava« je opredeliena
kot poravnava obveznosti z gotovino, drugimi dejavniki, ki
omogocajo gospodarske koristi, ali lastnimi kapitalskimi in-
strumenti podijetja. Izjema obstaja za zamenljive instrumen-
te, ki jih je mogoce pretvoriti v lastniSki kapital, a le za tiste
instrumente, pri katerih je moznost zamenjave razvrS¢ena
kot kapitalski instrument kot loCena sestavina sestavljene-
ga finan¢nega instrumenta. Skupina/Druzba trenutno oce-
njuje vpliv sprememb na njene racunovodske izkaze.
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Spremembe MRS 7 Izkaz denarnih tokov in MSRP 7
Finanéni instrumenti: Razkritja: Dogovori o financi-
ranju s strani dobaviteljev (izdano 25. maja 2023).
Kot odgovor na pomisleke uporabnikov racunovodskih iz-
kazov glede neustreznega ali zavajajocega razkritia dogo-
vorov o financiranju je UOMRS maja 2023 izdal spremem-
be MRS 7 in MSRP 7 za zahtevanje razkritja dogovorov o
financiranju s strani dobaviteljev. Te spremembe zahtevajo
razkritja dogovorov o financiranju s strani dobaviteljev pod-
jetja, ki bi uporabnikom racunovodskih izkazov omogocili
oceno ucinkov teh dogovorov na obveznosti in denarne to-
kove podijetja ter na izpostavljenost podietja likvidnostnemu
tveganju. Namen dodatnih zahtev po razkritju in poroc¢anju
je povecati preglednost dogovorov o financiranju s strani
dobaviteljev. Spremembe ne vplivajo na nacela pripozna-
vanja ali merjenja, temve¢ le na zahteve po razkritju in po-
ro¢anju. Nove zahteve po razkritiju bodo veljale za letna
porocevalska obdobja od vkljuéno 1. januarja 2024 napre;.
Dopolnil standarda Se ni odobrila EU. Skupina/Druzba pre-
gleduje vpliv dopolnitve standarda in jih bo upoStevala ob
njegovi uveljavitvi.

Spremembe MRS 21 Pomanjkanje zamenljivosti (iz-
dano 15. avgusta 2023).

Avgusta 2023 je UOMRS izdal spremembe MRS 21, da bi
podijetiem pomagal oceniti zamenljivost med dvema valu-
tama in dolociti promptni devizni te¢aj, kadar zamenljivost
manjka. Spremembe vplivajo na podjetje, Ce ima transak-
cijo ali posluje v tuji valuti, ki ni zamenljiva v drugo valuto na
datum merjenja za dolo¢en namen. Spremembe MRS 21
ne doloc¢ajo podrobnih zahtev o tem, kako oceniti promp-
tni devizni teCaj. Namesto tega dolocajo okvir, pod katerim
lahko podietje doloci promptni devizni te¢aj na datum mer-
jenja. Pri uporabi novih zahtev ni dovoljeno popraviti za na-
zaj primerjanih informacij. Zadevne zneske je treba prevesti
po ocenjenih promptnih deviznih tecajih na datum zacetne
uporabe s prilagoditvijo v zadrzani dobicek ali v rezervo za
kumulativne razlike pri prevedbi. Dopolnil standarda Se ni
odobrila EU. Skupina/Druzba trenutno ocenjuje vpliv spre-
memb na njene racunovodske izkaze.



4. PoroCanje po odsekih

Ker racunovodsko porocilo zajema radunovodske izkaze in
pripadajoca pojasnila tako Skupine kakor tudi Druzbe, so v
razkritju predstavljeni le poslovni odseki Skupine.

Poslovni odsek je sestavni del Skupine, ki opravlja poslov-
ne dejavnosti, iz naslova katerih dobiva prihodke in s ka-
terimi ima stroske, ki se nanaSajo na transakcije z drugimi
sestavnimi deli iste Skupine. Rezultate poslovnih odsekov
redno pregleduje uprava (vodstveni delavec, ki sprejema
odlogitve), da lahko na njihovi podlagi sprejema odloditve o
virih, ki jih je treba razporediti v doloCeni odsek, in ocenjuje
uspesnost poslovanja Skupine.

PoroCanje po odsekih je podrobneje predstavljeno v po-
slovnem delu porocila v poglavju Analiza uspesnosti poslo-
vanja skupine Petrol v letu 2023 in poglavju Poslovanje po
produktnih skupinah.

Uprava spremlja podatke po $tirih odsekih.

Tako pri pripravljanju in predstavljanju raCunovodskih izka-
zov Skupina uposteva naslednje odseke:

goriva in derivati,

trgovsko blago in storitve,

energija in reSitve,

ostalo.

Goriva in derivati zajemajo:
prodajo naftnih derivatov,
prodajo utekocCinjenega naftnega plina in ostalih alterna-
tivnih energentov,
prevoze, skladiSCenje in pretovarjanje goriv,
prihodke od pladilnih kartic,
prodajo biomase,
prodajo pnevmatik, zracnic in akumulatorjev.

Trgovsko blago in storitve zajemajo:
prodajo prehrambnega blaga, galanterije, tobacnih iz-
delkov, loterije, kuponov in kartic,
prodajo Kave na poti, izdelkov iz ponudbe Fresh,
prodajo avtokozmetike, rezervnih delov in storitve
avtopralnic,
storitve pospeSevanja prodaje in druge storitve ter
oddajanje gostinskih objektov v najem.

Energija in resitve zajemajo:
- prodajo in trgovanje z elektricno energijo in zemeljskim
plinom,
prodajo energetskih resitev,
prodajo toplotnih sistemov,
distribucijo zemeljskega plina,
mobilnost in
proizvodnjo energentov.

Ostalo zajema:
rudarske storitve,
storitve vzdrzevanija,
najemnine od pocitniSkih kapacitet.

Skladno s sprejeto novo organizacijo Druzbe in skupine Pe-
trol v letu 2022 je Skupina med letom 2023 ponovno preve-
rila sistem za alokacijo stroskov poslovnih funkcij na glavne
skupine produktov. Za zagotavljanje primerljivosti podat-
kov v Casovnem obdobju je Skupina ustrezno alokacijo
stroskov pripravila tudi za primerjalno obdobje poro¢anja.
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Poslovni odseki Skupine za leto 2022:

Prihodki iz pogodb s kupci 5.937.520.958 520.514.114  4.865.131.891 12.177.973  11.335.344.937
Prihodki iz odnosov z odvisnimi druzbami (1.562.312.529) (405.121)  (310.896.174) (4.997.616) (1.878.611.439)
Prihodki iz pogodb s kupci 4.375.208.430 520.108.993  4.554.235.718 7.180.357  9.456.733.497  9.456.733.497
Nabavna vrednost prodanega blaga (4.160.047.021)  (374.422.267) (4.528.784.668) (30.992) (9.063.284.948) (9.063.284.948)
Kosmati poslovni izid 215.161.408 145.686.726 25.451.050 7.149.365 393.448.549 393.448.549
Poslovni izid iz poslovanja (32.613.273) 35.242.851 (17.442.269) 6.899.818 (7.912.873) (7.912.872)
Am. 00S, pravice do uporabe najetih sredstev,
nal. nepremicnin in neopredmetenih sredstev (58.516.998) (8.544.958) (28.214.192) (1.023.922) (96.300.070) (96.300.070)
EBITDA 18.208.757 56.128.063 13.369.811 8.611.316 96.317.947 96.317.947
Amortizacija (96.300.070)
Neto popravki vrednosti poslovnih terjatev (7.930.749)
Delez posl. izidov nalozb, vrednotenih po kap.
metodi 3.328.395
Financni izid (5.228.875)
Poslovni izid pred davki (9.813.352)
EBITDA in kosmati poslovni izid sta alternativni merili uspesnosti in nista del MSRP. Razli¢ne druzbe lahko razli¢no izracunavajo.
EBITDA = poslovni izid iz poslovanja + neto popravki vrednosti poslovnih terjatev + stroski amortizacije.
Kosmati poslovni izid = prihodki od prodaje — nabavna vrednost prodanega blaga.
Poslovni odseki Skupine za leto 2023:
Prihodki iz pogodb s kupci 4.356.063.124 571.925.022  3.412.083.143 14.752.951 8.354.824.240
Prihodki iz odnosov z odvisnimi druzbami (936.954.027) (706.498)  (426.608.029) (7.878.847) (1.372.147.401)
Prihodki iz pogodb s kupci 3.419.109.097 571.218.524  2.985.475.114 6.874104  6.982.676.839  6.982.676.839
Nabavna vrednost prodanega blaga (3.065.292.527)  (406.419.814) (2.832.219.757) (1.175.922)  (6.305.108.020)  (6.305.108.020)
Kosmati poslovni izid 353.816.570 164.798.710 153.255.357 5.698.182 677.568.819 677.568.819
Poslovni izid iz poslovanja 57.994.007 41.952.344 76.232.419 3.993.903 180.172.673 180.172.673
Am. 00S, pravice do uporabe najetih sredstev,
nal. nepremicnin in neopredmetenih sredstev (48.133.305) (20.297.819) (28.276.584) (775.236) (97.482.944) (97.482.944)
EBITDA 105.564.022 60.836.359 106.588.611 4154124 277.143.116 277.143.116
Amortizacija (97.482.944)
Neto popravki vrednosti poslovnih terjatev 512.501
Delez posl. izidov nalozb, vrednotenih po kap.
metodi 3.724137
Financni izid (16.102.653)
Poslovni izid pred davki 167.794.157

EBITDA in kosmati poslovni izid sta alternativni merili uspesnosti in nista del MSRP. Razli¢ne druzbe lahko razli¢no izracunavajo.
EBITDA = poslovni izid iz poslovanja + neto popravki vrednosti poslovnih terjatev + stroSki amortizacije.
Kosmati poslovni izid = prihodki od prodaje — nabavna vrednost prodanega blaga.

Sredstva in neto nalozbe niso prikazani po odsekih. Prikazani so po geografskih obmocjih, kot to pregleduje uprava.
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Dodatni podatki glede na geografsko obmocje za Skupino:

Slovenija 3.458.018.821  4.017.985.870  1.542.384.679  1.674.869.418 46.668.049 35.563.085

Hrvaska 1.172.473.020  1.622.605.372 759.107.434 735.407.533 35.389.310 19.592.304

Avstrija 301.540.807 468.110.434 4.646.160 5.070.379 -

Bosna in Hercegovina 235.040.555 355.988.228 97.068.583 93.997.700 (723.139) 357.945

Srbija 144.085.084 233.284.499 114.836.968 116.865.024 1.475.326 4.046.258

Cra gora 55.910.982 83.258.002 32.966.853 35.279.180 125.224 227.7112

Romunija 6.071.194 4.279.766 586.688 508.318 -

Makedonija 3.315.895 6.457.655 234.500 228.555 -

Druge drzave 1.606.220.481  2.664.763.671 1.937.993 1.941.861 7.7110
6.982.676.839  9.456.733.497  2.553.769.858  2.664.167.968 82.934.770 59.795.014

Skupaj obvladovane druzbe 350.240 1.277.748

PridruZene druzbe 59.316.541 56.968.277

Nerazporejena sredstva 21.826.714 18.190.424

Skupaj sredstva 2.635.263.353 2.740.604.417

V prikazu geografskin obmocij so prihodki obmodja dolo-
¢eni na osnovi geografske lokacije kupcev, medtem ko so
sredstva dolo¢ena na podlagi geografske lokacije sredstev.

Nerazporejena sredstva se v vecini nanasajo na odlozene

terjatve za davek.

Neto nalozbe so pridobitve in odtujitve opredmetenih
osnovnih sredstev, neopredmetenih sredstev ter dolgoroc¢-
nih nalozb Skupine v odvisne, skupaj obvladovane in pri-

druzene druzbe.
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5. Razkritja k posameznim postavkam v racunovodskih izkazih

5.1 Poslovne zdruzitve

Skupina v letu 2023 ni pridobila nove druzbe.

5.2 Spremembe v Skupini

V letu 2023 je druzba Petrol d.d. dokupila poslovni delez
v druzbi ATET d.o.o. v viSini 23 odstotkov in tako postala
100-odstotna lastnica navedene druzbe.

Druzba GEOCOM d.o.o. je bila v juliju 2023 pripojena k
druzbi Geoplin d.o.o. Ljubljana, z datumom ucinka pripo-
jitve od 1. januarja 20283. Pripojitev druzbe ni imela vpliva
na racunovodske izkaze Skupine, ker je bila druzba Geo-
plin d.o.o. Ljubljana, odvisna druzba Petrola d.d., njen edini
lastnik.

V letu 2023 je druzba ATET d.o.o. ustanovila odvisno druz-
bo ATET Mobility Zagreb d.o.0., ki posluje v segmentu ener-

gija in resitve. Druzba ATET d.o.0. ima v navedeni druzbi
100-odstotno lastnistvo.

5.3 Prihodki iz pogodb s kupci

Prihodki po vrstah blaga in po ¢asu pripoznanja prihodkov

V letu 2022 je druzba Petrol d.d.:
Dokupila poslovni delez v druzbi Geoplin d.o.o. v viSini
0,06 odstotka in tako postala 74,34-odstotna lastnica
navedene druzbe.
Kupila 50-odstotni delez v skupaj obvladovanem podije-
tju Vjetroelektrana Dazlina d.o.o0. v mesecu aprilu 2022.

Druzba Crodux derivati dva d.o.o. je bila v novembru 2022
pripojena k druzbi Petrol d.o.o., Zagreb. Pripojitev druzbe
ni imela vpliva na radunovodske izkaze Skupine, ker je bila
druzba Petrol d.d. edini lastnik druzbe Crodux derivati dva
d.o.o.

Druzba Ekoen GG d.o.0. je bila v decembru 2022 pripojena
k druzbi Ekoen d.o.o0. z datumom udinka pripojitve od 30.
septembra 2022. Pripojitev druzbe ni imela vpliva na racu-
novodske izkaze Skupine, ker je bila druzba Ekoen d.o.o.,
odvisna druzba Petrola d.d., njen edini lastnik.

Prihodki od prodaje blaga 6.857.961.626 9.333.350.614 5.198.822.748 7.224.558.474
Prihodki od prodaje storitev 124.715.213 123.382.883 104.306.470 100.767.046
Skupaj prihodki 6.982.676.839 9.456.733.497 5.303.129.218 7.325.325.520
Prihodki, pripoznani v trenutku 4.786.235.073 7.208.977.321 4.244.317.755 6.729.852.402
Prihodki, pripoznani skozi obdobje 2.196.441.766 2.247.756.176 1.058.811.463 595.473.118
Prihodki glede na trg prodaje
Prihodki od prodaje na domacem trgu 3.458.018.821 4.017.985.870 3.062.854.030 3.595.285.373
Prihodki od prodaje na trgu EU 2.851.417.263 4.168.513.223 2.008.072.223 3.093.819.919
Prihodki od prodaje na trgu zunaj EU 673.240.755 1.270.234.404 232.202.965 636.220.228
Skupaj prihodki 6.982.676.839 9.456.733.497 5.303.129.218 7.325.325.520
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Prihodki glede na poslovne odseke

Goriva in derivati 3.419.109.097 4.375.208.430 2.883.562.920 3.817.278.960
Trgovsko blago in storitve 571.218.524 520.108.993 390.975.940 368.774.771
Energija in resitve 2.985.475.114 4.554.235.718 2.018.195.696 3.132.243.066
Ostalo 6.874.104 7.180.357 10.394.662 7.028.723
Skupaj prihodki 6.982.676.839 9.456.733.497 5.303.129.218 7.325.325.520

V okviru prihodkov Skupina/Druzba izkazuje prihodke od
najema. Skupina je v letu 2023 realizirala prihodke od na-
jemov v vrednosti 5.993.767 EUR (2022: 4.593.925 EUR),
Druzba pa v visini 3.663.676 EUR (2022: 3.369.870 EUR).

Drugi prihodki

Na podlagi MSRP 15 Prihodki iz pogodb s kupci se za mo-
del agent-principal, troSarine in podobne dajatve ali pristoj-
bine pripoznajo z neto predstavitvijo v raunovodskih izka-
zih, saj Druzba in njene odvisne druzbe delujejo kot »agent«
in pobirajo troSarine od tretjinh oseb v korist drzave. Skupni
znesek troSarin, pobranih od strank, je leta 2023 znasal
1.251.767.267 EUR, leta 2022 pa 1.130.616.855 EUR.

Prih. iz naslova nepovr. sred., EU projektov in drugo 7.704.826 10.479.093 5.579.624 5.439.646
Dobicek pri prodaji osnovnih sredstev 2.104.425 2.826.755 1.130.249 820.584
Prejete odSkodnine od zavarovalnic 471.663 269.380 66.507 28.442
Prejete odSkodnine, tozbe, pogodbene kazni 471.599 129.603 303.913 54.275
Poplacilo sodnih stroskov 130.771 123.884 89.018 100.978
Prih. iz naslova prevrednotenja posl. obv. 88.592.347 =

Skupaj drugi prihodki 10.883.284 102.421.062 7.169.311 6.443.925

Poslovanje odvisne druzbe Geoplin d.o.o. z dobavi-
teljem Gazprom

V letu 2022 je odvisna druzba Geoplin d.o.o. belezila nega-
tiven poslovni izd, ki je bil posledica nedobav zemeljskega
plina po dolgoro¢ni pogodbi z rusko druzbo Gazprom. Po
opravljeni analizi poslovne Skode, nastale do konca leta
2022, je Skupina druzbo Gazprom obvestila o nastali reali-
zirani Skodi in 0 tem, da bo odprto obveznost za dobavljeni
zemeljski plin pobotala s sorazmernim delom zahtevkov iz
nastale Skode. Hkrati je bila zaradi nedobave zemeljske-
ga plina in preprecitve nadaljnje skode pogodba z druzbo
Gazprom prekinjena. V letu 2023 se je nadaljevala ocena
realizirane Skode z angaziranjem specializiranih tehnicnih
svetovalcev za arbitrazne postopke, hkrati pa je bila spro-
zena tudi arbitraza pred sodiS¢em na Dunaju.

Za namene racunovodskega poroc¢anja je odvisna druzba
Geoplin d.o.0. 31. decembra 2023 pri neodvisnem cenil-
cu narocila cenitev postene vrednosti obveznosti do druz-
be Gazprom. Podobno kot v preteklem letu je bila cenitev

pripravljiena na osnovi metode scenarijev razlicnih sedanjin
vrednosti pri¢akovanih denarnih tokov iz naslova te obve-
znosti. Cenitev je upoStevala pobot zahtevkov iz nastale
Skode iz poslovanja z obveznostmi do druzbe Gazprom, saj
so zahtevki Skupine iz nastale Skode presegali obveznosti
do druzbe Gazprom. Pri cenitvi so bile uporabliene zahte-
vane stopnje donosa v razponu med 15 in 25 odstotkov ter
predvidena razresSitev arbitraznega postopka v naslednjin
dveh letih.

IzraCunana postena vrednost obveznosti se glede na pre-
teklo leto ni bistveno spremenila in predstavlja 4,9 odstotka
izvirne vrednosti dolga. V primeru dviga oz. znizanja dis-
kontne stopnje bi se postena vrednost znizala za 110 tiso¢
EUR oz. poviSala za 160 tiso¢ EUR. Skupina ocenjuje, da
sprememba preostalih predpostavk izraduna ne bi bistveno
vplivala na posteno vrednost teh obveznosti.
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5.4 Stroski materiala

Stro8ki energije 55.769.955 30.102.486 46.231.258 23.082.756
Stroski potroSnega materiala 8.663.511 8.132.585 5.608.842 4.954.424
Odpis drobnega inventarja 120.466 95.790 41.100 27.675
Drugi stroSki materiala 1.061.891 1.092.983 619.322 525.526
Skupaj stroSki materiala 65.615.823 39.423.844 52.500.522 28.590.381
5.5 Stroski storitev

StroSki transportnih storitev 42.634.431 45.471.308 33.358.008 34.779.327
Stroski upravljavcev bencinskih servisov 37.407.299 32.639.895 37.407.299 32.639.895
StroSki storitev vzdrZevanja osn. sredstev 28.527.758 28.743.771 20.445.917 19.723.393
StroSki placilnega prometa in bancnih storitev 15.045.285 15.959.548 9.342.124 10.044.627
Najemnine 12.779.043 9.577.561 10.283.141 8.898.635
Stroski intelektualnih storitev 12.536.357 11.889.278 8.558.328 8.008.946
Stro$ki podizvajalcev 9.477.976 5.304.401 8.839.532 4.962.756
StroSki sejmov, reklame in reprezentance 7.356.510 7.710.875 5.161.353 4.844.865
StroSki zavarovalnih premij 6.414.221 6.922.009 3.764.430 4.208.387
Stroski storitev varstva okolja 2.670.500 2.496.177 1.736.423 1.507.812
StroSki varovanja - pozarno, fizicno, tehni¢no 2.222.153 2.316.803 1.693.822 1.555.505
Povracila str. zaposlenim v zvezi z delom 1.400.158 1.463.794 802.564 864.523
Upravljanje nepremi¢nin 699.719 1.601.807 656.329 1.200.794
Clanarine 641.322 1.633.669 224.400 245,944
Drugi stro8ki storitev 6.440.033 6.406.429 3.570.191 2.585.819
Skupaj stroski storitev 186.252.765 180.137.325 145.843.861 136.071.228

Skupina Petrol

Med stroski intelektualnih storitev so izkazane storitve revi-
zZijske druzbe, ki revidira letno porocilo, v viSini 445.898 EUR
(2022: 308.150 EUR). Revizijske storitve vkljuCujejo storitve
revidiranja letnega porocila v visini 432.478 EUR (2022:
300.150 EUR). Drugih storitev revidiranja je bilo v letu 2023

za 13.420 EUR (2022: 8.000 EUR).

StroSki najema

Petrol d.d., Ljubljana

Med stroski intelektualnih storitev so izkazane storitve re-
vizijske druzbe, ki revidira letno porocilo, v visSini 124.845
EUR (2022: 93.000 EUR). Revizijske storitve vkljucujejo sto-
ritve revidiranja letnega porocila v visini 113.525 EUR (2022:
88.000 EUR). Drugih storitev revidiranja je bilo v letu 2023
za 11.320 EUR (2022: 5.000 EUR).

Amortizacija pravic do uporabe 23.510.587 21.260.001 4.965.531 4.347.502
Odhodki financiranja 4.114.463 4.557.812 1.345.775 1.315.973
Stro$ki najemnin 12.779.043 9.577.561 10.283.141 8.898.635
Skupni znesek, pripoznan kot str. oz. odh. 40.404.093 35.395.374 16.594.447 14.562.110

Med stroski najema Skupina/Druzba izkazuje stroske kratkoro¢nih najemov, stroSke najemov sredstev majhne vrednosti in

stroSke najemov s spremenljivo najemnino.

LETNO POROCILO PETROL 2023



5.6 Stroski dela

Skupina Petrol Petrol d.d.

wEwR) I ) ) ]

Place 119.524.929 100.503.917 79.493.944 60.753.400
Stro8ki drugih socialnih zavarovanj 10.662.405 9.309.380 5.854.991 4,623.943
StroSki pokojninskih zavarovanj 8.695.348 6.842.468 7.201.442 5.393.248
Povracilo prevoza na delo 4.992.615 4.328.999 2.210.355 2.064.078
Povracilo prehrane med delom 4.953.298 3.813.618 2.998.669 2.642.735
Regres za letni dopust 4.428.085 4.038.516 3.412.037 3.398.196
Dodatno pokojninsko zavarovanje 2.189.947 1.928.255 2.062.367 1.800.820
Druga povracila in nadomestila 5.115.897 4.797.156 1.782.002 1.452.877
Skupaj stroski dela 160.562.524 135.562.309 105.015.807 82.129.297

Stevilo zaposlenih po stopnjah formalne izobrazbe na dan 31. decembra 2022

Skupma Petrol Petrol d.d.
Zaposleni v Zaposleni pri Zaposleni v Zaposleni pri
Skup|n| upravljavclh BS Druzbi upravllavcm BS

|. stopnja

II. stopnja 63 21 84 28 21 49
III. stopnja 100 7 107 10 7 17
IV. stopnja 1.777 264 2.041 858 264 617
V. stopnja 1.836 589 2425 858 589 1.447
VI. stopnja 323 48 371 164 48 212
VII. stopnja 662 60 722 378 60 438
VII./2 stopnja 399 16 415 343 16 359
VIII. stopnja 16 - 16 7 = 7
Skupaj 5.214 1.010 6.224 2.155 1.010 3.165

Stevilo zaposlenih po stopnjah formalne izobrazbe na dan 31. decembra 2023

Skupina Petrol Petrol d.d.
Zaposleni v Zaposleni pri Zaposleni v Zaposleni pri
Skupini | upravljavcih BS Druzbi | upravljavcih BS
40 7 47 18 7 25

|. stopnja

II. stopnja 80 19 99 33 19 52
III. stopnja 113 4 17 14 4 18
IV. stopnja 1.602 229 1.831 377 229 606
V. stopnja 1.873 496 2.369 900 496 1.396
VI. stopnja 328 54 382 188 54 242
VII. stopnja 779 37 816 516 37 553
VII./2 stopnja 260 10 270 199 10 209
VIIl. stopnja 14 - 14 7 - 7
Skupaj 5.089 856 5.945 2.252 856 3.108

Povprec¢no Stevilo zaposlenih je v letu 2023 znaSalo 6.006 za Skupino in 2.145 za Druzbo (2022: 6.224 za Skupino in 2.128 za
Druzbo).
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5.7 Amortizacija

Amortizacija opredmetenih osnovnih sredstev 59.847.239 60.365.040 31.443.870 31.742.704
Amortizacija pravice do uporabe najetih sredstev. 23.510.587 21.260.001 4.965.530 4.347.502
Amortizacija neopredmetenih sredstev 13.039.770 13.605.265 9.376.280 9.749.159
Amortizacija nalozbenih nepremicnin 1.085.348 1.069.764 654.296 677.760
Skupaj amortizacija 97.482.944 96.300.070 46.439.978 46.517.125
5.8 Drugi stroski

Dajatve za varstvo okolja in dajatve,

neodvisne od poslovanja 7.543.353 7.891.323 4.975.245 3.567.023
Sponzoriranja in donacije 2.631.382 2.404.579 2.446.206 1.788.066
Oslabitev zalog 2.001.290 6.194.071 1.986.925 7.024
Izguba pri prodaji/izlocitvi opred. osn. sr. 1.461.391 518.057 313.366 324.091
Oslabitev opred. osnovnih sredstev 596.956 - 596.956

Slabitev nalozb 40.558 -

Neto popravki vrednosti poslovnih terjatev (512.501) 7.930.749 619.233 2.990.233
Drugi stroSki (odprava drugih rezervacij in drugih obveznosti) 37.588.588 (8.462.620) 23.795.361 (593.642)
Skupaj drugi stroski 51.351.017 16.476.159 34.733.292 8.082.795

Med drugimi stroski se v Skupini 11.837.878 EUR (Druzbi v
viSini 3.397.085 EUR) v letu 2023 nanasa na stroske pripo-
znanja kratkoroCnih rezervacij iz naslova kocljivih pogodb s
kupci za dobavo elektrine energije in dobavo zemeljskega
plina in v Skupini/Druzbi 17.853.975 EUR na stroSke pripo-
znanja dolgoro¢nih rezervacij iz naslova delne neskladnosti
na podrocju obnovljivih virov energije v prometu.

V letu 2022 je Skupina/Druzba odpravila del dolgoroc¢no
oblikovanih rezervacij. Vrednost odprave dolgoro¢nih rezer-
vacij presega vrednost oblikovanih rezervacij, kar se odra-
za v negativni vrednosti odprava drugih rezervacij in drugih
obveznosti.

5.9 Dobicek/(izguba) izvedenih financnih instrumentov

Dobicek blagovnih izvedenih instrumentov 207.169.670 523.094.819 207.414.533 525.064.103
Izguba blagovnih izvedenih instrumentov (153.888.518) (558.699.150) (152.231.444) (5651.271.270)
Neto dobicek/(izguba) izvedenih fin. instr. 53.281.152 (35.604.331) 55.183.089 (26.207.167)

Skupina/Druzba v letu 2023 izkazuje dobicek v visini 282.901 EUR in izgubo v visini 487.161 EUR iz naslova zaprtih financnih

instrumentov za varovanje pred tveganii.
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5.10 Delezi in dividende

Delezi dobic¢kov/izgub iz nalozh, vrednotenih po kapitalski metodi, skupine Petrol

Plinhold d.0.0. 2.518.732 1.646.458
Aquasystems d.o.0. 909.295 912.173
KneSca d.o.0. 251.671 104.281
Skupaj neto dobicki pridruZenih druzb 3.679.698 2.662.912
Soenergetika d.o.o. 44,581 912.333
Geoenergo d.0.0. (246.684)
Vjetroelektrana Dazlina d.o.0. (142) (166)
Skupaj neto dobicki skupaj obvladovanih druzb 44.439 665.483
Skupaj neto finan¢ni prihodki iz delezev 3.724.137 3.328.395
Finanéni prihodki iz dividend odvisnih, pridruzenih in skupaj obvladovanih druzb druzbe Petrol d.d., Ljubljana
Petrol Trade Handelsgesellschaft m.b.H. 887.380 423.738
Petrol Hidroenergija d.0.0. 701.048 299.422
Skupaj odvisne druzbe 1.588.428 723.160
Aquasystems d.0.0. 905.388 814.437
Plinhold d.o.0. 341.533
Skupaj pridruzene druzbe 1.246.921 814.437
Soenergetika d.o.0. 931.389 115.217
Skupaj obvladovane druzbe 931.389 115.217
Skupaj finanéni prihodki iz delezev 3.766.738 1.652.814
5.11 Financ¢ni prihodki in odhodki
TeCajne razlike 46.446.583 80.079.268 44.041.710 74.011.689
Prihodki od obresti 16.002.265 5.337.485 13.198.951 5.455.669
Dobicek iz rokovnih (terminskih) poslov 9.234.991 19.687.756 8.888.213 19.687.756
Odprava popravkov financnih terjatev 638.125 - 638.125
Drugi financni prihodki 288.722 3.506.782 205.521 3.525.648
Skupaj finanéni prihodki 71.972.561 109.249.416 66.334.395 103.318.887
Tetajne razlike (45.577.172) (80.848.842) (41.946.128) (74.625.841)
Odhodki od obresti (26.441.063) (14.427.380) (23.933.112) (11.331.719)
Izguba iz rokovnih (terminskih) poslov (13.797.458) (16.294.820) (9.571.486) (16.294.820)
Izguba iz zamenjave obrestnih mer (329.734) - (329.734)
Drugi finanni odhodki (2.259.521) (2.577.515) (1.686.112) (2.438.888)
Skupaj finanéni odhodki (88.075.214) (114.478.291) (77.136.838) (105.021.002)
Finanéni izid (16.102.653) (5.228.875) (10.802.443) (1.702.115)
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5.12 Davek od dobic¢ka

Obragunani davek (31.323.616) (4.258.179) (19.538.911) (786.831)
OdloZeni davek 81.428 11.385.725 3.976.082 2.346.643
Davki (31.242.188) 7.127.546 (15.562.829) 1.559.812
Poslovni izid pred davki 167.794.157 (9.813.352) 108.368.410 17.824.066
IzraGunani davek po nominalni davéni stopnji Druzbe 31.880.890 (1.864.537) 20.589.998 3.386.573
Davéni ucinek neobdavéenih prihodkov (2.932.381) (4.750.994) (2.598.283) (3.443.483)
Davéni ucinek odh., ki se pri obracunu davka ne odstejejo 6.415.827 152.605 (471.593) (1.502.902)
Vpliv spremembe davcne stopnje na odloZene davke (2.919.097) - (1.957.293)

Uginek vije/niZje davéne stopnje druzb v tujini (1.203.051) (664.620)

Davki 31.242.188 (7.127.546) 15.562.829 (1.559.812)
Efektivna davtna stopnja 18,62 % 72,63 % 14,36 % -8,75 %

Na dan 31. decembra 2023 ima Skupina 5.728.330 EUR
terjatev za davek od dobicka (2022: 23.897.315 EUR) in
24.964.976 EUR obveznosti za davek od dobicka (2022:
1.062.768 EUR). Skupina terjatev in obveznosti ne pobota,
saj predstavljajo terjatve oz. obveznosti do razli¢nih davenih
uprav.

Nominalna davéna stopnja davka na dobicek za Slovenijo
je v letu 2023 znaSala 19 odstotkov (2022: 19 odstotkov), za

Gibanje odlozenih davkov skupine Petrol
Odlozene terjatve za davek

Skupino pa so se davéne stopnje gibale od 9 do 24 odstot-
kov. V letu 2024 se v Sloveniji davéna stopnja spremeni na
22 odstotkov, kar je upostevano pri izraSunu odlozenih dav-
kov na dan 31. decembra 2023. Zaradi spremembe davéne
stopnje se je Cisti poslovni izid zmanjSal za 2.919.097 EUR
v Skupini in 1.957.293 EUR v Druzbi, zmanijsal pa se je tudi
izid drugega vseobsegajocega donosa, in sicer za 24.075

EUR v Skupini in za 627.397 EUR v Druzbi.

Stanje 1. januarja 2022 701.810 5.626.768 9.269.273 114.330 986.989 52.353 11.989.438 258.254 28.999.215
Netiranje (5.630.103)
Skupaj neto terjatve 1. januarja 2022 23.369.112
V (breme)/dobro izkaza poslovnega izida (122.962) (3.457.283)  (464.664) 1.062.075 8.183.166 5.120.454 2.188.286  (29.267) 12.479.805
V (breme)/dobro drugega

vseobsegajocega donosa 3.003.714 - - - - - 3.003.714
TeCajne razlike 216 (17.203) (3.802) (274) (2.011) - - (1.139) (24.213)
Stanje 31. decembra 2022 3.582.778  2.152.282 8.800.807 1.176.131 9.168.144 5.172.807 14.177.724 227.848 44.458.521
Netiranje (26.268.097)
Skupaj neto terjatve 31. decembra

2022 18.190.424
V (breme)/dobro izkaza poslovnega izida 20.511 844.281 637.554 (1.123.149) (4.647.259) 2.467.558 839.567  236.464 (724.473)
V (breme)/dobro drugega

vseobsegajocega donosa 770.682 - - - - - 770.682
TeCajne razlike (195) 27 (278) 293 259 - - 404 510
Stanje 31. decembra 2023 4.373.776  2.996.590 9.438.083 53.275 4.521.144 7.640.365 15.017.291 464.716 44.505.240
Netiranje (22.678.526)
Skupaj neto terjatve 31. decembra

2023 21.826.714
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Odlozene obveznosti za davek

Stanje 1. januarja 2022 153.956 27.381.250 11.989.438 48.135 39.572.779
Netiranje (5.630.103)
Skupaj neto obveznosti 1. januarja 2022 33.942.676
V breme/(dobro) izkaza poslovnega izida 293 (1.146.350) 2.188.286 51.094 1.093.323
V breme/(dobro) drugega vseobsegajocega donosa 6.337.345 6.337.345
Tecajne razlike (17 (652.792) (52.809)
Stanje 31. decembra 2022 6.491.577 26.182.108 14.177.724 99.229 46.950.638
Netiranje (26.268.097)
Skupaj neto obveznosti 31. decembra 2022 20.682.541
V breme/(dobro) izkaza poslovnega izida (1.117.081) 410.409 (99.229) (805.901)
V breme/(dobro) drugega vseobsegajocega donosa (1.881.505) - (1.881.505)
Tecajne razlike (292 10.908 - 10.616
Stanje 31. decembra 2023 4.609.780 25.075.935 14.588.133 - 44.273.848
Netiranje (22.678.526)
Skupaj neto obveznosti 31. decembra 2023 21.595.322

Med odlozenimi obveznostmi za davek Skupina oblikuje odloZzene obveznosti za osnovna sredstva iz naslova neopredmetenih

sredstev, opredmetenih osnovnih sredstev in pravic do uporabe sredstev.

Gibanje odlozenih davkov druzbe Petrol d.d., Ljubljana

Odlozene terjatve za davek

Stanje 1. januarja 2022 642.861 3.181.255 4.767.482 - 170.552 8.762.150
Netiranje (606.636)
Skupaj neto terjatve 1. januarja 2022 8.155.514
V (breme)/dobro izkaza poslovnega izida (65.938) (2.374.477) (186.129) 5.120.327 (147.140) 2.346.643
V (breme)/dobro drugega vseobsegajocega donosa (177.418) - - (177.418)
Stanje 31. decembra 2022 399.505 806.778 4.581.353 5.120.327 23.412 10.931.375
Netiranje (6.943.982)
Skupaj neto terjatve 31. decembra 2022 3.987.393
V (breme)/dobro izkaza poslovnega izida 48.440 371.890 656.023 2.461.885 (23.412) 3.514.826
V (breme)/dobro drugega vseobsegajocega donosa (92.718) = (92.718)
Stanje 31. decembra 2023 355.227 1.178.668 5.237.376 7.582.212 - 14.353.483
Netiranje (4.600.925)
Skupaj neto terjatve 31. decembra 2023 9.752.558
OdloZene obveznosti za davek
Stanje 1. januarja 2022 145.380 461.256 606.636
Netiranje (606.636)
Skupaj neto obveznosti 1. januarja 2022 -
V (breme)/dobro drugega vseobsegajocega donosa 6.337.346 - 6.337.346
Stanje 31. decembra 2022 6.482.726 461.256 6.943.982
Netiranje (6.943.982)
Skupaj neto obveznosti 31. decembra 2022 -
V (breme)/dobro izkaza poslovnega izida - (461.256) (461.256)
V (breme)/dobro drugega vseobsegajocega donosa (1.881.801) - (1.881.801)
Stanje 31. decembra 2023 4.600.925 - 4.600.925
Netiranje (4.600.925)

Skupaj neto obveznosti 31. decembra 2023
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Pravila Pillar 11

Pillar Il oz. Il steber in globalni minimalni davek sta kljuéna
vidika, ki ju je treba upoStevati v okviru sodobne davéne
politike in regulative. Pillar Il je del prizadevanj mednarodnih
organizacij za vzpostavitev globalnega minimalnega davc-
nega standarda in si prizadeva za uveljavitev minimalne
davcne stopnje na mednarodni ravni, kar naj bi zmanjsalo
pojav agresivnega davénega nacrtovanja in premike dobic-
kov v nizje davéne jurisdikcije. S tem se zagotavlja stabilnost
davénih prihodkov drzav in spodbuja poSteno obdavceva-
nje. V skladu z zakonodajo je treba placati omenjeni davek
za razliko med dejansko davéno stopnjo za posamezno juri-
sdikcijo, izracunano po Zakonu o minimalnem davku (ZMD),
in predpisano 15-odstotno minimalno daveéno stopnjo.

Na podlagi Il stebra, Direktive EU in posledi¢no slovenske
zakonodaje, s katero je bila direktiva prenesena, je Petrol
d.d., s sedezem v Ljubljani, zavezanec za globalni minimalni
davek. ZMD se uporablja za poslovna leta, ki se zacnejo z

5.13 Cisti dobi¢ek na delnico

31. decembrom 2023, prvo poroCanje pa bo nastopilo z
letom 2026.

Kalkulacije je Skupina/Druzba opravila na podlagi dosto-
pnih podatkov v Gasu izracuna, zato pridoblieni zneski
predstavljajo najboljSe mozne ocene. Na podlagi izracunov
pride do potrebe po placilu globalnega minimalnega davka
zgolj v druzbah v Bosni in Hercegovini. Jurisdikcija Bosne
in Hercegovine ima dejansko davéno stopnjo 9,8 odstot-
ka ter tako nanjo, po vsebinski izkljuCitvi dohodka, odpade
198.567 EUR zadevnega davka. Glede na trenutno stanje
sprejetih predpisov v drzavah podpisnicah Se ni informacij,
ali bo omenjeni znesek moral, v imenu teh druzb, placati
Petrol d.d., Ljubljana, ali odvisne druzbe same.

Druzba je del posvetovalnega telesa na Finan¢ni upravi Re-
publike Slovenije ter hkrati sodeluje z zunanjimi davénimi
strokovnjaki.

Cisti poslovni izid, ki pripada lastnikom obvladujoge druzbe (v EUR) 135.362.154 4.520.125 92.805.581 19.383.878
Stevilo izdanih delnic 41.726.020 41.726.020 41.726.020 41.726.020
Stevilo lastnih delnic na zacetku leta 614.460 614.460 494.060 494.060
Stevilo lastnih delnic na koncu leta 614.460 614.460 494.060 494.060
Tehtano povprecno Stevilo izdanih navadnih delnic 41.111.560 41.111.560 41.231.960 41.231.960
Popravljeno povpre¢no Stevilo navadnih delnic 41.111.560 41.111.560 41.231.960 41.231.960
Osnovni in popravljeni dobicek na delnico, ki pripada lastnikom

obvladujoce druzbe (EUR/delnico) 3,29 0,11 2,25 0,47

Osnovni dobi¢ek na delnico je izracunan tako, da se &i-
sti dobiCek, ki pripada lastnikom obvladujoCe druzbe, deli
s tehtanim povprec¢nim Stevilom navadnih delnic, pri Ce-
mer se izkljuCijo navadne delnice, ki jih ima v lasti Druzba/

5.14 Drugi vseobsegajoCi donos

Skupina Petrol

Udinkoviti del spremembe v posteni vrednosti instru-
menta za varovanje pred spremenljivostjo denarnih tokov
se je zmanjSal za 14.185.913 EUR (2022: povecanje za
17.755.033 EUR) in povecal za vpliv odlozenih davkov v vi-
Sini 2.674.767 EUR (2022: zmanjSanje za 3.333.632 EUR).
Gibanje predstavlja varovanje pred tveganjem instrumenta
zamenjave obrestnih mer, blagovnih izvedenih financnih in-
strumentov in rokovnih (terminskih) poslov in povecuije re-
zerve za varovanje pred tveganjem.

Stanje in gibanje rezerv za varovanje pred tveganjem je po-
jasnjeno v 5.32.

Nerealizirani aktuarski dobicki in izgube se nanasajo na re-
zervacije za odpravnine ob upokojitvi.
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Skupina. Skupina in Druzba nimata morebitnih popravijal-
nih navadnih delnic, zato sta osnovni in popravljalni dobi-
Cek na delnico enaka. Petrolova delnica je uvrs€ena v prvo
borzno kotacijo pod oznako PETG.

Druzba Petrol d.d., Ljubljana

UGinkoviti del spremembe v posteni vrednosti instru-
menta za varovanje pred spremenljivostjo denarnih tokov
se je zmanjSal za 12.718.319 EUR (2022: povecanje za
34.292.220 EUR) in povecal za vpliv odlozenih davkov v vi-
Sini 1.811.369 EUR (2022: zmanjSanje za 6.515.522 EUR).
Gibanje predstavlja varovanje pred tveganjem instrumenta
zamenjave obrestnih mer in blagovnih izvedenih financ-
nih instrumentov in poveCuje rezerve za varovanje pred
tveganjem.

Stanje in gibanje rezerv za varovanje pred tveganjem je po-
jasnjeno v 5.32.

Nerealizirani aktuarski dobicki in izgube se nanasajo na re-
zervacije za odpravnine ob upokojitvi.



5.15 Neopredmetena sredstva

Neopredmetena sredstva skupine Petrol

Nabavna vrednost

Stanje 1. januarja 2022 57.455.821 130.298.591  160.858.241 4.485.643 291.102 353.389.398
Nove pridobitve 695.909 25.989 6.975.101 1.013.588 8.710.587
Odtujitve (398.911) (270.036) (19.268) (3.115) (119.824) (811.154)
Prenosi med opred. osn. sredstvi in nal. nepremicninami (57.863) (5.477.567) - (955.289) - (6.490.719)
Prenos z investicij v teku 2.717.411 1.930.526 - (4.647.937) -

Tecajne razlike (16.979) (34.498) (153.661) 2.202 - (202.936)
Stanje 31. decembra 2022 60.395.388  126.473.005 160.685.312 5.856.605 1.184.866 354.595.176
Nabrani popravek vrednosti

Stanje 1. januarja 2022 (33.661.809)  (64.796.831) (19.303) - - (98.477.943)
Amortizacija (8.035.813) (5.569.452) - - (13.605.265)
Odtujitve 235.361 261.887 19.268 - 516.516
Prenosi med opred. osn. sredstvi in nal. nepremi¢ninami 13.033 2.229.123 - - 2.242.156
TeCajne razlike 7.964 10.834 35 - 18.833
Stanje 31. decembra 2022 (41.441.264)  (67.864.439) - - - (109.305.703)
Neodpisana knjigovodska vrednost 1. januarja 2022 23.794.012 65.501.760 160.838.938 4.485.643 291.102 254.911.455
Neodpisana knjigovodska vrednost 31. decembra 2022 18.954.124 58.608.566 160.685.312 5.856.605 1.184.866 245.289.473
Nabavna vrednost

Stanje 1. januarja 2023 60.395.388  126.473.005 160.685.312 5.856.605 1.184.866 354.595.176
Nove pridobitve 255137 172.238 9.111.400 2.565.269 12.104.044
Odtujitve (6.297.308) (878.687) (245.396)  (1.589.302) (9.010.693)
Prenosi med neopredmetenimi sredstvi 14.429 (15.835) 1.406

Prenosi med opred. osn. sredstvi (1.807.290) - (1.807.290)
Prenos z investicij v teku 4.186.457 826.610 (5.013.067)

TeCajne razlike 2.225 1.741 17.361 2.284 23.611
Stanje 31. decembra 2023 58.556.328  126.579.072 160.702.673 7.904.536 2.162.239 355.904.848
Nabrani popravek vrednosti

Stanje 1. januarja 2023 (41.441.264) (67.864.439) - - - (109.305.703)
Amortizacija (7.807.713) (5.232.057) (13.039.770)
Odtujitve 6.244.333 878.142 7.122.475
Prenosi med neopredmetenimi sredstvi (1.033) 1.033

TeGajne razlike (1.487) (1.058) (2.545)
Stanje 31. decembra 2023 (43.007.164)  (72.218.379) - - - (115.225.543)
Neodpisana knjigovodska vrednost 1. januarja 2023 18.954.124 58.608.566 160.685.312 5.856.605 1.184.866 245.289.473
Neodpisana knjigovodska vrednost 31. decembra 2023 15.549.164 54.360.693 160.702.673 7.904.536 2.162.239 240.679.305
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|zkazana neopredmetena sredstva so last Skupine in so
prosta bremen.

17,7 odstotka vseh neopredmetenih sredstev, ki so bila v
uporabi 31. decembra 2023, je bilo v celoti amortiziranih
(81. decembra 2022 je bilo takih neopredmetenih sredstev
17,6 odstotka).

Med neopredmetenimi sredstvi Skupina izkazuje emisijske
kupone za potrebe upravljanja naprav, ki potrebujejo dovo-
lienje za izpuScanje toplogrednih plinov. Ve v pojasnilu za
Druzbo.

Neopredmetena osnovna sredstva Skupine so bila na dan
31. decembra 2023 preizkuSena za morebitno oslabitev, pri
¢emer potreba po slabitvi neopredmetenih osnovnih sred-
stev ni bila ugotovljena.

Dobro ime
Struktura dobrega imena glede na poslovne zdruzitve, pri
katerih je nastalo, je prikazana v nadaljevanju:

Instalacija d.o.0., Koper' 85.266.022 85.266.022
Crodux derivati dva d.0.0.2 55.681.097 55.666.513
Euro-Petrol d.0.0.2 12.630.218 12.626.888
Vjetroelektrana Ljubac d.o.o. 2.580.100 2.579.423
Atet d.o.0. 2.434.972 2.434.972
Petrol-Jadranplin d.0.0.* 747.242 747.045
Vjetroelektrane Glunca d.o.0. 358.073 357.979
Crodux Plin d.o.0. 262.777 264.429
Petrol-Butan d.0.0.° 279.629 279.555
MBills d.0.0. 245.250 245.250
Adria-Plin d.o.0. 217.293 217.236
Skupaj dobro ime 160.702.673  160.685.312

Druzba Instalacija d.o.o. se je v letu 2013 pripojila k druzbi Petrol d.d.,
Ljubljana. Druzba je obravnavana kot denar ustvarjajo¢a enota v druzbi
Petrol d.d., Ljubljana.

2 Druzba Crodux derivati dva d.o.o. se je v letu 2022 pripojila k druzbi
Petrol d.o.o.

Druzba Euro-Petrol d.o.o. se je preimenovala v Petrol d.o.o.

Druzba Petrol-Jadranplin d.o.o. se je preimenovala v Petrol Plin d.o.o. in
se v letu 2017 pripojila k druzbi Petrol d.o.o.

5 Druzba Petrol-Butan d.o.o. se je v letu 2012 pripojila k druzbi Petrol Plin
d.o.o., ki se je v letu 2017 pripojila k druzbi Petrol d.o.o.

@

IS

V letu 2022 je Skupina v konsolidiranih racunovodskih izka-
zih pripoznala sredstva Crodux derivati dva d.0.0. po poste-
ni vrednosti in tako dokonéno razporedila kupnino, ki je bila
zac¢asno pripoznana leta 2021.

V skladu z MRS 36 so bila dobra imena na dan 31. decem-

bra 2023 preizkuSena za morebitno oslabitev. Preizkus ni
pokazal potreb po slabitvi.

LETNO POROCILO PETROL 2023

Oslabitev dobrega imena se pripozna, kadar njegova kniji-
govodska vrednost presega njegovo nadomestljivo vre-
dnost. Nadomestljiva vrednost dobrega imena je vrednost
pri uporabi ali poStena vrednost, zmanjSana za stroSke pro-
daje, in sicer tista, ki je viSja. Pri preizkusu oslabitve smo
uporabili vrednost pri uporabi, kjer se pric¢akovani prihodnji
denarni tokovi diskontirajo na njihovo sedanjo vrednost z
uporabo diskontne stopnje.

Nadomestljiva vrednost prevzetih sredstev je bila ocenjena
na ravni prevzetih druzb kot celote, razen pri druzbi Instala-
cija d.o.o. in pri druzbi Crodux derivati dva d.o.o., pri katerih
se je nadomestljiva vrednost prevzetih sredstev ocenjevala
na ravni denar ustvarjajoce enote, ki je neposredno poveza-
na s sredstvi, pridoblienimi s pripojitvijo druzbe.

Pri preizkusanju slabitve dobrega imena je bila uporablje-
na metoda sedanje vrednosti pri¢akovanih prostih denar-
nih tokov, ki temeljijo na prihodnjih finan¢nih nacrtin denar
ustvarjajoce enote. Uporabliene predpostavke pri izracunu
Cistih denarnih tokov (dolgoro€na stopnja rasti denarnih to-
kov, napoved denarnih tokov, obdobje napovedi, diskontna
stopnja) temeljijo na preteklem poslovanju in utemelienem
pricakovanju poslovanja v prihodnosti. Obdobja napovedi
denarnih tokov upostevajo poslovanie in investicijske aktiv-
nosti posameznih druzb. Stopnje rasti prostega denarnega
toka temeljijo na pri¢akovanih stopnjah rasti cen.

Pri druzbi Instalacija d.o.0. so bili pri preizkusu slabitve
dobrega imena uporabljeni Stiriletni financni nacrti denar
ustvarjajoCe enote, zahtevana stopnja donosa po davkih
8,81 odstotka (2022: 9,08 odstotka) in letna stopnja rasti
preostalega prostega denarnega toka (reziduala) 1,92 od-
stotka (2022: 1,97 odstotka).

Pri druzbi Crodux derivati dva d.0.0. so bili pri preizkusu
slabitve dobrega imena uporabljeni Sestletni financni nacr-
ti denar ustvarjajoCe enote, zahtevana stopnja donosa po
davkih 9,43 odstotka (2022: 9,90 odstotka) in letna stopnja
rasti preostalega prostega denarnega toka (reziduala) 2 od-
stotka (2022: —1 odstotek).

Pri druzbi Petrol d.o.o. so bili pri preizkusu slabitve dobrega
imena uporabljeni Sestletni financni nacrti denar ustvarjajo-
Ce enote, zahtevana stopnja donosa po davkih 9,43 odstot-
ka (2022: 9,90 odstotka) in letna stopnja rasti preostalega
prostega denarnega toka (reziduala) 2 odstotka (2022: —1
odstotek). Preizkus dobrega imena pri druzbi Petrol d.o.o.
vklijuCuje dobra imena, nastala pri pripojitvi naslednjin
druzb: Euro-Petrol d.o.o., Petrol-dadranplin d.o.o., Crodux
Plin d.o.o. in Petrol-Butan d.o.o.

Pri druzbi Atet d.o.o. so bili pri preizkusu slabitve dobrega
imena uporabljeni petletni financni nacrti denar ustvarjajo-
Ce enote, zahtevana stopnja donosa po davkih 7,5 odstot-
ka (2022: 7,8 odstotka) in letna stopnja rasti preostalega
prostega denarnega toka (reziduala) 2 odstotka (2022: 2
odstotka).



Pri druzbi MBills d.o.0. so bili pri preizkusu slabitve dobrega
imena uporabljeni petletni financni nacrti denar ustvarjajo-
Ce enote, povprecna zahtevana stopnja donosa po davkih
14,6 odstotka (2022: 22,1 odstotka) in letna stopnja rasti
preostalega prostega denarnega toka (reziduala) 2 odstot-
ka (2022: 2 odstotka). Obdobje napovedi denarnih tokov
temelji na nacrtovanem razvoju in rasti podjetja do obdobja,
v katerem je pri¢akovana njihova dolgoro¢na stabilnost.

Pri druzbi Vjetroelektrane Glunca d.o.o. so bili pri preizkusu
slabitve dobrega imena uporablieni 25-letni financni nacr-
ti denar ustvarjajoCe enote, zahtevana stopnja donosa po
davkih 11,77 odstotka (2022: 10,9 odstotka). Vrednost pre-
ostalega denarnega toka pri izracunu ni bila upoStevana.
Obdobje napovedi denarnega toka je skladno z zivljenjsko
dobo obstojecih vetrnih elektrarn in koncesijsko pogodbo.

Pri druzbi Vjetroelektrana Ljubac¢ d.o.o. so bili pri preizkusu
slabitve dobrega imena uporablieni 23-letni financni nacr-
ti denar ustvarjajoCe enote, povprecna zahtevana stopnja

donosa po davkih 11,77 odstotka (2022: 10,9 odstotka).
Vrednost preostalega denarnega toka pri izraCunu ni bila
upostevana. Obdobje napovedi denarnega toka je skladno
z zivlienjsko dobo obstojedih vetrnih elektrarn in koncesij-
sko pogodbo.

Pri druzbi Adria-Plin d.o.0. so bili pri preizkusu slabitve
dobrega imena uporabljieni Sestletni financni nacrti denar
ustvarjajoce enote, zahtevana stopnja donosa po davkih
11,02 odstotka (2022: 9 odstotkov) in letna stopnja rasti
preostalega prostega denarnega toka (reziduala) 2 odstot-
ka (2022: 2 odstotka).

Vpliv sprememb diskontne stopnje 0z. dolgorocne stopnje
rasti preostalega prostega denarnega toka na ocenjeno
posteno vrednost sredstev je prikazan v nadaljevanju:

V letu 2022
+0,5 -0,5 (15) (16) (29)
Adria-Plin d.o.0. 9,00 % 2% -0,5 +0,5 17 18 38
+0,5 -05 (551) (483) (1.034)
Atet d.o.o. 7,80 % 2% 0,5 +0,5 651 582 1.233
Petrol d.o0.0. (Crodux derivati +0.5 05 (34.471) (23.785) (56.098)
dva d.0.0. in Euro-Petrol d.0.0.) 9,90 % 1% -0,5 +0,5 41.414 28.593 73.791
+0,5 -0,5 (10.630) (9.650) (19.037)
Instalacija d.o.0., Koper 9,03 % 2% 0,5 +0,5 14.448 11.235 28.192
+0,5 0,5 (225) (133) (346) (169)
MBills d.o.o. 22,10 %; 13,90 % 2% -0,5 +0,5 246 145 407
+0,5 -0,5 (1.181) - (1.181)
Vjetroelektrane Glunca d.o.0. 10,90 % - -0,5 +0,5 1.245 - 1.245
+0,5 (1.569) (1.569)
Vijetroelektrana Ljubac d.o.o. 10,90 % - -0,5 1.662 1.662
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V letu 2023

Sprememba kljuénih Vpliv sprem.

Kljucne predpostavke predpostavk diskontne
Vpliv sprem. | Vpliv sprem. st. in dolg. Vpliv na
diskontne | dolg. stopnje stopnje slabitve ob
Diskontna | Dolgorocna| Diskontna| Dolgorocna stopnje na rasti na rasti na spremembi
stopnja stopnja stopnja stopnja | nadomestljivo | nadomestljivo | nadomestljivo kljuénih
(v tiso¢ EUR) (WACC) rasti (g) (WACC) rasti (g) vrednost vrednost vrednost predpostavk
+0,5 -0,5 32 (21 (50) -
Adria-Plin d.o.0. 11,02 % 2% 0,5 +0,5 35 24 63 -
+0,5 -0,5 (870) (883) (1.617) (1.456)
Atet d.o.o. 7,50 % 2% -0,5 +0,5 1.045 1.060 2.340 -
Petrol d.0.0. (Crodux derivati +0.5 05 (38.712) (27.751) (62.647) -
dva d.o.o. in Euro-Petrol d.0.0.) 9,43 % 2% -0,5 +0,5 44,307 31.755 81.805 -
+1,0 -0,5 (19.411) (8.644) (25.897) -
Instalacija d.o.0., Koper 8,81 % 2% -1,0 +0,5 25.982 9.997 40.199 -
+0,5 -0,5 (111) (118) (221) -
MBills d.o.0. 14,60 % 2% -0,5 +0,5 120 128 258 -
+0,5 (1.543) - (1.543) -
Vjetroelektrane Glunca d.o.o. 11,77 % - -0,5 1.634 - 1.634 -
+0,5 (2.114) (2.114) -
Vjetroelektrana Ljubac d.o.o. 11,77 % - -0,5 2.245 2.245 -

Neopredmetena sredstva druzbe Petrol d.d., Ljubljana

Dolgoroéno
Pravica do odloZeni
uporabe stroski in
Materialne in |  koncesijske Investicije v emisijski
(v EUR) druge pravice | infrastrukture Dobro ime teku kuponi
Nabavna vrednost
Stanje 1. januarja 2022 41.934.032 112.044.827  85.266.022 1.879.712 276.793 241.401.386
Nove pridobitve - 1.406 - 5.286.334 1.011.058 6.298.798
Odtujitve (341.270) (213.646) - (2.400) (115.183) (672.499)
Prenosi med opred. osn. sredstvi in nal. nepremicninami (12.656) 543.746 - - 531.090
Prenos z investicij v teku 2.699.324 766.933 - (3.466.257) - =
Stanje 31. decembra 2022 44.279.430 113.143.266  85.266.022 3.697.389 1.172.668 247.558.775
Nabrani popravek vrednosti
Stanje 1. januarja 2022 (27.058.108)  (58.818.460) - - - (85.876.568)
Amortizacija (5.547.972)  (4.201.187) - - - (9.749.159)
Odtujitve 177.739 205.497 - - - 383.236
Prenosi med opred. osn. sredstvi in nal. nepremi¢ninami 8.669 (352.482) - - - (343.813)
Stanje 31. decembra 2022 (32.419.672)  (63.166.632) - - - (95.586.304)
Neodpisana knjigovodska vrednost 1. januarja 2022 14.875.924  53.226.367  85.266.022 1.879.712 276.793 155.524.818
Neodpisana knjigovodska vrednost 31. decembra 2022 11.859.758  49.976.634  85.266.022 3.697.389 1.172.668 151.972.471
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Nabavna vrednost

Stanje 1. januarja 2023 44.279.430 113.143.266  85.266.022 3.697.389 1.172.668 247.558.775
Nove pridobitve = 111.686 8.129.848 2.382.967 10.624.501
Odtujitve (5.603.192) (195.478) (1.585.003)  (7.383.673)
Prenosi med neopredmetenimi sredstvi - (1.406) 1.406 -
Prenos z investicij v teku 4.116.275 809.642 (4.925.917) -
Stanje 31. decembra 2023 42.792.513 113.867.710  85.266.022 6.901.320 1.972.038  250.799.603
Nabrani popravek vrednosti

Stanje 1. januarja 2023 (32.419.672) (63.166.632) - - - (95.586.304)
Amortizacija (6.312.329)  (4.063.951) - (9.376.280)
Odtujitve 5.603.075 194.933 = 5.798.008
Stanje 31. decembra 2023 (32.128.926)  (67.035.650) - - - (99.164.576)
Neodpisana knjigovodska vrednost 1. januarja 2023 11.859.758  49.976.634  85.266.022 3.697.389 1.172.668 151.972.471
Neodpisana knjigovodska vrednost 31. decembra 2023 10.663.587  46.832.060  85.266.022 6.901.320 1.972.038 151.635.027

Vsa izkazana neopredmetena sredstva so last Druzbe in so
prosta bremen.

16,5 odstotka vseh neopredmetenih sredstev, ki so bila v
uporabi 31. decembra 2023, je bilo v celoti amortiziranih
(81. decembra 2022 je bilo takih neopredmetenih sredstev
17,4 odstotka).

Med neopredmetenimi sredstvi Druzba izkazuje emisijske
kupone za potrebe upravljanja naprav, ki potrebujejo dovo-
lienje za izpuScanje toplogrednih plinov. Druzba je dolzna
vsako leto predati emisijske kupone v koli€ini, ustrezni ce-
lotni koli¢ini emisije toplogrednih plinov, ki jih v preteklem
letu naprave izpustijo v ozracje pri svojem obratovanju. De-
janska koli¢ina emisij, in s tem posledi¢no Stevilo kuponov,
ki jih je Druzba dolzna predati v Register emisijskih kupo-
nov, se izracuna po standardizirani metodologiji, skladno
z vsemi predpisi EU in zakonodajo, kar potrdi tudi zunaniji
presojevalec.

Emisijske kupone Druzba kupuje glede na trenutno trzno
vrednost. Emisijski kuponi pridobljeni od drzave pa so vre-
dnoteni po 1 EUR. Stanje vseh emisijskih kuponov na 1.
januarja 2023 v Druzbi znasa 19.455 emisijskih kuponov, v
letu 2023 je bilo kupljenih 8.140 emisijskih kuponov v vre-
dnosti 651.600 EUR, porabljenih 13.977 emisijskih kuponov
v vrednosti 907.560 EUR in pridoblienih od drzave 1.369
emisijskin kuponov. Tako ima Druzba konec leta 2023
14.987 emisijskih kuponov v vrednosti 1.476.813 EUR, od
tega je 2.775 pridoblienih od drzave.

Neopredmetena osnovna sredstva so bila na dan 31. de-
cembra 2023 preizkusena za morebitno oslabitev. Potre-
be po slabitvi neopredmetenih osnovnih sredstev niso bile
ugotovliene, enako tudi v letu 2022.

Dobro ime

Na dan 31. decembra 2023 je Druzba izkazovala dobro
ime, nastalo zaradi pripojitev druzbe Instalacija d.o.o. v letu
2013 v viSini 85.266.022 EUR.

V letu 2023 je Druzba dobro ime preizkusila za morebi-
tno oslabitev. Potrebe po slabitvi dobrega imena niso bile
ugotovljene.

Predpostavke, uporabliene pri preizkusu slabitve, ter ucinki,
pripoznani v racunovodskih izkazih Druzbe, so pojasnjeni v
okviru razkritij dobrega imena v Skupini.
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5.16 Pravica do uporabe najetih sredstev

Pravica do uporabe najetih sredstev skupine Petrol

Nabavna vrednost

Stanje 1. januarja 2022 77.501.535 64.707.813 6.577.767 148.787.115
Nove pridobitve 23.256.763 53.430.756 19.888.157 96.575.676
Prekinitev (23.707.396) (55.348.762) (486.070) (79.542.228)
Prenos med sredstvi 2.568.882 (2.568.882) -

Tetajne razlike (92.522) (108.261) (5.952) (206.735)
Stanje 31. decembra 2022 79.527.262 60.112.664 25.973.902 165.613.828
Nabrani popravek vrednosti

Stanje 1. januarja 2022 (9.472.503) (12.534.287) (4.688.736) (26.695.526)
Amortizacija (7.069.549) (11.587.220) (2.603.232) (21.260.001)
Prekinitev 6.525.251 7.153.465 256.603 13.935.319
Prenos med sredstvi (790.946) 790.946 - 0
Tecajne razlike 6.033 19.592 1.024 26.649
Stanje 31. decembra 2022 (10.801.714) (16.157.504) (7.034.341) (33.993.559)
Neodpisana knjigovodska vrednost 1. januarja 2022 68.029.032 52.173.526 1.889.031 122.091.589
Neodpisana knjigovodska vrednost 31. decembra 2022 68.725.548 43.955.160 18.939.561 131.620.269
Nabavna vrednost

Stanje 1. januarja 2023 79.527.262 60.112.664 25.973.902 165.613.828
Nove pridobitve 16.040.213 4.876.536 2.355.011 23.271.760
Prekinitev (26.845) (2.214.348) (1.885.771) (4.126.964)
Tecajne razlike 12.094 5.225 4.866 22185
Stanje 31. decembra 2023 95.552.724 62.780.077 26.448.008 184.780.809
Nabrani popravek vrednosti

Stanje 1. januarja 2023 (10.801.714) (16.157.504) (7.034.341) (33.993.559)
Amortizacija (8.450.337) (9.152.515) (5.907.735) (23.510.587)
Prekinitev 17.773 1.658.399 1.885.749 3.561.921
TeGajne razlike (554) 598 (432 (388)
Stanje 31. decembra 2023 (19.234.832) (23.651.022) (11.056.759) (53.942.613)
Neodpisana knjigovodska vrednost 1. januarja 2023 68.725.548 43.955.160 18.939.561 131.620.269
Neodpisana knjigovodska vrednost 31. decembra 2023 76.317.892 39.129.055 15.391.249 130.838.196

LETNO POROCILO PETROL 2023



Pravice do uporabe najetih sredstev druzbe Petrol d.d., Ljubljana

Nabavna vrednost

Stanje 1. januarja 2022 32.218.878 1.878.132 5.397.463 39.494.473
Nove pridobitve 1.259.241 1.329.656 3.148.387 5.737.284
Prekinitev (91.031) (141.097) (232.128)
Stanje 31. decembra 2022 33.478.119 3.116.757 8.404.753 44.999.629
Nabrani popravek vrednosti

Stanje 1. januarja 2022 (6.409.800) (966.818) (4.243.032) (11.619.650)
Amortizacija (2.262.808) (629.928) (1.454.766) (4.347.502)
Prekinitev 91.031 114.184 205.215
Stanje 31. decembra 2022 (8.672.608) (1.505.715) (5.583.614) (15.761.937)
Neodpisana knjigovodska vrednost 1. januarja 2022 25.809.078 911.314 1.154.431 27.874.823
Neodpisana knjigovodska vrednost 31. decembra 2022 24.805.511 1.611.042 2.821.139 29.237.692
Nabavna vrednost

Stanje 1. januarja 2023 33.478.119 3.116.757 8.404.753 44.999.629
Nove pridobitve 2.428.643 541.326 2.281.502 5.251.471
Prekinitev (17.773) (965.397) (2.027.952) (3.011.122)
Stanje 31. decembra 2023 35.888.989 2.692.686 8.658.303 47.239.978
Nabrani popravek vrednosti

Stanje 1. januarja 2023 (8.672.608) (1.505.715) (5.583.614) (15.761.937)
Amortizacija (2.484.018) (712.843) (1.768.669) (4.965.530)
Prekinitev 17.773 965.397 2.027.952 3.011.122
Stanje 31. decembra 2023 (11.138.853) (1.253.161) (5.324.331) (17.716.345)
Neodpisana knjigovodska vrednost 1. januarja 2023 24.805.511 1.611.042 2.821.139 29.237.692
Neodpisana knjigovodska vrednost 31. decembra 2023 24.750.136 1.439.525 3.333.972 29.523.632

Plagila obveznosti najemnika iz najema sredstev niso zava-
rovana. Za pripoznanje obveznosti iz kratkoro¢nih najemov
sredstev manjSe vrednosti uporablja Skupina izjemo, ki jo
omogoca standard. Zneski najemnin so pogodbeno dolo-

¢eni in so fiksni.

Opcija podaljsanja in odpovedi

Moznost odpovedi najemnih pogodb obstaja v primeru kr-
Sitve pogodbenih obveznosti strank ali na podlagi spora-
zumne prekinitve. Moznosti podalj$anja najemnih pogodb
niso opcijsko opredeljene.
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5.17 Opredmetena osnovna sredstva

Opredmetena osnovna sredstva skupine Petrol

Nabavna vrednost

Stanje 1. januarja 2022 326.139.185  796.182.254 7.259.275  367.201.042 60.437.164 1.557.218.920
Nove pridobitve 218.339 70.076 5.694.408 58.462.957 64.445.780
Odtujitve (417.828) (1.888.551) (10.539)  (10.588.891) (34.401) (12.940.210)
Prenosi med neopredmetenimi sredstvi 106.699 10.227.604 (2.617.822) (2.159.341) 146.109 5.703.249
Prenos na sredstva na podlagi pogodb s kupci (7.493.238) - (7.493.238)
Prenos z investicij v teku 746.662 21.390.024 66.729 50.278.031 (72.481.446)

Prenosi med naloZbenimi nepremic¢ninami (29.461) (29.461)
TeCajne razlike (341.186) (293.352) (1.035) (179.477) (61.460) (876.510)
Stanje 31. decembra 2022 326.233.532  825.836.318 4.766.684  402.752.534 46.439.462 1.606.028.530
Nabrani popravek vrednosti

Stanje 1. januarja 2022 - (474.840.389)  (2.975.105) (221.989.378) - (699.804.872)
Amortizacija (28.820.561) (303.483)  (31.240.996) (60.365.040)
Odtujitve 1.607.439 10.539 7.296.612 8.914.590
Prenosi med neopredmetenimi sredstvi (5.188.946) 420.951 3.488.442 (1.279.553)
Prenos na sredstva na podlagi pogodb s kupci 824.274 824.274
TeCajne razlike 129.594 742 104.256 234.592
Stanje 31. decembra 2022 - (507.112.863)  (2.846.356) (241.516.790) - (751.476.009)
Neodpisana knjigovodska vrednost 1. januarja 2022 326.139.185  321.341.865 4.284.170  145.211.664 60.437.164 857.414.048
Neodpisana knjigovodska vrednost 31. decembra 2022 326.233.532  318.723.455 1.920.328 161.235.744 46.439.462 854.552.521
Nabavna vrednost

Stanje 1. januarja 2023 326.233.532  825.836.318 4.766.684  402.752.534 46.439.462 1.606.028.530
Nove pridobitve 217130 16.329 7.820.481 71.001.113 79.055.053
Odlujitve (125.520)  (6.859.213) (7.431)  (16.575.308)  (1.572.432)  (25.139.904)
Slabitve (596.956) (596.956)
Prenosi med opred. osn. sredstvi (565.826) (13.979 640.012 (60.207)

Prenosi med neopredmetenimi sredstvi 1.806.365 925 1.807.290
Prenos z investicij v teku 12.703 24.700.352 457 19.747.939  (44.461.451)

Prenosi med nalozbenimi nepremic¢ninami 355.674 (1.728.959) (122.903) (1.496.188)
TeCajne razlike 32.481 (764) 112 43.159 595 75.583
Stanje 31. decembra 2023 325911914  841.599.038 4.762.172  416.235.182 71.225.102 1.659.733.408
Nabrani popravek vrednosti

Stanje 1. januarja 2023 - (507.112.863)  (2.846.356) (241.516.790) - (751.476.009)
Amortizacija (28.840.918) (258.828)  (30.747.493) (59.847.239)
Odtujitve 6.051.560 7.431 12.958.832 19.017.823
Prenosi med opred. osn. sredstvi 42.662 13.979 (56.641) -
Prenosi med nalozbenimi nepremic¢ninami 147197 147.197
Tecajne razlike 5.701 (102) (10.332) (4.733)
Stanje 31. decembra 2023 - (529.706.661)  (3.083.876) (259.372.424) - (792.162.961)
Neodpisana knjigovodska vrednost 1. januarja 2023 326.233.532  318.723.455 1.920.328  161.235.744 46.439.462 854.552.521
Neodpisana knjigovodska vrednost 31. decembra 2023 325.911.914  311.892.377 1.678.296  156.862.758 71.225.102 867.570.447

44,26 odstotka vseh opredmetenih osnovnih sredstey, ki so bila v uporabi 31. decembra 2023, je bilo v celoti amortiziranih.
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Zastavljena opredmetena osnovna sredstva
Vsa opredmetena osnovna sredstva Skupine so prosta
bremen.

V skladu z MRS 36 je Skupina na dan 31. decembra 2023
ob upostevanju zunanjih in notranjih virov informacij in de-
javnikov preverila obstoj indikatorjev za morebitno oslabi-
tev sredstev. V postopku preverjanja je bilo ugotovljeno, da
knjigovodske vrednosti sredstev dolocenih zemljiSC prese-
gajo njihove postene vrednosti in vrednosti pri uporabi.

Za oceno vrednosti zemljiS¢ je Skupina uporabila model
primerljivih trznih cen, zmanjSano za stroSke prodaje, in
slabila zemljiS¢a v viSini 596.956 EUR na podlagi cenitev
neodvisnega cenilca.

Skupina je v letu 2022 v postopku preverjanja indikatorjev
oslabljenosti sredstev ugotovila, da ti pri sredstvih na dan
31. decembra ne obstajajo. Potrebe po slabitvi opredmete-
nih osnovnih sredstev niso bile ugotovljene.

Opredmetena osnovna sredstva druzbe Petrol d.d., Ljubljana

Nabavna vrednost

Stanje 1. januarja 2022 102.794.116 577.375.427 266.626.550 14.315.883 961.111.976
Nove pridobitve - - 32.614.695 32.614.695
Odtujitve (401.114) (1.504.318) (5.076.701) (34.401) (7.016.534)
Prenosi med neopredmetenimi sredstvi 193.874 (237.878) 583.674 539.670
Prenos z investicij v teku 126 8.983.729 14.474.671 (23.458.526) -
Prenosi med nal. nepremi¢ninami - (29.461) (29.461)
Stanje 31. decembra 2022 102.587.002 584.616.960 276.608.194 23.408.190 987.220.346
Nabrani popravek vrednosti

Stanje 1. januarja 2022 - (415.142.838)  (179.706.981) - (594.849.819)
Amortizacija (15.658.372) (16.084.332) - (31.742.704)
Odtujitve 1.323.457 4.911.183 - 6.234.640
Prenosi med neopredmetenimi sredstvi (33.334) (518.479) - (551.813)
Stanje 31. decembra 2022 - (429.511.087)  (191.398.609) - (620.909.696)
Neodpisana knjig. vrednost 1. januarja 2022 102.794.116 162.232.589 86.919.569 14.315.883 366.262.157
Neodpisana knjig. vrednost 31. decembra 2022 102.587.002 155.105.873 85.209.585 23.408.190 366.310.650
Nabavna vrednost

Stanje 1. januarja 2023 102.587.002 584.616.960 276.608.194 23.408.190 987.220.346
Nove pridobitve - - 33.840.333 33.840.333
Odtujitve (125.520) (1.075.110) (8.851.246) (269.731) (10.321.607)
Slabitve (596.956) (596.956)
Prenos z investicij v teku = 7.382.573 13.468.699 (20.851.272) -
Prenosi med nal. nepremi¢ninami = (122.903) (122.903)
Stanje 31. decembra 2023 101.864.526 590.924.423 281.225.647 36.004.617  1.010.019.213
Nabrani popravek vrednosti

Stanje 1. januarja 2023 - (429.511.087)  (191.398.609) - (620.909.696)
Amortizacija (15.147.012) (16.296.858) - (31.443.870)
Odtujitve 383.801 7.895.898 - 8.279.699
Stanje 31. decembra 2023 - (444.274.298)  (199.799.569) - (644.073.867)
Neodpisana knjig. vrednost 1. januarja 2023 102.587.002 155.105.873 85.209.585 23.408.190 366.310.650
Neodpisana knjig. vrednost 31. decembra 2023 101.864.526 146.650.125 81.426.078 36.004.617 365.945.345

46,6 odstotka vseh opredmetenih osnovnih sredstev, ki so bila v uporabi 31. decembra 2023, je bilo v celoti amortiziranih (31.
decembra 2022 je bilo takih opredmetenih sredstev 43,8 odstotka).
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Zastavljena opredmetena osnovna sredstva
Vsa opredmetena osnovna sredstva Druzbe so prosta
bremen.

Druzba je v postopku preverjanja indikatorjev oslablieno-
sti sredstev ugotovila, da knjigovodske vrednosti sredstev
dolo¢enih zemljiS¢ presegajo njihove postene vrednosti in
vrednosti pri uporabi. Zaradi tega je zemljiS¢a na dan 31.
decembra 2023 na podlagi cenitev neodvisnih cenilcev sla-
bila za 596.956 EUR.

5.18 Nalozbene nepremicnine

Za oceno vrednosti zemljiS¢ je Druzba uporabila model po-
Stene vrednosti, zmanjSane za stroSke odtuijitve.

Druzba je v letu 2022 v postopku preverjanja indikatorjev
oslabljenosti sredstev ugotovila, da ti pri opredmetenih
osnovnih sredstvih na dan 31. decembra ne obstajajo. Po-
trebe po slabitvi opredmetenih osnovnih sredstev niso bile
ugotovljene.

Nalozbene nepremicnine so zgradbe (skladiS¢a, avtopralnice, bari), ki jih Skupina/Druzba daje v najem.

Nabavna vrednost

Stanje 1. januarja 2022 36.577.379 27.824.898
Nove pridobitve 124.378

Odtujitve (265.870) (21.725)
Prenosi med neopredmetenimi sredstvi (101.127) (101.127)
Prenosi med opredmetenimi osnovnimi sredstvi 29.461 29.461
Tecajne razlike (14.721)

Stanje 31. decembra 2022 36.349.500 27.731.507
Nabrani popravek vrednosti

Stanje 1. januarja 2022 (20.437.636) (15.488.904)
Amortizacija (1.069.764) (677.760)
Prenosi med neopredmetenimi sredstvi (74.007) (74.007)
TeGajne razlike 9.015 -
Stanje 31. decembra 2022 (21.572.392) (16.240.671)
Neodpisana knjigovodska vrednost 1. januarja 2022 16.139.743 12.335.994
Neodpisana knjigovodska vrednost 31. decembra 2022 14.777.108 11.490.836
Nabavna vrednost

Stanje 1. januarja 2023 36.349.500 27.731.507
Nove pridobitve 1.806.215 173.669
Odtujitve (126.217)

Prenosi med opredmetenimi osnovnimi sredstvi 1.496.188 122.903
TeCajne razlike 489

Stanje 31. decembra 2023 39.526.175 28.028.079
Nabrani popravek vrednosti

Stanje 1. januarja 2023 (21.572.392) (16.240.671)
Amortizacija (1.085.348) (654.296)
Odtujitve 118.462 -
Prenosi med opredmetenimi osnovnimi sredstvi (147.197) -
TeCajne razlike 971) -
Stanje 31. decembra 2023 (22.687.446) (16.894.967)
Neodpisana knjigovodska vrednost 1. januarja 2023 14.777.108 11.490.836
Neodpisana knjigovodska vrednost 31. decembra 2023 16.838.729 11.133.112
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Skupina Petrol

Dne 31. decembra 2023 je Skupina na podlagi presoje na-
menskosti nepremicnin in dolgoro¢nih ciljev, ki jih pri tem
zasleduje, ocenila, da posamezne nepremicnine v Skupi-
ni izpolnjujejo kriterije nalozbenih nepremicnin. Na podlagi
presoje je Skupina prerazvrstila nepremicnine v vrednosti
1.348.991 EUR (2022: 29.461 EUR) z osnovnih sredstev na
nalozbene nepremicnine.

Z nalozbenimi nepremicninami je Skupina v letu 2023 ustva-
rila prihodke v visini 4.170.782 EUR (2022: 3.262.056 EUR).
Skupina ocenjuje, da postena vrednost nalozbenih nepre-
micnin na dan 31. decembra 2023 znasSa 36.345.341 EUR
(81. decembra 2022: 27.936.214 EUR). Posteno vrednost
Skupina ocenjuje na podlagi metode kapitalizacije normi-
ranih denarnih tokov, pri ¢emer denarne tokove sestavljajo
predvsem prejete najemnine iz naslova oddaje nalozbenih
nepremicnin v najem.

Za oceno postene vrednosti nalozbenih nepremicnin je bila
uporabliena zahtevana stopnja donosa po davkih od 9,42
odstotka do 17,18 odstotka (2022: od 8,50 odstotka do
11,95 odstotka) in brez dolgoro¢ne stopnje rasti najemnin
(2022: od 0,05 odstotka do 1 odstotka).

Skupina je v letu 2023 v postopku preverjanja indikatorjev
oslablienosti nalozbenih nepremiénin ugotovila, da ti pri
nalozbenih nepremicninah na dan 31. decembra 2023 ne
obstajajo. Potrebe po slabitvi nalozbenih nepremicnin niso
bile ugotovljene.

Petrol d.d., Ljubljana

Z nalozbenimi nepremicninami je Druzba v letu 2023 ustva-
rila prihodke v viSini 3.269.667 EUR (2022: 2.576.791 EUR).
Druzba ocenjuje, da postena vrednost nalozbenih nepre-
micnin na dan 31. decembra 2023 znasa 29.503.361 EUR
(81. decembra 2022: 22.241.655 EUR). Posteno vrednost
Druzba ocenjuje na podlagi metode kapitalizacije normira-
nih denarnih tokov, pri ¢emer denarne tokove sestavljajo
predvsem prejete najemnine iz naslova oddaje nalozbenih
nepremicnin v najem. Predpostavijata se O—odstotna rast
(2022: 0,05—-0dstotna) in zahtevana stopnja donosa v visini
9,42 odstotka (2022: 8,50 odstotka).

Druzba je v letu 2023 v postopku preverjanja indikatorjev
oslablienosti nalozbenih nepremicnin ugotovila, da ti pri
nalozbenih nepremic¢ninah na dan 31. decembra 2023 ne
obstajajo. Potrebe po slabitvi nalozbenih nepremicnin niso
bile ugotovljene.
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5.19 Nalozbe v odvisne druzbe

Skupina Petrol
Nalozbe v odvisne druzbe so v izkazih Skupine izloCene v
postopku konsolidacije. Podrobnejsi pregled sestave Sku-
pine je prikazan v poglavju Druzbe v Skupini v poslovnem
delu tega porocila.

Petrol d.d., Ljubljana

Podatki o neposrednih odvisnih druzbah na dan 31.
decembra 2023

V nadaljevanju so nastete druzbe v neposrednem lastnistvu
druzbe Petrol d.d., Ljubljana.
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Slovenija

IGES d.o.0. Dunajska cesta 50, Ljubljana, Slovenija 100 % 15.867.713 21.872
Petrol SkladiScenje d.o.o. ZaloSka 259, Ljubljana Polje, Slovenija 100 % 814.931 (872)
Petrol GEO d.o.0. Mlinska ulica 5d, Lendava, Slovenija 100 % 4.178.220 914.579
Ekoen d.o.0. Luce 117a, Luce, Slovenija 100 % 717.204 (10.892)
Ekoen S d.o.0. Ljubljanska cesta 35, Domzale, Slovenija 100 % 16.176 5.674
MBills d.0.0. TrZaSka cesta 118, Ljubljana, Slovenija 100 % 2.459.159 (963.882)
Geoplin d.o.0. Ljubljana’ Cesta Ljubljanske brigade 11, Ljubljana, Slovenija 74,34 % 135.769.627 22.192.611
Atet d.0.0.? Devova ulica 6a, Ljubljana, Slovenija 96 % 2.749.087 169.323
E 3, d.o.0. Prvomajska ulica 21, Nova Gorica, Slovenija 100 % 22.936.820 10.327.557
Hrvaska

Petrol d.o.0. Savska Opatovina 36, Zagreb, Hrvaska 100 % 261.510.758 19.871.645
Vjetroelektrane Glunca d.o.0. Savska Opatovina 36, Zagreb, Hrvaska 100 % 13.811.160 1.084.899
Vjetroelektrana Ljubac d.o.0. Krapanjska cesta 8, Sibenik, Hrvaska 100 % 8.793.216 612.006
Zagorski metalac d.0.0.° Ulica Josipa Broza Tita 2F, Zabok, Hrvaska 75 % 8.775.236 (5.641)
Srbija

Petrol d.0.0. Beograd Omladinskih brigada 88—90, Novi Beograd, Srbija 100 % 37.940.386 3.453.317
Beogas d.0.0. Beograd Omladinskih brigada 88—90, Novi Beograd, Srbija 100 % 23.724.652 1.177.082
Petrol LPG d.0.0. Omladinskih brigada 88-90, Novi Beograd, Srbija 100 % 11.852.105 (549.342)
STH Energy d.o.0. Kraljevo Karadjordjeva 241, Kraljevo, Srbija 80 % 767.583 177.939
Crna gora

Petrol Crna Gora MNE d.o.0. Ulica Slobode br. 2, Podgorica, Crna gora 100 % 24.887.811 1.641.135
Bosna in Hercegovina

Petrol BH Oil Company d.o.0. Sarajevo Ulica DZemala Bijedica br. 202, Sarajevo, Bosna in Hercegovina 100 % 76.283.385 3.308.845
Petrol Hidroenergija d.o.o. Teslic Branka Radicevica 1, Teslic, Bosna in Hercegovina 80 % 8.766.387 2.515.874
Petrol Power d.0.0. Sarajevo Ulica DZemala Bijedica br. 202, Sarajevo, Bosna in Hercegovina 99,75 % (5680.891) 1.401.245
Druge drzave

Petrol Trade Handelsgesellschaft m.b.H. Elisabethstrasse 10/4, Dunaj, Avstrija 100 % 2.931.929 1.370.846
Petrol-Energetika DOOEL Skopje UL. Sv. Kiril i Metodij 20, Skopje, Makedonija 100 % 119.150 1.033
Petrol Bucharest ROM S.R.L. B-dul Tudor Vladimirescu 22, Sector 5, Bukaresta, Romunija 100 % 36.012 105.255
Petrol-OTl-Terminal L.L.C. Industrijska zona b.b., Kosovo Polje, Kosovo 100 % 8.572.109 (20.387)

" Petrol d.d., Ljubljana, ima v druzbi Geoplin d.o.o. Ljubljana 74,49 odstotka glasovalnih pravic.
2 Petrol d.d., Ljubljana, ima v druzbi Atet d.o.0. 100 odstotkov glasovalnih pravic.
3 Odvisna druzba Geoplin d.o.o. Ljubljana ima v lasti nalozbo v Zagorski metalac d.o.o. v visini 25 odstotkov. Skupaj ima Skupina tako 93,6-odstotni delez druzbe

Zagorski metalac d.o.o.
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Podatki o posredno odvisnih druzbah na dan 31. de-

cembra 2023

Druzbe Petrol LPG d.o.o. Beograd, Petrol d.o.0. Beograd,
IGES d.o.0., Petrol d.o.o., Geoplin d.o.o. in Atet d.o.o0. so
obvladujoCe druzbe v skupini Petrol LPG, skupini Petrol

Skupina Petrol LPG

Beograd, skupini IGES, skupini Petrol Zagreb, skupini Geo-
plin in skupini Atet. Odvisne druzbe v nastetih skupinah so

povzete v preglednici v nadaljevanju.

Tigar Petrol d.0.0. Beograd Omladinskih brigada 88—90, Novi Beograd, Srbija 100 % (418.344) (4.861)
Petrol LPG HIB d.o.0. Preduzetnicka zona bb, Samac, Bosna in Hercegovina 100 % (504.493) (222.813)
Skupina Petrol Beograd

Petrol Lumennis PB JO d.o.0. Beograd Ulica Patrijarha Dimitrija 12v, Beograd, Srbija 100 % 1.756 (217)
Petrol Lumennis VS d.o.0. Beograd Ulica Patrijarha Dimitrija 12v, Beograd, Srbija 100 % 339 (1.764)
Petrol Lumennis ZA JO d.o.0. Beograd Omladinskih brigada 88—90, Novi Beograd, Srbija 100 % 4.462 1.773
Petrol Lumennis SI JO d.0.0. Beograd Omladinskih brigada 88—90, Novi Beograd, Srbija 100 % 1.071 (48)
Petrol KU 2021 d.o.0. Beograd Omladinskih brigada 88-90, Novi Beograd, Srbija 100 % 29.821 27.557
Petrol Lumennis Kl JO d.o.0. Beograd Omladinskih brigada 88—90, Novi Beograd, Srbija 100 % (1.968) (2.327)
Skupina IGES

Vitales d.0.0. Biha¢ — u ste¢aju’ Naselje Ripac b.b., Biha¢, Bosna in Hercegovina 100 % -

Skupina Petrol Zagreb

Petrol javna rasvjeta d.o.0. Savska Opatovina 36, Zagreb, Hrvaska 100 % 128.679 33.559
Adria-Plin d.0.0. Ulica Stinice 15, Kastel Gomilica, Hrvaska 75 % 72.959 43.520
Skupina Geoplin

Geoplin d.o.0. Radnicka cesta 177, Zagreb, Hrvaska 100 % (17.838.652) (19.537.200)
Geoplin d.o.0. Beograd Zelenogorska ulica broj 1g, 11070 Novi Beograd, Srbija 100 % 34.954

Skupina Atet

Atet Mobility Zagreb d.o.0. Savska Opatovina 36, Zagreb, Hrvaska 100 % 2.896 396

" Druzba je v steCajnem postopku.
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Stanje nalozb v odvisne druzbe

Petrol d.o.0. 327.833.986 327.833.986
Geoplin d.o0.0. Ljubljana 56.964.237 56.964.237
Petrol BH Oil Company d.0.0. Sarajevo 34.537.990 34.537.990
Petrol d.o.0. Beograd 23.602.819 23.602.819
Petrol Crna Gora MNE d.o.0. 19.396.000 19.396.000
IGES d.o.0. 15.774.400 15.774.400
E 3, doo. 14.950.000 14.950.000
Beogas d.0.0. Beograd 12.774.000 12.774.000
Vjetroelektrana Ljubac d.o.0. 9.056.761 9.056.761
Zagorski metalac d.o.o0. 7.600.316 7.600.316
Vjetroelektrane Glunca d.o.0. 6.523.622 6.523.622
MBIills d.o.o. 5.955.122 5.955.122
Atet d.o.0. 5.303.697 4.044.396
Petrol Hidroenergija d.o.0. Tesli¢ 5.000.409 5.000.409
Petrol LPG d.0.0. 4.770.601 4.770.601
Petrol — OTI — Terminal L.L.C. 1.805.000 1.805.000
Ekoen d.0.0. 1.249.867 1.249.867
Petrol Skladiséenie d.o.o. 794.951 794.951
Petrol GEO d.0.0. 697.020 697.020
STH Energy d.o.0. Kraljevo 467.868 467.868
Petrol Trade Handelsgesellschaft m.b.H. 147.830 147.830
Ekoen S d.o.0. 50.737 50.737
Petrol-Energetika DOOEL Skopje 25.000 25.000
Petrol Bucharest ROM S.R.L. 10.000 10.000
Petrol Power d.0.0. Sarajevo =

Skupaj nalozbe v odvisne druzbe 555.292.232 554.032.932

Gibanje nalozb v odvisne druzbe

Stanje 1. januarja 554.032.932 553.970.331
Nove pridobitve 1.259.301 62.600
Stanje 31. decembra 555.292.232 554.032.932

V letu 2023 je Skupina dokupila poslovni delez v druzbi
ATET d.o.o. v viSini 23 odstotkov in tako postala 100-odsto-
tna lastnica navedene druzbe.

Skupina je v letu 2022 dokupila 0,04-odstotni poslovni de-

lez v druzbi Geoplin d.o.o. in tako postala 74,34-odstotna
lastnica navedene druzbe.
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V letu 2023 so izdatki pri nalozbah v odvisne druzbe v vi-
Sini 4.259.304 EUR na Druzbi sestavljeni iz naslova odlo-
zenega placila za druzbo Crodux derivati dva d.o.0. v visini
3.000.000 EUR in v viSini 1.259.301 EUR za dokup neobvla-
dujoCega deleza druzbe ATET d.o.0. Na Skupini so izdatki
iz naslova odlozenega placila predstavljeni med izdatki pri
nalozbah v odvisne druzbe, dokup neobvladujo¢ega deleza
pa med transakcijami z neobvladujoCimi delezi.



V skladu z MRS 36 je Druzba opravila preveritev indikatorjev
oslablienosti nalozb in pri tem ugotovila, da ti pri naloZzbah
v odvisne druzbe na dan 31. decembra 2023 ne obstaja-
jo. Potrebe po slabitvah nalozb v odvisne druzbe niso bile
ugotovljene.

Oslabitev nalozbe v odvisno druzbo se pripozna, kadar
njegova knjigovodska vrednost presega njegovo nadome-
stliivo vrednost. Nadomestljiva vrednost nalozbe v odvi-
sno druzbo je vrednost pri uporabi ali postena vrednost,

zmanjSana za strosSke prodaje, in sicer tista, ki je viSja. Pri
preizkusu oslabitve smo uporabili vrednost pri uporabi, kjer
se pric¢akovani prihodnji denarni tokovi diskontirajo na njiho-
VO sedanjo vrednost z uporabo diskontne stopnje.

Vpliv sprememb diskontne stopnje 0z. dolgorocne stopnje
rasti preostalega prostega denarnega toka na ocenjeno
posteno vrednost nalozb je prikazan v nadaljevanju:

V letu 2022
+0,5 -0,5 (34.471) (23.785) (56.098) -
Petrol d.o.o. 9,90 % 1% -0,5 +0,5 41.414 28.593 73.791 -
+0,5 -0,5 (4.957) (1.962) (6.677) (5.855)
Petrol d.0.0. Beograd 11,60 % 1% -0,5 +0,5 5.498 2.147 7.984 -
+0,5 -0,5 (1.416) (1.036) (2.343)
Petrol Crna Gora MNE d.o.0. 11,80 % 2% -0,5 +0,5 1.761 1.115 3.097
+0,5 05 (693) an) (844)
E 3, d.o.0. 9,80 % 0% -0,5 +0,5 739 192 959
+0,5 (1.569) - (1.569)
Vjetroelektrane Ljubac d.o.o. 10,90 % -0,5 1.662 - 1.662
+0,5 -0,5 (530) (431) (876)
Zagorski metalac d.o.o. 6,59 % 2 % -0,5 +0,5 661 535 1.360
+0,5 (1.181) (1.181)
Vjetroelektrana Glunca d.o.o. 10,90 % = —0,5 1.245 1.245
+0,5 -0,5 (225) (133) (346) (169)
MBIills d.o.o. 22,10 %; 13,90 % 2% -0,5 +0,5 246 145 407
+0,5 -0,5 (651) (483) (1.034) (530)
Atet d.o.0. 7,80 % 2% -0,5 +0,5 651 582 1.233
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V letu 2023

+0,5 0,5 (38.712) (27.751) (62.647) .
Petrol d.o.o. 9,43 % 2% -0,5 +0,5 44.307 31.755 81.805
+0,5 05 2.144) 1.712) (3.670) (1.075)
Petrol d.o.0. Beograd 12,16 % 3% -0,5 +0,5 2.392 1.910 4.561
+1,0 -0,5 (452) (190) (605)
Petrol LPG d.0.0. 12,63 % 3% -1,0 +0,5 555 210 824
+1,0 05 (2.728) (1.249) (3.651)
E 3 d.o.0. 8,35 % 2% -1,0 +0,5 3.727 1.460 5.856
+0,5 2.114) - 2.114)
Vjetroelektrane Ljubac d.o.o. 11,77 % -0,5 2.245 - 2.245
+0,5 (1.543) = (1.543)
Vjetroelektrana Glunca d.o.0. 11,77 % 0,5 1.634 - 1.634
+0,5 05 (111) (118) (221)
MBills d.o.0. 14,6 0% 2% —0,5 +0,5 120 128 258
+0,5 -0,5 (870) (883) (1.617) (1.456)
Atet d.o.o. 7,50 % 2% -0,5 +0,5 1.045 1.060 2.340 =
Opcijske pogodbe

Sporazum o menjavi delezev druzbe Plinhold d.o.o. za de-
leze druzbe Geoplin d.o.o. Ljubljana, sklenjen z Republiko
Slovenijo dne 29. decembra 2017, predvideva tudi drugi ko-
rak menjave, ki bo izvedena po izpolnitvi odloznih pogojev.
V tej drugi fazi bo druzba Petrol d.d., Ljubljana, z menjavo
delezev pridobila 25,01-odstotni lastniSki delez v druzbi Ge-
oplin d.o.o. Ljubljana v zameno za odsvojeni 16,98-odstotni
delez v druzbi Plinhold d.o.o.

Drugi korak menjave je odvisen od odloznih pogojev, nad
izpolnitvijo katerih nobena od pogodbenih strank nima kon-
trole, zato menimo, da niso izpolnjeni pogoji za pripoznanje
opcije v racunovodskih izkazih Skupine/Druzbe.

Ce bo izveden drugi korak menjave zgoraj omenjenega
sporazuma o menjavi in nakupu delezev od drugih lastnikov
v celoti, bo slednje povzrocilo zmanjSanje neobvladujoCe-
ga deleza kapitala skupine Petrol v skupni visini 30.107.463
EUR.

Podatki o neobvladujocih delezih

Spodaj so povzeti finan¢ni podatki za vsako odvisno druz-
bo, ki ima neobvladujodi delez. Podatki za druzbe Petrol
Power d.o.o., Adria-Plin d.o.o., STH Energy d.o.o. Kraljevo
so prikazani med »ostali«. Podatki so razkriti pred izloCitvijo
medsebojnih odnosov v Skupini.

Leta 2023 je Petrol d.d. pridobil dodatni 23-odstotni de-
lez v druzbi ATET d.o.0. in tako postal 100-odstotni lastnik
druzbe.

Leto 2022
Prihodki 1.450.642.390 11.606.837 783.914 2.851.477 1.465.884.618
Cisti poslovni izid poslovnega leta (28.260.761) (506.585) 371.537 130.978  (28.264.831)
Cisti poslovni izid poslovnega leta, ki pripada:
neobvladujocemu delezu (7.250.924) (32.578) 74.310 3.261 (7.205.931)
Skupaj drugi vseobsegajoci donos po davkih (16.623.899) (21.686) - 534 (16.645.051)
Celotni vseobsegajoci donos posl. leta (44.884.660) (528.271) 371.537 131.512 (44.909.882)
Celotni vseobsegajoci donos, ki pripada:
neobvladujocemu delezu (11.516.147) (33.968) 74.307 3364 (11.472.444)
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Nekratkorocna (dolgorocna) sredstva 46.223.996 7.848.272 5.406.963 5.253.854 64.733.085
Kratkorocna sredstva 296.065.447 9.273.796 1.871.673 1.415.723 308.626.639
NekratkoroCne obveznosti (304.109) (3.578.989) (1.753.625) (5.636.723)
Kratkorocne obveznosti (228.178.923) (3.373.973) (105.693) (8.702.885)  (240.361.474)
Neto sredstva 113.806.411 10.169.106 7.172.943 (3.786.933)  127.361.527
Neto sredstva, ki pripadajo:
neobvladujocemu delezu 29.199.537 653.870 1.434.592 113.475 31.401.474
Cista denarna sredstva iz poslovanja (42.826.070) 180.977 479.513 552,678  (41.612.902)
Cista denarna sredstva iz nalozbenja 41.804.495 (946.833) 41.911 (63.154) 40.846.419
Cista denarna sredstva iz financiranja 72.498 (111.210) (315.182) (3.578) (357.472)
Pov./(zmanjSanje) denarja in denar. ekvivalentov (949.077) (877.066) 206.242 495.946 (1.123.955)
Izplacilo dividend neobvladujo¢emu delezu - 78.795 78.795
Leto 2023
Prihodki 1.014.057.610 14.661.044 3.274.316 4.849.957 1.036.842.927
Cisti poslovni izid poslovnega leta 2.549.210 (236.754) 2.515.874 1.771.694 6.600.024
Cisti poslovni izid poslovnega leta, ki pripada:
neobvladujocemu delezu 650.366 (15.109) 503.176 51.382 1.189.815
Skupaj drugi vseobsegajoci donos po davkih 956.590 2.680 (1.022) 958.248
Celotni vseobsegajoci donos posl. leta 3.505.800 (234.074) 2.515.874 1.770.672 7.558.272
Celotni vseobsegajo¢i donos, ki pripada:
neobvladujocemu delezu 894.417 (14.934) 503.175 51.184 1.433.842
NekratkoroCna (dolgorocna) sredstva 42.537.497 7.385.382 5.427.322 4.955.701 60.305.902
Kratkorocna sredstva 204.893.882 8.670.238 3.757.361 3.966.016  221.287.497
Nekratkorotne obveznosti (202.786) (3.406.636) (1.749.554) (5.358.976)
Kratkorocne obveznosti (130.034.722) (2.713.962) (418.296) (9.188.426)  (142.355.406)
Neto sredstva 117.193.871 9.935.022 8.766.387 (2.016.263) 133.879.017
Neto sredstva, ki pripadajo:
neobvladujotemu delezu 29.899.083 633.853 1.753.275 164.663 32.450.874
Cista denarna sredstva iz poslovanja (1.435.932) 2.591.592 2.520.987 2.051.274 5.727.921
Cista denarna sredstva iz nalozbenja 2.686.360 (11.547.783) 937.163 (144.419) (8.068.679)
Cista denarna sredstva iz financiranja (174.421) 10.171.778 (737.948) 598.023 9.857.432
Pov./(zmanjSanje) denarja in denar. ekvivalentov 1.076.007 1.215.587 2.720.202 2.504.878 7.516.674
Izplacilo dividend neobvladujoemu delezu - 184.486 184.486
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5.20 Nalozbe v skupaj obvladovane druzbe

Podrobnejsi pregled sestave Skupine je prikazan v poglavju Druzbe v skupini Petrol v poslovnem delu tega porodila.

Podatki o skupaj obvladovanih druzbah na dan 31. decembra 2023

Slovenija
GEOENERGO d.o.0. - V STECAJU * Mlinska ulica 5, Lendava, Slovenija Pridobivanje zemeljskega plina, nafte

in plinskega kondenzata 50 % 50 %
Soenergetika d.o.o. Stara cesta 3, Kranj, Slovenija Oskrba z elektricno energijo, plinom

in paro 25 % 25 %
Hrvaska
Vjetroelektrana Dazlina d.o.0. Krapanjska cesta 8, Sibenik, Hrvaska  Proizvodnja elektriéne energije 50 % 50 %

* GEOENERGO d.0.0. - V STECAJU v nadaljevanju Geoenergo d.0.0.

Skupina/Druzba je na podlagi analize druzbenih pogodb v skupaj obvladovanih druzbah ugotovila, da teh ne obvladuje. Zaradi
tega so druzbe izkazane med nalozbami v skupaj obvladovanih druzbah.

Stanje nalozb v skupaj obvladovane druzbe

Soenergetika d.o.0. 327.566 1.214.374 210.000 210.000
Vjetroelektrana Dazlina d.o.o. 22.674 22.816 23.000 23.000
Geoenergo d.o.0. 40.558
Skupaj nal. v skupaj obvladovane druzbe 350.240 1.277.748 233.000 233.000
Skupina Petrol
Gibanje nalozb v skupaj obvladovane druzbe
Stanje 1. januarja 1.277.748 704.501
Pripisani dobicki/izgube 44.439 665.483
Prejete dividende (931.389) (115.217)
Nove pridobitve 23.000
Oslabitev (40.558)
Tecajne razlike (19
Stanje 31. decembra 350.240 1.277.748

Skupina je v letu 2023 skladno s kapitalsko metodo pripisa-
la pripadajoce deleze dobickov v viSini 44.439 EUR (2022:
665.483 EUR), ki jim je odstela prejete dividende iz dobic-
kov iz preteklih let v viSini 931.389 EUR (2022: 115.217 EUR).

V letu 2022 je Skupina ponovno kupila 50-odstotni delez v

skupaj obvladovani druzbi Vjetroelektrana Dazlina d.o.o., ki
ga je v letu 2021 prodala.
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Na podlagi preverjanja indikatorjev oslablienosti nalozb
v skupaj obvladovane druzbe je Skupina slabila nalozbo
Geoenergo za 40.558 EUR, saj je druzba od 19. januarja
2024 v steCajnem postopku.

V letu 2022 niso bile ugotovljene potrebe po slabitvah.



Pomembnejsi zneski iz izkazov skupaj obvladovanih druzb

Leto 2022
Neto
Neto sredstva sredstva Cisti posl. izid,
Obveznosti | skupaj obvla- skupine ki pripada skupini
(v EUR) Sredstva (dolg) | dovanih druzb Petrol Petrol
Soenergetika d.o.0. 5.564.582 707.087 4.857.495 25%  1.214.374 1214374 7.421.629  3.727.173 931.793
Geoenergo d.0.0. 3.107.184  2.928.991 178.193 50 % 89.097 40.558 5.863.181 (299.384) (149.692)
Vjetroelektrana Dazlina d.o.0. 317.212 319.028 (1.816) 50 % (908) 22.816 517 (332 (166)
Leto 2023
Neto sredstva Cisti posl. izid,
Obveznosti | skupaj obvla- ki pripada
(v EUR) Sredstva (dolg) | dovanih druzb skupini Petrol
Soenergetika d.o.0. 1.596.196 285.933 1.310.263 25 % 327.566 327.566 2.310.091 179.927 44,982
Geoenergo d.0.0. 1.370.771 3.810.813 (2.440.042) 50% (1.220.021) - 2260142 (2.314.929) (1.157.464)
Vjetroelekirana Dazlina d.o.o. 530.363 532.462 (2.099) 50 % (1.050) 22.674 25 (284) (142)

Petrol d.d., Ljubljana

Gibanje nalozb v skupaj obvliadovane druzbe

Petrol d.d.
(vEUR) a2

Stanje 1. januarja 233.000 210.000
Nove pridobitve - 23.000
Stanje 31. decembra 233.000 233.000

Povecanje nalozbe v letu 2022 se nanasa na druzbo Vjetroelektrana Dazlina d.o.o.

Opcijske pogodbe
V prvotni pogodbi o nakupu 50-odstotnega deleza v druzbi v druzbi Vjetroelektrana Dazlina d.o.0. po posteni vrednosti
Vjetroelektrana Dazlina d.o.o. iz leta 2017 je dogovorjena in bo veljavna po izpolnitvi odloznih pogojev.

tudi nakupna opcija, po kateri ima druzba Petrol d.d., Lju-
bljana, moznost nakupa preostalega 50-odstotnega deleza
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5.21 Nalozbe v pridruzene druzbe
Podrobnejsi pregled sestave Skupine je prikazan v poglavju Druzbe v skupini Petrol v poslovnem delu tega porodila.

Podatki o pridruzenih druzbah na dan 31. decembra 2023

LastniStvo in glasovalne pravice
Ime pridruzene druzbe | Naslov pridruzene druzbe Dejavnost 31. december 2023 | 31. december 2022

Slovenija

Plinhold d.0.0. Mala ulica 5, Ljubljana, Slovenija Upravljanje plinske infrastrukture 30 % 30 %
Izgradnja in opravljanje storitev ¢iscenja

Aguasystems d.0.0. Dupleska cesta 330, Maribor, Slovenija  industrijskih in komunalnih voda 26 % 26 %

KneSca d.o.0. KneZa 78, Most na Sodi, Slovenija Proizvodnja elektricne energije 47,27 % 47,27 %

Stanje nalozb v pridruzene druzbe

Skupina Petrol Petrol d.d.
(v EUR) 31. december 2023 | 31. december 2022 | 31. december 2023 | 31. december 2022

Plinhold d.o.0. 56.930.670 54.737.222 26.273.425 26.273.425
Aquasystems d.o.0. 1.313.597 1.309.691 337.052 337.052
Knesca d.o.0. 1.072.274 921.364 =

Skupaj nalozbe v pridruzene druzbe 59.316.541 56.968.277 26.610.477 26.610.477

Skupina Petrol

Gibanje nalozb v pridruzene druzbe

Skupina Petrol
v I ]

Stanje 1. januarja 56.968.277 55.169.626
Pripisani dobicki/izgube 3.679.698 2.662.912
Prejete dividende (1.349.918) (864.261)
Pripis sprememb v kapitalu pridruzenih druzb 18.484 -
Stanje 31. decembra 59.316.541 56.968.277

Skupina je v letu 2023 skladno s kapitalsko metodo nalozbam pripisala pripadajoce dele dobickov in izgub za leto 2023 v visini
3.784.698 EUR (2022: 2.662.912 EUR) ter od nalozb odstela prejete dividende v viSini 1.349.918 EUR (2022: 864.261 EUR).

Pomembnejsi zneski iz izkazov pridruzenih druzb

Leto 2022
Neto

sredstva Cisti | Cisti posl. izid,
Obveznosti | pridruzenih poslovni ki pripada
(v EUR) Sredstva (dolg) druzb izid|  skupini Petrol
Plinhold d.0.0.* 346.700.000 125.100.000 221.600.000 30% 65.811.876 54.737.222 100.000.000  5.400.000 1.603.719
Aquasystems d.o0.0. 7.428.079 2.419.467 5.008.612 26 % 1.302.239  1.309.691 8.329.270  3.456.249 898.625
KneSca d.o.0. 1.546.971 104.412 1.442.559 47,27 % 681.897 921.364 421.841 216.809 102.485

* Podatki temeljijo na ocenjenih radunovodskih izkazih, pridobljenih s strani pridruzene druzbe.
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Leto 2023

Plinhold d.0.0.* 327.600.000  98.654.252 228.945.748 30% 68.324.738 56.930.670  67.800.000  8.300.000 2.476.986
Aguasystems d.0.0. 6.203.887 1.151.591 5.052.296 26 % 1.313.597 1.313.597 8.771.238  3.499.827 909.955
KneSca d.o.0. 1.986.621 222.506 1.764.115 47,27 % 833.897 1.072.274 870.646 541.973 256.191
* Podatki temeljijo na ocenjenih racunovodskih izkazih, pridobljenih s strani pridruzene druzbe.

Petrol d.d., Ljubljana
Gibanje nalozb v pridruzene druzbe

Stanje 1. januarja 26.610.477 26.610.477
Stanje 31. decembra 26.610.477 26.610.477

Opcijske pogodbe

Sporazum o menjavi delezev druzbe Plinhold d.o.o. za de-
leze druzbe Geoplin d.o.o. Ljubljana, sklenjen z Republiko
Slovenijo dne 29. decembra 2017, predvideva tudi drugi ko-
rak menjave, ki bo izvedena po izpolnitvi odloznih pogojev.
V tej drugi fazi bo druzba Petrol d.d., Ljubljana, z menjavo
delezev pridobila 25,01-odstotni lastniSki delez v druzbi Ge-
oplin d.o.o. Ljubljana v zameno za odsvojeni 16,98-odstotni
delez v druzbi Plinhold d.o.o0.

Drugi korak menjave je odvisen od odloznih pogojev, nad
izpolnitvijo katerih nobena od pogodbenih strank nima kon-
trole, zato menimo, da niso izpolnjeni pogoji za pripoznanje
opcije v radunovodskih izkazih Skupine/Druzbe.

5.22 Financna sredstva po posteni vrednosti preko drugega vseobsegajoCega donosa

Finan¢na sredstva po posteni vrednosti preko drugega vseobsegajotega donosa predstavljajo nalozbe v delnice in deleze
druzb, obveznice in sredstva iz naslova obrestnih in blagovnih zamenjav.

Stanje financnih sredstev po posteni vrednosti preko drugega vseobsegajocega donosa

Kratkoro¢na finanéna sredstva po poSteni vrednosti preko
drugega vseobsegajocega donosa

Sredstva iz naslova obrestnih zamenjav 20.605.792 34.616.805 18.158.026 30.293.507
Sredstva iz naslova blagovnih zamenjav 1.980.980 3.083.184 1.980.980 3.083.184
Obveznice 334.077 =

22.586.772 38.034.066 20.139.006 33.376.691
Nekratkorocna finanéna sredstva po poSteni vrednosti preko
drugega vseobsegajocega donosa
Delnice podijetij 1.929.723 2.048.210 1.871.378 1.871.378
DeleZi podietij 2.064.136 2.064.136 246.536 246.536

3.993.859 4.112.346 2.117.914 2.117.914

Skupaj finanéna sredstva po posteni vrednosti preko drugega
vseobsegajocega donosa 26.580.631 42.146.412 22.256.920 35.494.605

Sredstva iz naslova obrestnih zamenjav so v celoti namenjena varovanju pred tveganii, ucinki pa so pripoznani v drugem vse-

obsegajotem donosu in prikazani med rezervami za varovanje pred tveganjem v okviru kapitala.
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Skupina Petrol Petrol d.d.
v — aw] |  ms|

Stanje 1. januarja 4.112.346 4.133.044 2.117.914 2.117.914
Odtujitve (118.487) (20.698) :
Stanje 31. decembra 3.993.859 4.112.346 2.117.914 2.117.914

Finan¢na sredstva po posteni vrednosti preko drugega vseobsegajocega donosa Skupine/Druzbe so vrednotena po posteni
vrednosti.

5.23 Nekratkoro€na dana posojila

Stanje nekratkorocnih danih posaojil

Skupina Petrol Petrol d.d.
(v EUR) 31. december 2023 | 31. december 2022 | 31. december 2023 | 31. december 2022

Posojila in druge financne terjatve 2.362.489 949.277 29.071.795 59.134.780
Skupaj nekratkorocna dana posojila 2.362.489 949.277 29.071.795 59.134.780

Skupina Petrol

Gibanje nekratkorocnih danih posojil

Skupina Petrol
(vEUR) o 22

Stanje 1. januarja 949.277 991.831
Nova posojila 193.279 178.621
Vracilo posojil (194.783) (1.355.624)
Povecanije finanénih najemov 671.081 -
Odprava popravkov - 638.125
Prenos iz kratkorognih danih posojil 744.462 498.189
Tecajne razlike 827) (1.865)
Stanje 31. decembra 2.362.489 949.277
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Petrol d.d., Ljubljana

Nekratkoro¢na dana posojila v visini 29.071.795 EUR
(81. decembra 2022: 59.134.780 EUR) so sestavljena iz
nekratkoro€nih danih posojil do druzb v Skupini v visini
28.108.438 EUR (31. decembra 2022: 59.087.634 EUR) in

Nekratkoroéna dana posojila odvisnim druzbam so prikazana v preglednici v nadaljevanju.

Nekratkorocna dana posojila odvisnim druzbam

nekratkoro¢nih danih posojil do drugih v viSini 693.357 EUR

(31. decembra 2022: 47.146 EUR).

Vjetroelektrana Ljubac d.o.o. 21.566.307 25.786.626
Petrol d.o.0. Beograd 5.000.000 10.000.000
STH Energy d.0.0. Kraljevo 1.402.492 1.402.492
Ekoen d.0.0. 80.000 173.200
Ekoen S d.0.0. 59.639 78.199
Vjetroelektrane Glunca d.o.0. 13.308.291
Petrol LPG d.o.0. 6.000.000
Petrol d.0.0., Zagreb 2.338.826
Skupaj 28.108.438 59.087.634
Gibanje nekratkoroénih danih posaojil
Stanje 1. januarja 59.134.780 83.299.185
Nova posojila 20.820.458 39.227.436
Prenos na kratkorocna dana posojila (50.881.736) (63.373.591)
Tecajne razlike (1.707) (18.250)
Stanje 31. decembra 29.071.795 59.134.780
5.24 NekratkoroCne poslovne terjatve

Vecino nekratkoro¢nih poslovnih terjatev predstavljajo terjatve druzbe Petrol d.d., Ljubljana.

Terjatve iz naslova prodaje soncnih elektrarmn 8.466.051 7.013.563 8.451.738 7.007.360
Druge terjatve 2191 2.193 180 180
Skupaj nekratkorocne poslovne terjatve 8.468.242 7.015.756 8.451.918 7.007.540

Terjatve iz naslova prodaje son¢nih elektrarn se nanasajo na dolgorocni del prodaje na obroke.

253



2564

5.25 Zaloge

Rezervni deli in material 6.181.410 2.827.561 5.795.708 2.502.499
Trgovsko blago: 199.582.715 262.021.704 110.159.109 148.675.864
— gorivo 137.192.459 205.210.206 65.828.213 105.874.708
— drugi proizvodi iz nafte 225.765 146.102 177.755 123.081
— drugo trgovsko blago 62.164.491 56.665.396 44.153.141 42.678.075
Skupaj zaloge 205.764.125 264.849.265 115.954.817 151.178.363

Skupina Petrol
Skupina med svojimi zalogami nima zalog, zastavljenih kot
jamstva za obveznosti.

Skupina je na dan 31. decembra 2023 preverila vrednost
zalog blaga in ugotovila, da knjigovodske vrednosti po-
sameznih produktov presegajo njihove Ciste iztrzljive vre-
dnosti. Zaradi tega je Skupina za zaloge, pri katerih je Cista
iztrzljiva vrednost zalog, tj. ocenjena prodajna cena, dose-
zena v rednem poslovanju, zmanjSana za ocenjene stroske
prodaje, nizja od knjigovodske vrednosti, pripoznala pre-
vrednotenje zalog v viSini 2.001.290 EUR (2022: 6.194.071
EUR). Pri tem so bile upoStevane trzne cene na datum pri-
prave racunovodskih izkazov.

5.26 Kratkoro¢na dana posoijila

Petrol d.d., Ljubljana
Druzba med svojimi zalogami nima zalog, zastavljenih kot
jamstva za obveznosti.

Druzba je na dan 31. decembra 2023 preverila vrednost za-
log blaga in ugotovila, da knjigovodske vrednosti posame-
znih produktov presegajo njihove Ciste iztrzljive vrednosti.
Zaradi tega je Druzba za zaloge, pri katerih je Cista iztrzljiva
vrednost zalog, tj. ocenjena prodajna cena, dosezena v re-
dnem poslovanju, zmanjSana za ocenjene stroSke prodaje,
nizja od knjigovodske vrednosti, pripoznala prevrednotenje
zalog v viSini 1.986.925 EUR. Pri tem so bile uposStevane
trzne cene na datum priprave racunovodskih izkazov. Druz-
ba v letu 2022 zalog ni slabila.

Dana posojila 1.312.797 2.365.069 36.359.147 39.937.625
Popravek vrednosti danih posojil (779.504) (779.400) (718.115) (718.115)
Vezani depoziti pri bankah od 3 mesecev do 1 leta 159.236 43.103 142.286 26.869
Terjatve za obresti 261.432 73.654 7.845.791 6.616.330
Popravek vrednosti terjatev za obresti (178.654) (23.288) (4.987.117) (4.518.947)
Skupaj kratkoro¢na dana posojila 775.307 1.679.138 38.641.992 41.343.762

Skupina Petrol

Med danimi posajili so poleg posojil druzbe Petrol d.d., Lju-
bljana, drugim v visini 532.772 EUR (381. decembra 2022:
1.284.433 EUR) (pojasnjeno v razkritju za Druzbo) Se krat-
koro€na posojila drugim druzbam v visini  780.025 EUR
(81. decembra 2022: 1.080.636 EUR), predvsem za porav-
navo dobavljenega blaga.
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Petrol d.d., Ljubljana

Kratkoroéno dana posojila druzbam v viSini 36.359.147
EUR (31. decembra 2022: 39.937.625 EUR) obsegajo krat-
koroc¢ni del posojil druzbam v Skupini v visini 35.826.375
EUR (31. decembra 2022: 38.653.192 EUR) in kratkoro¢na
posojila drugim v viSini 532.772 EUR (31. decembra 2022:
1.284.433 EUR).



Kratkoro€na posojila odvisnim druzbam so prikazana v nadaljevanju.

Kratkoro¢na dana posojila odvisnim druzbam

Petrol d.o.0., Beograd 15.000.000 16.200.000
Atet d.o.0. 6.774.728 3.490.000
Petrol LPG d.0.0. 6.000.000

E3, d.oo. 3.759.000 12.200.000
Petrol Power d.0.0. Sarajevo 3.562.233 3.562.233
Petrol Bucharest ROM S.R.L. 603.234 603.234
Petrol Oti Terminali d.o.0. 69.975 44.975
Ekoen d.0.0. 33.200 33.200
Ekoen S d.0.0. 19.550 19.550
Atet Mobility Zagreb d.o.0. 4.455 -
Petrol Crna Gora MNE 2.500.000
Skupaj 35.826.375 38.653.192

Kratkoro&na posojila drugim v visini 532.772 EUR (31. de-
cembra 2022: 1.284.433 EUR) predstavljajo posojila druz-
bam za poravnavo dobavljenega blaga v visini 454.112 EUR
(81. decembra 2022: 1.198.573 EUR) in druga posojila v vi-
Sini 78.660 EUR (31. decembra 2022: 85.860 EUR). Posajil

5.27 Kratkoro¢ne poslovne terjatve

Kratkorocna finanéna sredstva

iz naslova prodaje finan¢nih instrumentov Druzba na dan
31. decembra 2023 ni izkazovala. Prav tako jih ni izkazovala
na dan 31. decembra 2022.

Terjatve do kupcev 824.858.769 883.095.961 556.416.110 585.600.764
Popravek vrednosti terjatev do kupcev (56.144.286) (58.471.044) (30.014.240) (30.333.833)
Poslovne terjatve za obresti 1.870.604 1.362.471 2.763.821 2.232.069
Popravek vrednosti terjatev za obresti (1.798.342) (1.239.410) (1.368.186) (843.877)
Terjatve do zavarovalnic zaradi Skodnih primerov 130.592 48.497 65.420 26.635
Druge poslovne terjatve 27.303.395 17.874.625 12.548.040 10.833.971
Popravek vrednosti drugih terjatev (2.015.642) (2.484.713) (760.777) (724.840)
794.205.090 840.186.387 539.650.188 566.790.889
Kratkoro¢na nefinancna sredstva
Poslovne terjatve do drzavnih in drugih institucij 7.895.943 5.008.957 47122
7.895.943 5.008.957 47122
Skupaj kratkorocne poslovne terjatve 802.101.033 845.195.344 539.697.310 566.790.889

Druge poslovne terjatve predstavljajo predvsem terjatve do bank iz naslova karti€nega poslovanja. Gibanje oblikovanih po-

pravkov vrednosti terjatev je predstavljeno v razkritju 6.1.
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5.28 Sredstva na podlagi pogodb s kupci

Skupina Petrol

Sredstva na podlagi pogodb s kupci predstavljajo prenos
blaga ali storitev na kupca, preden je placano nadome-
stilo. Sredstva na podlagi pogodb s kupci se nanasajo na
projekte javne razsvetljave. Na dan 31. decembra 2023 so

sredstva na podlagi pogodb s kupci znaSala 6.052.405
EUR (2022: 13.319.362 EUR).

5.29 Financ¢na sredstva po posteni vrednosti preko poslovnega izida

Sredstva iz naslova blagovnih zamenjav 3.960.075 2.297.589 3.882.986 2.176.692
Sredstva iz naslova rokovnih (terminskih) poslov 348.745 - 348.745
Skupaj finan¢na sredstva po poSteni vrednosti preko posl. izida 3.960.075 2.646.334 3.882.986 2.525.437

Skupina Petrol in Petrol d.d., Ljubljana

Sredstva iz naslova blagovnih zamenjav predstavljajo po-
Stene vrednosti odprtih pogodb blagovnih zamenjav za na-
bavo naftnih proizvodov in elektricne energije na dan 31.
decembra 2023.

5.30 Predujmi in druga sredstva

Vsa zgoraj navedena financna sredstva, ki izhajajo iz iz-
vedenih financnih instrumentov, je treba brati v povezavi z
odprtimi pogodbami, prikazanimi med drugimi finanénimi
obveznostmi v razkritju 5.36.

Predujmi in vars¢ine 70.919.121 80.538.388 29.423.366 27.457.632
Vracunani zahtevki do Borzena 30.551.965 6.460.495 21.990.157 6.460.495
Terjatve za troSarine 17.850.186 14.825.587 9.283.423 8.163.280
Vnaprej placane licence, Clanarine, strokovna literatura ipd. 2.557.849 3.640.143 2.168.119 2.888.280
Vnaprej placane zavarovalne premije 1.647.173 1.618.395 1.222.171 1.299.037
Drugi odloZeni stroski 6.587.244 8.184.855 4.327.834 5.199.473
Skupaj predujmi in druga sredstva 130.113.538 115.267.863 68.415.070 51.468.197

Glavnino terjatev za predujme in varScine predstavljajo var-
8Cine, ki so dane dobaviteliem za zakup transportnih ¢ez-
mejnih zmogljivosti v tujini ter za potrebe trgovanja (nakup
in prodajo) z elektricno energijo ali zemeljskim plinom na
dolocenih trgih.

Skupina/Druzba med drugimi sredstvi prikazuje tudi

zahtevke do Borzena zaradi nadomestila za razliko med
povprecnim mesecnim nabavnim stroSkom in regulirano
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drobnoprodajno ceno za dobavo elektricne energije
in zemeljskega plina. 1z tega naslova je Skupina v letu
20283 evidentirala zmanjSanje nabavne vrednosti v viSini
83.277.404 EUR (2022: 6.460.495 EUR). Druzba pa je v
letu 20283 evidentirala zmanjSanje nabavne vrednosti v vi-
Sini 52.322.823 EUR (2022: 6.460.495 EUR).



5.31 Denar in denarni ustrezniki

Denar v bankah 60.958.323 87.958.378 22.829.042 43.687.289
Kratkoroéni depoziti do 3 mesecev 28.002.701 14.438

Denar na poti 16.975.982 12.989.715 10.191.420 7.516.072
Skupaj denar in denarni ustrezniki 105.937.006 100.962.531 33.020.462 51.203.361

5.32 Kapital

Vpoklicani kapital

Druzba Petrol d.d., Ljubljana, je 1. novembra 2022 izve-
dla razdelitev delnic PETG (v razmerju 1 : 20) v skladu s
sklepom 34. skupScine delniCarjev po zacetku veljavnosti
sklepa o spremembi statuta, in sicer z vpisom spremembe
statuta v sodni register, korporacijskim dejanjem zamenjave
ter predpisanimi postopki v centralnem registru vrednostnih
papirjev pri KDD d.o.o. in Ljubljanski borzi, d.d., Ljubljana.

34. skupScina delniCarjev druzbe Petrol d.d., Ljubljana, ki
je bila 21. aprila 2022, je na predlog uprave in nadzornega
sveta druzbe sprejela sklep o razdelitvi delnic PETG. Na
skupscini je bilo sprejeto delitveno razmerje 1 : 20, kar po-
meni, da se je Stevilo vseh delnic PETG s spremembo sta-
tuta in razdelitvijo povecalo za 20-krat, in sicer z 2.086.301
na 41.726.020. Osnovni kapital druzbe Petrol d.d., Ljublja-
na, v visini 52.240.977 EUR je po razdelitvi delnic PETG
ostal nespremenjen.

Tako je osnovni kapital Druzbe v znesku 52.240.977 EUR
razdelien na 41.726.020 navadnih delnic, katerih nominalna
vrednost je 1,25 EUR. Vse delnice so v celoti vplacane. Na
Ljubljanski borzi kotira 41.726.020 navadnih delnic z oznako
PETG. Borzna cena ene delnice na dan 31. decembra 2023
znasa 23,30 EUR (81. decembra 2022: 20,00 EUR). Kniji-
govodska vrednost delnice Skupine na dan 31. decembra
2023 znasa 22,12 EUR (31. decembra 2022: 20,61 EUR).

Kapitalske rezerve
Kapitalske rezerve se smejo uporabiti pod pogoji in za na-
mene, ki jih doloca zakon.

Na dan 31. decembra 2023 so kapitalske rezerve Skupi-
ne znasSale 80.991.385 EUR in vkljuCujejo sploSni prevre-
dnotovalni popravek kapitala v viSini 80.080.610 EUR, ki je
bil ob prehodu na MSRP vkljucen v kapitalske rezerve, ter
910.775 EUR kapitalskih rezerv, ki so nastale kot presezek
prodajne vrednosti nad knjigovodsko vrednostjo lastnih
delnic, izplacanih kot nagrada ¢lanom nadzornega sveta
druzbe. Vrednost kapitalskih rezerv Druzbe se na dan 31.
decembra 2023 ni razlikovala od vrednosti kapitalskih re-
zerv v Skupini.

V letu 2023 ni bilo gibanj v kapitalskih rezervah.

Rezerve iz dobicka
Zakonske rezerve in druge rezerve iz dobicka

Zakonske in druge rezerve iz dobi¢ka so zneski, ki so na-
mensko zadrzani iz dobicka iz predhodnih let predvsem za
poravnavo morebitnih prihodnjih izgub. Nadzorni svet Druz-
be na predlog uprave Druzbe pri sprejetju letnega porodila
za leto 2023 iz zneska Cistega dobicka potrjuje oblikovanje
drugih rezerv iz dobicka v skladu z 230. ¢lenom ZGD-1 v
visini 46.402.790 EUR.

Lastne delnice in rezerve za lastne delnice

Ce mati¢na druzba oz. njene odvisne druzbe kupijo lastni-
Ski delez v mati¢ni druzbi, se placani znesek, vkljucno s
transakcijskimi stroski, brez davka odsteje od celotnega
kapitala kot lastne delnice, vse dokler se te delnice ne uma-
knejo, ponovno izdajo ali prodajo. Ce se lastne delnice po-
zneje odprodajo ali ponovno izdajo, se vsa prejeta placila
brez transakcijskih stroSkov in povezanih davenih ucinkov
vkljucijo v lastniski kapital.

Druzba Petrol

V letu 20283 ni bilo sprememb v Stevilu lastnih delnic. Druz-
ba ima na dan 31. decembra 2023 v lasti 494.060 lastnih
delnic. Trzna vrednost odkupljenih lastnih delnic na isti dan
znasa 11.511.598 EUR (31. decembra 2022: 9.881.200
EUR). Druzba v letu 2023 ni spreminjala rezerv za lastne
delnice.

Skupina Petrol

Druzba Geoplin d.o.o. Ljubljana je na dan 31. decembra
2023 imela v lasti 120.400 delnic druzbe Petrol d.d., Lju-
bljana, katerih trzna vrednost na isti dan znasa 2.805.320
EUR (31. decembra 2022: 2.408.000 EUR). Skupina ima na
dan 31. decembra 2023 v lasti 614.460 lastnih delnic. Trzna
vrednost lastnih delnic na isti dan znasa 14.316.918 EUR
(81. decembra 2022: 12.289.200 EUR).

Druge rezerve

Druge rezerve Skupine/Druzbe so sestavljene iz rezerve
za posSteno vrednost in rezerve za varovanje pred tvega-
njem. Spremembe v postavkah nastetih drugih rezerv v letu
2023 so podrobneje predstavljene v razkritju 5.14. Pri naravi
drugih rezerv (predvsem Crpanje) je treba upostevati tudi
lokalno zakonodajo, ki pa je lahko stvar strokovne pravne
presoje.
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Rezerve za posteno vrednost Druzbe na dan 31. decembra
2023 znaSajo 42.782.085 EUR. Vrednost rezerv za poste-
no vrednost sestavljajo rezerve, nastale pri pripojitvi druzbe
Instalacija d.o.o. v viSini 40.513.851 EUR, in rezerve zaradi
vrednotenja financnih sredstev po posteni vrednosti preko
drugega vseobsegajocega donosa Vv visini 742.921 EUR,
povecujejo pa aktuarski dobicki pri aktuarskem izracunu
odpravnin ob upokojitvi 1.688.753 EUR in zmanjSujejo od-
lozeni davki v viSini 163.441 EUR.

Rezerve za varovanje pred tveganjem Skupine na dan 31.
decembra 2023 znasajo 6.077.707 EUR in se nanaSajo na
pozitivno vrednotenje instrumentov zamenjave obrestnih

Gibanje rezerv za varovanje pred tveganjem

mer v viSini 15.786.927 EUR, negativno vrednotenje rokov-
nih (terminskih) poslov v viSini 5.262.840 EUR in negativho
vrednotenje blagovnih izvedenih financnih instrumentov v
visini 4.446.380 EUR.

Rezerve za varovanje pred tveganjem Druzbe na dan 31.
decembra 2023 znaSajo 15.732.898 EUR in se nanasajo
na pozitivno vrednotenje instrumentov zamenjave obrestnih
mer v viSini 13.781.781 EUR in pozitivno vrednotenje bla-
govnih izvedenih finanénih instrumentov v visini 1.951.117
EUR.

Stanje 1. januarja 2022 (876.597) 18.013 - (1.154.863) 18.013
Sprememba poStene vrednosti — bruto 35.701.883 (9.854.828) (8.092.022) 31.719.264 2.572.956
OdloZeni davki (6.743.531) 1.872.416 1.537.484 (6.026.660) (488.862)
DeleZ neobvladujocega deleza v spremembi poStene vrednosti — bruto - 3.188.621 2.076.186 - -
OdloZeni davki - (605.838) (394.475) = =
Stanje 31. decembra 2022 28.081.755 (5.381.616) (4.872.827) 24.537.741 2.102.107
Sprememba postene vrednosti — bruto (14.501.224) 1.297.818 (982.507) (12.624.557) (93.762)
OdloZeni davki 2.206.396 9.458 458.912 1.868.597 (57.228)
Delez neobvladujocega deleza v spremembi poStene vrednosti — bruto (355.027) 250.662 -

OdloZeni davki (17.013) (117.080) =

Stanje 31. decembra 2023 15.786.927 (4.446.380) (5.262.840) 13.781.781 1.951.117

Zamenjave obrestnih mer so opredeliene kot instrument
varovanja pred spremenljivostjo denarnih tokov iz naslova
prejetin bancnih posajil.

Rokovni (terminski) posli in blagovni izvedeni finan¢ni instru-
menti so opredeljeni kot instrument varovanja pred spre-
menljivostjo denarnih tokov iz naslova pogodbe o nakupu
plina pri odvisni druzbi Geoplin d.o.o.

Ker so vse bistvene znadilnosti varovane postavke in in-
strumenta varovanja usklajene (cena, obdobje in znesek
oz. koli¢ina) ocenjujemo, da so varovanja ucinkovita, in je
ustrezno, da so ucinki iz varovanja evidentirani v drugem
vseobsegajoCem donosu.
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Bilan¢ni dobicek

Uporaba bilanénega dobicka 2022

DelniCarji so na 37. skupsdini delniske druzbe Petrol d.d.,
Ljubljana, dne 18. maja 2023 sprejeli nasledniji sklep o upo-
rabi bilan¢nega dobicka:

Na predlog uprave in nadzornega sveta se ugotovljeni bi-
lan¢ni dobicek poslovnega leta 2022, ki znasa 61.847.940
EUR, v skladu z dolo¢bami 230., 282. in 293. ¢lena Zakona
0 gospodarskih druzbah (ZGD-1) uporabi za izplacilo divi-
dend v bruto vrednosti 1,5 EUR na delnico oz. v celotnem
znesku 61.667.340 EUR (brez upostevanja lastnih delnic),
preostanek bilancnega dobicka v znesku 180.600 EUR ter
morebiten preostanek, ki nastane zaradi lastnih delnic na
presecni dan za izplacilo dividend in zaradi zaokrozevanja
pri izpladilu dividend, pa se razporedita v druge rezerve iz
dobicka.

Za izplacilo dividend se je porabil Cisti poslovni izid leta
2022. V letu 2023 je Druzba izplacala dividende za leto
2022 v visini 61.667.340 EUR.



Bilan¢ni dobicek 2023

Obvezna uporaba cistega dobicka

Cisti poslovni izid 92.805.581 19.383.878
Cisti dobitek po obvezni uporabi 92.805.581 19.383.878
Oblikovanije drugih rezerv iz dobicka 46.402.790 9.691.939
Ugotovitev bilanénega dobicka

Cisti dobitek 46.402.790 9.691.939
Druge rezerve iz dobicka 27.814.738 52.156.001
Bilancni dobicek 74.217.528 61.847.940

Nadzorni svet Druzbe na predlog uprave Druzbe pri spreje-
tju letnega porodila iz zneska Cistega dobicka potrjuje obli-
kovanje drugih rezerv iz dobicka v skladu z 230. ¢lenom
ZGD-1 v visini 46.402.790 EUR ter potrjuje zmanjSanje dru-
gih rezerv iz dobicka v bilan¢ni dobiCek v znesku 27.814.738
EUR in s tem bilan¢ni dobicek v visini 74.217.528 EUR.

5.33 Rezervacije za pozaposlitvene in druge dolgoro¢ne zasluzke zaposlencev

Rezervacije za pozaposlitvene in druge dolgorocne za-
sluzke zaposlenih sestavljajo rezervacije za odpravnine ob
upokaoijitvi in jubilejne nagrade. Rezervacije so oblikovane v
viSini ocenjenih prihodnijih izplacil za odpravnine in jubilejne

Konéne dividende za leto, ki se je zakljucilo 31. decembra
2023, Se niso bile predlagane in jih lastniki na skupscini Se
niso potrdili, zato v teh racunovodskih izkazih niso vkljuce-

ne med obveznosti.

nagrade, diskontiranih na konec porocCevalskega obdobja.
Izracun je narejen za vsakega zaposlenega tako, da upo-
Steva stroSke odpravnin ob upokojitvi in stroske vseh prica-

kovanih jubilejnih nagrad do upokojitve.

Odpravnine ob upokojitvi 5.037.916 5.003.701 3.946.850 3.789.738
Jubilejne nagrade 2.522.618 2.832.984 1.988.125 2.108.880
Skupaj rezervacije 7.560.534 7.836.685 5.934.975 5.898.618
Skupina Petrol
Gibanje rezervacij za pozaposlitvene in druge dolgorocne zasluzke zaposlencev
Stanje 1. januarja 2022 6.190.099 3.325.992 9.516.091
Stroski sprotnega sluzbovanja 483.926 80.770 564.696
Stroski obresti 9.833 9.308 19.141
Izplagani pozaposlitveni zasluzki (170.283) (251.425) (421.708)
Aktuarski presezek/primanjkljaj (1.501.561) 76.801 (1.424.760)
Odprava (8.007) (407.784) (415.791)
Tecajne razlike (306) 678) (984)
Stanje 31. decembra 2022 5.003.701 2.832.984 7.836.685
StroSki sprotnega sluzbovanja 522.483 349.961 872.444
Stroski obresti 154.171 89.131 243.302
Izplacani pozaposlitveni zasluzki (176.463) (240.939) (417.402)
Aktuarski presezek/primanjkljaj (466.076) (490.558) (956.634)
Odprava - (18.074) (18.074)
TeGajne razlike 100 113 213
Stanje 31. decembra 2023 5.037.916 2.522.618 7.560.534

259



260

|zraun rezervacij za pozaposlitvene in druge dolgorocne

zasluzke zaposlencev temelji na aktuarskem izracunu, v ka-

terem so bile uporabliene naslednje predpostavke:
za druzbe v Sloveniji 3,48-odstotna letna diskontna stop-
nja (za leto 2022 je bila vrednost 3,02-odstotna), ki izhaja
iz podatkov o donosnosti 10-letne evrske podjetnisSke
obveznice z bonitetno oceno AA, na Hrvaskem je bila
uporabliena 3,48-odstotna diskontna stopnja (za leto
2022: 3,79), v Federaciji Bosne in Hercegovine 4,01-od-
stotna diskontna stopnja (za leto 2022: 9,45) in v Srbiji
6,52-odstotna diskontna stopnja (za leto 2022: 7,07);

Analiza obcutljivosti

trenutno veljavne viSine odpravnin in jubilejnih nagrad,
dolo¢ene v internih aktih;

fluktuacija zaposlenih, ki je odvisna predvsem od njihove
starosti;

smrtnost na osnovi zadnjih razpoloZljivih tablic smrtnosti
lokalne populacije.

Za druzbe v Skupini se predpostavlja, da se bodo povprec-
ne place povecevale za 2 odstotni tocki, poleg tega pa se
predvideva individualna rast plac v viSini 0,5 odstotne tocke.

Sprememba za 1,0 -1,0 1,0 -1,0 1,0 -1,0
Vpliv na stanje rezervacij za pozaposlitvene in
druge dolgorocne zasluzke zaposlencev (v EUR) (852.624)  1.005.202 1.007.306 (869.594)  (909.751)  1.061.882

Druzba Petrol d.d., Ljubljana

Gibanje rezervacij za pozaposlitvene in druge dolgoro¢ne zasluzke zaposlencev

Stanje 1. januarja 2022 5.244.108 2.725.701 7.969.809
StroSki sprotnega sluzbovanja 371.525 - 371.525
Izplacani pozaposlitveni zasluzki (146.611) (218.304) (364.915)
Aktuarski presezek/primanjkljaj (1.679.284) (398.517) (2.077.801)
Stanje 31. decembra 2022 3.789.738 2.108.880 5.898.618
Stroski sprotnega sluzbovanja 390.072 283.918 673.990
Stroki obresti 114.617 63.781 178.398
Izplacani pozaposlitveni zasluzki (139.510) (211.703) (351.213)
Aktuarski presezek/primanjkljaj (208.067) (256.751) (464.818)
Stanje 31. decembra 2023 3.946.850 1.988.125 5.934.975

|zradun rezervacij za pozaposlitvene in druge dolgorocne

zasluzke zaposlencev temelji na aktuarskem izracunu, v ka-

terem so bile uporabljene naslednje predpostavke:
3,48-odstotna letna diskontna stopnja (za leto 2022 je
bila vrednost 3,02-odstotna), ki izhaja iz podatkov o do-
nosnosti 10-letne evrske podijetniske obveznice z boni-
tetno oceno AA;
trenutno veljavne viSine odpravnin in jubilejnih nagrad,
dolo¢ene v internih aktih;

Analiza obcutljivosti

fluktuacija zaposlenih, ki je odvisna predvsem od njihove
starosti;

smrtnost na osnovi zadnjih razpolozljivih tablic smrtnosti
lokalne populacije.

Predpostavlja se, da se bodo povprecne place povecevale
za 2 odstotni tocki, poleg tega pa se predvideva individual-
na rast pla¢ v visini 0,5 odstotne tocke.

Sprememba za 1,0 -1,0 1,0 -1,0 1,0 -1,0
Vpliv na stanje rezervacij za pozaposlitvene in druge dolgorocne
zasluzke zaposlencev (v EUR) (519.559) 611.709 614.808 (531.315) (553.546) 645.037
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5.34 Druge rezervacije

Dolgorocne druge rezervacije

Rezervacije za delno neskladnost na podro&ju obnovljivih virov

energije v prometu 30.037.161 12.986.510 26.723.525 8.869.550
Rezervacije za pozaposlitvene in druge dolgorocne zasluzke

zaposlencev pri upravljavcih 2.436.099 2.576.650 2.436.099 2.576.650
Rezervacije za tozbe 2.253.955 2.511.603 1.522.983 1.799.722
Druge rezervacije 153.000 136.000 153.000 136.000

34.880.215 18.210.763 30.835.607 13.381.922

Kratkorocne druge rezervacije

Rezervacije za koCljive pogodbe 12.110.941 785.846 3.397.085

Druge rezervacije 690.000 - -

12.800.941 785.846 3.397.085

Skupaj druge rezervacije 47.681.156 18.996.609 34.232.692 13.381.922
Gibanje rezervacij za tozbe in drugih rezervacij

Stanje 1. januarja 2022 17.819.686 956.347 11.506.592 12.953.253 493.383 119.000
Oblikovanje rezervacij 1.957.839 17.000 = 1.388.615 17.000
Odprava (4.823.424) (319.900) (11.387.592) (4.083.703)

Poraba (82.276) - (82.276)

TecGajne razlike (9.752) (407) -

Stanje 31. decembra 2022 12.986.510 2.511.603 136.000 8.869.550 1.799.722 136.000
Oblikovanje rezervacij 20.199.481 382.219 17.000 17.853.975 243.063 17.000
Odprava (56.087) -

Poraba (3.149.910) (583.856) - (519.802)

TeGajne razlike 1.080 76 -

Stanje 31. decembra 2023 30.037.161 2.253.955 153.000 26.723.525 1.522.983 153.000

Rezervacije za delno neskladnost na podrocju
obnovljivih virov energije v prometu

Skupina je, upostevaje svoj polozaj in tehni¢ne omeijitve ter
zakonodajne okvire, sprejela Stevilne ukrepe, s katerimi se
priblizuje zagotavljanju skladnosti, in bo tudi v prihodnje
stremela k najboljSim resitvam za okolje, kupce in lastnike.

Ocena rezervacije je bila pripravljena ob upostevanju rele-
vantnih okoliS¢in v zvezi z doseganjem zahtevanih norma-
tivov, pravnih vidikov in predstavlja najboljSo oceno poslo-
vodstva glede verjetnosti odliva sredstev Skupine/Druzbe.

Zaradi nove zakonodaje ni mogoce predvideti ¢asovne-
ga okvira poravnave obveznosti, zato rezervacija ni bila
diskontirana.

Rezervacije za tozbe

Druzba in njene odvisne druzbe so bile v letu 2023 ude-
lezene v civilnopravnih, gospodarskopravnih, delovnoprav-
nih in upravnih sporih. Iz razloga pravnega in financnega

varovanja polozaja Skupine/Druzbe v tozbah podrobnih
razkritij glede posamicnih postopkov in njihovega statusa
Skupina/Druzba ne more razkriti. ViSina rezervacij za tozbe
je dolo¢ena glede na visino Skodnega zahtevka ali ocenjena
glede na pric¢akovano mozno visino, ¢e dejanski zahtevek
Se ni znan. Rezervacije so oblikovane v sodelovanju s poo-
blas¢enimi odvetniskimi pisarnami, skladno z veljavnimi ra-
¢unovodskimi standardi in odrazajo visSino spora ter oceno
uspeha v tekocih sodnih postopkih.

Ker vodstvo Skupine ocenjuje, da obstaja verjetnost izgu-
be nekaterih tozb, so bile v Skupini v ta namen oblikovane
dolgoroc¢ne rezervacije za tozbe in za zamudne obresti od
tozenih zneskov. Rezervacije za tozbe na dan 31. decembra
2023 znasajo 1.990.038 EUR (na dan 31. decembra 2022:
2.295.570 EUR), rezervacije za zamudne obresti od tozenih
zneskov pa znaSajo 263.917 EUR (na dan 31. decembra
2022: 216.033 EUR).
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V Druzbi so na dan 31. decembra 2023 oblikovane dolgo-
rocne rezervacije za tozbe v visini 1.305.798 EUR (na dan
31. decembra 2022; 1.583.688 EUR), rezervacije za za-
mudne obresti od tozenih zneskov pa v visini 217.186 EUR
(na dan 31. decembra 2022: 216.033 EUR). Rezervacije so
oblikovane na podlagi presoje odvetnikov.

Rezervacije za kocéljive pogodbe

Skupina/Druzba ima na dan 31. decembra 2023 sklenjene
pogodbe s kupci za dobavo elektricne energije za leto 2024
in naprej. Ker ima del prodanih koli¢in Skupina/Druzba za
leto 2024 nabavlienih po visjih cenah kot so trenutne trzne
nabavne cene za posamezni profil odjemalcey, in tudi po
vi§jih cenah glede na pogodbene cene v prodajnih pogod-
bah, bodo pri izpolnitvi dolo¢enih pogodb s kupci stroski
izpolnjevanja pogodbenih zavez presegli pricakovane go-
spodarske koristi iz teh pogodb.

Skladno s tem ima Skupina na novo oblikovane kratkoroCne
rezervacije iz naslova kocljivih pogodb za dobavo elektricne
energije v viSini 6.150.085 EUR (Druzba v viSini 3.397.085
EUR), za katere se je znesek izracunal na podlagi ocenjenih

gospodarskih koristi in stroSkov, izhajajocih iz pogodb za
dobavo elektricne energije. Pri izradunih so bile uporablje-
ne napovedane trzne cene elektriCne energije za leto 2024.
Rezervacij iz tega naslova je bilo v letu 2022 v Skupini v visi-
ni 785.846 EUR. Skupina ima prav tako na novo oblikovane
rezervacije iz naslova kocljivih pogodb za dobavo zemelj-
skega plina v viSini 5.687.793 EUR. Metodologija izracuna je
podobna kot pri elektri€ni energiji, ocenjene gospodarske
koristi pri prodaji ne presegajo stroskov iz naslova dobave
zemeljskega plina. Taksnih rezervacij Skupina v preteklem
letu ni imela.

Rezervacije za pozaposlitvene in druge dolgo-
ro¢ne zasluzke zaposlenih

Druge rezervacije vkljuCujejo tudi rezervacije za pozaposli-
tvene in druge dolgorocne zasluzke zaposlenih pri upra-
vljavcih bencinskih servisov skupine Petrol. Rezervacije so
oblikovane v visini ocenjenih prihodnjih izplacil za odpravni-
ne in jubilejne nagrade, diskontiranih na konec poroceval-
skega obdobja. IzraCun je narejen za vsakega zaposlenega
tako, da uposteva stroSke odpravnin ob upokojitvi in stro-
Ske vseh pricakovanih jubilejnih nagrad do upokojitve.

Gibanje rezervacij za pozaposlitvene in druge dolgoroc¢ne zasluzke zaposlencev pri upravljavcih bencinskih servisov

Stanje 1. januarja 2022 2.241.694 1.799.160 4.040.854
Stroski sprotnega sluzbovanja 127.960 (533.352) (405.392)
IzplaCani pozaposlitveni zasluzki (51.087) (103.895) (154.982)
Aktuarski presezek/primanikliaj (903.830) - (903.830)
Stanje 31. decembra 2022 1.414.737 1.161.913 2.576.650
StroSki sprotnega sluzbovanja (63.519) (104.878) (168.397)
Izplacani pozaposlitveni zasluzki 160.928 184.778 345.706
Aktuarski presezek/primanjkljaj (143.898) (173.962) (317.860)
Stanje 31. decembra 2023 1.368.248 1.067.851 2.436.099

|zradun rezervacij za pozaposlitvene in druge dolgoroCne

zasluzke zaposlencev temelji na aktuarskem izracunu, v ka-

terem so bile uporabljene naslednje predpostavke:
3,48-odstotna letna diskontna stopnja (za leto 2022 je
bila vrednost 3,02-odstotna), ki izhaja iz podatkov o do-
nosnosti 10-letne evrske podijetniske obveznice z boni-
tetno oceno AA;
trenutno veljavne viSine odpravnin in jubilejnih nagrad,
dolo¢ene v internih aktih;

Analiza obcutljivosti

Sprememba za 1,0

fluktuacija zaposlenih, ki je odvisna predvsem od njihove
starosti;

smrtnost na osnovi zadnjih razpolozljivih tablic smrtnosti
lokalne populacije.

Predpostavlja se, da se bodo povprecne place povecevale

za 2 odstotni tocki, poleg tega pa se predvideva individual-
na rast pla¢ v visini 0,5 odstotne tocke.

-1,0 1,0 -1,0 1,0 -1,0

Vpliv na stanje rezervacij za pozaposlitvene in druge
dolgorocne zasluzke zaposlencev (v EUR)

(209.130)

244.883 246.120 (213.875) (223.055) 258.440
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5.35 Odlozeni prihodki

Dolgorocno odlozZeni prihodki

Odl. prih. iz naslova nepovratnih sredstev 27.929.212 29.273.409 26.473.236 27.700.709
Prejeta sredstva iz naslova evropskih projektov 8.235.202 7.013.570 2.233.123 1.192.619
Drugi odloZeni prihodki 3.641.543 3.644.290 814.743 687.768
39.805.957 39.931.269 29.521.102 29.581.096

Kratkorocno odloZeni prihodki
Odl. prih. iz naslova nepovratnih sredstev 2.876.736 2.899.809 2.837.142 2.855.782
Prejeta sredstva iz naslova evropskih projektov 385.660 1.218.112 385.660 1.218.112
Drugi odlozeni prihodki 2.356.170 652.322 2.238.410 569.312
5.618.566 4.770.243 5.461.212 4.643.206
Skupaj odlozeni prihodki 45.424.523 44.701.512 34.982.314 34.224.302

Skupina Petrol
Gibanje odlozenih prihodkov

Stanje 1. januarja 2022 27.598.505 3.001.727 3.847.212 34.447.444
PoveCanje 5.915.240 7.955.227 654.232 14.524.699
Zmanjsanje (4.241.934) (3.941.574) (850.156) (9.033.664)
Tetajne razlike 1.598 (1.810) (6.998) (7.210)
Stanje 31. decembra 2022 29.273.409 7.013.570 3.644.290 39.931.269
Povecanje 3.661.076 2.067.590 502.758 6.231.424
ZmanjSanje (5.005.281) (846.193) (506.184) (6.357.658)
Tecajne razlike 8 235 679 922
Stanje 31. decembra 2023 27.929.212 8.235.202 3.641.543 39.805.957

Odlozeni prihodki se nanasajo na prejeta sredstva na podlagi evropskih projektov in kohezijskih sredstev na podrocju ener-

getskih resitev.
Druzba Petrol d.d., Ljubljana

Gibanje odlozenih prihodkov

Stanje 1. januarja 2022 26.492.535 2.098.170 868.366 29.459.071
Povecanje 5.318.197 2.045.004 172.244 7.535.445
Zmanjsanje (4.110.023) (2.950.555) (352.842) (7.413.420)
Stanje 31. decembra 2022 27.700.709 1.192.619 687.768 29.581.096
Poveganje 3.661.076 1.743.153 450.885 5.855.114
Zmanjsanje (4.888.549) (702.649) (323.910) (5.915.108)
Stanje 31. decembra 2023 26.473.236 2.233.123 814.743 29.521.102
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5.36 Prejeta posojila in druge financne obveznosti

Kratk. prejeta posojila in druge fin. obv.

Ban¢na posojila 70.011.290 85.954.276 33.610.872 59.493.518
Izdane obveznice 33.252.298 300.831 33.252.298 300.831
Obv. do bank iz naslova rokovnih (termin.) poslov 10.422.565 8.837.601 1.348.035 745.579
Obv. do bank iz naslova zamenjave obr. mer 489.076 489.076
Druga posojila in financne obveznosti 428.281 1.563.725 155.187.964 165.271.773
114.603.510 96.656.433 223.888.245 225.811.701
Nekratk. prejeta posojila in druge fin. obv.
Ban¢na posojila 335.661.995 357.416.530 268.685.376 300.538.159
lzdane obveznice 10.996.457 43.816.929 10.996.457 43.816.929
Posojila, prejeta od drugih druzb 378.957 379.543 21.000.000 21.000.000
347.037.409 401.613.002 300.681.833 365.355.088
Skupaj prejeta posojila in druge fin. obv. 461.640.919 498.269.435 524.570.078 591.166.789

Skupina Petrol
Povprecna obrestna mera za kratkoro¢ne in dolgorocne

vire financiranja (z vkljuc¢enimi obrestnimi zavarovaniji) je za
leto 2023 2,24 odstotka p. a. (2022: 1,91 odstotka p. a.).

Banke, ki so odobrile posojila, zahtevajo vzdrzevanije v po-
sojiinih pogodbah opredelienih vrednosti finan¢nih zavez
na ravni Skupine Petrol. Nedoseganje predpisane vredno-
sti zavez je lahko razlog za predCasno zapadlost posojil v
placilo. Skupina konec leta izpolnjuje vse financne zaveze,
kar dokazuje zdravo likvidno pozicijo in potrjuje zaupanje
bank v nadaljnje poslovanje.

Izvedeni finanéni instrumenti

Obveznosti iz naslova rokovnih (terminskih) poslov za nakup
valute ameriski dolar v visini 10.422.565 EUR predstavljajo
postene vrednosti odprtih rokovnih (terminskih) pogodb na
dan 31. decembra 2023 (2022: 8.837.601 EUR). Navedene
financne obveznosti, ki izhajajo iz izvedenih financnih in-
strumentov, je treba brati v povezavi z odprtimi pogodbami,
prikazanimi med finanénimi sredstvi po posteni vrednosti
preko poslovnega izida v razkritju 5.29.

Med obveznostmi iz naslova rokovnih (terminskih) poslov je
del obveznosti v viSini 9.074.530 EUR namenjen varovanju
pred tveganii in je ucinek iz teh rokovnih poslov pripoznan v
drugem vseobsegajocem donosu in prikazan med rezerva-
mi za varovanje pred tveganjem v okviru kapitala.
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Izdane obveznice

Obveznosti zaradi izdanih obveznic se nanasajo na izdane
obveznice druzbe Petrol d.d., Ljubljana, ki kotirajo na Lju-
bljanski borzi z nazivoma PET4, PET5.

22. februarja 2017 je druzba Petrol d.d., Ljubljana, izdala ob-
veznice PET4 s skupno nominalno vrednostjo 11.000.000
EUR in obrestno mero 1,5 odstotka + 6M EURIBOR letno.
Obveznice zapadejo 22. februarja 2027.

21. junija 2017 je druzba Petrol d.d., Ljubljana, izdala ob-
veznice PET5 s skupno nominalno vrednostjo 32.828.000
EUR in obrestno mero 1,2 odstotka letno. Obveznice zapa-
dejo 21. junija 2024.

Druzba Petrol d.d., Ljubljana

Povpre€na obrestna mera za kratkoro¢ne in dolgorocne
vire financiranja (z vkljuc¢enimi obrestnimi zavarovanj) je za
leto 2023 2,30 odstotka p. a. (2022: 1,69 odstotka p. a.).
V izraCunu povprecne obrestne mere niso zajete obrestne
mere za prejeta posojila druzb v Skupini.

Obveznosti Druzbe iz naslova izvedenih finan¢nih instru-
mentov in obveznic so podrobneje razlozene v razkritju za
Skupino.

Druga prejeta posojila Druzbe v glavnem zajemajo poso-
jila, prejeta od odvisnih druzb, v znesku 164.145.435 EUR
(2022: 177.154.655 EUR), kot je razvidno iz preglednice v
nadaljevanju.



Petrol d.o.0. 84.133.907 96.031.378
Geoplin d.o.0. Ljubljana 37.300.000 38.500.000
IGES d.0.0. 15.820.616 15.803.898
Petrol BH Oil Company d.0.0. Sarajevo 11.700.000 11.700.000
Petrol Trade Handelsgesellschaft m.b.H. 10.709.177 10.193.496
Petrol Geo d.o.0. 3.665.544 2.866.518
MBills d.0.0. 400.000 1.650.000
Geoenergo d.0.0. 300.000 300.000
Petrol SkladiScenje d.0.0. 116.191 109.365
Skupaj 164.145.435 177.154.655
Gibanje prejetih posojil in drugih financnih obveznosti

Stanje 1. januarja 498.269.435 499.655.101 591.166.789 676.925.182
Prejemki pri prejetih posojilih 1.552.485.681 1.884.402.641 2.777.680.740 2.577.234.111
[zdatki pri prejetih posojilin (1.592.468.739) (1.891.704.933) (2.849.458.380) (2.662.608.090)
Spremembe postene vrednosti finanénih instrumentov 2.074.040 6.046.358 1.091.532 (2.046.881)
Odhodki od obresti 22.326.600 9.869.568 22.587.337 10.015.746
[zdatki za obresti (21.066.732) (9.853.535) (18.497.940) (8.353.279)
Tecajne razlike 20.634 (145.765) -

Stanje 31. decembra 461.640.919 498.269.435 524.570.078 591.166.789

5.37 Obveznosti iz najemov

NekratkoroCne obveznosti iz najemov 99.759.274 101.100.126 27.578.972 27.331.350
KratkoroCne obveznosti iz najemov 21.054.721 17.498.969 4.318.028 3.965.318
Skupaj obveznosti iz najemov 120.813.995 118.599.095 31.897.000 31.296.668

Med obveznostmi iz najemov Skupina izkazuje obveznosti na podlagi sklenjenih pogodb za najeta sredstva, katerih vrednost

je bila izracunana v skladu z MSRP 16.

Gibanje obveznosti iz najemov

Stanje 1. januarja 118.599.095 106.759.763 31.296.668 29.453.129
Povecanje 23.271.760 96.549.794 5.251.471 5.711.402
Prekinitev (621.682) (67.938.761)

Placilo najemnin (20.484.188) (16.611.194) (4.651.139) (3.867.863)
0Odhodki od obresti 4.114.463 4.557.812 1.345.775 1.315.973
|zdatki za obresti (4.114.463) (4.557.812) (1.345.775) (1.315.973)
Tecajne razlike 49.010 (160.507) -

Stanje 31. decembra 120.813.995 118.599.095 31.897.000 31.296.668

Prekinitev najemnih pogodb v letu 2022 je bila predvsem posledica pripojitve Crodux derivati dva d.o.o. k Petrol d.o.o., Hrvaska.
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5.38 Nekratkorocne poslovne obveznosti

Vse nekratkorocne poslovne obveznosti pripadajo druzbi Petrol d.d., Ljubljana.

Obveznosti za kupliene deleze v druzbah 24.000 2.024.000 24,000 2.024.000
Obveznosti iz naslova sredstev, prejetih v upravijanje 506.968 572.382 506.968 572.382
Skupaj nekratkoroéne poslovne obveznosti 530.968 2.596.382 530.968 2.596.382

Skupina Petrol in druzba Petrol d.d., Ljubljana
Obveznosti iz naslova sredstev, prejetin v upravljanje v Sku-
pini/Druzbi, se v vecini nanasajo na opredmetena osnovna

5.39 KratkoroCne poslovne obveznosti

Kratkorocne finanéne obveznosti

sredstva, ki so bila po koncesijskih pogodbah prejeta v
upravljanje od obcin. Obveznosti se zmanjSujejo za obracu-
nano amortizacijo sredstev, prejetih v upravljanje.

Obveznosti do dobaviteljev 732.510.278 829.990.796 583.652.292 598.342.065
Obveznosti za kupliene deleZe v druzbah 2.450.000 3.947.693 2.450.000 3.450.000
Obveznosti v zvezi z razdelitvijo poslovnega izida 768.880 768.880 768.880 768.880
Druge obveznosti 1.632.158 3.507.389 1.665.900 3.463.423
737.361.316 838.214.758 588.537.072 606.024.368
Kratkorocne nefinancne obveznosti
Obveznosti za troSarine 68.474.917 116.169.181 51.712.805 101.934.781
Obveznosti za davek na dodano vrednost 50.480.396 103.251.423 19.609.923 73.163.760
Druge obveznosti do drzave in drugih drzavnih institucij 12.898.659 4.815.981 7.925.634 1.720.853
Obveznosti do zaposlencev 11.690.842 10.274.352 7.532.216 6.529.867
Obveznosti za okoljske dajatve in prispevke 10.970.072 4.486.633 8.435.837 1.886.975
Obveznosti za prispevke za socialno varnost 2.062.835 1.945.001 1.113.862 952.677
Obveznosti za uvozne dajatve 1.680.803 2.946.580 = =
158.258.524 243.889.151 96.330.277 186.188.913
Skupaj kratkorocne poslovne in druge obveznosti 895.619.840 1.082.103.909 684.867.349 792.213.281

Obveznosti v zvezi z razdelitvijo poslovnega izida so se v
letu 2023 povecale iz naslova sklepa skupscine o izplacilu
dividend v visini 61.667.340 EUR (2022: 61.667.340 EUR) in
zmanjSale iz naslova izplacila dividend delniCarjem za leto
2022 v viSini 61.667.340 EUR (2022: 61.667.340 EUR) ter
izplaCil dividend iz preteklih let v viSini 0 EUR (2022: 6.932
EUR).
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Med obveznostmi do dobaviteljev je obveznost do Gazpro-
ma, merjena po posteni vrednosti v viSini 3.550.000 EUR.

Obveznosti za kupliene deleze v druzbah so predvsem
obveznosti za placilo kupnine druzbe Crodux derivati dva
d.o.0. v vi§ini 2.000.000 EUR.



5.40 Blagovni izvedeni instrumenti

PoStena vrednost preko poslovnega izida 786.130 16.956.682 233.737 15.519.612
PoStena vrednost izvedenih fin. instrumentov, uporabljenih za

varovanje pred tveganjem 11.036.203 12.915.774 487.990
Skupaj blagovni izvedeni instrumenti 11.822.333 29.872.456 233.737 16.007.602

Med blagovnimi izvedenimi instrumenti je del v viSini 11.0386.203 EUR namenjen varovanju pred tveganii, udinek iz teh blagov-
nih izvedenih instrumentov pa je pripoznan v drugem vseobsegajocem donosu in prikazan med rezervami za varovanje pred

tveganjem v okviru kapitala.

5.41 Obveznosti iz naslova pogodb s kupci

KratkoroCno prejeti predujmi in vars¢ine 21.360.140 20.018.795 14.668.007 16.295.826
OdloZeni prihodki iz predplacniskih kartic 3.338.151 3.016.958 2.309.293 2.071.191
OdloZeni prihodki za dane rabate in popuste 568.122 86.523
Drugo 24163 31.299
Skupaj obveznosti iz pogodb s kupci 25.290.576 23.153.575 16.977.300 18.367.017

Pri¢akovano je, da se prihodki, povezani s prejetimi predujmi in varS€inami, prejetimi od kupcey, pripoznajo v racunovodskih
izkazih v okviru dveh mesecev od prejema predujma ali varséine.

5.42 Druge obveznosti

Vracunani stroski dela 14.772.434 4.384.421 14.266.708 3.883.773
VraCunani stroSki materiala in blaga 6.799.106 3.119.094 2.215.060 648.811
VraCunani drugi stroski 5.517.159 4.505.825 2.725.837 1.988.259
VraCunani stro3ki storitev 5.452.832 3.434.650 3.650.557 1.802.423
Obveznosti za omreznino 5.004.682 1.228.013 4.131.661 846.337
VraGunani stroSki za dopuste 3.845.052 3.964.599 2.452.130 2.279.179
VraCunani stroski elektrike in plina 3.573.475 2.682.375 6.687.455 13.468.189
VraGunani stroSki storitev za energetske resitve 2.034.953 2.728.252 -

Vracunani odhodki za tankerske prekostojnine 1.446.767 968.947 1.349.135 968.947
Vracunani strodki intelektualnih storitev 352.785 515.916 182.548 301.793
VraCunani stroSki koncesijskih dajatev 318.841 360.333 318.841 356.736
Vradunani stroski za najemnine avtocestnih lokacij 153.030 531.993 153.030 531.993
Vradunani stroski placilnih kartic 4.607 474.296 - 472.236
VraCunane pogodbene kazni 3.664.115 = 2.933.191
Skupaj druge obveznosti 49.275.723 32.562.829 38.132.962 30.481.867

267



6. Financni instrumenti in obvladovanje tvegan;

V tem poglavju so predstavljena razkritja v zvezi s financ-
nimi instrumenti in tveganiji, upravljanje tveganj pa je razlo-
zeno v poslovnem delu tega letnega porocila v poglavju
Upravljanje tvegan;.

Posebej za leto 2023 izpostavliamo Se okoljsko-pod-
nebna tveganja, saj je skupina Petrol pred novim izzivom

6.1 Kreditno tveganje

Skupina/Druzba je tudi v letu 2023 aktivno spremljala stanje
terjatev do kupcev in nadaljevala z ostrimi pogoji odobrava-
nja prodaje na odprto z zahtevami po ustreznem obsegu
kakovostnih zavarovan] ter z aktivno izterjavo vseh terjatev.

Pric¢akovana kreditna izguba (Expected Credit Loss — ECL)
se izraCuna kot zmnozek:
nezavarovanih terjatev do partnerja, pri izraCunu katerih
se kot primerna zavarovanja upostevajo kreditno zavaro-
vanje, banéne garancije, prvovrstna porostva, hipoteke
in morebitne obveznosti do partnerja (Earnings at De-
fault — EAD),

integriranja in segmentiranja vidikov tveganj, ki so povezani
s celovitim konceptom ESG.

V letu 2023 smo ta tveganja umestili kot Ill. raven v tabelo
Skupine tveganj v skupini Petrol. Poleg tega je bila prido-
bliena tudi ocena ESG, ki je boljSa od nekaterih primerljivin
druzb v Evropi.

verjetnosti nepladila s strani partnerja na podlagi inter-
no razvitega modela, ki uposteva podatke o poslovanju
skupine s partnerjem in financne podatke o partnerju
(pet izbranih financnih kazalnikov s statisticno mocno
pojasnjevalno mocjo), zunanjo bonitetno oceno drzave,
v kateri ima partner sedez, in ocenjeno ciklicnost pano-
ge, v kateri podjetje posluje (Probability of Default — PD).

Skupina in druzba za vrednotenije terjatev, skladno z MSRP
9, uporabljata poenostavlijen model s pricakovanimi dozi-
vljenjskimi kreditnimi izgubami v celotni dobi uporabe.

Maksimalno izpostavljenost kreditnemu tveganju predstavlja knjigovodska vrednost financnih sredstev, ki na dan 31. decem-

bra 2023 znasa:

Financna sredstva po poSteni vrednosti preko drugega

vseobsegajocega donosa 26.580.631 42.146.412 22.256.920 35.494.605
Nekratkorotna dana posojila 2.362.489 949.277 29.071.795 59.134.780
NekratkoroCne poslovne terjatve 8.468.242 7.015.756 8.451.918 7.007.540
Sredstva na podlagi pogodb s kupci 6.052.405 13.319.362 211.844 11.722.300
KratkoroCna dana posojila 775.307 1.679.138 38.641.992 41.343.762
KratkoroCne poslovne terjatve (brez terjatev do drzave) 794.205.090 840.186.387 539.650.188 566.790.889
Financna sredstva po poSteni vrednosti preko posl. izida 3.960.075 2.646.334 3.882.986 2.525.437
Denar in denarni ustrezniki 105.937.006 100.962.531 33.020.462 51.203.361
Skupaj sredstva 948.341.245 1.008.905.197 675.188.105 775.222.674

Na dan porocCanja so kreditnemu tveganju najbolj izposta-
vliene kratkorocne poslovne terjatve. Te so se na 31. de-
cembra 2023 glede na konec leta 2022 nominalno znizale
za 5,65 odstotka v Skupini in za 4,79 odstotka v Druzbi.

Finan¢na sredstva po posteni vrednosti preko poslovnega
izida v vecini predstavljajo izvedene financne instrumente.
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Kratkorocne poslovne terjatve Skupine po zapadlosti

Razélenitev po zapadlosti

zapadle od zapadle od
zapadle vkljucno 30 vkljuéno 60 | zapadle nad
(v EUR) nezapadle do 30 dni do 60 dni do 90 dni 90 dni
Terjatve do kupcev 738.315.493 71.183.742 9.407.479 3.515.484 2.202.719  824.624.917
Terjatve za obresti 6.188 1.933 33.538 16.781 64.621 123.061
Druge terjatve (brez terjatev do drzave) 14.610.337 787.652 188 758 39.474 15.438.409
Skupaj stanje 31. decembra 2022 752.932.018 71.973.327 9.441.205 3.533.023 2.306.814  840.186.387

(v EUR)

nezapadle
Terjatve do kupcev

Razélenitev po zapadlosti

zapadle od
vkljuéno 30
do 60 dni

zapadle od
vkljuéno 60
do 90 dni

zapadle
do 30 dni

zapadle nad
90 dni

Pri¢akovana kreditna izguba 2% 2% 2% 88 % 73 %
Bruto vrednost 693.753.105 58.506.817 14.129.197 3.830.103 54.639.547  824.858.769
Popravek vrednosti (11.481.030) (1.083.595) (245.025) (3.379.091)  (39.955.545)  (56.144.286)
682.272.075 57.423.222 13.884.172 451.012 14.684.002  768.714.483
Terjatve za obresti
Pricakovana kreditna izguba 95 % - - - 97 %
Bruto vrednost 958.124 - - - 912.480 1.870.604
Popravek vrednosti (912.256) - - - (886.086) (1.798.342)
45.868 - - - 26.394 72.262
Druge terjatve (brez terjatev do drzave)
Pricakovana kreditna izguba 6 % 6 % 6 % 90 % 49 %
Bruto vrednost 23.463.661 2.975.880 1.543 193 992.710 27.433.987
Popravek vrednosti (1.346.361) (183.324) 98) (174) (485.685)  (2.015.642)
22.117.300 2.792.556 1.445 19 507.025 25.418.345
Skupaj stanje 31. decembra 2023 704.435.243 60.215.778 13.885.617 451.031 15.217.421  794.205.090

Kratkorocne poslovne terjatve Druzbe po zapadlosti

Razélenitev po zapadlosti _
zapadle od zapadle od

zapadle vkljucno 30 vkljuéno 60 | zapadle nad
(v EUR) nezapadle do 30 dni do 60 dni do 90 dni 90 dni
Terjatve do kupcev 513.737.535 27.798.258 4.482.811 1.589.324 7.659.003  555.266.931
Terjatve za obresti - - - - 1.388.192 1.388.192
Druge terjatve (brez terjatev do drzave) 9.531.621 563.655 188 758 39.544 10.135.766
Skupaj stanje 31. decembra 2022 523.269.156 28.361.913 4.482.999 1.590.082 9.086.739  566.790.839

(v EUR)

nezapadle
Terjatve do kupcev

RazClenitev po zapadlosti

zapadle od
vkljuéno 30
do 60 dni

zapadle od
vkljuéno 60
do 90 dni

zapadle
do 30 dni

zapadle nad
90 dni

Pricakovana kreditna izguba 2% 2% 2% 74 % 50 %
Bruto vrednost 482.971.082 24.571.334 6.898.363 2.622.012 39.353.319  556.416.110
Popravek vrednosti (7.782.047) (451.861) (133.885) (1.947.712)  (19.698.735)  (30.014.240)
475.189.035 24.119.473 6.764.478 674.300 19.654.584  526.401.870
v
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Terjatve za obresti

Pri¢akovana kreditna izguba 99 % - 31 %
Bruto vrednost 765.434 = 1.998.387 2.763.821
Popravek vrednosti (758.556) (609.630) (1.368.186)
6.878 - - - 1.388.757 1.395.635
Druge terjatve (brez terjatev do drzave)
Pri¢akovana kreditna izguba 5% 5% - 85 % 31 %
Bruto vrednost 11.857.173 125.437 = 129 630.721 12.613.460
Popravek vrednosti (556.943) (5.925) - (110) (197.799) (760.777)
11.300.230 119.512 - 19 432.922 11.852.683
Skupaj stanje 31. decembra 2023 486.496.143 24.238.985 6.764.478 674.319 21.476.263  539.650.188
Gibanje oblikovanih popravkov vrednosti kratkorocnih poslovnih terjatev Skupine
Stanje 1. januarja 2022 (59.089.851) (1.192.941) (60.282.792)
Oblikovanje/odprava popravkov z vplivom na poslovni izid (7.598.209) (99.466) (7.697.675)
Spremembe popravkov brez vpliva na poslovni izid 249.964 (290.411) (40.447)
Odpisi 5.462.098 343.417 5.805.515
Tecajne razlike 20.241 9 20.232
Stanje 31. decembra 2022 (60.955.757) (1.239.410) (62.195.167)
Stanje 1. januarja 2023 (60.955.757) (1.239.410) (62.195.167)
Oblikovanje/odprava popravkov z vplivom na poslovni izid 1.031.395 17.367 1.048.762
Spremembe popravkov brez vpliva na poslovni izid 12.543 (677.953) (665.410)
Odpisi 1.751.523 101.659 1.853.182
TeGajne razlike 368 ®) 363
Stanje 31. decembra 2023 (58.159.928) (1.798.342) (59.958.270)
Gibanje oblikovanih popravkov vrednosti kratkorocnih poslovnih terjatev Druzbe
Stanje 1. januarja 2022 (31.923.202) (943.204) (32.866.406)
Oblikovanje/odprava popravkov z vplivom na poslovni izid (2.734.572) - (2.734.572)
Spremembe popravkov brez vpliva na poslovni izid (193.123) (193.123)
Odpisi 3.599.101 292.450 3.891.551
Stanje 31. decembra 2022 (31.058.673) (843.877) (31.902.550)
Stanje 1. januarja 2023 (31.058.673) (843.877) (31.902.550)
Oblikovanje/odprava popravkov z vplivom na poslovni izid (654.678) = (654.678)
Spremembe popravkov brez vpliva na poslovni izid (564.855) (564.855)
Odpisi 938.334 40.546 978.880
Stanje 31. decembra 2023 (30.775.017) (1.368.186) (32.143.203)
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Zavarovanje terjatev

Kratkoro¢ne poslovne terjatve do kupcev 824.858.769 883.095.961 556.416.110 585.600.764
Oblikovani popravek vrednosti (56.144.286) (58.471.044) (30.014.240) (30.333.833)
KratkoroCne poslovne terjatve do kupcev s popravki 768.714.483 824.624.917 526.401.870 555.266.931
Zapadle kratkoro¢ne poslovne terjatve do kupcev (bruto) 143.245.822 130.909.575 73.445.029 62.527.269
DeleZ zapadlih v odprtih terjatvah 17 % 15% 13% 1%
Kratkorocne poslovne terjatve nad 100.000 EUR,

zavarovane s kakovostnimi zavarovaniji (kritje):

Kreditno zavarovanje 253.311.160 283.079.740 114.753.340 126.186.073
Dobavitelj (nasprotni posel) 197.450.774 210.720.716 187.055.208 166.740.382
Bancna garancija 10.460.974 12.705.138 2.894.052 3.162.336
Zastavna pravica 9.312.497 10.151.491 4.951.855 5.666.766
Prvovrstno poro$tvo 6.968.149 8.726.199 6.568.149 7.923.843
Prejeti predujmi in varscine 5.590.201 9.353.964 5.064.499 9.181.402
Skupaj kratkoroéne poslovne terjatve nad 100.000 EUR,

zavarovane s kakovostnimi zavarovaniji (kritje) 483.093.755 534.737.248 321.287.103 318.860.802
Zavarovalno kritje (v %) 87 % 79 % 87 % 84 %

Prikaz zavarovanj zajema le prvovrstna zavarovanja, kot
SO banc¢ne garancije oz. korporativne garancije, nasprotni
posel (dobavitelji), kreditno zavarovanje pri zavarovalnici,
porostva in hipoteke. Menice, izvrsnice in zadolznice niso
vklju¢ene med kakovostna zavarovanja, saj imajo nizjo sto-
pnjo unovcljivosti.

Terjatev do najveCjega posameznega kupca v Skupini na
dan 31. decembra 2023 znaSa 105.575.883 EUR (gospo-
darska druzba) in predstavlja 12,82 odstotka terjatev do kup-
cev Skupine. Terjatev do najvecjega posameznega kupca v
Druzbi na dan 31. decembra 2023 znasa 105.575.883 EUR
(gospodarska druzba) in predstavlja 18,97 odstotka terjatev
do kupcev v Druzbi.

Dnevi vezave

Glavni del teh terjatev so terjatve do kupcev v drzavi in tujini
iz naslova veleprodaje blaga in storitev ter prodaje blaga
fizicnim osebam, imetnikom Petrolove klubske kartice.

Veleprodajni in maloprodajni kupci so razprSeni, tako da
ni vecCje izpostavljenosti do posameznega kupca. Na dan
31. decembra 2023 ima Skupina 41.670 aktivnih kupcey,
pravnih oseb. Skupina/Druzba ima vzpostavljen informacij-
ski sistem rangov, bonitet in blokad, s Cimer izvaja stalni
nadzor nad kupci.

Sistem nadzora nad kreditnim tveganjem Skupina/Druzba
nenehno izpopolnjuje. V letu 2023 se je dosledno izvajal
sprejet limitni sistem na ravni skupine Petrol. Stopnjo obvla-
dovanja terjatev Skupina/Druzba meri prek doseganja meril
dni vezave terjatev.

Pogodbeni dnevi 40 27 36 23
Dnevi zapadlih terjatev 5 3 3 2
Skupaj dnevi vezave terjatev 45 30 39 25

Blagovni krediti, dani kupcem z namenom reprogramira-
nja odplacila terjatev, so vecinoma zavarovani (obi¢ajno s
hipotekami).

Med danimi posajili Druzbe se vec€ina nanasa na posojila
odvisnim druzbam, pri ¢emer Druzba redno ocenjuje moz-
nost povracila posojil, moznost unovCitve zavarovanj oz.
vrednost zavarovanj Se vedno ustrezno pokriva vrednost
nalozbe. Ce Druzba oceni, da posojilo ni v celoti izterljivo,
za neizterljivi znesek oblikuje popravek vrednosti. Druz-
ba redno spremlja poslovanje druzb v Skupini, s Cimer

ustrezno omejuje kreditno tveganije. Skupina/Druzba v letu
2023 in 2022 ni oblikovala popravka vrednosti posojil, saj
S0 ocenjene pri¢akovane kreditne izgube nepomembne.

Vecino denarja in denarnih ustreznikov skupine Petrol
predstavljajo sredstva na banc¢nih racunih pri bankah, ki
so del bancnih skupin z visoko zunanjo bonitetno oceno
(»investment grade«) bonitetnih agencij Standard & Poor's,
Moody's in Fitch. Kreditno tveganje iz navedenih izposta-
vlienosti je posledicno ocenjeno kot zelo nizko, saj je le
0,5 odstotka denarja in denarnih ustreznikov na bankah
brez bonitetne ocene.
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6.2 Likvidnostno tveganje

Tudi v letu 2023 smo v skupini Petrol veliko pozornost po-
svecali spremljavi dogajanja v EU in na globalni ravni. Zara-
di Se vedno prisotne vojne v Ukrajini in dodatnih napetosti
na Bliznjem vzhodu v skupini Petrol nadaljujemo intenzivne
aktivnosti ter vecjo pozornost in previdnost namenjamo ob-
vladovanju likvidnostnega tveganja, predvsem v povezavi s
potencialno povecano volatilnostjo na trgu energentov.

UspeSno obvladovanje likvidnostnega tveganja Skupine/
Druzbe v skladu s smernicami bonitetne agencije Standard
& Poor's ostaja klju¢ni cilj kljub zahtevnim okolis&inam.

Skupina/Druzba upravlja likvidnostno tveganje z/s:
ustrezno ravnjo zadolzenosti (merjeno s kazalnikom
neto dolg/EBITDA), skladno s strateskim in poslovnim
nacrtom,
zagotavljanjem ustrezne strukturne likvidnosti po meto-
dologiji S & P,
enotnim in centraliziranim vodenjem zakladniStva na rav-
ni Skupine,
letnim planom potrebnih financnih sredstev za skupino
Petrol,
dnevnim nacrtovanjem ter simulacijami denarnega to-
ka za mati¢no druzbo in odvisne druzbe, po dnevih za
dva ali tri mesece vnaprej, kar je v tem &asu iziemno po-
membno orodije,
enotnim pristopom do bank na domacih in tujih financnih
trgih,

Obveznosti po zapadlosti Skupine

racunalnisko podprtim sistemom vodenja denarnega
toka tako za mati¢no druzbo kot tudi za vse odvisne
druzbe,

centraliziranim zbiranjem prostih denarnih sredstev prek
cash poolinga.

Kljub nekoliksni umiritvi cenovnih razmer na trgu energen-
tov v letu 2023 pozornost Skupine ostaja visoka pri optimi-
zaciji denarnih tokov ter zagotavljanju stabilne likvidnostne
pozicije. Za ta namen smo ob koncu leta 2023 pridobili tudi
novi dolgorocni zeleni vir financiranja, ki je dodatno okrepil
likvidnostni polozaj Skupine.

Hkrati ima Skupina/Druzba sklenjene kreditne linile doma
in v tujini v obsegu, ki zagotavlja, da je Skupina v vsakem
trenutku sposobna izpolniti vse svoje zapadle obveznosti.

Vecina finanénih obveznosti iz prejetih dolgoro¢nih in krat-
koro¢nih posajil je na ravni mati¢ne druzbe, ki ima tudi ve-
¢ino prihodkov.

NekratkoroCna prejeta posojila in druge financéne obveznosti 401.613.002  433.536.129 372.631.738 60.904.391
Nekratkorotne obveznosti iz najemov 101.100.126  109.074.515 85.655.698 23.418.817
Nekratkorotne poslovne obveznosti (brez drugih obveznosti) 2.024.000 2.024.000 - 2.024.000

KratkoroCna prejeta posojila in druge finanéne obveznosti 96.656.433  110.096.768 61.187.352 48.909.416 -

Kratkoroéne obveznosti iz najemov 17.498.969 21.007.713 11.041.027 9.966.686 -

Obveznosti iz blagovnih rokovnih pogodb™ 1.636.926.610  756.687.613  622.733.589  257.505.408

KratkoroCne poslovne obveznosti (brez obveznosti do drzave,

zaposlencev in iz naslova predujmov) 838.214.758  838.214.758  837.450.259 764.499

Blagovni izvedeni instrumenti 29.872.456 29.872.456 29.872.456

Stanje 31. decembra 2022 1.486.979.744 3.180.752.949 1.696.238.707  682.374.190  717.816.844 84.323.208

Kratkoro¢ne finan¢ne obveznosti zajemajo izvedene financne instrumente v visini 8.837.601 EUR.
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NekratkoroCna prejeta posojila in druge finanCne obveznosti 347.037.409  378.330.773 372.294.805 6.035.968
NekratkoroCne obveznosti iz najemov 99.759.274  120.378.836 73.543.153 46.835.683
Nekratkorocne poslovne obveznosti (brez drugih obveznosti) 24.000 24.000 24.000

Kratkoro¢na prejeta posojila in druge finanéne obveznosti 114.603.510  132.935.288 85.597.612 47.337.676 -

KratkoroCne obveznosti iz najemov 21.054.721 23.616.157 12.244.724 11.371.433 -

Obveznosti iz blagovnih rokovnih pogodb* 733.408.829  319.919.815 283494586  129.994.428

KratkoroCne poslovne obveznosti (brez obveznosti do drzave,

zaposlencev in iz naslova predujmov) 737.361.316  737.361.316  736.893.967 467.349 -

Blagovni izvedeni instrumenti 11.822.333 11.822.333 11.822.333 -

Stanje 31. decembra 2023 1.331.662.563 2.137.877.532 1.166.478.451  342.671.044  575.856.386 52.871.651
Kratkoro¢ne finan¢ne obveznosti zajemajo izvedene financne instrumente v visini 10.911.641 EUR.
Obveznosti po zapadlosti Druzbe

Nekratkorocna prejeta posojila in druge financne obveznosti 365.355.088  397.362.215 = 315.808.328 81.553.887
Nekratkorotne obveznosti iz najemov 27.331.350 36.394.573 - 16.335.004 20.059.569
Nekratkorotne poslovne obveznosti (brez drugih obveznosti) 2.024.000 2.024.000 = 2.024.000

KratkoroCna prejeta posojila in druge financne obveznosti 225.811.701  240.808.279  200.158.490 40.649.789 -

KratkoroCne obveznosti iz najemov 3.965.318 5.162.635 2.691.072 2.471.563

Obveznosti iz blagovnih rokovnih pogodb™ 1.625.382.552  748.075.117  619.802.027  257.505.408

KratkoroCne poslovne obveznosti (brez obveznosti do drzave,

zaposlencev in iz naslova predujmov) 606.024.368  606.024.367  605.806.817 217.550

Blagovni izvedeni instrumenti 16.007.602 16.007.602 16.007.602 -
Mozne obveznosti za dana jamstva*™ - 368.063.707  368.063.707 =
Stanje 31. decembra 2022 1.246.519.427 3.297.229.930 1.940.802.805 663.140.929  591.672.740  101.613.456
Kratkoro¢ne finan¢ne obveznosti zajemajo izvedene financne instrumente v visini 745.579 EUR.

NekratkoroGna prejeta posojila in druge financéne obveznosti 300.681.833  327.843.222 327.843.222

NekratkoroCne obveznosti iz najemov 27.578.972 36.578.527 = 17.035.833 19.542.694
Nekratkorotne poslovne obveznosti (brez drugih obveznosti) 24.000 24.000 - 24.000

KratkoroCna prejeta posojila in druge finanéne obveznosti 223.888.245  240.887.378 96.671.194  144.216.184 -

KratkoroCne obveznosti iz najemov 4.318.028 5.619.397 3.129.952 2.489.445 =

Obveznosti iz blagovnih rokovnihpogodb* 727.965.886  316.833.117  281.138.341  129.994.428

Kratkoro€ne poslovne obveznosti (brez obveznosti do drzave,

zaposlencev in iz naslova predujmov) 588.537.072  588.537.072  588.199.816 337.256 =

Blagovni izvedeni instrumenti 233.737 233.737 233.737 =

Mozne obveznosti za dana jamstva** 542.532.723  542.532.723 -

Stanje 31. decembra 2023 1.145.261.887 2.470.221.942 1.547.600.539  428.181.226  474.897.483 19.542.694

* Obveznosti iz naslova nabavnih blagovnih rokovnih pogodb predstavljajo pogodbene denarne odtoke na podlagi teh pogodb. Hkrati bo Skupina/Druzba pre-

jela ustrezna plagila iz nasprotnih prodajnih blagovnih pogodb.

Kratkoro¢ne finan¢ne obveznosti zajemajo izvedene financne instrumente v visini 1.837.112 EUR.
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6.3 Valutno tveganje

Skupina
Skupina Petrol
31. december 2022

vem e wl

Denar in denarni ustrezniki 54.580.906 7.933.042 19.251.321

KratkoroCne poslovne terjatve (brez terjatev do drzave) 664.758.580 3.185.317 101.803.591

Nekratkorocne poslovne terjatve 7.013.743 - -

Kratkorotna dana posojila 1.321.649 - 340.265

Nekratkorotna dana posojila 52.798 - 894.523

NekratkoroCne poslovne obveznosti (brez drugih obveznosti) (2.024.000) - -

KratkoroCne poslovne obveznosti (brez obveznosti do drzave,

zaposlencev in iz naslova predujmov) (651.101.201) (143.987.078) (37.239.860)

Nekratkorotna prejeta posojila in druge financne obveznosti (351.703.263) - (49.909.739)

NekratkoroCne obveznosti iz najemov (94.209.290) - -

Kratkorotna posajila in druge financne obveznosti (96.375.479) - (280.954)

KratkoroCne obveznosti iz najemov (16.459.073) - -

Blagovni izvedeni instrumenti (15.398.684) (14.473.772)

Izpostavljenost izkaza finanénega polozaja (499.543.314) (147.342.491) 34.859.147

Nominalna vrednost sklenjenih terminskih poslov (450.436.390) 440.579.195 -

Neto izpostavljenost izkaza finanénega poloZaja (949.979.704) 293.236.704 34.859.147
Skupina Petrol

e W w

Denar in denarni ustrezniki 76.271.007 1.885.637

KratkoroCne poslovne terjatve (brez terjatev do drzave) 725.035.613 1.127.708

Nekratkorotne poslovne terjatve 8.466.231 -

KratkoroCna dana posojila 758.774 -

Nekratkorotna dana posojila 2.360.267 -

Nekratkorotne poslovne obveznosti (brez drugih obveznosti) (24.000) -

KratkoroCne poslovne obveznosti (brez obveznosti do drzave,

zaposlencev in iz naslova predujmov) (548.516.230) (181.173.131)
Nekratkorotna prejeta posojila in druge finanéne obveznosti (347.037.409) -
Nekratkorotne obveznosti iz najemov (92.875.420) -
Kratkoro€na posojila in druge finanéne obveznosti (114.603.510) -
KratkoroCne obveznosti iz najemov (19.899.890) -
Blagovni izvedeni instrumenti - (11.822.333)
Izpostavljenost izkaza finanénega polozaja (310.064.567) (189.982.119)
Nominalna vrednost sklenjenih terminskih poslov (446.951.137) 446.951.137
Neto izpostavljenost izkaza finanénega polozaja (757.015.704) 256.969.018
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Skupina Petrol
31. december 2022

3.514.250 10.561.710 4.340.968 780.334 100.962.531

38.109.671 31.832.732 442.479 54.017 840.186.387

2.013 - - 7.015.756

990 - - 16.234 1.679.138

- 1.956 - 949.277

- - - (2.024.000)

(2.000.207) (3.710.871) - (175.541) (838.214.758)

- - - (401.613.002)

(2.930.085) (3.960.751) - - (101.100.126)

- - - (96.656.433)

(401.466) (638.430) - - (17.498.969)

(29.872.456)

36.293.153 34.086.403 4.785.403 675.044 (536.186.655)
- 9.857.195 -

36.293.153 34.086.403 14.642.598 675.044 (536.186.655)

Skupina Petrol
31. decembe! 3

8.238.436 10.559.276 3.196.175 5.786.475 105.937.006
35.609.602 31.136.326 442,479 853.362 794.205.090
2.011 - - 8.468.242

302 - - 16.231 775.307

- 2222 - 2.362.489

: } - (24.000)

(2.706.561) (1.421.777) (883.997) (2.659.620) (737.361.316)
- - - (347.037.409)

(3.406.747) (3.477.107) - - (99.759.274)
- - - (114.603.510)

(485.534) (669.297) - - (21.054.721)
(11.822.333)

37.249.498 36.129.432 2.756.879 3.996.448 (419.914.429)
37.249.498 36.129.432 2.756.879 3.996.448 (419.914.429)
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Druzba

Denar in denarni ustrezniki 38.154.909 7.914.181 106.873
Kratkoro€ne poslovne terjatve (brez terjatev do drzave) 564.992.018 898.973 403.841
NekratkoroCne poslovne terjatve 7.007.540 -
Kratkoro¢na dana posojila 41.042.883 - 300.879
Nekratkorotna dana posojila 56.795.954 - 2.338.826
NekratkoroGne poslovne obveznosti (brez drugih obveznosti) (2.024.000)
KratkoroCne poslovne obveznosti (brez obveznosti do drzave,
zaposlencev in iz naslova predujmov) (461.963.051) (143.881.855) (5.961)
NekratkoroCna prejeta posojila in druge financne obveznosti (365.355.088)
NekratkoroCne obveznosti iz najemov (27.331.350)
Kratkoro€na posojila in druge finanéne obveznosti (225.449.533) (362.168)
KratkoroCne obveznosti iz najemov (3.965.318)
Blagovni izvedeni instrumenti (15.398.684) (608.918)
Izpostavljenost izkaza finanénega polozaja (393.493.720) (135.677.619) 2.782.290
Nominalna vrednost sklenjenih terminskih poslov (151.093.284) 141.236.089
Neto izpostavljenost izkaza finanénega polozaja (544.587.004) 5.558.470 2.782.290
Denar in denarni ustrezniki 23.671.558 529.488
KratkoroCne poslovne terjatve (brez terjatev do drZave) 538.876.149 =
NekratkoroGne poslovne terjatve 8.451.918 -
KratkoroCna dana posojila 38.641.992 =
NekratkoroCna dana posojila 29.071.795 -
Nekratkorotne poslovne obveznosti (brez drugih obveznosti) (24.000) -
KratkoroCne poslovne obveznosti (brez obveznosti do drzave,
zaposlencev in iz naslova predujmov) (254.284.242) (149.016.175)
Nekratkorotna prejeta posojila in druge financne obveznosti (300.681.833)
Nekratkorotne obveznosti iz najemov (27.578.972)
Kratkoro¢na posojila in druge finanéne obveznosti (223.888.245)
Kratkoro¢ne obveznosti iz najemov (4.318.028)
Blagovni izvedeni instrumenti = (233.737)
Izpostavljenost izkaza finanénega polozZaja (172.061.908) (148.720.424)
Nominalna vrednost sklenjenih terminskih poslov (126.733.121) 126.733.121
Neto izpostavljenost izkaza finanénega polozaja (298.795.029) (21.987.303)
V letih 2023 in 2022 so veljali naslednji pomembni devizni Druzba/Skupina je med valutnimi tveganji najbolj izposta-
tecaji: vliena tveganju spremembe tecaja EUR/USD zaradi nabave

naftnih derivatov in zemeljskega plina. Slednja namrec v ve-
¢ji meri poteka v dolarjih, prodaja pa na domacem in tujem

usb 1,1050 1,0666 trgu v lokalnih valutah.

HRK - 7,5365 , . , , . ,
Skupina se zavaruje pred izpostavljenostjo spremembi

BAM 1,9558 1,9558 . . . L .
menjalnega razmerja med EUR in USD s fiksiranjem tecaja

RSD 117,4100 17,2900 EUR/USD s ciliem, da zavaruje denarne tokove iz nakupov

CZK 24,7240 24,1160 naftnih derivatov in zemeljskega plina. Instrument zavarova-

RON 4,9756 4,9495 nja so rokovne (terminske) pogodbe z bankami.

MKD 61,6110 61,6000

HUF 382,8000 400,8700

CHF 0,9260 0,9847

BGN 1,9558 1,9558

276 LETNO POROCILO PETROL 2023



29.396

4.300.827 697.175 51.203.361

442.479 53.578 566.790.889

7.007.540

41.343.762

59.134.780

(2.024.000)

(173.500) (606.024.367

(365.355.088

(27.331.350

(225.811.701

(3.965.318

)
)
)
)
)
)

(16.007.602

= 29.396

4.743.306 577.253 (521.039.094)

9.857.195

= 29.396

14.600.501 577.253 (521.039.094)

152 29.366

3.078.244 5.711.654 33.020.462

774.039 539.650.188

8.451.918

38.641.992

29.071.795

(24.000)

(943.761) (184.292.894) (588.537.072

(300.681.833

(27.578.972

(223.888.245

(4.318.028

)
)
)
)
)
)

(233.737

152 29.366

2.134.483 (177.807.201) (496.425.532)

152 29.366

2.134.483 (177.807.201) (496.425.532)

Ucinek rokovnih (terminskih) poslov

Nerealizirana izguba

(10.422.565)

(8.837.601) (1.348.035) (745.579)

Nerealizirani dobicek

348.745 > 348.745

Realizirana izguba

(3.374.893)

(7.457.219) (8.223.451) (15.549.241)

Realizirani dobicek

9.234.991

19.339.011 8.888.213 19.339.011

Skupaj ucinek rokovnih (termin.) poslov

(4.562.467)

3.392.936 (683.273) 3.392.936

Ucginek rokovnih (terminskih) poslov je treba gledati skupaj
s teCajnimi razlikami pri nakupu naftnih derivatov in ze-
meljskega plina. Skupni ucinek rokovnih (terminskih) po-
slov in teCajnih razlik je tako za Skupino 3.693.056 EUR
odhodkov (2022: 2.622.222 EUR prihodkov), za Druzbo pa
1.412.309 EUR prihodkov (2022: 2.778.784 EUR prihodkov).

Glede na to, da so partnerji pri sklepanju rokovnih (termin-
skih) pogodb za varovanje valutnega tveganja prvovrstne

evropske banke, Skupina/Druzba ocenjuje, da je tveganje
neizpolnitve sklenjenih pogodb minimalno. Skupina je izpo-
stavljena valutnim tveganjem tudi pri poslovanju z odvisnimi
druzbami v jugovzhodni Evropi. Glede na nizko volatilnost
teCajev domicilnih valut na jugovzhodnih trgih in razmeroma
majhno izpostavljenost Skupina/Druzba ocenjuje, da iz te-
ga naslova ni izpostavljena velikim tveganjem. Pri uravnava-
nju le-teh v najvecji meri Skupina/Druzba uporablja naravno
varovanje.

277



278

Skupina/Druzba je bila med letom 20283 izpostavljena tudi
nekaterim drugim valutam (RON); izpostavljenost do njih
smo zavarovali z uporabo izvedenih finanénih instrumentov.
|zpostavljenost valutam drugih trgov, na katerih je Skupina/
Druzba prisotna s svojimi podijetji, je bodisi manjSa bodisi
so njihovi tecaiji v primerjavi z EUR bistveno manj volatilni.
Ocenjujemo, da sprememba teCaja ne bi pomembno vpli-
vala na poslovni izid.

6.4 Cenovno in koli¢insko tveganje

Skupina/Druzba je izpostavliena cenovnim in kolic¢inskim
tveganjem, ki izhajajo iz poslovanja z energenti. Slednja
se upravljajo primarno na nacin, da se stremi k uskladitvi
nabav in prodaj energentov tako v smislu koli¢in kot na-
bavno-prodajnih pogojev in s tem varuje ustvarjena mar-
za pri energentih. Glede na poslovni model energenta so
postavljeni limiti, ki omejujejo izpostavljenost cenovnim in
koli¢inskim tveganjem.

Za varovanje prodajne marze pri poslovanju z naftnimi deri-
vati Skupina/Druzba uporablja predvsem izvedene financne
instrumente, specificno blagovne zamenjave. Obseg skle-
njenih poslov varovanja z izvedenimi financnimi instrumenti
je odvisen od koli¢inske izpostavljenosti in limita, ki definira
maksimalno odprto pozicijo za posamezno ¢asovno obdo-
bje, skladno s privzetim apetitom za tveganja. Skoraj vsi
izvedeni financni instrumenti so sklenjeni s poslovnimi par-
tnerji, svetovnimi financnimi institucijami ali dobavitelji blaga
Z visokimi bonitetnimi ocenami.

V okviru upravljanja koli¢inskih in cenovnih tveganj pri po-
slovanju z naftnimi derivati so se redno izvajale korekcije
drobnoprodajnih in veleprodajnih planov ter v primeru raz-
hajanj koliCin od limitnega sistema sklepali ustrezni financni
posli varovanja. Spremembe uredb na sam sistem upravlja-
nja cenovnih in koli¢inskih tveganj niso imele vpliva, bil pa je
vpliv na prodajo naftnih derivatov.

Prav tako je Skupina/Druzba izpostavliena cenovnim in
koli¢inskim tveganjem pri poslovanju z elektri€no energijo
in zemeljskim plinom prek prodaje odjemalcem na malo-
prodajnem in veleprodajnem trgu. Za varovanje pred tve-
ganjem spremenljivosti cen skupina uporablja izvedene fi-
nanc¢ne instrumente (terminske pogodbe). Obseg izvedenih
finanénih instrumentov, sklenjenih za varovanje pred cenov-
nim in koliCinskim tveganjem, je odvisen od napovedanih
koli¢in prodaje za prihodnja obdobja in limitnega sistema,
pri Cemer se stremi k postopnim nakupom koliin.
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Skupina/Druzba odprto valutno pozicijo in obdutljivost re-
dno spremlja na podlagi metode VaR za vse valute, ki smo
jim izpostavljeni.

Neugodna sprememba katerega koli valutnega para za
10 odstotkov bi zmanjSala Cisti poslovni izid za najvec
3.599.305 EUR (2022: 3.372.503 EUR), pri Cemer se valutni
par EUR/BAM uposteva kot fiksen.

Skupina/Druzba ima na Hrvaskem vetrne in soncne parke
za proizvodnjo elektricne energije, proizvedeno elektricno
energijo pa poleg porabe za lastne namene prodaja tudi
na trgu. Skupina uporablja izvedene financne instrumente
(terminske pogodbe) za varovanje pred tveganjem spre-
menljivosti cen elektricne energije. Obseg sklenjenih po-
slov z izvedenimi finan¢nimi instrumenti za varovanje pred
cenovnim tveganjem prodaje elektriCne energije je odvisen
od napovedanih koli€in proizvodnje za prihodnja obdobja in
limitnega sistema Skupine, pri emer se stremi k postopnim
odprodajam koli¢in.

Skupina je cenovnim tveganjem izpostavljena tudi pri trgo-
vanju z elektricno energijo. Skupina ta tveganja upravija z
naborom limitnih sistemov, definiranih glede na poslovnega
partnerja in tvegano vrednost, ter z ustreznimi procesi nji-
hovega spremljanja in nadziranja.

Izvedeni finan¢ni instrumenti v posesti za trgovanje so pred-
vsem izvedeni finanéni instrumenti za nakup in prodajo ele-
ktriéne energije. Skupina ima na datum porocanja odprte
neto pozicije izvedenih financnih instrumentov, ki niso dolo-
Ceni kot instrumenti za varovanje pred tveganjem. Postena
vrednost danih instrumentov se izracuna na podlagi trznih
cen elektricne energije.

Povisanja cen energentov v zadnjih letih znatno zvisujejo
cenovna in koli¢inska tveganja, zato skupina Petrol redno
spremlja ustreznost uporabljenih limitnih sistemov ter jih po
potrebi prenavlja in dopolnjuje.



Ucinek blagovnih zamenjav

Nerealizirana izguba (11.822.333) (29.872.456) (233.737) (16.007.602)
Nerealizirani dobicek 5.941.055 5.380.773 5.863.966 5.259.876
Realizirana izguba (142.066.185) (528.826.694) (151.997.707) (535.263.668)
Realizirani dobitek 201.228.615 517.714.046 201.550.567 519.804.227
Skupaj uginek blagovnih zamenjav 53.281.152 (35.604.331) 55.183.089 (26.207.167)

Za podrocje trgovanja z elektri€no energijo se izracunava
vpliv spremembe trznih cen elektricne energije na spre-
membo trzne vrednosti pogodb (»mark-to-market«).

Trzna vrednost (poStena vrednost) pogodb se dnevno
spreminja glede na gibanje trznih cen in pozicioniranje tr-
govanja znotraj predpisanih limitov Skupine. Povecanje
(zmanjsanje) spremembe trznih cen elektriCne energije za
+3 odstotke na dan 31. decembra 2023 bi pomenilo, da

6.5 Obrestno tveganje

Skupina/Druzba je izpostavljena obrestnemu tveganju za-
radi najemanja kreditov z variabilno obrestno mero, ki ve-
¢inoma temelji na EURIBOR-ju. V letu 2023 je Skupina/
Druzba nadaljevala spremljanje izpostavljenosti spremem-
be neto obrestnih odhodkov ob spremembi obrestnih mer.

Varovanje izpostavljenosti obrestnemu tveganju poteka z
uporabo naslednjih instrumentov:
delno prek tekocega poslovanja s tem, da ima Sku-
pina/Druzba obrestno mero pri zapadlih terjatvah iz

Pregled vrednosti obrestnih mer EURIBOR v letih 2023 in 2022

bi se trzna vrednost (poStena vrednost) pogodb znizala
(zviSala) za £621.233 EUR. Ta izraCun vkljuCuje fizicne in
finan¢ne transakcije.

Pri poslovanju z naftnimi derivati in plinom se blagovne za-
menjave uporabljajo za varovanje maloprodajnih poslov in
torej ne za namene trgovanja, zato se ne izvajajo izracuni
neto pozicij in stresni testi.

poslovanja posredno vezano na gibanje EURIBOR-ja,
delno prek terminskega trga s sklepanjem obrestnih

zamenjav,
z zadolzevanjem s fiksno obrestno mero.

Skupina/Druzba uporablja »hedge accounting« za sklenje-
ne obrestne zamenjave, kjer varovane postavke in instru-
menti varovanja tvorijo uc€inkovito varovalno razmerje, zato
pripozna rezultate varovanja obrestnega tveganja neposre-
dno v kapitalu.

Vrednost na 31. 12. 2022 (v odstotkih) 2,693 2,132 1,884
Vrednost na 31. 12. 2023 (v odstotkih) 3,861 3,909 3,845
Sprememba obrestne mere (v odstotnih tockah) 1,168 1,777 1,961
Najnizja vrednost v letu 2023 (v odstotkih) 2,732 2,162 1,854
Najvisja vrednost v letu 2023 (v odstotkih) 4,143 4,002 3,893
Sprememba med najnizjo in najviSjo obrestno mero (v odstotnih

tockah) 1,411 1,840 2,039
Povpre¢na vrednost v letu 2022 (v odstotkih) 0,682 0,348 0,094
Povpre¢na vrednost v letu 2023 (v odstotkih) 3,694 3,433 3,245
Sprememba povprecne obrestne mere (v odstotnih tockah) 3,012 3,085 3,151

Sklenjene pogodbe za obrestne zamenjave po rocnosti

6 do 12 mesecev 23.428.571 34.000.000 23.428.571 34.000.000
1do5 let 314.571.429 323.000.000 264.571.429 273.000.000
Skupaj obrestne zamenjave 338.000.000 357.000.000 288.000.000 307.000.000
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Ucinek obrestnih zamenjav

Skupina Petrol Petrol d.d.
(vEUR I 1 T
Nerealizirani dobicek/(izguba) ucinkovitih poslov (14.501.224) 35.701.883 (12.624.557) 31.719.264
Realizirana izguba - (329.734) = (329.734)
Skupaj u€inek obrestnih zamenjav (14.501.224) 35.372.149 (12.624.557) 31.389.530

|zpostavljenost tveganju spremembe obrestne mere Skupine in Druzbe je bila naslednja:

Finanéni instrumenti po fiksni obrestni meri

Skupina Petrol Petrol d.d.
(v EUR) 31. december 2023 | 31. december 2022 | 31. december 2023 | 31. december 2022

Dana posojila 963.357 1.486.919 61.772.329 95.514.226
Prejeta posajila in druge finanéne obveznosti (67.828.000) (91.328.000) (221.264.257) (257.150.704)
Neto finanéni instrumenti po fiksni obrestni meri (66.864.643) (89.841.081) (159.491.928) (161.636.478)

Finanéni instrumenti po variabilni obrestni meri

Skupina Petrol Petrol d.d.
ve
Dana posojila 2.174.439 1.141.496 5.941.458 4.964.316
Prejeta posojila in druge finanéne obveznosti (393.812.919) (406.941.435) (303.305.821) (334.016.085)
Neto finanéni instrumenti po variabilni obrestni meri (391.638.480) (405.799.939) (297.364.363) (329.051.769)

Vrednost prejetih posaoijil, zavarovanih z zamenjavami obrestnih mer

Skupina Petrol Petrol d.d.
(v EUR) 31. december 2023 | 31. december 2022 | 31. december 2023 | 31. december 2022

Znesek zamenjav obrestnih mer (nominalni znesek) 338.000.000 357.000.000 288.000.000 307.000.000
Celotni znesek zamenjav obrestnih mer 338.000.000 357.000.000 288.000.000 307.000.000
Sprememba obrestne mere za 100 ali 200 bazi¢nih tock na ostanejo nespremenjene. Pri izraSunu so terjatve/obvezno-
dan porocanja bi povecala/zmanjSala Cisti poslovni izid za sti po variabilni obrestni meri zmanjSane Se za celoten zne-
spodaj navedene vrednosti. Analiza obcutljivosti denarne- sek zamenjav obrestnih mer. Analiza je pripravljena za obe

ga toka pri instrumentih z variabilno obrestno mero pred- leti na enak nacin.

postavija, da vse spremenljivke, predvsem devizni tecaiji,

Sprememba poslovnega izida pri povecanju za 100 bt ali 200 bt

Skupina Petrol Petrol d.d.
vew
Variabilnost denarnega toka (neto) — 100 bt (536.385) (487.999) (93.644) (220.518)
Variabilnost denarnega toka (neto) — 200 bt (1.072.770) (975.999) (187.287) (441.035)

Sprememba poslovnega izida pri zmanj$anju za 100 bt ali 200 bt

Skupina Petrol Petrol d.d.
(v EUR) 31. december 2023 | 31. december 2022 | 31. december 2023 | 31. december 2022

Variabilnost denarnega toka (neto) — 100 bt 536.385 487.999 93.644 220.518
Variabilnost denarnega toka (net o) — 200 bt 1.072.770 975.999 187.287 441.035
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6.6 Upravljanje s kapitalsko ustreznostjo

Glavni namen upravljanja kapitala je zagotoviti ¢im vecjo fi-
nancno stabilnost, dolgoro¢no placilno sposobnost in ¢im
vi§jo vrednost za delni¢arje. To Skupina/Druzba uresnicuje
tudi s politiko stabilnih dividend za lastnike druzbe.

Finan¢no stabilnost Skupine/Druzbe dokazuje tudi konec
junija 2014 pridobljen rating S&P. Bonitetna hisa S&P Glo-
bal Ratings je dne 22. decembra 2023 druzbi Petrol d.d.,
Ljubljana, potrdila dolgoro¢no bonitetno oceno »BBB-« in

kratkoro¢no »A-3« ter oceno prihodnjega izgleda bonitetne

ocene »stabilnox.

Skupina Petrol je v letu 2023 nadaljevala izvajanje strateSke
usmeritve na podrocju zadolzenosti in obdrzala kazalnik
neto zadolzenost/kapital na sprejemljivih ravneh, ki Skupini

zagotavljajo stabilno pozicijo za prihodnje poslovanie.

Nekratkorotna posojila in druge finanéne obveznosti 347.037.409 401.613.002 300.681.833 365.355.088
Nekratkorotne obveznosti iz najemov 99.759.274 101.100.126 27.578.972 27.331.350
KratkoroCna posojila in druge finanéne obveznosti 114.603.510 96.656.433 223.888.245 225.811.701
KratkoroCne obveznosti iz najemov 21.054.721 17.498.969 4.318.028 3.965.318
Skupaj 582.454.914 616.868.530 556.467.078 622.463.457
Skupaj kapital 923.042.488 860.166.621 618.551.940 597.990.971
Dolg/kapital 0,63 0,72 0,90 1,04
Denar in denarni ustrezniki 105.937.006 100.962.531 33.020.462 51.203.361
Neto finanéna obveznost 476.517.908 515.905.999 523.446.616 571.260.096
Neto dolg/kapital 0,52 0,60 0,85 0,96
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6.7 Knjigovodske in postene vrednosti financnih instrumentov
Predstavitev finan¢nih sredstev in obveznosti

Skupina Petrol

Fin. sr. po post. vred. preko

drugega vseobseg. donosa Lastniski instrumenti - - - 4.112.346 4.112.346
Dana posojila - - 949.277 - 949.277
Poslovne terjatve - - 7.015.756 - 7.015.756
Skupaj nekratkoroéna financna sredstva - - 7.965.033 4.112.346 12.077.379
Sredstva na podlagi pogodb s kupci - - 13.319.362 - 13.319.362
Dana posojila - - 1.679.138 - 1.679.138
Poslovne terjatve (brez terjatev do drzave) - - 840.186.387 - 840.186.387
Fin. sr. po poét. vrednosti preko Blagovni izvedeni instrumenti 2.297.589 - - - 2.297.589
poslovnega izida Rokovni (terminski) posli 348.745 - - - 348.745

Zamenjava obrestnih mer - 34.616.805 - - 34.616.805

Fin. sr. po post. vred. preko

drugega vseobseg. donosa Blagovni izvedeni instrumenti - 3.083.184 - - 3.083.184

Obveznice - - - 334.077 334.077
Denar in denami ustrezniki - - 100.962.531 - 100.962.531
Skupaj kratkoro¢na finan¢na sredstva 2.646.334 37.699.989 956.147.418 334.077 996.827.818
Skupaj financna sredstva 2.646.334 37.699.989 964.112.451 4.446.423  1.008.905.197
Prejeta posojila in druge finangne  Préieta posojila - - (357.796.073) (357.796.073)
obveznosti DolZnigki vrednostni papirji - - (43.816.929) - (43.816.929)
Obveznosti iz najemov - - (101.100.126) (101.100.126)
Poslovne obveznosti (brez drugih obveznosti) - (2.024.000) (2.024.000)
Skupaj nekratkorocéne finanéne obveznosti - - (504.737.128) - (504.737.128)

Prejeta posojila - - (87.518.001) - (87.518.001)
Egggo‘ﬁfoﬁ'a IR VRN e st et - ] (300.831) - (300.831)

Rokovni (terminski) posli (745.579) (8.092.022) - - (8.837.601)
Obveznosti iz najemov - - (17.498.969) - (17.498.969)
Posl. obveznosti (brez obveznosti do drzave ter zaposlencev) - - (838.214.758) - (838.214.758)
Blagovni izvedeni instrumenti (16.956.682) (12.915.774) - - (29.872.456)
Skupaj kratkoro€ne financne obveznosti (17.702.261) (21.007.796) (943.532.559) - (982.242.616)
Skupaj finanéne obveznosti (17.702.261)  (21.007.796) (1.448.269.687) - (1.486.979.744)
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Skupina Petrol
31. december 2023

Postena
vrednost

izvedenih fin. PoStena
instrumentov, vrednost
Postena | uporabljenih za preko drugega Skupaj
vrednost preko | varovanje pred Odplaéna vseobseg. knjigovodska
(v EUR) poslovnega izida WELEWE vrednost donosa vrednost

Fin. sr. po post. vred. preko drugega

vseobseg. donosa Lastniski instrumenti - - - 3.993.859 3.993.859
Dana posojila - - 2.362.489 - 2.362.489
Poslovne terjatve - - 8.468.242 - 8.468.242
Skupaj nekratkorocna finanéna sredstva - - 10.830.731 3.993.859 14.824.590
Sredstva na podlagi pogodb s kupci - - 6.052.405 - 6.052.405
Dana posojila - - 775.307 - 775.307
Poslovne terjatve (brez terjatev do drzave) - - 794.205.090 - 794.205.090
Fin. sr. po post. vrednosti preko
poslovnega izida Blagovni izvedeni instrumenti 3.960.075 - - - 3.960.075
Fin. sr. po post. vred. preko drugega Zamenjava obrestnih mer - 20.605.792 - - 20.605.792
vseobseg. donosa Blagovni izvedeni instrumenti - 1.980.980 - - 1.980.980
Denar in denari ustrezniki - - 105.937.006 - 105.937.006
Skupaj kratkoro¢na finanéna sredstva 3.960.075 22.586.772 906.969.808 - 933.516.655
Skupaj finan¢na sredstva 3.960.075 22.586.772 917.800.539 3.993.859 948.341.245
Prejeta posojila in druge finantne Prejeta posojila - - (336.040.952) (336.040.952)
obveznosti DolZniski vrednostni papirji - - (10.996.457) - (10.996.457)
Obveznosti iz najemov - - (99.759.274) - (99.759.274)
Poslovne obveznosti (brez drugih obveznosti) - - (24.000) - (24.000)
Skupaj nekratkoro¢ne finanéne obveznosti - - (446.820.683) - (446.820.683)
Prejeta posojila - - (70.439.571) - (70.439.571)
Prejeta posojila in druge finangne  DolZniSki vrednostni papirji - - (33.252.298) - (33.252.298)
obveznosti Obrestni izvedeni instrumenti - (489.076) - - (489.076)
Rokovni (terminski) posli (1.348.035) (9.074.530) - - (10.422.565)
Obveznosti iz najemov - - (21.054.721) - (21.054.721)
Posl. obveznosti (brez obveznosti do drZave ter zaposlencev) - - (737.361.316) - (737.361.316)
Blagovni izvedeni instrumenti (786.130) (11.036.203) - - (11.822.333)
Skupaj kratkorocne finanéne obveznosti (2.134.165) (20.599.809)  (862.107.906) - (884.841.880)

Skupaj finan¢ne obveznosti (2.134.165) (20.599.809)  (1.308.928.589)

(1.331.662.563)
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Druzba Petrol d.d., Ljubljana

Fin. sr. po post. vred. preko

drugega vseobseg. donosa Lastniski instrumenti - - 2117.914 2.117.914
Dana posojila = 59.134.780 59.134.780
Poslovne terjatve - 7.007.540 7.007.540
Skupaj nekratkoroéna finanéna sredstva - - 66.142.320 2.117.914 68.260.234
Sredstva na podlagi pogodb s kupci - - 11.722.300 11.722.300
Dana posojila = 41.343.762 41.343.762
Poslovne terjatve (brez terjatev do drZave) - 566.790.889 566.790.889
Fin. sr. po poét. vrednosti preko Blagovni izvedeni instrumenti 2.176.692 2.176.692
poslovnega izida Rokovni (terminski) posli 348.745 - 348.745
Fin. sr. po poét. vred. preko Zamenjava obrestnih mer 30.293.507 - 30.293.507
drugega vseobseg. donosa Blagovni izvedeni instrumenti 3.083.184 - 3.083.184
Denar in denarni ustrezniki 51.203.361 = 51.203.361
Skupaj kratkoroéna finanéna sredstva 2.525.437 33.376.691 671.060.312 - 706.962.440
Skupaj finan¢na sredstva 2.525.437 33.376.691 737.202.632 2.117.914 775.222.674
Prejeta posojila in druge finanéne ~ Prejeta posajila (321.538.159) (321.538.159)
obveznosti DolZniski vrednostni papirji - (43.816.929) (43.816.929)
Obveznosti iz najemov - (27.331.350) (27.331.350)
Poslovne obveznosti (brez drugih obveznosti) - (2.024.000) (2.024.000)
Skupaj nekratkoroéne finanéne obveznosti - - (394.710.438) - (394.710.438)

Prejeta posojila - - (224.765.291) (224.765.291)
Freleta posollia In aruge finarkne ~pes ey recinastni papin - (300.831) (300.831)
obveznosti

Rokovni (terminski) posli (745.579) (745.579)
Obveznosti iz najemov - (3.965.318) (3.965.318)
Posl. obveznosti (brez obveznosti do drZave ter zaposlencev) - (606.024.369) - (606.024.368)
Blagovni izvedeni instrumenti (15.519.612) (487.990) = (16.007.602)
Skupaj kratkoroéne finanéne obveznosti (16.265.191) (487.990)  (835.055.808) - (851.808.989)
Skupaj financne obveznosti (16.265.191) (487.990) (1.229.766.246) - (1.246.519.427)
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Fin. sr. po post. vred. preko drugega

vseobseg. donosa LastniSki instrumenti = 2117.914 2.117.914
Dana posojila - 29.071.795 29.071.795
Poslovne terjatve - 8.451.918 8.451.918
Skupaj nekratkorocna finanéna sredstva - - 37.523.713 2.117.914 39.641.627
Sredstva na podlagi pogodb s kupci - 211.844 - 211.844
Dana posojila 38.641.992 - 38.641.992
Poslovne terjatve (brez terjatev do drzave) 539.650.188 - 539.650.188
Fin. sr. po post. vrednosti preko
poslovnega izida Blagovni izvedeni instrumenti 3.882.986 - 3.882.986
Fin. sr. po post. vred. preko drugega Zamenjava obrestnih mer 18.158.026 - 18.158.026
vseobseg. donosa Blagovni izvedeni instrumenti 1.980.980 - 1.980.980
Denar in denarni ustrezniki 33.020.462 = 33.020.462
Skupaj kratkoro¢na finanéna sredstva 3.882.986 20.139.006 611.524.486 - 635.546.478
Skupaj financna sredstva 3.882.986 20.139.006 649.048.199 2.117.914 675.188.105
Prejeta posojila in druge finangne  Prejeta posojila (289.685.376) - (289.685.376)
obveznost Dolznigki vrednostni papirii (10.996.457) (10.996.457)
Obveznosti iz najemov (27.578.972) (27.578.972)
Poslovne obveznosti (brez drugih obveznosti) (24.000) (24.000)
Skupaj nekratkoroéne finanéne obveznosti - - (328.284.805) - (328.284.805)
Prejeta posojila - (188.798.836) (188.798.836)
Prejeta posojila in druge financne ~ DOIZniSki vrednostni papiri = (33.252.298) (33.252.298)
obveznosti Obrestni izvedeni instrumenti (489.076) = (489.076)
Rokovni (terminski) posli (1.348.035) - (1.348.035)
Obveznosti iz najemov = (4.318.028) (4.318.028)
Posl. obveznosti (brez obveznosti do drZave ter zaposlencev) = (588.537.072) (588.537.072)
Blagovni izvedeni instrumenti (233.737) - (233.737)
Skupaj kratkorocne finanéne obveznosti (1.581.772) (489.076) (814.906.234) - (816.977.082)
Skupaj financne obveznosti (1.581.772) (489.076) (1.143.191.039) - (1.145.261.887)
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Prikaz financnih sredstev in obveznosti, razkritih po posteni vrednosti, glede na hierarhijo dolo¢anja
postene vrednosti

Skupina Petrol

Postena vrednost sredstev

Finan¢na sredstva po poSteni

vrednosti preko posl. izida - 3.960.075 - 3.960.075 - 2.646.334 - 2.646.334
Fin. sr. po post. vrednosti preko
drugega vseobsegajocega donosa - 22.586.772 3.993.859  26.580.631 - 37.699.989 4.446.423 42.146.412
Skupaj sredstva, merjena po
poSteni vrednosti - 26.546.847 3.993.859  30.540.706 - 40.346.323 4.446.423 44.792.746
Nekratkorocna dana posojila - - 2.362.489 2.362.489 - - 949.277 949.277
Kratkoro€na dana posojila - - 775.307 775.307 - - 1.679.138 1.679.138
Nekratkoro¢ne poslovne terjatve - - 8.468.242 8.468.242 - - 7.015.756 7.015.756
KratkoroCne pos!. terjatve (brez
terjatev do drzave) - - 794.205.090 794.205.090 - - 840.186.387 840.186.387
Sredstva na podlagi pog. s kupci - - 6.052.405 6.052.405 - - 13.319.362 13.319.362
Denar in denarni ustrezniki - 105.937.006 - 105.937.006 - 100.962.531 - 100.962.531
Skupaj sredstva, za katera je
poStena vrednost razkrita - 105.937.006 811.863.533 917.800.539 - 100.962.531 863.149.920  964.112.451
Skupaj sredstva - 132.483.853 815.857.392 948.341.245 - 141.308.854 867.596.343 1.008.905.197
Postena vrednost finanénih sredstev po posteni vrednosti Povecanje navedenih predpostavk za 0,5 odstotne tocke bi
preko drugega vseobsegajocega donosa je bila ocenjena: se odrazilo v povecanju postene vrednosti za 600.673 EUR
- z uporabo metode kapitaliziranih donosov, ob predpo- (2022: 925.879 EUR). ZmanjSanje navedenih predpostavk
stavki zahtevane stopnje donosa pred davki 9,9 in 13,4 za 0,5 odstotne tocke bi se odrazilo v zmanjSanju postene
odstotka (2022: 6,5 odstotka) in dolgoro¢ne stopnje rasti vrednosti za 446.586 EUR (2022: 770.121 EUR).

2 odstotka (2022: 1,5 odstotka) ter

- z uporabo metode diskontiranih denarnih tokov, ob pred-
postavki zahtevane stopnje donosa v visini 7,45 odstotka
in dolgorocne stopnje rasti 2,0 odstotka.

Postena vrednost obveznosti

Financne obveznosti - (10.911.641) - (10.911.641) - (8.837.601) - (8.837.601)
Blagovni izvedeni instrumenti - (11.822.333) - (11.822.333) - (29.872.456) - (29.872.456)
Skupaj obveznosti, merjene

po posteni vrednosti - (22.733.974) - (22.733.974) - (38.710.057) - (38.710.057)
Nekratkorotna posojila in druge

finanCne obveznosti - - (347.037.409) (347.037.409) - - (401.613.002) (401.613.002)
NekratkoroCne obv. iz najemov - - (99.759.274) (99.759.274) - - (101.100.126) (101.100.126)

Kratkoro¢na posojila in druge
finanEne obveznosti (brez obv.,
merjenih po posteni vrednosti) - - (103.691.869) (103.691.869) - - (87.818.832) (87.818.832)

KratkoroCne obv. iz najemov - - (21.054.721) (21.054.721) - - (17.498.969) (17.498.969)

NekratkoroCne poslovne obv.
(brez drugih obveznosti) - - (24.000) (24.000) - - (2.024.000) (2.024.000)

Kratkorocne poslovne obveznosti
(brez obv. do drzave, zaposlencev in

obv., merjenih po post. vredn.) - - (737.361.316)  (737.361.316) - - (838.214.758) (838.214.758)
Skupaj obveznosti, za katere je

poStena vrednost razkrita - - (1.308.928.589) (1.308.928.589) - - (1.448.269.687)  (1.448.269.687)
Skupaj obveznosti - (22.733.974) (1.308.928.589) (1.331.662.563) - (38.710.057) (1.448.269.687) (1.486.979.744)
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Druzba Petrol d.d., Ljubljana

Postena vrednost sredstev

Finanéna sredstva po poSteni

vrednosti preko posl. izida 3.882.986 3.882.986 - 2525437 2.525.437
Fin. sr. po post. vrednosti preko

drugega vseobsegajocega donosa 20.139.006  2.117.914 22.256.920 - 33.376.691 2117914 35.494.605
Skupaj sredstva, merjena po

posteni vrednosti - 24.021.992 2.117.914  26.139.906 - 35.902.128 2.117.914  38.020.042
Nekratkorotna dana posojila 29.071.795  29.071.795 - 59.134.780 59.134.780
Kratkorotna dana posojila 38.641.992 38.641.992 - 41,343,762 41.343.762
Nekratkorocne poslovne terjatve 8.451.918  8.451.918 - 7.007.540  7.007.540
Kratkorocne posl. terjatve (brez

terjatev do drzave) - 539.650.188 539.650.188 - - 566.790.889 566.790.889
Sredstva na podlagi pog. s kupci 211.844 211.844 - 11.722.300 11.722.300
Denar in denarni ustrezniki 33.020.462 33.020.462 - 51.203.361 51.203.361
Skupaj sredstva, za katera je

poStena vrednost razkrita - 33.020.462 616.027.737 649.048.199 - 51.203.361 685.999.271 737.202.632
Skupaj sredstva - 57.042.454 618.145.651 675.188.105 - 87.105.489 688.117.185 775.222.674

Postena vrednost finanénih sredstev po posteni vrednosti
preko drugega vseobsegajocega donosa je bila ocenjena:
- z uporabo metode kapitaliziraninh donosov, ob predpo-
stavki zahtevane stopnje donosa pred davki 13,4 odstotka
(2022: 8,0 odstotka) in dolgoro¢ne stopnje rasti 2,0 od-

stotka (2022: 1,5 odstotka) ter

- z uporabo metode diskontiranih denarnih tokov, ob pred-
postavki zahtevane stopnje donosa v visini 7,45 odstotka
in dolgorocne stopnje rasti 2,0 odstotka.

Postena vrednost obveznosti

Povecanje navedenih predpostavk za 0,5 odstotne tocke bi
se odrazilo v povecanju postene vrednosti za 392.673 EUR
(2022: 433.086 EUR). Zmanjsanje navedenih predpostavk
za 0,5 odstotne tocke bi se odrazilo v zmanjSanju postene

vrednosti za 287.586 EUR (2022: 265.914 EUR).

Finan¢ne obveznosti (1.837.111) - (1.837.111) (745.579) - (745.579)
Blagovni izvedeni instrumenti (233.737) - (233.737) (16.007.602) - (16.007.602)
Skupaj obveznosti, merjene

po poSteni vrednosti (2.070.848) - (2.070.848) - (16.753.181) - (16.753.181)
Nekratkorocna posojila in druge

financéne obveznosti (300.681.833)  (300.681.833) (365.355.088)  (365.355.088)
Nekratkorocne obv. iz najemov (27.578.972) (27.578.972) (27.331.350) (27.331.350)
KratkoroCna posojila in druge

finanéne obveznosti (brez obv.,

merjenih po posteni vrednosti) (222.051.134)  (222.051.134) (225.066.122)  (225.066.122)
Kratkoro¢ne obv. iz najemov (4.318.028) (4.318.028) (3.965.318) (3.965.318)
NekratkoroGne poslovne obv.

(brez drugih obveznosti) (24.000) (24.000) (2.024.000) (2.024.000)
Kratkoro¢ne poslovne obveznosti

(brez obv. do drzave, zaposlencev

in obv., merjenih po post. vredn.) (688.537.072)  (588.537.072) (606.024.368)  (606.024.368)
Skupaj obveznosti, za katere je

poStena vrednost razkrita - (1.143.191.039) (1.143.191.039) - - (1.229.766.246) (1.229.766.246)
Skupaj obveznosti (2.070.848) (1.143.191.039) (1.145.261.887) - (16.753.181) (1.229.766.246) (1.246.519.427)
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Gibanje sredstev, merjenih po posteni vrednosti, razvrSéenih v raven 3

Stanje 1. januarja 4.446.423 4.467.121 2.117.914 2.117.914
Odtujitve (452.564) (20.698) =
Stanje 31. decembra 3.993.859 4.446.423 2.117.914 2117.914

6.8 Okoljsko-podnebna tveganja

Podnebne spremembe so umeScene med okoljska tvega-
nja, a so hkrati tudi viri strukturnin sprememb, ki vplivajo
na gospodarsko aktivnost in s tem posredno na druzbeni,
upravljavski in finan¢ni sistem. Imajo dolgoro¢ne posledice
za prizadete poslovne dejavnosti in obmocja. Skupina ima
dejavnosti v sektorjin (energetika, promet, infrastruktura
idr.) z vecjo verjetnostjo fizicnih tveganj. To so tudi sektorji,
ki jin bo najbolj prizadel prehod v nizkoogljicno gospodar-
stvo. Predvsem se lahko nenadoma in mo¢no zmanjsa vre-
dnost sredstev, ki so neposredno ali posredno povezana s
pridobivanjem, predelavo, zgorevanjem ali uporabo fosilnih
goriv, ter sredstey, ki niso energetsko ucinkovita.

Gledano geografsko se pri¢akuje, da bodo imele podnebne
spremembe razlicen vpliv, zato bomo analizirali geografska
obmocja nasih dejavnosti. Prvi korak v smeri integriranja
celostnega koncepta ESG na podrocje tveganj, s katerim
smo zaceli leta 2022, je umestitev okoljskin/podnebnih tve-
ganj v celovito upravljanje tveganj Skupine/Druzbe. Pripra-
va celovite ocene tveganj ESG/podnebnih tveganj je v izva-
janju. Vec v poslovnem delu v poglavju Upravljanje tvegan
in poglavju Okolje.

Skupina/Druzba podpira Pariski sporazum in zaveze EU za
razogljicenje do leta 2050, kar pomeni, da se aktivho zavze-
ma za blazenje in prilagajanje podnebnim spremembam,
hkrati pa si Se naprej prizadeva zanesljivo dobavljati ener-
gijo, ki je potrebna za druzbeno blaginjo po dostopni ceni.
Stremi k zmanjSevanju emisij toplogrednih plinov ekonom-
sko in okoljsko ¢im bolj u€inkovito, z najmanjsimi stroski za
gospodarstvo in prebivalstvo ter ugodnimi vplivi na zdravje
in varnost ljudi (ve€ v poslovnem delu v poglavju StrateSke
usmeritve in cilji trajnostnega razvoja skupine Petrol).
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Skladno z Uredbo o taksonomiji (Uredba (EU) 2020/852
Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. junija 2020 o
vzpostavitvi okvira za spodbujanje trajnostnih nalozb ter
spremembi Uredbe (EU) 2019/2088), Skupina/Druzba za
poslovno leto 2023 poroca kazalnike za gospodarske de-
javnosti, ki so sprejemljive oziroma usklajene s taksonomijo.
Poro¢anje oziroma analiza za poslovno leto 2023 zajema
vseh Sest okoljskih ciliev Evropske unije, in sicer:

blazitev podnebnih sprememb,

prilagajanje podnebnim spremembam,

trajnostna raba ter varstvo vodnih in morskih virov,
prehod na krozno gospodarstvo,

preprecevanje in nadzorovanje onesnazevanja in
varstvo in obnova biotske raznovrstnosti in
ekosistemov.

O N

Porocanje za leto 2023 vkljucuje, enako kot za leto 2022,
poleg presoje sprejemljivosti tudi presojo usklajenosti de-
javnosti s taksonomijo EU.

Opredeljenih je bilo naslednjih 21 taksonomsko sprejemilji-
vih dejavnosti skupine Petrol v Sloveniji in na Hrvaskem
znotraj petih NACET makro sektorjev:

Energija
41 Proizvodnja energije z uporabo fotovoltaicne
tehnologije

4.3 Proizvodnja elektri¢ne energije iz vetrne energije

4.8 Proizvodnja elektrine energije iz bioenergije

4.9 Prenos in distribucija elektricne energije

414 Prenosna in distribucijska omrezja za pline iz obno-
vljivih virov in nizkooglji¢ne pline

415 Distribucija daljinskega ogrevanja/hlajenja

4.20 Soproizvodnja toplote/hladu in elektri€ne energije iz
bioenergije

4.22 Proizvodnja toplote/hladu iz geotermalne energije

4.24 Proizvodnja toplote/hladu iz bioenergije

4.30 Soproizvodnja toplote/hladu in elektri€ne energije z
visokim izkoristkom iz fosilnih
plinastih goriv

4.31 Proizvodnja toplote/hladu iz fosilnih plinastih goriv v
ucinkovitem sistemu daljinskega ogrevanja in hlajenja

1 NACE - evropska klasifikacija ekonomskih dejavnosti



Oskrba z vodo, ravnanje z odpadnimi vodami in

odpadki, saniranje okolja

5.1 Gradnja, razsiritev in upravljanje sistemov za zbiranje,
Gis€enje in distribucijo vode

5.2 Obnova sistemov za zbiranje, ¢iS€enje in distribucijo
vod

5.8 Gradnja, razsiritev in upravljanje sistemov za zbiranje
in GiS¢enje odpadnih voda

Prevoz

6.5 Prevoz z motornimi kolesi, osebnimi avtomobili in
lahkimi gospodarskimi vozili

6.15 Infrastruktura za omogocanije nizkoogljicnega cestne-
ga prevoza in javnega prevoza

Gradnja in nepremiénine

7.3 Namestitev, vzdrzevanje in popravilo energijsko ucin-
kovite opreme

7.4 Namestitev, vzdrzevanje in popravilo polnilnih postaj
za elektriCna vozila v stavbah (in na parkirnih prosto-
rih, povezanih s stavbami)

7.5 Namestitev, vzdrzevanje in popravilo instrumentov in
naprav za merjenje, reguliranje in nadzor energijske
ucCinkovitosti stavb

7.6 Namestitev, vzdrzevanje in popravilo tehnologij za
energijo iz obnovljivih virov

Informiranje in komuniciranje
8.2 Resitve na podlagi podatkov za znizanje emisij toplo-
grednih plinov

Vse taksonomsko sprejemljive dejavnosti se uvrséajo v cilj
blazenja podnebnih sprememb in so po pregledu tehnicnih
meril tudi usklajene s taksonomijo (okoljsko trajnostne go-
spodarske dejavnosti).

Energetska tranzicija v nizkooglji€no druzbo ter razvoj novih
tehnologij prinasata preoblikovanje ustaljenih nacinov pro-
izvodnje, prodaje in uporabe energentov. Skupina/Druzba
je zavezana prehodu na zeleno energijo in temu namenja
pomemben delez investicij. V letu 2023 je Skupina investi-
rala 28.918.777 EUR v osnovna sredstva pri okoljsko traj-
nostnih dejavnostih (usklajenih s taksonomijo), Druzba pa
14.048.624 EUR.

V letu 2023 je Skupina evidentirala 125.165.977 EUR stro-
Skov iz naslova okoljsko trajnostne dejavnosti (usklajene s
taksonomijo), Druzba pa 105.948.186 EUR. Te stroske je
Skupna/Druzba evidentirala med stroski storitev (predvsem
med stroski podizvajalcev in stroski vzdrzevanja), stroski
materiala (predvsem stroski energije), med stroski dela in
stroski amortizacije ter med drugimi stroski (predvsem
koncesijske dajatve).

Dejavnosti, usklajene s taksonomijo, so v letu 2023 pri-
spevale 1,94 odstotka prihodkov od prodaje proizvodov ali
storitev v analizo zajetih druzb skupine Petrol v Sloveniji in
na Hrvaskem (131.575.569 EUR od skupno 6.798.684.495
EUR prihodkov od prodaje proizvodov ali storitev). Prihod-
ki od prodaje proizvodov ali storitev vkljuCujejo prinodke
iz pogodb s kupci in druge prihodke. Prihodki od prodaje
proizvodov ali storitev v analizo zajetih druzb so v letu 2023
predstavijali 97,21 odstotka vseh prihodkov od prodaje
proizvodov ali storitev skupine Petrol. Prinodki od prodaje
proizvodov ali storitev od dejavnosti, ki so usklajene takso-
nomijo, so Vv letu 2023 v Druzbi znasali 109.117.689 EUR.
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Leto 2023

A.) DEJAVNOSTI, SPREJEMLJIVE ZA TAKSONOMIJO

A.1 Okoljsko trajnostne dejavnosti (usklajene s taksonomijo)

4.1 Proizvodnja energije z uporabo fotovoltaiéne tehnologije 11.683.621 7.375.056 4972.224  4.951.581 1.459.114 806.083
4.3 Proizvodnja elektriGne energije iz vetrne energije 1.338.653 4.412.320 3.488.073

4.8 Proizvodnja elektriéne energije iz bioenergije 345.289 622.902 345.289 622.902
4.9 Prenos in distribucija elektricne energije 849 4.097.894 3.599.988 849 4.097.894 3.599.988
4.14 Prenosna in distribucijska omrezja za pline iz obnovljivih virov in

nizkoogljicne pline 1445800 15.803.327  12.642.534 933.842  11.997.653 9.223.705
4.15 Distribucija daljinskega ogrevanja/hlajenja 162.944  15.415.491 5.300.835 150.817  14.209.696 3.943.352
4.20 Soproizvodnja toplote/hladu in elektricne energije iz bioenergije 54.406 1.715.210 1.839.434 54.406 1.649.660 1.805.353
4.22 Proizvodnja toplote/hladu iz geotermalne energije 309.082 309.082
4.24 Proizvodnja toplote/hladu iz bioenergije 89.310 2.141.415 3.539.490 1.950.598 3.449.812
4.30 Soproizvodnja toplote/hladu in elektriéne energije z visokim

izkoristkom iz fosilnih plinastih goriv 9.216.946  13.703.253 4.854.387 10.332.814
4.31 Proizvodnja toplote/hladu iz fosilnih plinastih goriv v u¢inkovitem

sistemu daljinskega ogrevanja in hlajenja 1.893.691 3.046.719 1.653.260 2.450.904
5.1 Gradnja, razSiritev in upravljanje sistemov za zbiranje, CisCenje in

distribucijo vode 4.678.866 4.866.393 4.678.866 4.866.393
5.2 Obnova sistemov za zbiranje, ¢iS¢enje in distribucijo vod 3.571.609 3.867.365 3.571.609 3.867.365
5.3 Gradnja, razSiritev in upravljanje sistemov za zbiranje in Ciscenje

odpadnih voda 233.020 3.003.633 2.069.814 233.020 3.003.633 2.069.814
6.5 Prevoz z motornimi kolesi, osebnimi avtomobili in lahkimi

gospodarskimi vozili 1.118.264 596.061 814.200 195.061 391.202
6.15 Infrastruktura za omogoc¢anje nizkoogljicnega cestnega prevoza in

javnega prevoza 1.875.138 2.444.951 3.858.156  1.557.793 1.248.934 2.012.032
7.3 Namestitev, vzdrZevanie in popravilo energijsko ucinkovite opreme 10.578.375  26.434.358  27.048.469  5.829.601  25.772.583  26.620.339
7.4 Namestitev, vzdrZevanje in popravilo polnilnih postaj za elektricna

vozila v stavbah (in na parkirnih prostorih, povezanih s stavbami) 9.250.777 9.197.382 9.250.777 9.197.382
7.5 Namestitev, vzdrZzevanje in popravilo instrumentov in naprav za

merjenje, reguliranje in nadzor energijske ucinkovitosti stavb 11.854 11.854

7.6 Namestitev, vzdrZevanie in popravilo tehnologij za energijo iz

obnovljivih virov 3.288  18.661.473  20.079.984 1.606 18.661.473  20.079.984
8.2. Resitve na podlagi podatkov za znizanje emisij toplogrednih plinov 323.256 517.203 299.682 323.256 517.203 299.682
Skupaj 28.918.777 131.575.569 125.165.977 14.048.624 109.117.689 105.948.186

Zavezanost k zelenemu prehodu ostaja klju€na, zato bo
Skupina/Druzba povecevala delez proizvodnije iz obnovlji-
vih virov energije (OVE) v regiji. Na podroc¢ju energetskih
reSitev bo najvec aktivnosti Se naprej usmerjenih v segment

industrije in gospodinjstev.
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Skupina/Druzba iz naslova podnebnih sprememb ni obli-
kovala rezervacij ali slabila sredstev in zalog. V letu 2023 ni
bilo sprememb pri ocenjeni zivljenjski dobi osnovnih sred-
stev v Skupini/Druzbi zaradi podnebnih sprememb. Vec v
poslovnem delu v poglavju Okoljsko trajnostne gospodar-
ske dejavnosti in trajnostne nalozbe.



7. Posli s povezanimi osebami

Druzba Petrol d.d., Ljubljana, je delniSka druzba, ki kotira na Vse transakcije s povezanimi osebami Skupine/Druzbe so
Ljubljanski borzi. LastniSka struktura na dan 31. decembra opravliene na podlagi trznih pogojev, ki veljajo za transakci-
2023 je razkrita v poglavju Delnica in lastniSka struktura ter je z nepovezanimi osebami.

v poglavju Druzbe v skupini Petrol v poslovnem delu tega

porocila.

Druzbe v skupini Petrol

Prihodki iz pogodb s kupci:

odvisne druzbe - - 920.022.921 1.278.693.637
skupaj obvladovane druzbe 1.077.419 4.450.996 17.888 34.299
pridruZene druzbe 57.712 38.746 57.712 38.746
Nabavna vrednost prodanega blaga:

odvisne druzbe - - 175.511.835 134.397.651
skupaj obvladovane druzbe 71.442 115.850

StroSki materiala:

odvisne druzbe - - 695.843 908.547
skupaj obvladovane druzbe 1.629 4.645

Stroski storitev:

odvisne druzbe - - 2.166.906 1.103.313
skupaj obvladovane druzbe 4.960 3.977

Dobicek izvedenih finan€nih instrumentov:

odvisne druzbe - - 8.459.366 4.687.243
Izguba izvedenih financnih instrumentov:

odvisne druzbe - - 7.938.474 1.658.727
Fin. prihodki/odhodki iz delezev v druzbah v Skupini:

odvisne druzbe - - 1.588.428 723.160
skupaj obvladovane druzbe 44.439 665.483 931.389 115.217
pridruZene druzbe 3.679.698 2.662.912 1.246.921 814.437
Financni prihodki za obresti:

odvisne druzbe - - 1.766.695 1.296.282
skupaj obvladovane druzbe 10.415 1.793 10.415 1.793
Drugi finanéni prihodki:

odvisne druzbe - - 109.780 132.036
pridruzene druzbe 344 - 344

Financni odhodki za obresti:

odvisne druzbe - - 3.558.181 2.180.053
skupaj obvladovane druzbe 348 - 348
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NaloZzbe v druzbe v Skupini:

odvisne druzbe - 555.292.232 554.032.932
skupaj obvladovane druzbe 350.240 1.277.748 233.000 233.000
pridruzene druzbe 59.316.541 56.968.277 26.610.477 26.610.477
Nekratkorocna dana posojila:

odvisne druzbe - 28.108.437 59.087.634
Kratkorocne poslovne terjatve:

odvisne druzbe 43.763.743 83.627.973
skupaj obvladovane druzbe 950 1.100.698 950 15.433
pridruzene druzbe 1.397 1.568 1.284 1.487
Kratkoro¢na dana posojila:

odvisne druzbe 37.948.028 40.046.732
skupaj obvladovane druzbe 450.794 247.383 450.794 247.383
Predujmi in druga sredstva:

odvisne druzbe 43.840 5.542.493
Nekratkoroéna prejeta posojila:

odvisne druzbe 21.000.000 21.000.000
Kratkorocna prejeta posojila:

odvisne druzbe 154.797.116 164.958.704
skupaj obvladovane druzbe 300.000 300.000 300.000 300.000
Kratkoro¢ne poslovne obveznosti:

odvisne druzbe - 29.050.646 8.515.784
skupaj obvladovane druzbe 844 898.293 876.704
pridruZene druzbe -

Kratkorocni odlozeni prihodki

odvisne druzbe - 113.032

Obveznosti na podlagi pogodb s kupci:

odvisne druzbe - 1.710 2.527
Blagovni izvedeni instrumenti:

odvisne druzbe - 60.830

Druge obveznosti:

odvisne druzbe - 3.829.578 11.321.656
Prejemki ¢lanov nadzornega sveta in komisij druzbe Petrol d.d., Ljubljana
Leto 2023

Janez Zlak Predsednik nadzornega sveta 26.250 6.875 11.250 1.056 45.431 33.042
Borut Vrvis¢ar Namestnik predsednika nadzornega sveta 22.125 6.600 8.250 - 36.975 26.892
Aleksander Zupanci¢ Clan nadzornega sveta 18.750 8.855 7.500 3.377 38.482  27.988
Alenka Urnaut Clanica nadzorega sveta 20.625 8.580 7.500 = 36.705  26.696
Mario Selecky Clan nadzornega sveta 18.750 6.050 7.500 = 32.300 25.033
Miladen Kaliterna Clan nadzomega sveta 18.750 8.855 7.500 - 35.105 25532
Alen Mihelci¢ Clan nadzornega sveta 18.750 6.875 7.500 - 33125  24.092
Robert Ravnikar Clan nadzomega sveta 18.750 8.855 7.500 - 351056  25.532
Marko Savli Clan nadzornega sveta 18.750 6.875 7.500 = 33.125 24.092
Sabina Merhar Zunanja ¢lanica revizijske komisije 4.500 2.200 - 6.700 4.873
Skupaj: 186.000 70.620 72.000 4.433 333.053 243.770
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Prejemki ¢lanov uprave druzbe Petrol d.d., Ljubljana

Leto 2022

Nada Drobne Popovi¢, predsednica uprave 249.159 93.695 99.000 192.695 45,570 487.424 190.133
Joze Bajuk, Clan uprave 212.017 79.620 84.000 163.620 35.836 411.473 167.997
Matija Bitenc, lan uprave 212.042 79.620 84.000 163.620 34.889 410.551 170.546
Joze Smoli¢, ¢lan uprave 212.000 79.620 84.000 163.620 26.706 402.326 170.304
Zoran Gracner, delavski direktor 128.953 25.742 19.873 45.615 3.306 177.874 97.797
Skupaj: 1.014.171 358.297 370.873 729.170 146.307  1.889.648 796.777
Leto 2023

SaSo Berger, predsednik uprave od 23.

novembra 2023 (Clan uprave od 15. septembra

2023) 80.054 205 164 369 - 181 80.604 37.077
Marko Nincevic, ¢lan uprave od 1. septembra

2023 85.533 242 194 436 - 209 86.178 40.266
Joze Smoli¢, ¢lan uprave 233.730 88.552 70.829 159.381 - 27.466  420.577  160.920
Nada Drobne Popovi¢, predsednica uprave do

22. novembra 2023 243119 104.022 83.203 187.225 150.000 31.128 611472  230.458
Joze Bajuk, Clan uprave do 2. avgusta 2023 128.615 146.696 117.335 264.031 7.391 11.828  411.865 176.615
Matija Bitenc, ¢lan uprave do 7. decembra

2023 217.583 88.552 70.829 159.381 - 26.471 403435  163.404
Zoran Gracner, delavski direktor 139.993 29.352 23.478 52.830 - 2538  195.361 106.116
Skupaj: 1.128.627 457.621 366.032 823.653 157.391 99.821 2.209.492 914.856

* Potni stroski, stroski namestitve in dnevnic niso izkazani, saj po svoji naravi ne predstavljajo placila upravi.

** Fiksni prejemki — bruto zajemajo: osnovno plago in regres.
*** Variabilni prejemki — bruto zajemajo: letno nagrado, poslovno uspesnost.

Skupni znesek prejemkoy, izplaanih ¢lanom sveta delav-
cev v letu 2023, v Druzbi znasa 8.332 EUR.

Na dan 31. decembra 2023 Druzba in Skupina nimata terja-
tev ali obveznosti do ¢lanov nadzornega sveta.

Na dan 31. decembra 2023 Druzba in Skupina nimata ter-
jatev ali obveznosti do ¢lanov uprave, razen obveznosti za
place in odpravnine iz decembra, ki so bile izplacane v ja-
nuarju 2024,

Clani uprave in nadzornega sveta Druzbe za opravijanje
funkcij v organih vodenja in nadzora v odvisnih druzbah
skupine Petrol v letu 2023 niso prejemali pladil, razen v pri-
meru druzbe Geoplin d.o.0., v kateri imata dva Clana uprave
druzbe Petrol d.d., Ljubljana, sklenjeno pogodbo o poslo-
vodenju, in druzbe E 3 d.o.0., v kateri ima en ¢lan uprave
druzbe Petrol d.d., Ljubljana, sklenjeno pogodbo o poslo-
vodenju. Skupno je bilo v letu 2023 ¢lanom uprave v bruto
znesku izplacanih 118.041 EUR (2022: 84.010 EUR).
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8. Pogojne obveze

Mozne obveznosti za dana jamstva

Na dan 31. decembra 2023 znaSa vrednost maksimalne pogojne obveznosti druzbe Petrol d.d., Ljubljana, iz naslova danih
garancij 425145144 EUR (31. decembra 2022: 264.599.582 EUR), in sicer:

Izdana garancija za druzbo:

Vrednost izdane garancije

Vrednost izkori$¢ene garancije

Petrol d.o.0. 196.539.359 176.237.013 124.950.629 110.590.551
Geoplin d.o.0. Ljubljana 166.226.780 21.000.000 51.339.177
Vjetroelektrane Glunca d.o.0. 20.000.000 - 20.000.000
E 3 d.o.0. 15.000.000 15.000.000 8.183.806 3.812.407
Petrol BH Oil Company d.o0.0. Sarajevo 6.843.642 5.437.589 1.153.304 166.588
Petrol LPG d.o.0. 4.700.000 4.700.000 -
Petrol d.o0.0. Beograd 4.332.300 3.999.800 678.070 1.023
Petrol Trade Handelsgesellschaft m.b.H. 3.000.000 3.000.000 3.000.000 1.800.000
Petrol Crna Gora MNE d.o.0. 1.050.000 3.000.000 221.299 206.682
Petrol LPG HIB d.0.0 1.012.358 460.163 -
Vjetroelektrana Ljubac d.o.o. 23.792.130 -
Aquasystems d.0.0. 373.318 - 373.318
Skupaj 418.704.439 257.000.013 209.526.285 116.950.569
Menice za poroStvo 117.387.579 103.464.125 117.387.579 103.464.125
Druge garancije 6.440.705 7.599.569 6.440.705 7.599.569
Skupaj mozne obveznosti za dana jamstva 542.532.723 368.063.707 333.354.569 228.014.263

Vrednost izdane garancije predstavlia maksimalno vre-
dnost izdane garancije, vrednost izkorisS€ene garancije pa
predstavlja vrednost, za katero ima Druzba na dan 31. de-
cembra izkazane obveznosti, za katere so garancije izdane.

Mozne obveznosti iz naslova tozb

Proti Druzbi kot tozeni stranki in dolzniku potekajo na so-
diSCu tozbe v skupnem znesku 2.923.919 EUR. Zamudne
obresti od tozenih zneskov na dan 31. decembra 2023 zna-
Sajo 331.989 EUR. Vodstvo Druzbe ocenjuje, da obstaja
verjetnost izgube nekaterih tozb. Zaradi tega ima Druzba v
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ta namen oblikovane dolgoroCne rezervacije. Glejte poja-

snilo v pojasnilu 5.34.

Proti Skupini kot tozZeni stranki in dolzniku potekajo na so-
diSCu tozbe v skupnem znesku 4.746.794 EUR. Zamudne
obresti od tozenih zneskov na dan 31. decembra 2023 zna-
Sajo 378.720 EUR. Uprava Skupine ocenjuje, da obstaja
verjetnost izgube nekaterih tozb. Zaradi tega ima Skupina v
ta namen oblikovane dolgoro¢ne rezervacije. Glejte razlago
Vv pojasnilu 5.34.



9. Dogodki po datumu poroc¢anja

Vlada Republike Slovenije je 22. februarja 2024 sprejela
Uredbo o spremembah Uredbe o oblikovanju cen doloce-
nih naftnih derivatov, s katero je za obdobje od 27. februarja
do 25. marca 2024 dolodila najviS§jo marzo za dizel v visini
0,0783 EUR/I'in za NMB-95 v viSini 0,0794 EUR/I.

Vlada Republike Slovenije je 25. marca 2024 sprejela Ured-
bo o spremembah Uredbe o oblikovanju cen dolocenih

naftnih derivatov, s katero je dolocila, da ostaja do 20. junija
2024 najvisja dovoliena marza za dizel v visini 0,0783 EUR/I
in za NMB-95 v visini 0,0794 EUR/I in za KOEL 0,08 EUR/I.

Po datumu porocanja ni bilo dogodkov, ki bi pomembno
vplivali na prikazane racunovodske izkaze za leto 2023.

10. Rac¢unovodski izkazi druzbe Petrol d.d., Ljubljana, po dejavnostih v skladu z
Zakonom o oskrbi z elektricno energijo, Zakonom o oskrbi s plini ter Zakonom o

oskrbi s toploto iz distribucijskih sistemov

10.1 Uvod

Energetski del predstavija prikaz raGunovodskih iz-
kazov, ki jih je Druzba dolzna izkazati v skladu z Zakonom
o oskrbi z elektricno energijo (UL 172/2021), Zakonom o
oskrbi s plini (UL 204/2021 in 121/2022) ter Zakonom o
oskrbi s toploto iz distribucijskih sistemov (UL 44/2022),
ki doloCajo, da morajo podijetja, ki opravljajo energetske
dejavnosti na podrocju oskrbe z elektricno energijo ali ze-
meljskim plinom ali toploto, ne glede na svojo pravno obliko
in lastniStvo pripraviti, revidirati in objaviti letne racunovod-
ske izkaze na nacin, kot to zakon zahteva za gospodarske
druzbe.

10.2 Rac¢unovodske usmeritve pri loCevan-
ju racunovodskih izkazov

Pri delitvi radunovodskih izkazov smo upostevali nacela
previdnosti in natanénosti. Za vsako dejavnost Druzba vo-
di lo¢ene racunovodske evidence, ki omogocajo natanéno
spremljanje vseh neposrednih prihodkov in neposrednih
odhodkov. Hkrati Druzba v svojih knjigah izkazuje osnovna
sredstva, ki so lo¢ena na posamezne dejavnosti.

Druzba pripravija lo€ene racunovodske izkaze s podrocja
elektricne energije za naslednje dejavnosti:
proizvodnja elektricne energije — energetska dejavnost,
trzna dejavnost;
distribucija elektri¢ne energije (zaprt distribucijski sistem)
— energetska dejavnost, regulirana dejavnost, pridobljen
status zaprtega distribucijskega sistema na obmocdju
Zelezarne Ravne in Zelezarne Store;
dobava elektriCne energije — energetska dejavnost, trzna
dejavnost.

V skladu s 66. ¢lenom Zakona o gospodarskih javnih sluz-
bah (UL §t. 32/93 in 30/98) je Druzba dolzna logeno spre-
mljati vse racunovodske evidence, ki omogocajo obracun
stroskov, odhodkov in prihodkov po nacelih, ki veljgjo za
gospodarske druzbe.

Sestavni del letnega porocila so po dolocbah Zakona
o oskrbi z elektricno energijo, Zakona o oskrbi s plini ter
Zakona o oskrbi s toploto iz distribucijskih sistemov tudi
pravila in kriteriji, v skladu s katerimi so na posamezne ener-
getske dejavnosti razporejeni sredstva, obveznosti do virov
sredstev, prihodki in odhodki.

Druzba pripravija loCene racunovodske izkaze s podrocja
zemeljskega plina za naslednje dejavnosti:
distribucija zemeljskega plina (operater distribucijskega
sistema) — energetska dejavnost, regulirana dejavnost,
izbirna gospodarska javna sluzba;
distribucija zemeljskega plina (zaprt distribucijski sistem)
— energetska dejavnost, regulirana dejavnost, pridoblien
status zaprtega distribucijskega sistema na obmocju
Zelezarne Store;
dobava zemeljskega plina — energetska dejavnost, trzna
dejavnost.

Druzba pripravlja lo¢ene raCunovodske izkaze s podrocja
toplotne energije za naslednje dejavnosti:
proizvodnja toplotne energije — energetska dejavnost,
regulirana dejavnost;
distribucija in dobava toplotne energije — energetska de-
javnost, regulirana dejavnost, izbirna gospodarska javna
sluzba.
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Druzba pripravlja lo¢ene racunovodske izkaze tudi s podro-
¢ja ¢iscenja komunalnih in odpadnih padavinskih voda.

Med ostalimi dejavnostmi Druzba prikazuje vse ostale trzne
dejavnosti.

Znotraj Druzbe sta s podro&ja energetike organizirani dve
podrogji — podrocje Energetski in okoljski sistemi ter po-
droCje Upravljanje energentov in energije, kjer se izvajajo
nastete energetske dejavnosti. Podrocji sta organizirani lo-
¢eno, vsako podrodje ima svojega izvrSnega direktorja in
svoje specifike organiziranosti.

Druzba evidentira prihodke in odhodke na nalogih, stro-
Skovnih mestih in profitnih centrih. Sredstva in obveznosti
do virov sredstev evidentira na profitne centre. Neopredme-
tena dolgoro¢na sredstva, opredmetena osnovna sredstva
in nalozbene nepremicnine, ki so ze aktivirane, pa na nalo-
ge oz. stroSkovna mesta.

Znotraj posamezne energetske dejavnosti ima Druzba od-
prte profitne centre do ravni posamezne lokalne skupnosti
0z. posameznega energetskega sistema, tako da imamo v
¢im vecCjem obsegu pripoznane prihodke in odhodke nepo-
sredno na posamezni dejavnosti. Vsaka dejavnost ima pro-
fitni center — splosno, kjer se evidentirajo skupni prihodki in
odhodki za vsako posamezno dejavnost. Sestevek vseh teh
prihodkov na profitnih centrih predstavlja neposredne pri-
hodke posamezne dejavnosti, seStevek vseh teh stroSkov
pa predstavlja neposredne stroske posamezne dejavnosti.

Sodilo 1:
Neposredni stroski po posamezni dejavnosti, skupaj z ne-
posrednimi stroski na profithnem centru — splo$no, so osno-
va za delitev posrednih prihodkov in posrednih stroskov ter
odhodkov.

Podrocje Energetski in okoljski sistemi ima podporo Ener-
getskim in okoljskim sisternom, kamor se evidentirajo splo-
Sni stroski, ki pripadajo celotnemu podrocju.

Znotraj tega podrocja opravljamo energetske dejavnosti:
proizvodnja elektrine energije, distribucija elektricne ener-
gije — ZDS, distribucija zemeljskega plina (kot ODS in ZDS),
proizvodnja toplote, distribucija toplote. Poleg teh dejav-
nosti v podrocju opravljiamo tudi dejavnost Cisenja komu-
nalnih in odpadnih padavinskih voda. Opravljamo pa tudi
ostale energetske trzne dejavnosti, ki jih Druzba v locenih
racunovodskih izkazih prikazuje med ostalimi dejavnostmi.

Sodilo 2:

Neposredni stroski po posamezni dejavnosti, skupaj z ne-
posrednimi stroski na profitnem centru — splosno, pred-
stavljajo seStevek posamezne dejavnosti, ki jo opravljamo
v podrocju Energetski in okoljski sistemi, in so osnova za
delitev posrednih stroskov ter odhodkov, evidentiranih na
podpori Energetskim in okoljskim sistemom — 1. pokritje za
podrocje Energetski in okoljski sistemi.
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Podroc¢je Upravljanje energentov in energije ima podporo
Upravljanje energentov in energije — splosno, kamor se evi-
dentirajo splosni stroski, ki pripadajo celotnemu podrodju.

Znotraj tega podrocja opravliamo energetske dejavnosti
dobava elektricne energije in dobava zemeljskega plina.
Opravljamo pa tudi ostale energetske trzne dejavnosti, ki
jih Druzba v lo¢enih racunovodskih izkazih prikazuje med
ostalimi dejavnostmi.

Sodilo 3:

Neposredni stroski po posamezni dejavnosti, skupaj z ne-
posrednimi stroSki na profithem centru — sploSno, predsta-
vljajo seStevek posamezne dejavnosti, ki jo opravljamo v
podrocju Upravijanje energentov in energije, in so osnova
za delitev posrednih stroSkov ter odhodkov, evidentiranih
na podpori Upravljanje energentov in energije — sploSno —
1. pokritje za podrocje Upravljanje energentov in energije.

V Druzbi so organizirane podporne funkcije, ki jih Druzba
opredeljuje kot podporne funkcije energetskih dejavnosti za
podrocji Energetski in okoljski sistemi ter Upravljanje ener-
gentov in energije:

»Podpora strankam in prodajno-kontaktni centers,

»Zaledna pisarna,

»Informatika« in »Poslovna inteligencax.

Evidentirani so na posamezna stroSkovna mesta in so po-
razdeljeni najprej na organizacijski enoti Energetski in okolj-
ski sistemi ter Upravljanje energentov in energije (in naprej
po posamezni dejavnosti) po uporabljienih sodilih 4 in 5.

Sodilo 4:
Podporne funkcije, ki jih Druzba opredeljuje kot podporne
funkcije podrocja Energetski in okoljski sistemi, in z njimi
povezani stroSki — 2. pokritie za podrocje Energetski in
okoljski sistemi — so skupno:
- Podpora kupcem — PO — v viSini 95 odstotkov vseh
stroskov,
Podpora kupcem — FO — v visini 95 odstotkov vseh
stroskov,
Zaledna pisarna — v viSini 95 odstotkov vseh stroskov,
Informatika — sploSno — v viSini 15 odstotkov vseh
stroskov,
Poslovna inteligenca — v visini 95 odstotkov vseh
stroSkov.

Sestevek stroskov — 2. pokritie za podroCje Energetski in
okoljski sistemi — predstavlja posredne stroske iz 2. pokritja.

Neposredni stroski po posamezni dejavnosti, skupaj z ne-
posrednimi stroSki na profitnem centru — splosno, pred-
stavljgjo seStevek posamezne dejavnosti, ki jo opravljamo
v podrocju Energetski in okoljski sistemi, in so osnova za
delitev posrednih stroskov ter odhodkov, evidentiranih na
podpornih funkcijah Energetskih in okoljskih sistemov — 2.
pokritje za podrocje Energetski in okoljski sistemi.



Sodilo 5:
Podporne funkcije, ki jih Druzba opredeljuje kot podporne
funkcije podrocja Upravljanje energentov in energije, in z
njimi povezani stroski — 2. pokritje za podrocje Upravljanje
energentov in energije — so skupno:
- Podpora kupcem — PO — v viSini 5 odstotkov vseh
stroskov,
Podpora kupcem — FO - v viSini 5 odstotkov vseh
stroskov,
Zaledna pisarna — v viSini 5 odstotkov vseh stroskov,
Informatika — splosno — v viSini 1 odstotka vseh stroskov,
Poslovna inteligenca — v visini 5 odstotkov vseh stroskov.

Sedtevek stroSkov — 2. pokritie za podrocje Upravijanje
energentov in energije — predstavlja posredne stroske iz 2.
pokritja.

Neposredni stroski po posamezni dejavnosti, skupaj z ne-
posrednimi stroski na profitnem centru — splosno, predsta-
vljajo seStevek posamezne dejavnosti, ki jo opravljamo v
podrocju Upravljanje energentov in energije, in so osnova
za delitev posrednih stroSkov ter odhodkov, evidentiranih
na podpornih funkcijah Upravljanja energentov in energije
— 2. pokritje za podrocje Upravljanje energentov in energije.

Vse stroSke, ki pripadajo ostalim podpornim funkcijam v
Druzbi v celoti ali v delezih, ki so organizirane v Druzbi, pri-
kazujemo med ostalimi dejavnostmi Druzbe.

Sodilo 6:

Financne odhodke za obresti iz naslova kreditov izracuna-
mo in pripiSemo na posamezno dejavnost. Osnova za izra-
cun obresti predstavlja 50 odstotkov povpre¢ne vrednosti
dolgorocnih sredstev posamezne dejavnosti na zacetku le-
ta in koncu leta. Obrestna mera se izracuna kot povprecna
letna obrestna mera, ki velja za Druzbo za dolgorocne in
kratkoroCne kredite.

Sodilo 7:

Izkaz poslovnega izida smo locili po naslednjih korakih:
Prihodki od prodaje zajemajo prihodke od prodaje bla-
ga, prinodke od prodaje storitev, druge prihodke od
prodaje in interne prihodke ter so loCeni na posamezno
dejavnost neposredno po evidentiranih prihodkih (profi-
tni center).

Nabavna vrednost prodanega blaga predstavija nabav-
no vrednost prodanih energentov, prodanega blaga in
prodanega materiala ter je evidentirana neposredno na
posamezno dejavnost; nabavna vrednost, ki je evidenti-
rana na stroskovno mesto, ki je opredeljeno kot posre-
dno, se porazdeli po posamezni dejavnosti po sodilih 1
do 5.

Stroski materiala so vsi neposredni stroski materiala,
ki odpadejo na posamezno dejavnost; na posamezno
dejavnost odpade tudi sorazmerni delez posrednih stro-
Skov materiala z uporabljenimi sodili 1 do 5.

Stroski storitev so vsi neposredni stroski storitev, ki od-
padejo na posamezno dejavnost; na posamezno dejav-
nost odpade tudi sorazmerni delez posrednih stroskov
storitev z uporabljenimi sodili 1 do 5.

Stroski dela so neposredni stroski dela, ki odpadejo na
posamezno dejavnost; na posamezno dejavnost odpa-
de tudi sorazmerni delez posrednih stroSkov dela z upo-
rabljenimi sodili 1 do 5.

Stroski amortizacije so neposredni stroski amortizacije,
ki odpadejo na posamezno dejavnost; na posamezno
dejavnost odpade tudi sorazmerni delez posrednih stro-
Skov amortizacije z uporabljenimi sodili 1 do 5.

Drugi stroski so neposredni drugi stroski in neposredni
interni stroski, ki odpadejo na posamezno dejavnost; na
posamezno dejavnost odpade tudi sorazmerni delez
posrednih drugih stroSkov in posrednih internih stroskov
z uporabljenimi sodili 1 do 5.

Drugi prihodki so neposredni drugi prinodki, ki odpadejo
na posamezno dejavnost; na posamezno dejavnost od-
pade tudi sorazmerni delez posrednih drugih prihodkov
z uporabljenimi sodili 1 do 3.

Drugi odhodki so neposredni drugi odhodki, ki odpadejo
na posamezno dejavnost; na posamezno dejavnost od-
pade tudi sorazmerni delez posrednih drugih odhodkov
z uporabljenimi sodili 1 do 3.

Finan¢ni prihodki iz dividend odvisnih, pridruzenih in
skupaj obvladovanih druzb so evidentirani v locenih iz-
kazih na drugih dejavnostih Druzbe.

Finan¢ni prihodki so evidentirani v loCenih izkazih na
drugih dejavnostih Druzbe.

Finanéni odhodki, ki niso financni odhodki iz naslova iz-
racunanih obresti za dolgorocne in kratkorocne kredite,
so evidentirani v loCenih izkazih na drugih dejavnostih
Druzbe.

Obracunani davek je na posamezni dejavnosti izracunan
po veljavni daveéni stopniji. Razlika do skupaj obracuna-
nega davka za Druzbo je evidentirana v lo¢enih racuno-
vodskih izkazih na drugih dejavnostih Druzbe.

Odlozeni davek je evidentiran v locenih izkazih na drugih
dejavnostih Druzbe.

Sodilo 8:
Izkaz finanénega polozaja smo lodili po naslednijih korakih:

Nekratkoroéna (dolgoro¢éna) sredstva

- Neopredmetena sredstva so evidentirana neposredno
na posamezno dejavnost, posredni del je pripoznan
med ostalimi dejavnostmi.
Pravica do uporabe najetih sredstev je evidentirana ne-
posredno na posamezno dejavnost, posredni del je pri-
poznan med ostalimi dejavnostmi.
Opredmetena osnovna sredstva so evidentirana nepo-
sredno na posamezno dejavnost, posredni del je pripo-
znan med ostalimi dejavnostmi.
Nalozbene nepremicnine so evidentirane neposredno
na posamezno dejavnost, posredni del je pripoznan
med ostalimi dejavnostmi.
Ostala nekratkoro¢na (dolgoro¢na) sredstva so evidenti-
rana med ostalimi dejavnostmi.
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ratkoro¢na sredstva
Poslovne terjatve so evidentirane neposredno na posa-
mezno dejavnost.
Ostala kratkorocna sredstva so evidentirana med osta-
limi dejavnostmi.

apital

Vpoklicani kapital in kapitalske rezerve so bili doloceni z
dnem 31. december 2015 kot takratna razlika med sred-
stvi in obveznostmi do sredstev po sklepu revizorja.
Cisti poslovni izid poslovnega leta je izradunan v izkazu
poslovnega izida tekoCega leta za posamezno dejavnost.
Ostale postavke kapitala so evidentirane med ostalimi
dejavnostmi.

ekratkoro¢ne obveznosti

Rezervacije za pozaposlitvene in druge dolgorocne
zasluzke zaposlencev so evidentirane med ostalimi
dejavnostmi.

Druge rezervacije so evidentirane neposredno na posa-
mezno dejavnost.

Odlozeni prihodki so evidentirani neposredno na posa-
mezno dejavnost.

Financne obveznosti, ki niso dolgorocne finanéne obve-
znosti iz naslova izraCunanega stanja dolgoro¢nih kredi-
tov po posamezni dejavnosti, so evidentirane v locenih
izkazih na drugih dejavnostih Druzbe.

Obveznosti iz najemov so evidentirane neposredno na
posamezno dejavnost.

Poslovne obveznosti so evidentirane neposredno na po-
samezno dejavnost.

Odlozene obveznosti so evidentirane med ostalimi
dejavnostmi.

ratkoroéne obveznosti
Finanéne obveznosti, ki niso kratkorocne financne obve-
znosti iz naslova izraGunanega stanja kratkoro¢nih kre-
ditov po posamezni dejavnosti, so evidentirane v lo¢enih
izkazih na drugih dejavnostih Druzbe.
Obveznosti iz najemov so evidentirane neposredno na
posamezno dejavnost.
Poslovne obveznosti so evidentirane neposredno na po-
samezno dejavnost.
Obveznosti za davek od dohodka so evidentirane med
ostalimi dejavnostmi.
Obveznosti na podlagi pogodb s kupci so evidentirane
neposredno na posamezno dejavnost.
Druge obveznosti so evidentirane neposredno na posa-
mezno dejavnost.
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Sodilo 9:

Dolgoro¢ne in kratkoro¢ne financne obveznosti iz naslo-
va kreditov izraCunamo in pripiSemo na posamezno de-
javnost. Osnova za izracun stanja kreditov predstavija
50 odstotkov povprecne vrednosti dolgoro¢nih sredstev
posamezne dejavnosti na zacetku leta in koncu leta. Od
te izraCunane vrednosti stanja kreditov evidentiramo 80
odstotkov vrednosti med dolgorocne financne obvezno-
sti in 20 odstotkov vrednosti med kratkoroCne financne
obveznosti.

Sodilo 10:

Sestevek vseh postavk »nekratkoro¢nih (dolgoro¢nih)
sredstev« in »kratkoroCnih sredstev« predstavija »skupaj
sredstvac.

Sestevek »kapitala«, »nekratkoro¢nih obveznosti« in »krat-
koro¢nih obveznosti« predstavlja »skupaj obveznosti do
virov sredstevx.

Ce ugotovimo vrednost »sredstevs, nizjo od »obveznosti
do virov sredstevx, izracunano razliko evidentiramo kot
druge terjatve po posamezni dejavnosti.

Ce ugotovimo vrednost »sredstevs, vi§jo od »obveznosti
do virov sredstevx, izracunano razliko evidentiramo kot

druge poslovne obveznosti po posamezni dejavnosti.

Sodila se uporabljajo od poslovnega leta 2020 naprej.
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10.3 Prikaz raCunovodskih izkazov po dejavnostih druzbe Petrol d.d., Ljubljana

10.3-1 Izkaz poslovnega izida po dejavnostih

Prihodki iz pogodb s kupci 11.448.148 104.430.127 549.210 6.791.375 2.374.822
Nabavna vrednost prodanega blaga (98.714.061) - 922 (640)
Stroski materiala (2.379.790) (585) (392.630) (5.428.734) (652.508)
Stroki storitev (1.263.751) (66.231) (22.667) (658.280) (334.012)
Stro3ki dela (1.596.360) (172.384) (82.965) (1.485.242) (1.197.299)
Amortizacija (2.848.318) (4.303) (30.119) (611.316) (618.179)
Drugi stroki (778.827) (352) (1.216) (437.120) (41.738)
Dobicek izvedenih fin. instrumentov -

Izguba izvedenih fin. instrumentov =

Drugi prihodki 68.455 - 18.297 34.969
Drugi odhodki -

Poslovni izid iz poslovanja 2.649.557 5.482.211 19.613 (1.810.098) (434.585)
Financni prihodki iz dividend odvisnih, pridruzenih

in skupaj obvladovanih druzb - - - - -
Financni prihodki =

Finanéni odhodki (444.328) (47 (3.346) (62.598) (99.431)
Finanéni izid (444.328) (47) (3.346) (62.598) (99.431)
Poslovni izid pred davki 2.205.229 5.482.164 16.267 (1.872.696) (534.016)
Davek od dobicka (418.992) (1.041.611) (3.091) 355.812 101.462
Cisti poslovni izid poslovnega leta 1.786.237 4.440.553 13.176 (1.516.884) (432.554)

LETNO POROCILO PETROL 2023



5.729.480 1.055.377.429 4.097.894 3.502.234 4.108.828.499 5.303.129.218
(1.016.699.000) - - (3.750.026.086) (4.865.438.865)

(4.689.321) (7.555) (1.653.140) (1.049.928) (36.246.331) (52.500.522)
(375.272) (953.592) (225.819) (806.572) (141.147.665) (145.843.861)
(593.933) (922.945) (870.108) (806.687) (97.287.884) (105.015.807)
(487.350) (42.465) (728.100) (522.037) (40.547.791) (46.439.978)
(593.226) (3.398.832) (76.089) (32.307) (29.373.585) (34.733.292)

- - 207.414.533 207.414.533

- - (152.231.444) (152.231.444)

1.377 298 7.045.915 7.169.311

- - (105.178) (105.178)

(1.009.622) 33.353.040 546.015 285.001 76.322.983 115.404.115
- - - - 3.766.738 3.766.738

- - 66.334.395 66.334.395

(37.026) (533) (137.433) (40.495) (76.311.601) (77.136.838)
(37.026) (533) (137.433) (40.495) (9.977.206) (10.802.443)
(1.046.648) 33.352.507 408.582 244,506 70.112.515 108.368.410
198.863 (6.336.977) (77.630) (46.456) (8.294.209) (15.562.829)
(847.785) 27.015.530 330.952 198.050 61.818.306 92.805.581
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10.3-2 Izkaz finan¢nega polozaja po dejavnostih

SREDSTVA

Nekratkorocna (dolgorocna) sredstva

Neopredmetena sredstva in pravica do
uporabe najetih sredstev 36.482.584

1.596 -

1.956.074

5.256.496

Opredmetena osnovna sredstva 439.359

1.921 283.113

3.194.963

2.960.063

NaloZbene nepremicnine

30.226

Nalozbe v odvisne druzbe

NaloZbe v skupaj obvladovane druzbe

Nalozbe v pridruzene druzbe

Finan¢na sredstva po posteni vrednosti
preko drugega vseobsegajocega donosa

Dana posojila

Poslovne terjatve

OdloZene terjatve za davek

36.921.943

3.517 283.113

5.181.263

8.216.559

Kratkorocna sredstva

Zaloge

Sredstva na podlagi pogodb s kupci

Dana posojila

Poslovne terjatve 31.471.112

107.977.372 1.165.300

3.788.747

5.143.157

Terjatve za davek od dohodka

Finan¢na sredstva po posteni vrednosti
preko posl. izida

Finan¢na sredstva po posteni vrednosti
preko drugega vseobsegajoega donosa

Predujmi in druga sredstva

Denar in denarni ustrezniki

31.471.112

107.977.372 1.165.300

3.788.747

5.143.157

Skupaj sredstva 68.393.055

107.980.889 1.448.413

8.970.010

13.359.716

LETNO POROCILO PETROL 2023



727.403 28.832 32.085 3.194.208 133.479.381 181.158.659
2.386.592 22.222 11.371.116 141.908 345.144.088 365.945.345
= = 11.102.886 11.133.112

= = 5556.292.232 555.292.232

- - 233.000 233.000

- = 26.610.477 26.610.477

- - 2117.914 2117.914

= = 29.071.795 29.071.795

- - 8.451.918 8.451.918

- = 9.752.558 9.752.558

3.113.995 51.054 11.403.201 3.336.116 1.121.256.249 1.189.767.010
S = 115.954.817 115.954.817

= = 211.844 211.844

- - 38.641.992 38.641.992

98.324 443.659.303 16.058.491 649.505 (70.314.001) 539.697.310

= = 3.882.986 3.882.986

20.139.006 20.139.006

= = 68.415.070 68.415.070

= 33.020.462 33.020.462

98.324 443.659.303 16.058.491 649.505 209.952.176 819.963.487
3.212.319 443.710.357 27.461.692 3.985.621 1.331.208.425 2.009.730.497
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KAPITAL IN OBVEZNOSTI

Kapital, ki pripada lastnikom obvladujoée druzbe

Vpoklicani kapital 16.544.318 2.569.303 (2.474) 3.597.624 1.000.013

Kapitalske rezerve 16.544.318 2.569.303 (2.474) 3.597.624 1.000.013

Zakonske rezerve =

Rezerve za lastne delnice -

Lastne delnice -

Druge rezerve iz dobicka -

Rezerve za poSteno vrednost -

Rezerve za varovanje pred tveganjem -

Zadrzani poslovni izid -

Cisti poslovni izid posl. leta 1.786.237 4.440.553 13.176 (1.516.884) (432.554)

Skupaj kapital 34.874.873 9.579.159 8.228 5.678.364 1.567.472

NekratkoroGne obveznosti

Rezervacije za pozaposlitvene in druge dolg. zasluzke

zaposlencev B

Druge rezervacije B

OdloZeni prihodki - 75.602 203.333

Prejeta posojila in druge fin. obveznosti 15.126.046 1.594 113.908 2.130.997 3.384.894

Obveznosti iz najemov 39.982 409 -

Poslovne obveznosti 506.968 = 83.573 27.578
15.672.996 2.003 113.908 2.290.172 3.615.805

Kratkoro¢ne obveznosti

Druge rezervacije -

OdloZeni prihodki -

Prejeta posojila in druge fin. obveznosti 3.781.511 398 28.477 532.749 846.224

Obveznosti iz najemov -

Poslovne obveznosti 13.249.536 94.913171 1.297.800 452.150 7.313.920

Blagovni izvedeni instrumenti a

Obveznosti za davek od dohodka -

Obveznosti na podlagi pogodb s kupci 31.661 (8.950) - 16.575 15.979

Druge obveznosti 782.478 3.495.108 - 316
17.845.186 98.399.727 1.326.277 1.001.474 8.176.439

Skupaj obveznosti 33.518.182 98.401.730 1.440.185 3.291.646 11.792.244

Skupaj kapital in obveznosti 68.393.055 107.980.889 1.448.413 8.970.010 13.359.716
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(2.658.811) 5.794.600 4.508.757 - 20.887.647 52.240.977
(2.658.811) 5.794.600 4.508.757 - 49.638.055 80.991.385
- - 61.749.884 61.749.884
- - 4.708.359 4.708.359
- - (2.604.670) (2.604.670)
- - 316.608.074 316.608.074
- - 42.782.085 42.782.085
- - 15.732.898 15.732.898
- - 46.342.948 46.342.948

(847.785) 27.015.530 330.952 198.050 (30.987.275)
(6.165.407) 38.604.730 9.348.466 198.050 524.858.005 618.551.940
. . 5.934.975 5.934.975
- - 30.835.607 30.835.607
153.000 - - 29.089.167 29.521.102
1.260.474 18.160 4.678.569 1.378.568 272.588.623 300.681.833
4225 - 22.136 27.512.220 27.578.972
- - (87.151) 530.968
1.413.474 22.385 4.678.569 1.400.704 365.873.441 395.083.457
- - 3.397.085 3.397.085
- - 5.461.212 5.461.212
315.118 4,540 1.169.642 344,642 216.864.944 223.888.245
- - 4.318.028 4.318.028
7.545.098 399.957.912 12.264.313 2.041.766 145.831.683 684.867.349
- - 233,737 233.737
- - 18.819.182 18.819.182
93.502 702 - 16.827.831 16.977.300
104.036 5.027.288 - 459 28.723.277 38.132.962
7.964.252 405.083.242 13.434.657 2.386.867 440.476.979 996.095.100
9.377.726 405.105.627 18.113.226 3.787.571 806.350.420 1.391.178.557
3.212.319 443.710.357 27.461.692 3.985.621 1.331.208.425 2.009.730.497
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